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UNIVERSIDAD ESPECIALIZADA
DE LAS AMERICAS
[UDELAS]

14 anos al servicio del desarrollo nacional

EnunpaiscomoPanama, laEducacionSuperiorse erigeenunfactorcapazde poten-
ciarlascapacidadeshumanaspara fransitarhaciamayorcsnivelesderealizacion so-
cialyhumana, y superarlascondicionesde pobrezay desigualdad que aunsubsisien.

La universidad panamena tiene un doble desafio que afrontar: satistacer las pro-
mesas ecucativas incumplidas en el siglo XX y asumir el compromiso de renova-
ciéon y mejoramienlo conlinuo que impone el nuevo siglo al servicio de la nacion.

Entre estos dos momentos historicos y las contradicciones sociales, surgio la Universi-
dad Especializada de las Ameéricas hace catorce anos, un 18 de noviembre de 1997,

Es una universidad oficial, pensada y comprometida con |a solucion de problemas
sociales mediante la intervencion educativa. Su oferta académica cubre amplio
espectro de necesidades de formacion especializada, en compos académicos
insuficientemente atendidos en el pasado por la comunidad universitaria del pdis.

Sus especialidades se articulan a las necesidades y politicas relevantes para
contribuir a expandir la equidad en la educacién, la salud y el empleo; fomen-
tar la participacién y cohesién social, la seguridad humana, la democracic y la
justicia social, dentro de la compleja agenda vinculada al desarrollo hurmano.

UDELAS posee actuaimente 2 Facultades, 6 Decanatos, 5 Extensiones Universita-
rias, 36 carreras técnicas vy de licenciaturc, 39 programas de postgrado, maestria
vy doctorado, 40 diplomados, clinicas universitarias con 14 especialidades, ense-
nanza con plataforma virtual vy su matricula es de unos 7,500 estudiantes. Se han
graduado 13,339 nuevos profesionales.
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En UDELAS, sus actividades de docenciq, investigacion, extension y servicios, son
acometidas con criterio de innovacion, pertinencia, calidad, relacion tedrico-
practica, atencion ala diversidad vy eficiencia.

Mediante sus carreras, diplomados, investigaciones, practicas universitarias, volun-
fariado estudiantil, clinicas inferdisciplinarias, actividades deportivas, culfurales y
cientificas, frabacja enfavordelascomunidades mas desfavorecidas, especialmen-
te las indigenas de la etnic Gnobe -Buglé, Guna Yala y Emberd -Wounan, donde
las necesidades educativas son mayores vy los medios de safisfacerlas son escasos.

UDELAS forma a sus estudiantes con excelencia profesional, con elevadas compe-
tencias paralainvestigacion aplicada, equipados de conocimiento conrigor cienti-
fico,ydotadosdeunespeciclsentidode compromiso con lanaciény éticapersonall.

Hoy, podemaos maostrar, con orgullo, que 10s principios originarios que le dieron vida
a UDELAS, muestran los frutos de una educacion superior en consonancia con
el pais y que posee una oferta académica de alta y reconocida especialidad.

Doctora Bertc Terrijos de Arosemenda

Rectora
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Gestion universitariao de calidad

En el mcrco del décimo cuarto ano de su fundacion, la Universidad Especializada
de las Américas pasa de ser una oportunidad fradicionalmente reservada o las
minorias, para dar paso a una educacion gque alcanza con ciencia y excelencia a
amplios sectores ce nuestrc sociedad con el objetivo de mantener una presencia
académica reconocida a nivel nacional e infernacional.

Se erige como un escenario del saker al servicio de una busqueda permanente
de nuevos paradigmas que contfribuyan a la formacion de propuestas innovado-
ras, frascendiendo el enfoque tradicional, apoydndose en los recursos que ofrece
la tecnologia, hacia estrategias que invitan a la creatividad vy a la innovacion.

En el devenir histérico de sus 14 anos de existencia, UDELAS marca la diferencia
con su propuesta académica innovadorc  que impulsa la acreditacion de los
programas acadeémicos ast como la gestion de calidad universitaria, con una vi-
sibn consecuente con nuestro proyecto educativo.

En esa viq, surge la necesidad de dar mayor importancia a la calidad de la edu-
cacion superior mediante una estructura académica y administrativa que fortale-
ce las dreas curriculares y promueve el mejoramiento, la eficiencia académica e
institucional, en atencidn a las demandas de la sociedad mediante la evaluacion
v validacion de sus ofertas.

En este afo 2011, UDELAS en cumplimiento de las disposiciones emanadas del
Consejo Nacional de Evaluacion y Acreditacion Universitaria (CONEAUPA), se
aboca a un proceso de Evaluacion Institucional, acompanado de los procesos de
evaluacion de programas y del desempeno de los docentes. Este proceso centra
su atencion e interés en las funciones sustantivas de la Universidad: Docencia, In-
vestigacion e Innovacion y Gestion Institucional.
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Este ejercicio ha representado la movilizacion de todos los estamentos, unidades
académicas y administrativos de la comunidad universitario, con un alto sentido de
responsabilidad académicay profesional, bajo la atinada direccidn de las mdaximas
autoridades universitarias enun andlisis exhaustivo, s Cudleslasituccion actual de la
universidad?¢, sDonde estamos? Como resultado de este diagnostico de los indica-
doresy estdndares, lainstitucion canaliza sus esfuerzosyrecursos paraeldisenodeun
plandemejoramientodelagestionuniversitariade calidad, acortoyamedianoplazo.

En ese contexto la rendicion ce cuentas 2011 se enmarco en los cuatro facto-
res esfipulados para el proceso de evaluacion institucional, infimamente relacio-
nados con las funciones relevantes de la universidad, encuentro que dejo un
saldo positivo con propuestas concretas de mejoramiento confinuo de los pro-
cesos académicos y administrativas, la superacidn permanente de saberes vy en
consecuencia con la capacidad para traspasarlos con éxito a los profesiona-
les que reguiere y demanda la sociedad de la informacidn y del conocimiento,

El contenido de la Memoria 2011 se traduce en visibilizar el estuerzo que UDELAS
realiza en la Evaluacion de la Gestion y de la Calidad Universitaria que es la divisa
de la institucion lo cudl le permite conseclidarse como institucion académica de ex-
celencia para educar con calidad y pertinencia, para ofrecer a la sociedad profe-
sionales iddneos y criticos que participen con altos niveles de excelencia en todos
los campos del saber y del conocimiento, en la ciencia, la tecnologia v la cultura.
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Educacion Social y Especidal

La Facultad de Educacion Social y Especial tiene los conocimientos y como ob-
jelive asegurar la conlinuidad, incremenlo, dilusion y divulgacion de las carreras
vinculadas al desarrollo social del pais, con miras a formar profesionales y féenicos
dotados de las competencias vy saberes que le permitan propiciar una sociedad
mas jusla, solidaria y democralica. De igual [orma, promueve la excelencia aca-
démica y cicnfifica, cn aras del fortalecimicnto de la independcencia nacional v cl
desarrollo integral del pais.

Oferta académica de Pregrado y Grado de la Facultad

Tecnicos en

Guia Turistica BilingUe

Administracion y Mantenimiento de Equipo Temrrestre
Técnico en Educacion Vial

Negociacion y Mediaciéon Laboral.

Técnicos y Licenciados en
Dificulfades en el Aprendizaje
Inadaptados Sociales e Infractores
Consejeria y Rehabilitacion
Estimulacion Tecmprana y Oricntacion Familiar
Gerontologia Social
Investigacién Criminal y Seguridad
Ciencias del Trakgjo.
Esle J limo programa se desarrol a con clumnos ce sreica os organizados de “anard, ausoiciado por el
Miris—sric ce Trabajo y Desarollo Lakorcl.|
Licenciados en
Folklore
Gestion Turistica BilingUe
Docencia en Informdtica Educativa
Docencic en Inglés
Educacion Especial
Educacién con Enlasis en Educacion BilingUe Inlercullural
Psicologia con Enfasis en Discapacidad
Psicologia con Enfasis en Psicologia Educativa
Educacion Social y Terapéutica
Delensa Nacional y Seguridad Publica.

‘Esle Lllimo es un plan especicl pera oficia es ce la Pol'cia Necicnal y la Direccidn de lavesligacicr Judcia
que posean el rivel écrico en d-easre acionadas con €sos esludios]

Profesorado en
Segunda Ensenanza
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Salud y Rehabilitacién Integral

La Facultad de Salud y Rehabilitacion Integral, fiene como propdsito fundamental
formar profesionales comprometidos con el bienestar social, con los conocimien-
tos tedricos y practicos para enfrentar vy resolver problemas en dreas vitales para el
desarrollo humano. De igual manera, fomenta la investigacion cientifica, humanis-
tica y tecnologica para contribuir a la difusion general de los scberes de la cultura
v al estudio, prevenciéon y promociéon de la salud en la sociedad.

Esta facultad facilita la ensenanza universitaria, la investigacion aplicada y la ex-
tension, mediante la apertura de ccrreras de nivel técnico y licenciaturas, proce-
50s de investigacion y servicios.

Oferta académica de Pregrado y Grado de la Facultad

Técnicos en
Instrumentacidn Quirirgica
Asistente de Lakoraterios Clinicos
Control de Vectores
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Terapia Respiratoria

Seguridad y Salud Ocupacional
Ingenicria Biomcdica

Urgencias Medicas y Desastres
Neurofisiologia Clinica

Seguridad Alimentaria Nutricional

Fisioterapia

Fonoaudiologia

Terapia Ocupacional

Ortesis y Protesis

Tecnologia Ortopédica

Ciencias de la Actividad Fisica, el Deporte v Ia Recreacion
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Logros

Los logros mads significativos en materia de Docencia, en ambas Facultades, du-
rante el periodo correspondiente al 2011 son los siguientes:

Programa de reforzamiento académico para estudiantes de primer ingreso.
Reordenamiento de las horas de inglés consensuadas y reglamentadas im-
partidas en tocas las carreras.

Puesta en marcha de la carrera de Licenciatura en Educacién con Enfasis
en Educacién BilingUe Interculturcl en Lengua Emberd.

Actuclizacion de los Disefos Curriculares de diverscs carreras.
Estudio de las siguientes carreras.

- Licenciatura cn Psicologia con Enfasis cn Discapacidad.
- Licencialura en Docencia en Inglés.

Licenciatura en Estimulacion Temprana.

Licenciatura cn Investigacion Criminal.

Licenciatura en Deternsa Nacianal v Sequridad Publica,

-
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Aprobacion de nuevas ofertas academicas y en gjecucion:
- Licencialura en Educacion Social lerapéulica.
- Licenciatura en Gestion Turistica Bilingue.
- Licenciatura en Psicologia con énfasis en Educacion.
- Avances en evalualivo el esludio de las siguienles carreras:
- Técnico en Intérprete de Lengua de Senas.
- Licenciatura en Patrimonio Cultural y Museologia
- Licencialura en Comunicacion y Prolocolo.

Elaboracion de nuevos disenos curriculares basados en competencias a ni-
vel de pregrado, grado, prolesorado y maeslria:

Licenciatura el Estimulacion Temprana y Orientacion Familiar,
Licenciatura en Gestion turistica.
Licenciatura en Urgencias Médicas y Desastres.

Avance en el andlisis y desarrollo de los planes complementarios para los
Técnicos egresados de la carrera de Instrumentccion Quirlrgica para obte-
ner la licenciatura.

Plan complementario parc los Técnicos de Urgencias Médicas y reocrdena-
miento de las asignaturas de la Licenciatura en Urgencias Médicas y Desas-
fres. Plan complementario de las practicas universitarias en diversos escend-
rios (Salud, Educacion, Servicios sociales)
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Programa de Postgrado

Los programas de Postgrcdo se orientan hacia la formacion de sus participantes,
para su efective desempeino en la solucidn de los problemas gue afectan a la
poblacidn, fortaleciendo destrezas profesionales, facilitando hebilidades para in-
vestigar y generando conocimientos cientificos tendientes a aportar opciones de
cambio para una mejor seciedad.

H Decanato de Postgrado es la entidad académica responsable de administrar
y coordinar la planificaciéon, desarrollo y evaluacion de los programas de estudio
que se ofrecen alos profesionales universitarios, en los mas altos niveles de la edu-
cacion superior.

Las actividades del Decanato de Postgrado estdn organizadas en torno a cuatro
ejes acadéemicos estratégicos:

¢ La visibilidad de sus programas y la generacion de ofertas de formacion
que generen nuevas estrategias de ensenanza, investigacion y formacion
pedagdgicc.

* El énfasis en la especializacion de profesionales, para fortalecer la difusion
y produccién académica e invesligaliva.

* FEl forfalecimiento de la comunidad de aprendizaje que potencia el uso de
redes y programas de investigacion a nivel nacional e internacional.

»  La consolidacidn de los programas de postgrado y formacidn profesional.
YIVY I
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Logros
Durante el periodo correspondiente, los principales logros del 2011 son:

»  Consolidacion de los programas de poslgrado a nivel nacional.

* Apertura de nuevos programas de postgrados:

- Sistema Pencl Acusatorio.

Psicologia, Salud vy Seguridad Ocupacional.

Innovacion en la Comunicacion.

Evaluacion y Acreditacion

Alta Gerencia

» Estrategia de la Investigacion Socidal.

*  Maestria en Tecnologia Aplicada a la Ecucacion TIC s,

» Creacion de cuatros (4) aulas virtuales de apoyo al Decanato de Postgrado.

» Formccidn de Postgrados con modalidad virtual: Educaciéon Inclusiva v
Postgrado en Docencia Superior,

Oferta académica de Postgrado, Maestrias y Doctorado

Postgrados en

Educacion Fisica Especial y Terapéeutica
Docencia Superior

Problemas en el Uso Indebido de Drogas
Dificultad en el Aprendizaje de las Matemdaticas
Tributacion

Fisiolerapia

Promocion de la Salud

Neurorehabilitacion Pediatrica

Fisiologia del Deporte

Salud y Seguridad Ocupacional

Evaluacion y Acreditacion de la Educacion Supcrior
Derechos de la Ninez y Maltrato Infantil
Educacion Inclusiva (Modalidad virtual)

25
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Maestrias

Educacion Especial

Educacion Fisica Especial y Terapeutica

Dificullad en el Aprendizaje de la Malemdlica

Adaptacidn Social

Fisioterapia

Docencia Superior

Salud y Seguridad Ocupacional

Psicotcrapia Intfcgrativa

Ciencias Sociales con Enfasis en Sociologia y Ciencias Politicas
Fonoaudiologia con Especidlizacién en Patologia de la Audicién
v el Lenguaje

Folklore con Especializacidon en Gestidn Cultural

Psicopedagogia con Especializacion en Dificultad del Aprendizaje
Métodos Alternos de Solucion de Conflictos Sociales

Formacién de Formadores de Docentes en Educacién Primaria o Bdsica
Gestion de Politicas PUblicas para la Inclusién

Educacion Inicial y Desarrollo Infantil Temprano

Maeslria en Palologia del Habla y del Lenguaje

Maestria en Estudios Electorales

Maestria en Tecnologia Aplicada a la Educacion

Doctorado en
Ciencias de la Educacidon con orientacion en Educacion Social
v Desarrollo Humano.

Desarrollo curricular

En UDELAS damos el mayor impulso a la mejorc continua de la calidad de la edu
cacion gque ofrecemos a la sociedad panamena. En nuestra universidad fomen-
famos un permancente proceso de autoevaluacion y desarrollo de una estructura
académica y administrativa que fortalezca las ofertas de las areas curriculares y
promueva el mejoramiento vy la eficiencia institucional, hasta lograr niveles de ex-
cclencia educativa, un docente con alta calificacion y una gestion quce responda
a la exigencia de una institucion moderna, agil y eficiente.

UDELAS promueve, ademdas, a los docenles para adoplar enloques cognilivos de
aprcndizaje de las disciplinas vy facilitar ¢l ¢jercicio de nucvos planteamicntos pe-
dagogicos y didacticos, fomentando, a su vez, la adquisicion de conocimientos
praclicos, compelencias vy apliludes de emprendimienlo.

Le corresponde a la Direccidn de Disefo Curricular, el desarrollo y evaluccion de
planes y programas de estudios de las carrercs que UDELAS ofrece, tomando en
cuenlalas demandas seciales y laborales, asi como los adelanlos acelerados que
se producen a nivel cientifico, técnico v humanistico.
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Vida estudiantil

Despueés de 14 anos de fundacion, UDELAS se enorgullece de haber establecido
al esludianle como cenlro de su modelo educalivo.

Md&s alld de la preparacion académica que ofrece la Universidad, el estudiantado
cuenta con una variedad de programas que propician su formacion integral en
el area social, cienlifica, cullural y recrealiva, que complemenlan su quehacer
académico y fortalecen sus competencics laborales.

Se orienta a los estudiantes de primer ingreso a solucionar sus problemas académi-
Cos Yy se propician las mismas oportunidades de ingreso e igualdad de condiciones
tanto en la sede cenfral como en las extensiones.

Con ese proposito se cuenta con un programa de becas dirigido a sectores vulne-
rables, o comunidades indigenas y aquellas que buscan incentivar la excelencia
académica y el desempeno educativo, cientifico, cultural y deportivo.

UDELAS promueve, ademdas, el emprendedurismo mediante programas de entre-
namiento a fin de gue al graduarse el estudiante pueda crear sus propias empre-
5Q15.

El Decanato de Vida Estudiantil tiene la responsabilidad de promover programas
dirigidos a atender al estudiante de manera integral, desde su ingreso d lds aulas
hasta su graduacion. Cuenta para llevar a cabo su labor con las Direcciones
de Asuntos Estudiantiles y de Admisidn, de igual manera se organiza a través de
los Departamentos de: Arte y Cultura, Actividad Fisica y Deportes, Voluntariado,
Bienestar Estudiantil, Admision, Servicios Psicopedagogicos v el deparfamento de
Relaciones con el egresado.

El aiho 2011 ha sido coronado con grandes proyectos de Vida estudiantil gue han
involucrado a toda la comunidad académica Udelista, entre ellos podemos men
cionar:

1. Promocion de Actividades Deportivas v Recreativas.
. Fomento del Bienestar Estudicntil
. Incremenlo de los valores eslélicos a lravés del Arle v la Cullura.
. Aumento de la poblacion de Primer Ingreso < nivel nacional

2

3

4

5. Incremento en lainsercion laboral de los egresados

6. Formccion Integral del estudiantado udelista a nivel nacional
7

. Parficipacion estudiantil en la toma de decisiones institucionales.
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Admision
Brindar el servicio de informacion, promocion de las carreras vy orientacion profesio-
nal que favorezca la toma de decisiones considerando las habilidades, intereses

profesionales del aspirante, el mercado laboral de ccuerdo a las ofertas académi-
cas basados en la mision educctiva vy la vision de universidad que plantea UDELAS.

Mediante la promocidn de las oferfas académicas de UDELAS con visitas a los co-
legios secundarios, las ferias educativas y la atencion directa en las instalaciones
de la Universidad, se les da a conocer a los aspirantes las distintas carreras técni-
cas vy de licenciaturas para crientarlos en la toma de decisidon y en la adecuada
adaptaciéon al sistema educativo v su mejor desempeno.

Los estudiantes de nuevo ingreso son orientados a tfravés de charlas y cursos pro-
pedéuticos. Esta orientacién psicopedagdgica fortalece el desarrollo personal v
social de los estudiantes con actitudes positivas para la vida universitaria. UDELAS
brinda el acompanamiento que requiere el estudiante durante todo el proceso
académico.




Actividad Fisica y Deportes

El Decanato tiene como objetivo es organizar los programas de actividad fisica,
deporte y recreacidn que se brindan al estudiante de la sede y de |las extensiones,
con el fin de mejorar su calicad de vida.

Tomando en cuenta que el deporte es una herramienta para la formacion integral
vy un elemento sustancial en la vida de las universidades, la practica deportiva pro-
mueve los valores humanos y universales, como la discipling, el sentido del frabgjo
en equipo y de colectividad, la solidaridad, la comprension y la tolerancia.

Nos avocamoes d llevar a cabo los Primeros Juegos Udelistas en la augusta escuela
Normal Juan Demostenes Arosemena, con la participacion de las cinco extensio-
nes vy la sede en las modalidades de: Ajedrez, Fut-sala, Futbol, Volibol, Baloncesto,
concurrieron 450 estudiantes a nivel nacional.

Se organizé un conversatorio con figuras prestantes del deporte nacional e inter-
nacional comao o son: Alonso Edward e Irving Saladino quienes participaron en un

didlogo con la poblacién estudiantil, docente v administrativo de esta casa de
estudios.
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Arte y Cultura

El propdsito del departamento es fomentar y fortalecer la participacion estudiantil
en los eventos artisticos-culturales dentro y fuera de la universidad, con €l objetivo
de coadyuvar en la formacidn de profesionales con una formacién integral, hu-
mana y estética.

Se logrd poner en escena dos galas culturales una de orden internacional con el
apoyo de la Organizacion de Estados Americanos v que contd con la participa-
cion de 100 artistas de diferentes disciplinas y otra dirigida exclusivamente para la
poblacién estudiantil de Udelas v que se llevd a cabo en el Domo de a universi-
dad de Panamad.

UDELAS conto con una gran tarima que ofrecio espectaculos ininterrumpidos en
las tres jornadas en el marco del Festival Interuniversitario Centroamericano por la
Cultura y el Arte (FICCUA 2010).

Este despliegue cultural y artistico también es promovido en las extensiones de
UDELAS en las provincias.




_ GRUPOS ARTISTICOS CANTIDAD DE ESTUDIANTES

ESTUDIANTINA 8
SEDE DANZA GUNA 1
BANDA DE MUSICA 2/
CONJUNIO FOLKLDRICO 10

DLCLAMACION

CHIRIQU IEAIRO
VERAGUAS DANZA FOLKLORICA 10
ITIAL /6

Programa de Talleres

Mediante Acuerdo del Consejo Académico N°005-2002 se establece la creacion
de Talleres de Arle, Culluray Deporles como una allernaliva de lormaciéninlegral
para los estudiantes de nucstra universidad. De csta mancera la universidad ofrecce
talleres acadeémicos y talleres opcionales cada semestre entre los cuales fenemos:
Danza moderna, ajedrez, acondicionamienlo [isico lealro, danzas indigenas, can-
to, flauta dulcc, natacion, futsala, futbol, Defensa personal, piano y folclore.

Talleres ofrecidos por semestre a nivel nacional

Talleres Primer Semestre Talleres del scgundo Semestre
VOLIBOL VOLIBOL
FUT-SALA FUT-SALA

VIUSICA MUSICA
NATACION NATAC ON
ACOND. FISICO ACOND. FISICQO
FOLKLORE FOLKLORE
PIANQ PIANO
TCATRO TCATRO
CANTO CANTO
FIAUTA DUI CF FT AUTA DUI CF
SOFTBALL SOF TBALL
LT -NSA PLRSONAL DLTCNSA PLRSONAL
EASQU=1BALL BASQUE IBALL
AJEDREZ A.JEDREZ
EXPRESION CORPORAL
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Bienestar Estudiantil

El desarrollo de programas de apoyo integral a los estudiantes en la sede y ex-
fensiones, es nuestra mision fundamental para fortalecer la formacion social, eco-
ndmica y académica de los estudiantes. Se cuenta con programas de: Trabagjo
por matricula, programa de apoyo en salud, programa de becas corporativas,
arreglo de pagos, tutorias y siete (7) tipos de becas.

CENITRO DF 101AL VIODA I SADES 13- BFCAY
E5TUCIOS
=SP=CIALES SERSONAS EN CCMUNIDADES LON- 1 W NTICNAR- GRUPOS PLESIO
NDIGENAS VENIO 105 ASMIN ARTISTICOS,
SITUACIAN DC ISTRATIVOS CULTJRALES ¥ D STIN
Y STRSCONAI DrPAKTIVOS Gl bpo
VU_NERABI_IDAD DOCENTE
T A 46 34 7 160 77 15 Ex z
SEDz= 287 g 3 134 15 28 75 3
EXTENSION 12 Z 3 1 2 ]
CHIRIOQUI
[XTCNSION 34 13 4 2 o 4 1
VERAGUAS
EXTENSION LOS 4 4
SANTOS
EX"ENSION 7 5 1 1
COCL:
EX ENSION 2 p1
COLON

BECAS 2011

Fuente: Decanato de Vida Estudiantil, Bienestar Estudiantil. 2011

Voluntariado

El Voluntariado Estudiantil Udelistc busca ser una insercion de la Universidad en los
problemas que aquejan a la comunidad.

Tanto en comunidades geogrdficas, como en comunidades funcionales para
promover entre sus estudiantes el ejercicio de la solidaridad y el trabagjo interdis-
ciplinario en pro de poblaciones vulnerables, estas acciones la definimos como
voluntariado inferno y voluntario externo.

Se desarrolla con Casa Esperanza, Hogar Malambo, Patronato Luz de Ciego, Olim-
piadas Especiales, Damas de Albrook, Junta Comunal de Ancén, Junta Comunal
de Rio Albagjo, MIDES y MINSA. Con la participacion de cientos de estudiantes vo-
luntarios se ha propuesto la intervencion en las comunidcdes indigenas de |bedi-
Guna e Ibedi-Emberd en Darién.

32



UDELAS / MEMORIA 2011

ACTIVIDAD CANTIDAD LUGAR
DE ESTUDI
AN | ES
Gira medica co~ 1a Universidac de Panaméa Porgueriza { Cor-egimientn de Bia Abajo)

12
Cocrd'nacic dc novatsdas 2011.

B
Lbra_ o beneliciv de la sibliolece, 2x cnsion de 25 UDELAS \ crapuas ( »¢ rece eola 250 livros )
Veraguas
P-otocolo estudiantil para I3 grady stion de tecnico y 12 Terrazas cel odit. 350

Il ce~ciatu-a er UDELAS

Parlicipezion 2n la gala FalkIdrics 3C Dormo de 1 Universidae de Panamd
Couid naciv con la Universidad de Pararmad e la 30 Terrazay deledi’, 830, 25 estudianie on lamanona y 25 on lo aide

al'mentacian de estad antes del =1LCUA

Valarteo de la 3pertura del laboratorio ¢ inico 820

kn os edificios 806-802-803-85C

Gira medica de UCELAS

IPETI- EVBERA




Consejo Estudiantil Universitario (CEUV)

Con el objeto de facilitar la comunicacion con los estudiantes y garantizar su parti-
cipacion democrdatica, UDELAS establecio un sistema de delegados estudiantiles,
a saber, uno por cada carrerd, para dinamizar la organizacion estudiantil. Este
conjunto de delegados constituye el Consejo Estudiantil Universitario (CEU).

Los celegados estudiantiles se eligen mediante voto directo y secreto durante las
dos primeras semanas del ano académico.

Logros significativos del periodo, ademas de los ya senalados:

+ Se conto con la danza indigena de las tres etnias (Emberda, Guna, Ngobe),
danzas de congos, Declamacion, Danzas Folkloricas, Coros Musicales, Mur-
gas del Carnaval de las Tablas.

*  Farticipacion de la coral Metropolitana de Puerto Rico, con 26
parficipantes.
* Goala: Danza Gala, Musica y Color.

+ Concurso Interuniversitarios del Consejo de Rectores de Panama, de Orato-
ric, Coreografias 4 vientos del ano.

» Relo Sebrae -7 proyeclos.

» Concurso de Coreografia.

Orientacion Psicopedagdgica

Fortalece el desarollo personal v social dirigido a formar estudiantes con actitudes
positivas para la vida universitaria.

* Programcs de Reforzamiento:
- Facultad de Salud y Rehabilitacion; 75 estudiantes
- Facultad de Educacion Social y Especial: 92 estudiantes

* Programc de Tutorias: 10 estudiantes
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Lineas de investigacién e innovacion

UDELAS, a traves del Decanato de Investigacion, promueve la investigacion y la
innovacion en las distintas dreas del conocimiento.

UDELAS, mediantc ¢l Dccanato de Investigacion ha conformado cuatro (4) gran-
des creas y/o programas:

» Invesligacion e innovacion

* Formccion de personal investigador
+ Difusion cientifica

» Forlalecimienlo inlrainslilucional.

Asimismo, fomenta habilidades en investigacion con el objeto de configurar espa-
cios vy equipos de invesligacion, para desarrollar capacilacion en aéreas pobres.
En consccucncia genera desarrollo lo que permite disehar instrumentos de focali-
zacion geografica.

Las principales lineas de invesligacion se concenlran en Desarrollo Social, Educa-
cion, Gestion Administrativa, Familia v Juventud y combate a la pobreza en secto-
res indigenas: Ngabe, Bugle, Guna, Emberda y Wounaan.
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Fomento a la investigacion intrainstitucional

Se desamrollan como parte cde la estrategia de dotar a UDELAS de eficcces herra-
mienlas para invesligacion, coordinaciones de proyeclos de invesligacién con €l
Decanato de Postgrado v ¢l Centro Interdisciplinario de Atencion ¢ Investigacion
en Educacion y Salud (CIAES) y demas instancias académicas de la universidad.

La coordinacion en invesligacion inlrainslilucional, el Decanalo de Invesligacion
realiza en conjunto con el CIAES, la “Evaluacion del Servicio de Apoyo Socioeco-
nomico”, que brinda el CIAES a los(as) usuarios(as) del centro.

Tambkién se encuentra en proceso la investigacion “Insercion lakoral de los egresa-
dos: tendencias y perspectivas”

Capacitacién e investigacion

Con el propdsito de introducir a los docentes, estudiantes y administrativos a los
procesos, ejecucion y desarrollo de investigaciones en distintos niveles y dimensio-
nes, se ha iniciado progresivamente capacitaciones en investigacion a los Enlaces
de Investigacion y colaboraderes. Dichas capacitaciones han iniciado con la Ela-
boracion de Cuestionario y Disefio de Encuestas Digitales, o partir de una investi-
gacion planteada por los grupos de frabagjo.

El desarrollo del Programa de Formacion de Personal Invesligador se ha iniciado
cn la Extension dc UDELAS-Colon, con la Investigacion: *Prevalencia del Consumo
de Drogas en los Estudiantes de UDELAS Colon, donde participan docentes y es
ludianles™.
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Relaciones externas para la investigacion

Se coordinan investigaciones a nivel nacional e internacional, con diferentes ocrga-
nismos, universidades y Cenlros de invesligacion.

En el dmbito internacional con: la Organizacidn de Estados Iberoamericanos
(O.E.l), La Coordinacion Educativa y Cultural de Centroamericana (CECC]) la in-
vesligacién educaliva “Procesos de adquisicion de la leclura, escrilura y malema-
tica en Primer Grado"; y el Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF).

En el ambito nacional se coordina con el Orfelinato Hogar San José De Malambo,
la investigacion Maltrato Infantil en Panamad Oeste.

Promocién y difusién de las investigaciones
Las investigaciones financiadas por organismos internacionales:

- La Coordinacion Educaliva y Cullural de Cenlroamericana (CECC) ha publica-
do la Investigacion Educativa *Adccuaciones Curriculares y la Educacion Inclu-
siva" en la Revista Pctria Grande, Revista Centroamericana de Educacion de
Cosla Rica.

- La Organizacion de Estados Ibcroamericanos (O.E.l) y UDELAS, han publicado Ia
Investigacion Educativa "Competencias Academicas de los Alumnos con Nece-
sidades Educalivas™.
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LOGROS

Los logros, investigaciones y conferencias durante el periodo:

» Redlizacién y aprobacion de lineamienlo que regulan vy delinen Ics lineas
de investigacion y las Polificas de Investigacion de UDELAS, esta Ultima,
aprobada por el Consejo Acadéemico.

« Publicacidon de los resultados de las investigaciones en revistas, congresos,
boletines, ponencias, foros, informes y otfras actividades.

* Conferencias de expertos internacionales

* QOrganizacion del VI Congreso Nacional e Internacional de UDELAS: VI Con-
greso Cientifico: Seguridad Humana y Equidad Social. Orientado a deba-
fir teorias, investigaciones, modelos innovadores que giren en torno a los
ejes tematicos escogido con un enfoque cientifico que logren fortalecer las
funciones de invesfigacion, docencia y extension propias de la Universidad.

Este ano se logro la participacion de 1,200 personcs enfre Docentes, Estudian-
tes, Decanos, Directivos de las universidades del pais, organismos nacionales
e infernacionales para gue expongan sus frabajos de investigacion, mediante
los cuales se logren generar cambios propositivos en el devenir social con re-
lccion a la Segurided Humana y la Equidad Social de los grupos vulnerables.

VI CONGRESO CIENTIFICO

SEGURIDAD HUMARMA
o ELQUIDAD SOoclAL




SEGURIDAD HUMANA Y EQUIDAD SOCIAL

DELAS

UNIVERSIDAD ESPECIALIZADA DE LAS AMERICAS - PANAMA
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» Publicacién del Boletin "Hoy en la Investigacion” e informes.

* Participacion de investigadores en la realizacion de investigaciones con
equipos interdisciplinarios, transdisciplinarios y multidisciplinarios.

» Capacitacion y actudlizacion a docentes y estudiantes sobre la realizacion
de la investigacion e inclusive para estudiantes de practica profesional vy
pasantias de investigacién.

Investigaciones:

. Desarrollo Social: Monitoreo y Evaluacion de la Guia de Desarrollo Infantil
Temprano.

. Educacion: Habilidades Basicas para el Aprendizaje. Estado del arte de
los Trabajos de Grado de UDELAS.

. Gestion Administracion: Insercion Laboral de los egresados de UDELAS.

. Investigacion de la Percepcion del Maltrato Infantil en el Distrito de Arrci-
jan.

Diagndsticos sobre las Habilidades Perceptuales para el Aprendizaje
de los ninos y ninas de segundo grado de las Escuela Amigas vy Salu-
dables del UNICEF.
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. 5 proyectos de investigaciones: 2 reclizadas al 100% y 3 en ejecucion.

. Competencias Académicas de los Estudiantes con Necesidades Educa-
fivas Especiales. Auspiciade por la OFl.

Conferencias y conversatorios:

. Contferencia de la Investigacion Cudlitativa del Dr. Wiliom Walter de la
Universidad de San Francisco de Quito, Ecuador.

. Conversatorio con investigadores de UDELAS.

. Realizacidon y aprobacion de lineamienlo que regulany definen las lineas
dc investigacion vy las Politicas de Investigacidon de UDELAS, csta ditima,
aprobada por el Consejo Académico.

. Publicacion delosresultados de lasinvestigaciones enrevistas, congresos,
boletines, ponencias, foros, informes y ofras actividades.
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Extension

El Decanato de Extension se caracteriza por la puesta en practica de una estra-
legia de Irabajo inlegral, con diversos seclores de la comunidad, enlalizando en
cl cmpodceramicnto de los principeles actores comunitarios ¢n la resolucion de sus
propios problemas sociales; y por el otro, la infegracion de la comunicad universi-
laria en acciones de volunlariado vy de las diversas elapas de las praclicas educa-
tivas, con ¢l objctivo dc lograr una formacion profesional con sentfido social.

La Extension Universitaria es el vinculo natural que, a través de las manifestaciones
cullurales y la accidn social, polencia los valores élicos y espiriluales como con-
fribucidn al desarrollo del pals. Le comresponde hacer extensiva a foda la comuni-
dad nacional e internacional, en particular a los sectores marginados y en riesgo
social, los benelicios que se derivan del conocimienlo y avances lecnoldgicos que
se producen desde la universidad como centro de educacion superior,

Como instancia acadeémica responsable de la gestion, coordinacion y ejecucion
de los programas propios del Decanato de Extension que generan y estimulan pro-
vectos de formacion, investigacion, reflexidon y produccion académica — cientifica
dentro de las distintas areas, resaltan: la difusion, los proyectos comunitarios y la
educacion continuad, con base a los cursos libres v diplomados, lo cudl le faculta
para desarrollar sus acciones consonas con las necesidades de 1a sociedad.

Al Decanato de Extension le compete coordinar las acciones de proyeccion uni-
versitaria a través de las unidades académicas, administrativas v de investigacion
que lo vinculan con los sectores productivos y sociales del pals, fundamentalmen-
te en lo relativo a la difusion cultural, el desamollo social y comunitario, la educa-
cion continua, Programa de Diplomado, el Programa de Educacién y Seguridad
Vicl, asi como a la prestacidon de servicios de asesoria y consultorias.

Combate a la pobreza

UDELAS ha asumido como compromiso primordial de su gestion ampliar la co-
bertura de su propuesta académica con un alto componente de equidad en una
sociedad dispar.

E 20% dc la poblacidn panameiia de mcnores ingresos solo recibe ¢l 5,1% dcl
ingreso que genera la economia, en tanto que el 20% de la poblacion de altos
ingresos, recibe el 48,5% de |la riqueza. Solo el 56% de jévenes de bajos recursos
acudc ala cscucla sccundaria, michtras que cn los scctores de altos recursos cco-
nomicos el 94% de los jovenes asiste a la secundaria.

En ese marco UDELAS hace suyo desde su fundacién un concepto claro de la
equidad en la educacion superior, como camino obligado hacia la consolidacion
de una sociedad equitativa y en consecuencia digna.

La Universidad apunta a contribuir a generar una nueva sociedad no violenta e
inclusiva a traves de sus programas de docencia, extension e investigacion, en la
formacion de recursos humanos motivados e integrados a la nacion panamena.
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Proyectos comunitarios

UDELAS lleva adelante los proyectos comunitarios, programas especiales que se
derivan de los acuerdos y convenios con insliluciones nacionales, inlernacionales
y organizacioncs no gubernamentales, con ¢l apoyo del voluntariado social y las
practicas universitarias de estudiantes y profesores.

En la aclualidad, se coordinan acciones con organismos inlernacionales como
UNICEF; con la Fundacidén San Felipe, Club Kiwanis, Ministerio de Desarrollo Social,
Ministerio de Vivienda, Hogar de la Infancia, y participa en la Comision para la
Erradicacion del Trabagjo Inlanlily en el Programa Perscona Adolescenle Trabajado-
ra y las Olimpiadas Especiales.

Becas para comunidades indigenas

El grupo humano con mayor indice de pobreza y con menor acceso a la educa-
cidn superior es el indigena.

UDELAS, consciente de esta situacion, creo el programa de exoneracion de costos
educativos que permitird a estudiantes indigenas lograr una profesion digna, que
revertirdt en beneficio de sus comunidades de origen.

Con el objeto de atender la educacion a la diversidad, UDELAS exonera de los
coslos educalivos a los diferenles grupos indigenas del pais. También brinda a es-
fos cstudiantes la oricntacion y apoyo académico hasta culminar con éxito una
carrera.




Educacién Continua

La Educacion Continua, en el desarrollo de programas de extension universitaria,
tiende a “organizar, promover y coordinar la ejecucion de actividades de educa-
cidon continua en la figura de cursos, seminarios, talleres, simposios, convenciones,
congresos, diplomados y otras actividades de educacion no formal que faciliten
la difusion del conocimiento humanistico, cientifico y tecnoldgicos, asi como tam-
bien cualquier otro recurso de innovacion, Utiles a la sociedad ya sea de manera
independiente o con las unidades academicas”.

Este programa es coordinado con la unidad de cursos libres como una modalidad
de scrvicio quc brinda la Universidad Espccializada de las Américas por medio dcl
Decanato de Extension, mediante la cual se les ofrecen capacitaciones de diver
sas modalidades como seminarios y cursos dirigidos a personas, organizaciones
nacionales ¢ infernacioncles intcresadcs cn diferentes temdticas. Esta actividad
se realiza en tiempo y calendario paralelos a los del semestre academico oficial.

El Decanalo de Exlension ha concrelado varias acciones con enlidades guber-
namentales y organismos infernacionalcs, fodas cllas cncaminadas al accionar
de las capacitaciones, en diversas modalidades, como lo son: seminarios, charlas
cursos v diplomados. Ello ha permilido lener programas con inslancias guberna-
mecntales como: Ministerio de Educacion, Ministerio de Vivienda, Ministerio de Tra-
bajo y Desarrollo Laboral, Ministerio de Salud, Ministerio de Desarrollo Social, Policia
Nacional, Auleridad de Transporle Terreslre, Sislema Nacional de Proleccion Civil
y con organismos intfernacionalcs como: UNICEF, ONUSIDA.
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Con el Ministerio de Educacién se han realizado acciones muy concretas para
mejorar la calidad de la formacidn de los docentes en relacion o la Atencidn a
I& Diversidad, de la poblacién que presenta Necesidades Educativas Especiales,
como una politica educativa a nivel nacional.

La Universidad harealizado dos fases del Diplomado de Educacion Inclusiva, aten-
diendo docentes supervisores nacionales, directivos, técnicos vy padres de familia
a nivel nacional, y en fres anos consecutivos este decanato ha desarrollado los
seminarios con temas muy especificos sobre la atencion educativa a la poblacion
con discapacidad.

Entre los temas mds relevantes que podemaos mencionar:

+ Atfencion ala Diversidad

» Enloques Pedagodgicos para la Alencion del alumno/a con:
+ Discapacidad Infclectual.

* Discapacidad Auditiva.

»  Discapacidad Visual.

» Discapacidad Motdrica.

* Dificultades en el Aprendizqje.

El Ministerio de Desarrollo Social mediante un convenio sostenido con la univer-
sidad se acordo el diseno de tres modulos para capacitar a nivel nacional a los
coordinadores de |as instituciones gubernamentales en el tema de la atencidn a
lc discapacidad.

El Decanato de Extension planifica, organiza, ejecuta y orienta los programas de
educacién continua en la modalidad de cursos libres, especialmente para la ac-
fualizacion profesional, estableciendo la debida comunicacion con organizacio-
nes gubermnamentales y no gubernamentales, a fin de conocer sus necesidades
de capacitacion.

Programas Extramuros

La extension universitaria es uno de los estamentos que permite a la institucion so-
lirse de los muros y constatar lo que le solicita la sociedad a la Universidad. Esta
es la forma real de coadyuvar a resolver los problemas sociales con intervencion
educativa.

El combatc a la pobreza sc pucde ver y enfocar desde diversos angulos, si pen-
samos cientificamente debemos comprender que la intervencion ecucativa, sera
geslion de la exlension. Para ello habrd que Irabajar con esludianles, padres de
familia, tutorcs, socicdad civil, organizacioncs comunitarias, distritales, provincia-
les, publicas, privadas y comarcales en todo el pais.

Hay que deslacar la imporlancia de las alianzas de inlercambio, de las labores
dc extension con los Organismos Nacionales, Publicos y Privados Comunitarios, los
que mencionamos:

»  Asamblea Nacional
* Pastoral Social
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*  Ministerio de la pequena y mediana empresa (AMPYME)
* Autoridad de Turismo — Panamé
» Sindicato Unico Nacional de Trabajadores de la Industria de la Construccién
y Similares (SUNTRACS)
+ Red Centroamericana de Qrganizaciones gue infervienen en situaciones de
Sufrimiento Social (RECOIS)
» Cooperativa de Servicios MUltiples ACP
» Fundacion Pro Rehabilitacion Audlitiva y Verbal del Nino (FROHAN)
»  Fondo mixto Hispano Panameno
» Secretaria Nacional de Discapacidad (SENADIS)
* Programa de Inversion Local (PROINLO)
» Colegio Fe y Alegria
» Secretaria Nacional de la Ninez, Adolescencia y Familia (SENIAF)
Este programa ha logrado dar una enorme experiencia para la institucion, ya que
se desarrolla con el Prograrma de Diplomados.

Intercambio y apoyos de Organismos Internacionales

En coordinacién con la UNICEF, que es el Fondo de Ias Naciones Unidas para la In-
fancia, se desarrollo en 2010 un programa patfrocinado por UNICEF para la elabo-
racion, edicion y capacitacion de la Guia de Desarrollo Infantil los Mejores Ocho
afios. Se capacitaron docentes de Educacion inicial v grados de I, Il de Ia Edu-
cacion Basica General y madres de la comunidad en las provincias de Darien,
Comarca Ngdbe Buglé, Emberd, Wounaan, David — Chiriqui, Tocumen, Panama

v en Veraguas.
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Este proyecto forma parte del Convenio de Cooperacién entre UDELAS y UNICEF-
Panamd, en el marco del Programa Politicas Pdblicas para el Cumplimiento de los
Derechos de la Ninez 2007-2011, Sub-Programa Modelo Pedagdgico de Educa-
cidon Inclusiva. Su radio de accién comprende las Comarcas Ngdbe Buglé y Embe-
rd Wounaan, asi como la ciudad ce David (las Lomas), la Siesta de Tocumen vy el
Instituto Pedagdgico Superior Juan Demadstenes Arosemend.

Se redlizé ademds, intercambios académicos entfre la Universidad Especializada
de las Ameéricas, Universidad Iberoamericana, Universidad Autonoma de Ciudad
Judrez, Universidad Veracruzana y la Pastoral Social.

Programa de capacitacién para cuidadores de persondas
con niveles de dependencia

El Programa de capacitacion surge de la solicitud presentada por la Empresa TMC
(Te Cuidamos) Panamd, S.A., a la Universidad Especializada de las Américas, la
preparacion de un programa de capacitacion para Cuidadores de personds con
Niveles de Dependencia.

El Decanalo de Exlension, con el apoyo de docenles especialislas en la maleria,
proccede a la claboraciéon del curso de 40 horas, quc fuc cursado ¢n ¢l periodo de
junio — agosto 2010 a veinte cuidadores/as que seran contratados por la empresa
TMC Panamd, S.A. inslancia que financié dicho programa. Los objelivos generales
ch los que sc sustenta ¢l programa son:

* Brindar una atencion integral de calidad a las personas de todas las edades
qgue asilo requieran leniendo en consideracion los aspeclos legales.

* Rcconocer los principios v técnicas cstablecidas para la debida atencion
de las personas segun su condicion o grado de dependencia.

» Brindar un servicio prolesional de benelicio para las personas asislidas y sus
familicres.

* Prevenircomplicaciones enla condicion ce salud de las personas atendidas,
mejorando su calidad de vida.

Seguridad y Educacion Vial

Es el programa responsable de planificar, organizar, desarrollar y orientar los cursos
v programas de Seguridad y Educacion Vial en coordinaciéon con las instituciones,
organizaciones y empresas que solicitan los servicios de nuestra universidad en
esta area.

Coadyuva acciones para la promocion vy publicidad del programa en los medios
de comunicacion. Atfiende diversos programas, entre ellos el Programa de Segu
ridad v Educacion Vial para la obtencidon de licencias de conducir, el Programa
de Capacitacion para el Conductor Profesional, Programa La Prevencidon para la
Movilidad Segura y Calidad de Vida y actualizaciones en ética y valores del con
ductor.
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LOGROS

Durante el periodo 2011 los logros alcanzados por el Decanato de Extension se centren
en:
+ Alta correspondcencia de plancs, programas, proycctos y actividades de
extension con la mision, vision y valores institucionales.

Educacién continua.

»  Enelmarco del Programa de Prevencidn para la Movilidad Segura y Calidad
de Vida (MOSECAV) se beneficiaron 1,463 participanies y se consolidé esta
propuesta en las Extensiones Universitarias en Veraguas y Chiriqui, Tambien
se coordind unda investigacién accidén para medir el cambio ce actitud en
los conductores capacitados.

+ Se realizO un Programa cde Caopcacitacion para el Conductor Profesional
(CAPECOP-EQUIPO PESADQ).

» Se ofrecieron 29 Diplomados: en ejecucidon y desamrollo en Alianzas
Estrategicas con instituciones y organizaciones en la sede y en las Extensiones
Universitarias.

» Se efectud el seguimiento y monitoreo de la capacitacion para el uso vy
manejo de las Guias de Desarrollo Infantil Temprano, UDELAS-UNICEF 2011,
En ese contexto, se capacitaron a 1,000 lideres de los Distritos de Kankintu,
Mironé, Manua, Pinoganc, Cémaco, David, San Félix, Tocumen y el
Instituto Pedagdgico Juan Demostenes Arosemenda, como tambien se dio
seguimiento a Vvalle Bonito, Loma Yuca y Tocumen.
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Diplomados:

14 grupos de Diplomados Libres en la Sede de la Ciucad de Panama y
las Extensiones Universitarias.

5 nuevas propuestas de Diplomados debidamente aprobadas por el
Consejo Académico:

Direccion y Gestion Pdblica Local.

Desarrollo Infantil y Estimulacion Temprana.

Matemdtica Educativa.

Educacidn y Enfoque de Derecho de Ninos y Ninas por madres vy
cuidadoras.

5. Formacién vy facilitadores en Educacion Continua.

AN =

Programa de Cursos Libres:

11 acciones de capacitacion a docentes administrativos v promotores
en el uso y manejo de las Guias de los “"Mejores ocho anos”.

Diseno del Centro de Excelencia para la Investigacion en DIT para
Panamd v Cenfroameéricc.

Desarrollo Social y Proyectos Comunitarios:

Avance en el disefio del Proyecto “Curundy y su gente construyendo un
futuro diferente” en alianza con Odebrecht y MIVIOT.

Diseno del proyecto de Capacitacion ala poblacidon Emberdy Wounaan
en alionza con el Congreso General Emberay Wounaan y AMPYME.
515 personas beneficiadas a fravés de acciones de desarrollo social
comunitario en dreas de vulnerabilidad v riesgo social (ninos, jdovenes v
adolescentes) en alicnza con ONGs nacionales e infernacionales,

Diplomados

Diplomados en

Mancjo ¢ Intervencion de Problemas Conductuales cn Nificz v Adolescencia
Elaboracion y Gestion de Proyectos

Lengua de Sena

Dificultades en el Aprendizaje

Formacion de Facilitadores en Educacion Vial

Reparacion y Manfenimiento de Computadoras Personales
Neonalologia vy Eslimulacion Temprana

Agrolurismo y Desarrollo Inlegral

Didlogo Social y Cultura de Paz

Gestion y Direccidn de Recursos Humanos
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Estrategia de Infervencién Comunitaria en Poblaciones de Alto Riesgo Social
Estrategia de Intervencion para la Erradicacion del Trabadjo Infantil
Sistema Acusatorio

Promocion v Vigilancia del Cumplimiento de los Derechos del Nifo y la Nifa
Geslion Ambienlal

Salud y Seguridad en la Conslruccién

Gestion para el Desarrollo Social

Cuidados y Atencidon en Personas Adultas Mayores con Niveles de
Dependencias

Terapia Auditiva Verbal

Tecnologia e Informacion en el Ambito Laboral

Globalizacion, Estado y Sindicalismo

Dificultades en el Aprendizaje

Neonatologia vy Estimulacion Temprana

Derechos Humanos |

Reparacion y Mcntenimiento de Computcdoras Personales
Derecho Parlamentario

Matemdtica Educativa

Desarrollo Infantil Temprano

Movimiento v Traslado de Pacientes en Camilla y Sillas de Ruedc
Formacion dc Formadorcs cn Educacion Continua

Primcros Auxilios cn Adultos Mayores

Derechos Humanos |l

Administracion, Evaluaciéon y Control de Riesgo en la Construccidn
Generacion de Empleo para jévenes y adulfes con Discapacidad
Gestion de Riesgo a Desastre para un Desarrollo Humanos Sostenible
Metodologia de la Investigacion.




Internacionalizaciéon

Las polificas de internacionalizacidon de UDELAS tienen la intencidn de contiibuir
con la excelencia académica en diferentes aspectos y a la vez contribuir con su
presencia a nivel confinental. Esta responsabilidad la lleva adelante la Direccion
de Cooperacidon y Relaciones Internacionales, en estrecha coordinacién con los
diferentes estamentos universitarios.

Las acciones que se han desarrollado han permitido Ias vinculaciones, asociacio-
nes y colaboraciones con agencias internacionales, y universicades similares a la
nuestra por sus ofertas académicas, en la bUsqueda de un apalancamiento que
permita impulsar la calidad, la formacion, la investigacion, la extension, la mejora
en la docencia y el aumentoy la transferencia del conocimiento cientifico y tec-
nologico.

Los retos y desafios futuros de la gestion internacional de UDELAS deben ser abor-
dados a partfir de una comrecta conceptualizacion de la globalizacion. Estamos
comprometidos con la aplicacion de estandares internacionales en la organiza-
cidny en los procesos de la gestion universitaria.

UDELAS enfrenta el desafio de la movilidad tanto de investigadores, profesores,
administrativos y estudiantes, como punto de partida para transitar el camino ha-
cia la internacionalizacién. Ello nos lleva a formar parte de las redes existentes
entre las universidades y organismos de la region, enfocando las actividades aca-
démicas con una perspectiva de calidad.

UDELAS ha desarrollado en los aios recientes acciones de internacionalizacion
importantes que constituyen pilares de su vocacion por trascender las fronteras
del pais, a saber:

» Participacion activa cn ¢l Conscjo Supcrior Universitario de Centro Amcérica
(CSUCA) a nivel de todos sus sistemas.

» Actividades de la Universidad Especializada de las Américas (UDELAS) en
programas dc organismos infernacionales como ¢l Fondo de las Nacioncs
Unidcs para la Infancia (UNICEF), la Organizacion Mundial de la Salud
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(OMS), la Organizccidn Panamericana de la Salud (OPS), la Organizacion
de Estados Americanos (OEA) y otros.

Participacion de funcionarios y docentes de la Universidad Especidlizada de
las Américas en actividades de capacitacion organizadas por organismos
interuniversitarios como por ejemplo: la Unidn de Universidacdes de America
Latina (UDUAL), Consejo Superior Universitario Centroamericano (CSUCA), el
Servicio Alemdn de Intercambioc Académico (DAAD).

Participacion de UDELAS en actividades de asesoric académica y de
capacitacién por invitacidn de otras universidades (v.gr. Universidad
Latincamericana y del Caribe — Venezuelq).

Celebracion de su primer Congreso Internacional con la participacion
de mds de una veintena de expositores ¢ nivel hemisférico y de la Unidn
Europeaq.

Postgrados colaborativos internacionales.

Se ha logrado la participacién de profesores valiosos cel extranjero en las
carreras de Postgrado

Se ha logrado que personal docente y administrativo se beneficien con
becas internacionales y pasantias para el fortalecimiento institucional vy
desarrollo de dlfoe nivel del recurso humano.

UDELAS esta incorporada a las siguientes redes internacionales:

Red Iberoamericana de Compromiso Social y Voluntariado Universitario -
REDIVU, cuyo propdsito es la institucionalizacion del voluntariado universitario
en Latinoamérica como medio para incidir en las politicas de inclusion social
en la regidn

ALFA lll Propuesta No. 4, modelo de formacion por Competencias para el
Diseno y Desarrollo de los Planes de Estudio en las carreras de las instituciones
de Ecucacion Superior participantes.

Red Mesoamericana ANUIES-CSUCA

La Red mesoamericana de cooperacidn para la disminucidn del sutrimiento
socidl. Sus objetivos estdn enfocados entre universidades y organizaciones
de la sociedad civil, sobre modelos expermentados de intervencion y salud
mental para la prevencidn de farmacodependencias y violencia en jbve-
nes de comunidades en situacion de pobreza de la regidn mesoamericana.
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UDELAS ha suscrito convenios infernacionales con universidades de prestigio ta-
les como: Universidad Federal Da Bahia (Brasil); Universia Holding, S.A. (Espana);
Universidad de Don Bosco (El Salvador); Fundacién Carolina (Espana); Servicio
Alemdn de Intercambio Académico {DAAD); Centro Internacional de restaura-
cion neuwrologica (CUBA); Bilinguals INC (USA); Organizacidn de Estados Iberoame-
ricanos para la Educacién, la Ciencia v la Cultura (Regional); Universidad de Sao
Paulo (Brasil); Universidad de Brasilia (Brasil); Universidad de Rio de Janeiro (Brasil);
Oficina de Asistencia al exterior para desastre de la agencia para el desarrollo
internacional del Gobierno de los Estados Unidos de América (USAID/OFDA/LAC)
(USA Regional); Universidad de la Salle (Costa Rica); Universidad OBERTA de Cata-
lunya (Espana); Fundacion para el desarrollo de los pueblos de Andalucia (Espa-
nay); Organizacién de 1os Estados Americanos (OEA) a través del Departamento
de Desarrollo Humaneo, Educacidén y Cultura (Regional); Universidad Pedagdgica
Nacional Francisco Morazdn (Hondurcs); Universidad llberoamericana de México;
Universidad Veracruzana; Universidad Auténoma de la Civdad Judrez (México);
HSBC Bank S.A. (Panamd); Fondo especial del Comité internacional de la Cruz
Roja para los discapacitados (SDF) Regional; Universidad de Salamanca (Espana)

.LOGROS

Entrc las accioncs relevantes del 2011, techemos:

Proyectos Bilaterales y Multilaterales:
. RedAGE y RELATRAN bajo la conduccion del Decanalo de Exlension.
+  Trdmite del registro de UDELAS en el Sistema PADOR, Union Europea.

Convenios y cartas de Intension:

. Universidad Pedagogica de Honduras, Francisco Morazan, Universidad
de Guerrero,

. Universidad Alcala de Henares. Academia Sindical Regional-ASR, Conse-
jo Sindical Unitario para América Central y el Caribe.

Promocion de Becas y Movilidad Estudiantil, Docente y Administrativa:
. Becas Fundacion Carolina:

— Post Doctoral en Instancia Corta. Dr. Venancio Cabdallero. Fecha. 1
de abri-1de mayo 2011.

— Universidad de Valencia, Facultad de Ciencias Sociales.

- Titulo de la Investigacion: Género, Discapacidad e Igucidad de Opor-
tunidades. Un estudio Comparative entre Panamd& Espana.

Programa Fullbright Laspau:

Profesor Rafael Cardencs. Escuela de Inglés, Seleccionado para el
periodo 2012, Becario Fullbright, en el marco del Programa de Inglés
que dicta la Universidad.
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» Colaboracién y apoyo para lograr la participacion de representantes
infernacionales en el equipo del VI° Congreso Cientifico “Seguridad Hu-
manay Equidad Social” de UDELAS.

Participacion en el Proyecto SENACYT- UDELAS.

. Capacitacion de Directores de Centros de Investigacion Social y Admi
nistracion Estratégica. Bajo la coordinacion del Decanato de Postgrado.

*  Sc gestiond la Gala Folkldrica con ¢l auspicio de la OEA- Panamd, cn ¢l
Auditorium de Ciudad del Saber.

. Parlicipacion en la Comision de Relaciones Inlernacionales del CSUCA
pard intercambiar expericncias y uniformar los Planes y Politicas de Infer-
nacionalizacion de las Universidades Oficiales.

Centro Interdisciplinario de Atencion
e Investigacion en Educacion y Salud (CIAES)

La Clinica Inferdisciplinaria de UDELAS fue creada con el propdsito de ofrecer ser-
vicios especializados en los dreas de salud y rehabilitacion, para la promocion
de la salud, prevencion, evaluacion e intervencion de los procesos morbidos e
incapacitantes. Aqui se realizan las prdcticas de los estudiantes de las carreras de
Fisioterapia, Terapia Ocupacional, Terapia Respiratoria Fonoaudiologia, Psicope-
dagogia, Ortesis y Protesis.

Una gama de fareas de gran impacto desarrolla el CIAES, ya que sus clinicas infer-
disciplinarias sirven a Ios estudiantes de ambas Facultades ce Docencia a hacer
sus practicas durante sus periodos destinados en el plan de estudios a sus prdcti-
cas clinicas educativas y profesionales.
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Ademads, el centro de Investigacién de comun acuerdo con los estamentos aca-
demicos universitarios, realiza y fomenta la cooperacion cientifica con institucio-
nes nacionales y universidades y organismos internacionales en el desarrollo de
investigaciones que realiza y tareas de extensidn que lleva a las comunidades y re-
giones del pals, a través de las giras de salud vy el apoyo permanente al programa
camino ala calidad en escuelas de Educacion Bdsica General o escuelas amigas
en la ciudad de Panamd vy en las Extensiones universitarias de Veraguas y Chiriqui.

Una de las caracteristicas innovadoras que desarrolla el centro es que promueve
entre agencias nacionales e internacionales la consecucion de fondos destinados
a investigaciones v programas de extension v redes de investigacidn gue sean de
gran interes para la Universidad, el pais que nos apoya y los organismos infernacio-
nales del exterior.

Como otra de las actividades dignas de mencionarse es que el centro ofrece los
espacios y asesorias pertinentes, para los trabajos de investigacion que realizan los
estudiantes de Postgrado en el desarrollo de sus Tesis de Grado como maestrias y
doctorado.

La Clinica Interdisciplinaria abrio sus puertas en el 2000. Ante la gran demanda en
la clinica lue necesario amipliar sus servicios.

El CIAES ofrece actualmente los siguientes servicios:
* Medicina General y Especializada
* Fisioterapia
» Terapia Ocupacional
»  Fonodudiologia
» Terapia Respiratoria
» Ortesis y Protesis
* Psicologia
» Tecnologia Ortopedica
» Seguridad y Salud Ocupacional
»  Gerontologia Social
* Ricsgo y Adaptacion Social

El CIAES ha realizado investigaciones relevantes durante el presente periodo, entre
las cuales deslacan:

. “Estres Oxidativo vy Nutricidn en Adultos JOvenes en la RepuUblica de
Panama” (Departamento de Bioguimica y Nutricion de la Facultad de
Medicina de la Universidad de Panamd)

. Revision y Evaluacidn de Expedientes: “Técnicas vy Procedimientos
Biotecnologicos”.
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. “Manejo Audiologico de la Ofosclerosis en la Embarczada” - 1
Fonoaudiologia.

. “Resultados de la Investigacidn sobre el programa de Apoyo
Socioeconomico™ -Trabajo Social.

. “Estudio de Casos de Ataxia de Friedreich"-Medicina Generall.

. “Ventilacién Dirigida Contrastada vy Entrenamiento Muscular Aerdbico

Anaerobico, Mejoran un Paciente con EPOC Severo por Enfisema
Pulmonar'-Terapia Respiratoria.

. Fase 2 de la Investigaciéon “Efectos Biopsicosocial por la Exposicidn a
Ruidos, que se Presentan en Grupo de Trabajadores de |la Direccion de
Estudio y Diseno vy la Direccién de Inspeccidn del Ministerio de Obras
PUblicas” — Fonoaudiologia.

Instituto de Lenguas y Tecnologia Educativa (ILTEC)

Las nuevas lecnologias brindan posibilidades de renovar el conlenido de los cursos
v los métodos pedagogicos y ampliar el acceso a la educacion superior universi-
taria. En ese sentido, UDELAS aprovecha las ventajas v el potencial de las nuevas
lecnologias de la informacidén y comunicacion, velando por la calidad y manle-
niendo niveles elevados en las prdcticas y en los resulfados de la educacion,

En el ano 2008 UDELAS creo el Instituto de Lenguas v Tecnologia Educativa (ILTEC),
con el propdsito de aplicar el uso instrumental de la tecnologia en todas sus pro-
gramas, a fin de planificar, desarrollar y coordinar Ias actividades de formacion,
capacitacion e investigacion, bajo la modalidad a distancia y virtual, como asig-
naturas obligatorias, optativas de libre eleccién © como curso complementario.
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Enfre su amplio radio de competencia institucional, el ILTEC realiza cursos de re-
forzamiento para los estudiantes, a fin de dar cumplimiento a las actuales politicas
educativas relativas al uso y dominio del idioma Inglés. Estos cursos también se
han hecho extensivos a pilotos comerciales. Panamd es el primer pais en ofre-
cer los cursos mencionados, actualizando y reforzando asi el idioma Inglés como
complemento de formacién y desempeno profesional de los pilotos panamenos.

En cl ILTEC la chschanza sc impcrtc cn ambicntes apropiados y espacios inferacti-
vos y didacticos para facilitar el aprendizaje de los idiomas, en un contexto natu
ral. Para ello, se cuenta con la tecnologia adecuada, televisores plasmas, equipos
multimedias v rincones de aprendizajes v espacios de simulacion.

Es responsable del Programa Let’s Start Talking, que surgio de la necesidad de
oplimizar las habilidades conversacionales de los esludianles de UDELAS. Cuenla
con instructores cstadounidcenses, cuya primera lengua ¢s ¢l Inglés, que forman
parte del infercambio cultural, lo cual permite mejorar la conversacion y estimular
la leclura, pronunciacion y comprension.

Es, igualmente, importante su competencia en el desarrollo de la Educacion Vir-
tual, a fin de implementar las asigncturas virtuales en las cameras de pregrado vy
grado en UDELAS. Esla modalidad educaliva se implemenla en [orma crecienle
y conjuntamente con los decanatos, coordinadores de carreras, directores de de-
partamentos y el sector administrativo.

En el ano 2011, el ILTEC ha logrado importantes avances, como os siguientes:

. Estrategia de comunicacion, promocion y difusidon de los programas.

. Elaboracion, diseno y difusion de anuncios impresos y radiales,
fripticos, afiches, entrevista, etc. En coordinacion con la direccion de
Comunicacion.

. Ampliacion y adecuacion de Laboratorios de Informatica para optimizar
el aprendizaje vy la adquisicidon de equipo de multimedia.

. Reapertura del Laboratorio de Informdtica Sindical. 18 ordenadores.

. Reordenamiento de Laboratorio N? 2 con 25 ordenadores.

. Asighacion de 20 computadoras nuevas para el Laboratorio N° 1.

. Asignccion de 4 equipos de mini laptop, DVD, driver, Data Show.

. Desarrollo de aulas ambientales apropiados y con espacio inferactivos
pcra opfimizar el aprendizaje del idioma inglés.

*  Creacion de aula de recursos y simulacion.

. Ambientacion del II° piso del ILTEC con carteles, TV, Grabadoras, video
etc. Que simulan enfornos naturales del habla inglesa.

. Equipamiento completo de culas: TV o PLASMAS, grabadoras, multimedia,
Parlantes, etc.

. Reapertura de Biblioteca Amira Abood. Asignacidn y capacitacion de
una estudiante, frabajo por matricula, para atender la Biblioteca.
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Centro Bilingiie de Estimulacion Temprana
y Orientacion Familiar “Little Stars”

El Centro Bilingue de Orientacidn Infantil y Familiar Little Stars, ofrece un servicio de
educacion infegral a los nifos menores de cinco anos residentes en las distintas
localidades del corregimiento de Ancédn, asi como a los hijos de los estudiantes,
funcionarios y docentes de UDELAS.

Se ha consolidado como un cenfro modelo de ensenanza v aprendizaje para
centros publicos y privados y expresa el alto nivel de calidad del Programa de Es-
timulacién Temprana y Orientacion Familiar de la universidad.

En el marco de su desarrollo, los principales logros del Centro son:

* Enelmarco del Programa de Estimulacion Integral parc ninos y ninas menores
de 3 anos, Lillle Slars se eleclua la eslimulacion de las siguienles areas:
Socializaciony Valores, Psicomotricidad, Scnsopcrcepcion, Salud y Nutricidn,
Lenguaje vy Comunicacion, Fomento de Inglés como Segunda Lengua,
Inlroduccidn al Folklor, Sensibilidad hacia la Musica y el Arle y Conocimienlo
dcl Ambicente Natural.

* Programa de Docencia para Padres de Familia orientado a sensibilizar a los
padres de nuevo ingreso sobre la mision v vision del Cenlro de Eslimulacion
Tecmprana dc UDELAS.
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» Jornada personalizada de enfrega de evdluaciones v perfil de avance de
|05 NiNOS.

» Constituirse en un Centro Modelo de Capacitacién para ofros Centros
Infantiles del sector PUblico mediante la capacitacion a maestras del centro
de Orientacion Infantil del Tribunal Electoral y asesoramiento para el nuevo
Centro Infantil de la Universidad Tecnoldgica

Proyeccion de la Imagen Institucional

La Direccion de Comunicacion y Relaciones Publicas de UDELAS, como érgano
asesor de la Rectoria v la Vicerrectoria, fiene como objetivos conftribuir a optimi-
zar los procesos de comunicacion de la organizacion universitaria, divulgar sus
acciones en la comunidad, informar sobre sus servicios y proyectar una imagen
innovadora de la Institucion,
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En el marco de la fima del convenio de cooperacién entre las cinco universida-
des publicas, la Direccion de Comunicacion inicié un proceso de coordinacion
con las instancias afines para lograr el apoyo mutuo en materia de divulgacion y
difusion de las actividades que realizan las distinias enfidades.

Estrategia de medios

Para proyectar la imagen institucional se trazd una estrateqgia de medios que com-
prendiod la radio, Ia televisidn, la prensa grdfica v la produccidn de impresos.

En lo referente a radio, la Universidad pauto entre marzo y diciembre en 20 emiso
ras de alcance nacional y de las cabeceras provinciales un lolal de 4,000 cunas
radiales. Estas cunas dicron a conocer las ofertas académicas y las actividades
que desarrolla la Institucion cumpliendo su responsabilidcd social. En las emisoras
de coberlura nacional se Iransmilieron 12 enlrevislas con funcionarios de UDELAS,
quicnces dicron a conoccer los programas de |os distinfos estcmentos universitarios y
promovieron la oferta academica.

La Universidad esluvo presenle en los medios lelevisivos de coberlura nacional a
través de 40 pautas publicitcrias en Telemetro vy RPC Television transmitidas entre
MAyo vy junio en las que se promovio la oferta acadéemica.

En ese contexto, se contrataron vallas de publicidad activa en Chiigui en las que
se divulgaron mas de 2,000 anuncios con las ofertas académicas universitarias.

En lo referente a medios graficos, se promovieron las actividades de la Universidad
a fravés de la edicion de mayo de la Guia del Graduando con un tfiraje de 250,000
ejemplares. En mayo se pautd en un suplemento insertado en La Prensa alusivo
del Dia del Meédico con un tirgje ce 50,000 ejemplares. En las ediciones de mayo
vy agosto de la revista Students se pautd material promocional. Esa revista tiene un
tiraje de 460,000 ejemplares por edicion.

También se pauto en la edicion de noviembre de la revista Voy para la U, que
circula inserta en La Estrella con un firaje de 60,000 ejemplares. En los medios gra-
ficos se pautaron seis anuncios promocionales para divulgar los huevas carreras
de UDELAS. Ademads fueron publicados entre marzo y noviembre 20 artficulos sobre
las actividades que desarrolla |a Universidad a faver de la comunidad. En cuanto
a la produccion de impresos se produjeron 25,000 entre afiches, folders, volantes,
separadores de libros, bolsas y otros materiales promocionales.
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El Consejo Editorial es responsable de la evaluacion y aprobacion de las ediciones
UDELAS, quien provecta la politica editorial de la universidad e instruye a la Direc-
cion Editorial para concretar las diversas publicaciones.

Durante el periodo 2011, se redlizaron publicaciones diversas, entre ellas: La Me-
moria del V Congreso Cicenfifico Nacional; el Sistema de Indicadores Universitarios;
el volumen realizado por el Decanato de Postgrado: Realidad e Investigacion So-
cial: Consfruyendo conocimiento desde Ia Maestria de Ciencias Sociales de UDE-
LAS, con el patrocinio de SENACYT; la revista REDES 5; el volumen Boletin Estadistico
(1998-2009) del Departamento de Estadistica de la Direccion de Planificacion, en
formato digital -CDs-.

En imprenfta se encuentran fres Acuerdos y Reglamentos, en dos volimenes, a
saber: Bl Reglamento Personal Administrativo y de Carrera Administrativa y los dos
reglamentos fundamentales del Decanato de Postgrado: Reglamento General so-
bre la organizacion y funcionamiento de las Especializaciones de Postgrado y las
Maestrias y el Reglamento General sobre la Organizacion y Funcionamiento del
Programa Doctoral.

Ademas se publico el volumen: Politica Social y Pobreza Indigena del Magister
Jorge Madrid y el Magister Artinelio Herndndez, cuya edicidn fue sutragada por
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SENACYT. Asimismo, se reclizé desde su concepcidn, redaccion, disefio e impre-
sidn, una especial publicacion de cardcter promocional de UDELAS, que contiene
informacion de la universidad v su oferta educativa,

Se culmind el proceso de vdlidacion de contenidos, con autores y especidlistas,
del proyecto Textos Basicos Preuniversitarios, que se coordind con la Asesoria Aca-
démica, sobre cuatro materias —Fisica, Quimica, Biologia, Matemdatica- para el
Programa de Reforzamiento Académico de estudiantes de primer ingreso que in-
gresan a UDELAS.

La Direccion Editorial brindd los Servicios de diseno editorial al VI Congreso Cien-
fifico Nacional en sus reguerimientos de publicaciones v a CEVINPROSS (Centro
de emprendimiento y vinculacion productiva social) en su imagen corporativa y
elementos para su uso de promocion de proyectos; ademdas se realizaron aseso-
rias y asistencias fécnicas a otros estamentos universitarios como el Decanato de
Extension y el Decanato de Vida Estucdiantil.

Sistema Integrado de Bibliotecas de UDELAS

El ano 2011 constituyd un importante avance en materia de bibliotecologia de
UDELAS, al ser aprobado por el Consejo Académico y Administrativo del Regla-
mecnto quce crea cl Sistema Intecgrado de Bibliotfecas de la Universidad Espcecializa-
da de las Américas, inicictiva que propicia una mejor gestion de los documentos
tanto fisicos como virtuales, como un medio de innovacion educativa con amplios
horarios.

Durante la Semana del Libro, corespondio al personal de la Biblioteca "Dr. Alvaro
Menéndez Franco”, de la sede cenlral de UDELAS, organizar la Semana del Likbro
cn ¢l Aula Méxima, con la cfcctive participacion de dos ilustres cscritores pana-
menos Licenciado Manuel Orestes Nieto v Ricardo Rios Torres con el desarrollo del
lema: "Conversando con Ricardo Mird".

Centro de Emprendimiento y Vinculacién Productiva Social
(CEVINPROS)

UDELAS creé el Cenlro de Emprendimienlo y Vinculacion Producliva Social (CE-
VINPROS) cuyo propodsito es establecer v hacer ejecutar los instrumentos y meca-
nismos necesarios para la vinculacion con los sectores productivos y sociales del
pais y flomenla la cullura empresarial en la Universidad.

Entre sus acciones mas destacadas del periodo se encuentran:

* Programa de Vinculacion y Sensibilizacion del Taller “Fomento de la Iniciati-
va Empresarial” en la Extensiones Universitarias de Chiriqui, Coclé, Los Santos
y Veraguas.
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Programa de Vinculacién: Universidad - Empresa:

. Acercamiento y enlaces con organizaciones publicas vy privadas.

. En la Cdmara de comercio, a fravées de AMPYMES logramaos vinculdrnos
al Sistema de Incubadoras para el Desarrollo de Empresas en Panama-
SIDEP.

. Se instald la “Mesa de Didlogo Publico-Privado™ en apoyo dl
emprendimiento y Desarrollo local en Centroamérica. UDELAS forma
pcrte c tfravés de CEVINPROS.

. Agencia Especial de Economia Panamd-Pacifico.

. En la Comision de Vinculacion Universidad - Empresa del Consejo
de Rectores de Panama, UDELAS participa en el primer Encuentro
Universidad-empresa de las Universidades Publicas y Privadas, con el
propdsito de conocer experiencias de buenas prdcticas de vinculacion
y asi conocer la cultura empresarial en la comunidad universitaria.

. Elaboracion de los Objetivos y Politicas de CEVINPROS.

Proyecto Comunidad Terapéutica

UDELAS impulsa un proyecto de gran impacto social que es la Comunidad Tera-
péutica, en cuya organizacion han trabajado, en tres comisiones, especialistas de
una veintena de instituciones publicas y organizaciones no gubernamentcles, a fin
de lograr la creacion de un Centro Juvenil de Desarrollo Humano (CEJUDH) para
atender las adicciones v |os riesgos sociales.

La propuestc contempla la creacion del centro con las modalidades ambulato
ras y de internamiento. Atenderd a jovenes entre los 12 y 29 anos, lo mismo que
a los familiares de personas con adicciones, a ciudadanos de las comunidades
que demandan informacion y brindard asesoramiento en materia de adicciones.
La atencion estard dirigida a la prevencion, el tratamiento, la rehabilitacién y la
reinsercion.

UDELAS creod la nueva Licenciatura en Educacion Social Terapéeutica para la for
macion de especialislas en comunidades lerapéulicas.
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Planificacion universitaria

UDELAS consciente de los retos que debe enfrentar y asumir una Universidad del
siglo XXly convencida de las necesidades de una direccion eficaz, elicienle, lrans-
parcnic y con vision de futuro, ecmprendid la claboracion y cl ficl cumplimicnto dcl
Plan Estratégico 2009-2013.

La Direccion de Planilicacion Universilaria es la dependencia a la que le corres-
ponde orientar y asesorar ¢ la Rectoria en las dreas de planificacion, organizacion
vy método, para el cumplimiento de las funciones bdsicas de la Universidad.

las acciones realizadas durante el periodo son:

Elaboracion, ejecucion, seguimiento del POA-2011 para el mejoramien-
to continuo y permanente de la planificacion universitaria.

Rendicién de Cuentas del POA-2011 en el marco de la Evaluacion Insti-
tucional.,

35 informes de la rendicién de cuentas de cada unidad ejecutora, revi-
sados y discutidos para la mejora de los procesos académicos y admi-
nistrativos.

Cinco (5) estudios del Gastos Docentes o cual permitic el registro del
fiempo y horarios respectivos de las horas-clases de los docentes y de lo
proyectado para el Presupuesto de la Docencia al 2012.

En el marco del proyecto de la distribucion adecuada del espacio fisico
sc cfectud ¢l estudio de la disponibilidad y procedimicnto debidamentc
coordinados entre los Secretarios de la Facultad para el uso optimo vy
racional de la infraestructura existente destinado ala docencia.

Publicacion, impresa del Boletin Estadistico de UDELAS, arfio 2010.

Elaboracion del Boletin Estadistico 1998-2009 v 2010 los cuales presentan
informacion y dalos relevanles de la poblacion esludianlil, docenles,
egresados, educacion continua, administrativos v servicios que ofrece la
Universidad Especializada de las Ameéricas.

Compendio Estadistico 1998-2010, el cual recoge los aspectos funda-
mentales de la vida universitaria en datos estadisticos como también de
la gestion institucional.

Elaboracion del documento de Sistema de Indicadores Universitarios el
cual tiene como propdsito el andilisis y seguimiento de la gestion institu-
cional. Este sistema permite evaluar como la universidad cumple con su
misidon y visidn en las cuatros (4) grandes dreas: investigacion, docencia,
extensidon y servicio o proyeccidon social.

Elaboracion del Reglamento de Educacion Virtual aprobado en el Con-
sejo Académico de UDELAS.
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. Elaboracidon del Proyecto de Acuerdo Administrativo por el cual se de-
ben aprobar los costos del uso de la Plataforma Virtual de UDELAS. Ac-
tualmente para su aprobacién en el Consejo Administrativo.

. Elaboracion de la propuesta de la apertura de las ofertas académicas
pcra el 2012. Y de los criterios para la apertura, mantenimiento y cierre
de las oferta académica de UDELAS.

. Registro y andlisis de la documentacion requerida segun los requisitos
establecidos por la UDELAS para incorporar cl Banco de Datos el cual
garantiza que el recurso humano que administra la carrera sea idéneo vy
posed |las competencias necesarias pard gjercer la docencia.

. Segunda fase del documento: Manual de Procedimientos de Recursos
Humanos.

. Elaboracion y validacion de una propuesta pcra el Disefio del Perfil del
Docente de UDELAS y de las Politicas Institucionales en el marco del pro-
ceso de la evaluacion inslilucional.

Gestion de calidad

La Universidad Especializada de las Américas tiene comao propdsito en forma pau-
lctina dar mayor importancia a la calidad y pertinencia de la cducacion supcrior
universitaria, mediante una estructura académica y administrativa que fortalezca
las ofertas en sus areas curriculares, con sus diferentes componentes y promueve
cl mejoramicnto, la cficicncia académica ¢ institucional, atendicndo asi la dc-
manda de la sociedad mediante la evaluacion y validacion de estas ofertas de
carreras de grado y postgrado.

Las demandas, retos y desafios que cnmarcan la cducacidn supcrior cn la regidon
y el mundo, definidas en la declaracion de la CRES-2008, asi como el nivel de logro
de los Objelivos del Milenio, deja en evidencia la responsabilidad de los Eslados
a fravés de las instituciones de cducacion supcrior, de ofrecer una cducacion de
calidad y pertinencia.

Se perlilan acciones de lundamenlal imporlancia para las insliluciones de educa-
cion superior que funcionen en el pals, pues todas las universidades deben estar
realizando procesos de autoevaluacion institucional y/o de progrcmas, con fines
de mejoramienlo hacia la acredilacion, en los proximos anos.

Ello significa que UDELAS tiene metas especificas que cumplir en ese senfido, para
consolidar la gestion de calidad universitaria.

Algunas de ellas son:

* Consolidcr la estructura administrativa vy funcional de la Direccion de Eva-
luacion, quien es la responsable de coordinar todos los procesos de evalua-
cion y acreditacion en la Universidad.
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» Confinuar la formacidn de recurso humano especializado a fravés del post-
grado en evaluacion y acreditacion, entfre ofras acciones productos de
convenios y colaboracién nacional € internacional.

» Fortalecer los vinculos de trabajos en equipo formados por estudiantes, do-
centes y administrativos, en todos los procesos de evaluacion y acredita-
cion.

* Autoevaluar y acreditar g la universidad, en cumplimiento con los criterios v
estandares de calidad exigidos por la agencia nacional CONEAUPA y refe
rentes regionales.

* Autocvaluar con fincs de mejoramicnto hacia la acreditacion, a mds de 10
programas accdémicos de Grado y Postgrado.

» Generar un clima organizacional proposilive hacia una cullura de calidad,
que resalte los valores de nuestra universidad, tanto nacional e infernacio-
nalmente.

»  Responsabilidad de UDELAS de aprobar o desaprobar carreras de Universi-
dades particulares que se dan en UDELAS,
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Autoevaluacion institucional para la acreditacion

Los procesos de auloevaluacion de carreras fueron iniciados en UDELAS desde el
ano 2009, estén dirigidos a conocer las fortalezcas, limitaciones y potencialidades
de cada programa, de manera gque permitan Ic posterior elaboracion de planes
de mejoras de cara a lograr el [orlalecimienlo de las oferlas educalivas de Grado
y Postgrado para dar un paso de avanzada acadeémica en el mejoramiento de la
calidady la excelencia del sistema de educacion universitaria.

A partir del aric 2009 se inicid en la Universidad el proceso de autoevaluacion de
carreras, las 2 Fecultades de docencia de la Universidad, en Salud y Rehabilitacion
Integral se escogieron dos Licenciaturas en Fisioterapia v la Ingenieria Biomedica
vy en Educacién Social y Especial las Licenciatura en Educacion Especial v la de
Inadaptados Sociales e Infractores.

En el Sistema de Postgrado se evalua la Maestria en Educacion Especial y la Maes-
tfria en Dificultades en el Aprendizaje de la Matemdtica.

Con el objeto de desarrollar los futuros procesos de acreditacion gue reguiere la
universidad para cumplir con lo estipulado por el Consejo Nacional de Evaluacion
v Acreditacién Universitario de Panamd (CONEAUPA). En el ano 2011 findliza el
proceso de evaluacion de las Licenciaturas en Educacion Especial, Inadaptados
Socicles e Infractores, Fisioterapia e Ingenieria Biomedica.

Desde el 2010 se inicié el proceso de autoevaluacion institucional de la Universi-
dad, con fines de acreditacion.

Evaluacion docente

El sistema de evaluacion del docente de la Universidad Especidlizada de las Amé-
ricas, pretende fortalecer una cultura de calidad e impulsar la excelencia acadé-
mica. Se trata de evaluar al docente dentro de una estrategia de fortalecer la
profesion de la docencia universitaria.

UDELAS en su afdn por ser cada vez mas competitiva e innovadora logro incor-
porarse en el Consejo Superior Universitcrio (CSUCA) y al Sistema de Evaluacion y
Acreditacion de la Educacidn Superior (SICEVAES).

En este mismo sentido se ha incorporado a organismos de evaluacion y acredita-
cion universitaria tales como: Sistema de Transferencic y Acumulacion de Créditos
de Europa (ETCS) SATCA (México), Servicio Alemdn de Intercambio Académico
(DAAD), Cooperacién Tecnica Alemana (GTZ) asi UDELAS cuenta con representa-
cion en la Agencia Centroamericana de Acreditacion (CCA} v en el Grupo Uni-
versitario para la Calidad de la Educacion Superior en América Latina (GUCAL).

A la Direccion de Evaluacion de la Gestion y Calidad Universitaria, se le asigno la
funcién de coordinacidn general de este proceso de evaluacién, seguimiento vy
supervisidon de carreras que UDELAS ha aprobado a las universidades particulares.
Para tal fin, se cred la Comision Técnica de Fiscalizacion.
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Aprobacion y supervision de programas de universidades
particulares

UDELAS es una institucion oficial autdnoma responsable —al igual gue le compete
a las otras universidades publicas de aprobar programas y carreras de universida
des particulares, de acuerdo a lo establecido por la de Ley 30 de 20 de julio de
2006, v su correspondiente reglamentacion.

Administracion con eficiencia y transparencia

Ha sido una constante en el desamollo institucional de la Universidad Especializada
de las Américas, considerar que la gestién administrativa es fundamentalmente un
apoyo realy efectivo al desarrollo de la academia universitaria.

La Direccion Superior ce UDELAS se ha esmerado en que los recursos asignados
por el Estado v, los producidos por autogestion se dirijan a fortalecer los programas
académicos, los recursos tecnoldgicos para la ensenanzg, los equipos de labora-
torios, las bibliotecas especializadas; herramientas fundamentales para alcanzar
objetivos de calidad en la foermacion de profesiondles de alto nivel que coadyu-
ven ¢l desarrollo del pais con justicia social.
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El avance de la gestion administrativa nos situard en el quinquenio 2011-2015 a la
vanguardia de instituciones universitarias en Panamd, ya que seremos firmes de-
fensores de que la Gestidn Administrativa funcione como un aparato de apoyo a
lc docencia y estos estamentos estudiantil y profesoral serdn considerados priorita-
ros y de primer orden en todas las decisiones importantes de la Universidad.

Acciones significativos del periodo 2011 son:

Construccion de Habilitacion y Mantenimiento de la Infraestructuras:

Construcciones de la Extension de David, Chiriqui en su segunda etapa.
Adicion en el Edificic 850 en Albrook.
Clinica de UDELAS en San Miguelito.

Construccion del nuevo Edificio para Biblioteca y area administrativa.

Proyecto en ejecucidén

Gimnasio Terapéutico, Segunda Etapa.
Trabajos de reparacién de filtraciones en el Edificio 808 en Albrook.

Cerca perimetral de UDELAS en Chiriqui.

Trabajos de suministro e instalacion de piso de vinil en salones de clase y pa-

sillos de segundo alto del Edificio 806.

Trabajos de inslalacion de baldosas en pasillos conliguos a lorre del eleva-

dor en el Edificio 208 en Albrook y en Rectoria.

Remodelacion y adicion a la Cafeteria de UDELAS, lote N° 64

Asimismo, sc rcalizado accioncs ¢n ofras dreas, como las siguicntes:
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Diagnostico de las necesidades de digitalizacion de la institucion para el

logro dc ¢sta meta, realizacion de actos publicos.
Fortalecimiento del Departamento de Compras:
- Esftructura organizativa, adecuacion del drea de trabgjo.

- Capacitacion y digitalizacion.

Adquisicidon de dos (2) busitos, mantenimiento de flota y equipamiento

de llantas.

Asighacion de un busito a la Extension de Azuero, Coclé y unha moto a la

extension de Veraguas.

Servicio de transporte a los estudiantes y al personal administrativo de la

sede central,

Equipamienlo de los programas de Poslgrado, Tablero Eleclrdnico, 50
sillas, 20 mesas, 7 Data Show, 7 Mini-Laptop, 2 grabadoras y 7 Disco Exfer-

nos. Pruebas Fonoaudioldgicas.
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Presupuesto

Serealizd una jornada taller con el propdsito de brindar las orientaciones vy criterios
pard la elaboracion del presupuesto 2012.

Se elabord el anleproyeclo de presupueslo 2012, incluyendo las normas para
garantizar la racionalizacion de los recurses financieros.

Se presentd el Anteproyecto de Presupuesto 2012, al Ministerio de Economia y
Finanzas (MEF) v a la Comision de Presupuesto de la Asamblea Nacional de Dipu
tados.

La Comision del Gasto, presidida por el Vicerector, doctor Juan Bosco Bernal,
realizd permanentemente las evaluaciones respectivas, a fin de establecer
las pricridades de las unidades ejeculoras en relacion con la asignacién de las
parfidas presupuestarias.

Hay que destacar que el Departamento de Presupuesto es responsable de elabo-
rar el presupuesto anual de acuerdo con los anteproyectos que presentan todas
las unidades adminislralivas y académicas de la Universidad.

De igual manera, le coresponde vigilar la ejecucion financiera del presupueslo, a
través de las acciones de registro y confral.

Supervisa, ademds, la ejecucion de los ingresos y gastos, de acuerdo a la dispo-
nibilidad y necesidades de las dependencias y asigna las partidas tomando en
consideracion la disponibilidad presupuestaria.
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Las acciones mds relevantes son:

[

Elaboracion, seguimiento y evaluacion del Presupuesto 2012.

Elaboracion y seguimiento de las Medidas Acordadas para la Efectivi-
dad en la Ejecucion Presupuestaria 2011 en el cual se han definido fres
(3) areas prioritarias: personal docente, bienes y servicios y los proyectos
de inversion.

Porcentaje de la cjecucidn presupucstaria de octubre del2011: 81% Pre-
supuesto de Funcionamiento, 92 % Presupuesto de Inversiones, total ins
lilucional 83%.

Seguimiento a la incorporacién de informacidn relevante y actualizada
en la pagina Web del desarrollo de los proyectos y programas de UDE-
LAS en la coordinacion con las unidades ejeculoras de la inslilucion e
inclusive con las Extensiones Universitarias.

Elaboracion y ejecucion de la estructura organizativa del nodo de trans-
pcarencia a solicitud de la Direccidon Ejecutiva de Transparencia en la
P&gina Web de la insfitucion,

Gestion y desarrollo del Recurso Humano

La Direccion de Recursos Humanos tiene como objetivo asesorar, normar y ejecu-
tar las politicas de recursos humanos adoptadas por la Universidad.

UDELAS promueve una politica de estimulo a los funcionarios, programa de becas,
cursos de Inglés, informdalica, programas de pregrado, grado y poslgrados, al igual
que intercambios y pasantias a nivel local e internacional.

Entre las acciones mds frascendentes del periodo se sefialan:

[ ]
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Diseno del modulo de Evaluacion del Personal Administrativo Permanen
te.

Desarrollo ¢ implementacion del médulo de Movilidad Laboral de la ¢s-
tructuras de posiciones docentes, de Bienestar Social y Relaciones Labo-
rales, Licencias del Personal Adminislralivo

Diserno del Manual de Andlisis de Perfiles de Cargo.

Continvidad del Programa de Capccitacion del Personal Administrativo
(CADEPA).
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Programa de Capacitacién y Desarrollo para el Personal
Administrativo (CADEPA)

Con el objeto de elevar el nivel educativo y brindar programas de educacion con

tinua a los funcionarios administrativos de la institucion se cred en la Universidad
en 2010 el “Programa de Capacitacion y desarrollo para el personal Administrativo
(CADEPA)".

Se Irala de crear las bases para que el personal adminisiralivo cuenle con un sis-
fema permancntc de capacitacion, dondce s¢ tome concicncia de los valores ins-
titucionales, se eleven los niveles de conocimientos sobre los avances que, se dan
en elcampo lecnoldgico, en la comunicaciéon y olros para “'polenciar al personal
administrativo dc la institucion cn ¢l marco dc la actualizacion, capacitacion v
perfeccionamiento con el propodsito de impactar en el desempeno eficaz vy efi
cienle en el cumplimienlo de los objelivos de la inslilucidn.

TN
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Estimulos para estudios con licencias

Es de importancia fundamental para la Universidad lograr para su estamento ad-
ministrativo una serie de estimulos para hacer estudios y en consecuencia una vez
que elevamos Ic productividad y se acrecienta su nivel de escolarizacion, tendre-
mos administradores universitarios convencidos de frabajar en equipo con la aca-
demig, para brinder al pals profesionales con gran vocacion social.

El programa de mejoramiento dentro de la educacion continua comprende: li-
cencias con sueldo por estudios en Panamd o en el exterior, becas para diplo-
mados y estudios universitarios, seminarios y jornadas de actualizacion en tfemas
importantes de la administracion publica, flexibilidad en los horarios para asistir a
programas de capacitacion y programas y educacion supetiot.
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Las Extensiones Universitarias de UDELAS son unidades académicas auxiliares, des-
tinadas a facilitar el aprovechamiento, por parte de los estudiantes vy la poblacion
de unaregidn, de la ensenanza vy los servicios universitarios respectivamente. De-
ben brindar la misma calidad de formacidn que se imparte en el Campus Central.

A partir de la creacion de la Universidad Especializada de las Américas en 1997,
la Rectoria concibid la politica de llevar hasta las provincias o regiones Centros
Universitarios que propiciardn la preparacion a nivel superior. Por primera vez en
lc historia se ofrecio, asi, desde UDELAS carreras innovadoras que han permitida el
ingreso a la universidad de la poblacidon mdas destavorecida.

Sc resciian durante ¢l periodo, las principales acciones, avances y logros de las
extensiones universitarias de UDELAS de Cocle, Chiriqui, Colon, Veraguas y Azuero,
de acuerdo alos rendimientos obtenidos en las dreas de docencia, , investigacion
¢ innovacion, extension v planificacion y gestion.

Docencia:

. Es una constante en todas las extensiones universitarias la apertura de
nuevas carreras de pregrado, grado y postgrcdo asi como también la
actualizaciéon y capccitacion del docente universitario.

. Aperlura en la comunidad de Buenos Aires, Dislrilo de Nurdn, Comarca
Ngobe Buglé con las siguientes carmeras: Licenciatura en Seguridad
Alimentaric (32 estudiantes) Gestion Turistica BilingUe (20) y Educacion
BilingUe intercultural (37 estudiantes), Santicgo de Vercguas.

. Aperlura de Poslgrado y Maeslria: 4 Poslgrado v 3 Maeslria en Sanliago
de Veraguas.

. Destacamos la apertura de un grupo de Doctorcdo en Ciencia de la
Educacion y Desarrollo Humano con una matricula de 23 participantes
en Sanfiago de Veraguas.

. Apertura de Postgrado en Docencia Superior Virtual (2 grupos) v
capacitacion a 40 docentes en Tutoria Virtual en la sede de Los Santos.

. Apertura de 2 nuevas ofertas de Postgrado y dos nuevas Maestrias en:
Diddctica de las Ciencias Sociales y en Metodologia de la Investigacion
Cientifica en la sede de Chiriqui.

. Nombramientoc de 350 docentes en Veraguads, 59 docentes en las
extensiones de Los Santos.

. Aproximadamente 160 docentes se evaluaron en la sede de Vercguas
y 1,100 estudiantes evalucron a los docentes a través del Sistema de
Informdtica en la sede de Veraguas.

. Grupos de las distintas Especialidades, sede de Colon:
- Licenciatura en Urgencias Medicas y Desastres.

- Licenciatura en Seguridad y Salud Ocupacional,
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Vida Estudiantil,

. Formacion de un grupo de lealro en la sede de Chiriqui y la organizacion
dc novatadas EPOCAS,

. Feslival de la cullura en Américas-FICCUA con la parlicipacion del
Conjunto folkldrico dc la scde de Veraguas.

. Parlicipacion en JUDUS, juego deporlivo. Sede de Los Sanlos, Coldn

. Participacion en todos los eventos comunitarios de la Ciudad de Coldn.
Sede Colén.

. Organizacion de aclividades conmemoralivas y Parlicipacion de los do-
centes y estudiantes en el desfile del mes de la Etnia Negra, sede Colon
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Investigacién e Innovacion.

. Sustentacién de Investigaciones de Grado: Educacién Especial,
Fonoaudiclogia, Investigacidn Criminal, Inglés, DIFA y Urgencia Médicas
en la sede de Santiago de Veraguas.

. Investigaciones de Pregrado: Educacién Especial, Fonoaudiologia,
Investigacion Criminal, Inglés, DIFA y Urgencia Médicas en la sede de
Santiago de Veragucs.

. Programa de prevencion e infervencion a ninos (as) con problemas de
conductas en el CEBG Espana del Distrito de Natd. Hubo una poblacién
beneficiada de 50 estudiantes. Iniciafiva de la sede de Coclé.

. Investigacion en las Aldeas SOS en Penonomé, mediante capacitacion
a cinco tutoras que atienden a los nNifos (as) en la prevencidn de riesgos
sociales. Atencion a 40 estudiantes. Sede de Coclé.

Extension

Sede de Veraguas

. Capacitacion a 82 docentes: "Modelo Universitario de UDELAS".
Diplomado en Derechos Humanos: 42 Licenciades en Derecho, Juecesy
Funcionarios de Juzgados.

. Inauguracién de biblioteca Dr. Stanford Hill - LIBROTON. Evento realizado
con el fin de recaudar libros.

. Visita de de representcntes de ONU y otras dependencias nacionales e
internacionales.

Sede de Chiriqui.

. Seminario de Primeras Auxilios, Jornada Interdisciplinaria de Terapia
Respiratoria y Cesacidon del Tabaco en MINSA.

. Funcionamiento y creacion del Centfro de Estimulacion Tempranad en
Azuero y Chiriqui, respectivamente, como Cenfro de Practica y de
Servicio ala Comunidad.

»  Organizacion de la Feria de las Ameéricas en Chiriqui.

Sede de Coclé.

. Programa social en la comunidad de Coclesito. Turismo, Investigacion y
Psicologia.
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Diplomado en Sistema Penal Acusatorio.

Taller de Educacidén en Valores dirigido a docentes y padres de la familia
del cenfro de Educacion Bdsica de Liane Marin en Coclé y Taller de Alfalit
de Lectura-escritura dirigido a docentes de la Escuelas Amigas.

Adquisicion de 500 libros especializados en femas de |as diferentes dreas
académicas.

Organizaciéon de la Coral Poética Martina Andridn, por los estudiantes vy
presentacidn de obre teatral bajo la direccidn de Bellas Artes a cargo
del Profesor Miguel Moreno.

Planificacion y Gestion:

Planificacion, seguimiento y control del POA-2011 mediante reuniones
de trabajo con la Direccidon de Planificaciéon Universitaria v el Equipo
Administrativo de UDELAS.

Nombramiento del persondl administrativo en la sede de Veraguas:
celadores (4), asistente de contabilidad (1), seguridad (3), asistente de
soporte técnico (1), frabajadores manuales (4), jardinero (1) v secretaria

(1).
Se dotd a la sede de Veraguas de pupitres, tableros magnéticos,

archivadores, muebkles para oficina, anaqueles para la Biblioteca vy se
recibio una moto para la mensajeria en la sede de Veraguas.

Se logrd el aumento de la caja menudc a B/. 2,500.

Se avanza significativamente en la construccion de la cerca perimetral
de |la sede de Veraguas.

Avance en el frdmite para la construccion de la nueva sede de UDELAS
en David, Chiriqul (licitacidn).

Construccion de nueva cerca perimetral en los terrenos de la sede de
Chirigui.

Mejoramiento de lainfraestructura actualy del Laboratorio de informdtica
de la sede de Chiriqui.

Capccitacion sobre el uso de Biblioteca Virtual y catélogo electréonico a
15 grupos. Sede de Chirigul.

Creacion de la Clinica Universitaria en la sede de Chiriqui como centro
de prdctica universitaria v atencidn a pacientes.
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» Adguisicién del fransporte, un microbus e 15 pasajeros y se logrd cuatro
(4) equipo multimedia para la sede de Coclé.

«  Se logré 3 multimedios adicioncdles 3 mini-laptop. De igual manera se
logrd el incremento de la caja menuda de B/. 200.00 a B/. 500.00 en la
sede de Los Santfos.

* Seguimiento en el Consejo municipal, las Auteridades del MINSA sobre la
consecucion y segregacion del terreno a UDELAS/AZUERO.

» Se dotd d la sede de Los Sanfos y Coclé con un Bus. Tipo Panel de 15
PAsajeros.

« Avance en la creacidn de un Centro de Estimulacién Tempranda en
Azuero. Consecucion local.

*  En Colon: Gestiones realizadas mediante visitas y entrevista a la Alcaldia

del Distrito para la consecucion del edificio 3184 en el area de Margari
ta  (Crecrevertida).
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Nombramiento de dos (2) funcionarios de apoyo d la seguridad de
la universidad. Extension de Colon.

Laboralorio de Inlormdlica: Se logrd 7 compuladoras, 3 dala show,
3 mini notebook y una Cdmara Digital.

Departamento de Biblioteca: 138 libros para las diferentes carreras
gue brinda la extension, computadora e impresora para secretaria.

2 unidades de aires acondicionados splits.

2 cires acondicionados de ventana para las aulas de clases.
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La Universidad Especializada de las Américas cumple en el ano 2012 sus 15 anos
de existencia.

En estos fres lustros, UDELAS ha llevado adelante la mision para la cual fue creada
v sU compromiso social, lo que implica aportar al desarrollo nacional mediante la
intervencion educativa.

El reto cardinal de UDELAS es su proceso de mejoramiento de continuo de la cali-
dad vy perfinencia institucional.

Algunas de las acciones e iniciativas previstas para el 2012, se propone:

» Completarlos esfuerzos destinados a elaborar el informe de autoevaluacion
institucional, el Plan de Mejora vy la revision por parte de pares evaluadores
extranjeros.

»  Continuar la autoevaluacion y mejoras de las carreras y programas acadé-
micCos.

+ Fortalecer las competencias docentes de los profesores, mediante acciones
de capacilacion programadas.

* Afianzar los actualizaciones de los planes y programas de estudio, para ase-
gurar relevancia y pertinencia.
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Consolidcr el equipamiento fecnoldgico de las aulas v ofros espacios edu-
cativos.

Asegurar la retencidn estudiantil y reforzar la eficiencia de sus carreras.

Elaboracion de los lineas de investigacion universitarias y su integracion a
nivel institucional de todos los programas de investigacion coordinado por
la Vicemrectoria y el Decanato de Investigacion.

Desarrollar obras de infraestructuras, tanto en el campus como en las exten-
siones a nivel nacional, comarcas y San Miguelito.
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Continuacidon del proceso de internacionalizacion de la Universidad.

Establecimiento de una imprenta digital y apertura de una libreria universi-
faria.

Programa de celebracion de los 15 anos de Fundacion de UDELAS (Progra-
macion Especial anual).
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