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Mensaje del Ministro de Gobierno
Memoria 2023

Hoy, tengo el honor de presentar ante ustedes el informe anual de los logros mas
importantes alcanzados por el Ministerio de Gobierno, tal y como establece el
articulo 198 de la Constitucion Politica de la Republica de Panama y el articulo 9 del
Reglamento Organico del Régimen Interno del Organo Legislativo.

En atencién al ordenamiento juridico del Estado, especificamente la Ley 19 de 2010,
el Ministerio de Gobierno tiene como misién asistir al Presidente de la Republica de
Panamaenlostemasrelacionadosconelgobiernopoliticointerno,laseguridadinterior,
asi como el ejercicio pleno de los derechos y garantias constitucionales, preservando
y asegurando un gobierno unitario, republicano, democratico y representativo.

Nuestros actos estan orientados por los pilares de la estrategia econdmica y social,
dentro del Plan Estratégico de Gobierno para el quinguenio 2020 — 2024 que plasma
las tareas y acciones para la transformacién de Panama, para que nadie se quede
atrds, que desarrolla el Gobierno Nacional encabezado por el Excelentisimo sefor
Laurentino Cortizo Cohen, Presidente de la Republica, y el senor vicepresidente, José
Gabriel Carrizo.

Nos mantenemosen el trabajo de no descuidar laseguridad, la saludy la educacién de
la poblacién panamenfa, asegurando la gobernabilidad, coadyuvando a la seguridad
interior y al ejercicio pleno de los derechos de cada ciudadana y ciudadano.

Como parte de la politica integral del Sistema Nacional de Proteccion Civil
(SINAPROC) realizamos en Panama el lll Simulacro Regional de Desastres y Asistencia
Humanitaria, con la participacion de paises de la regién que forman parte del Sistema
de Integracién Centroamericana (SICA). Ello trajo consigo el fortalecimiento de los
grupos nacionales especializados en rescate y evacuacidn de estructuras colapsadas,
derrame de hidrocarburos, servicios pre hospitalariosy rescate de altura, entre otros.

De igual forma, el SINAPROC, junto con los grupos especializados USAR-Panam3,
participd en la misidn humanitaria internacional que se desarrollé en Turquia 2023,
con un equipo de veintidods rescatistas y dos unidades caninas de la Fuerza de Tarea
Conjunta.

EI SINAPROC ha dictado cursosy capacitaciones a mas de 2,000 personas en primeros
auxilios, evaluacién de danos, guardavidas, entre otros. Ademas, coordind y atendié
mas de 1,900 emergencias a nivel nacional, brindando apoyo a la poblacién en
situaciones de emergencia en mas de 350 inundaciones y unos 300 deslizamientos
de tierra.

Considerando estas cifras y con el propdsito de atender las emergencias y contar
con la informacién de manera oportuna para la toma de decisiones, se adquirio la
plataforma tecnoldgica Argis, que proporciona informacidn geo-referenciada.

La Secretaria Técnica del Gabinete Integral de Gestiéon de Riesgo de Desastres
(GIRD) ha logrado en un afo la actualizacién de los documentos del Plan Nacional
de Respuesta y la elaboracion del Marco de Recuperacion. Concluimos proyectos



como el Manual Familiar de Evaluacion y Dafos y la reglamentacion de la Carrera
de SINAPROC. Se esta trabajando en una ley borrador de Gestidon Integral de Riesgo
de Desastres, al igual que continuamos con el Proceso de Reasentamiento de la
Comunidad Gardi Sugdu (comarca Guna Yala), entre otros.

El Centro Logistico Regional de Asistencia Humanitaria (CLRAH), Hub Humanitario,
durante el 2023 en su labor de asistencia humanitaria ha tenido un movimiento de
carga de 533 toneladas, valorada en 6.8 millones de ddlares, a treinta y cuatro naciones
del continente americano.

El CLRAH se incorpord como socio estratégico de otros sectores humanitarios y del
sector privado, por medio de convenios con actores relevantes, como el Benemérito
Cuerpode Bomberosdela Republicade Panam3, la Ciudad Humanitaria Internacional
en Dubdiy con London & Regional Panama.

Con la participacién de mas de 1,300 representantes de los paises de la Regidn de
Mesoamérica y extrarregionalmente, de las Américas, realizamos el primer curso
Internacional de Introduccion a la Cadena de Suministro Humanitaria.

De igual forma, se ha dado inicio al proceso de convertir al CLRAH en un referente
para un Ecosistema Humanitario. Asi como la participacién en el Primer Simulacro de
Evacuacion en el &mbito global realizado en un Hub Humanitario.

El Ministerio de Gobierno sigue con su compromiso de mejorar las condiciones
de salud y la calidad de vida de los pueblos indigenas, garantizando el respeto de
sus derechos, sus respectivas identidades como pueblos y culturas, fomentando su
participacién en todos los ambitos de |la vida nacional, con plena igualdad de derechos
y deberes.

Como parte de la labor de combate a la pobreza y la desigualdad, trabajamos
intensamente en el Plan Nacional de Desarrollo de los Pueblos Indigenas. Como
parte de ello, pusimos en ejecucion el Plan de Empoderamiento Econdmico de las
Mujeres Indigenas de Panama-PEMIP 2025, que nace como una iniciativa pionera
gue busca unir compromisos entre las mujeres indigenas y actores publicos, privados
y de la sociedad civil, para realizar acciones concretas, que brinden mayoresy mejores
oportunidades a las mujeres indigenas, para el pleno desarrollo de su potencial y
capacidad, para contribuir al desarrollo y bienestar de sus familias, territorios y del
pais.

Entregamos la orden de proceder para la construccién del Palacio del Congreso
General de la comarca Ngabe-Buglé, en Llano Tugri, con una inversién de 1,798,729.00
Balboas.

Igualmente, se llevé a cabo lafirma del Convenio entre MINGOB Yy la UAPI (Universidad
Auténoma de Pueblos Indigenas). Esta dltima es una institucién publica educacién
superior, recientemente creada, mediante Ley 288 de 10 de marzo de 2022, para
establecer en su fase inicial la apertura de ofertas académicas en las areas de
Educacidon, Turismo, Educacién para la Salud, Ciencia de la Tecnologia e Innovacién
Agropecuaria.

En el marco del Viceministerio de Asuntos Indigenas hemos ejecutado las asambleas
ordinarias del CONDIPI con cinco consejos realizados con la participacion de 12
congresos tradicionales.



Estamos desarrollando el proceso de certificaciéon de ocupacién tradicional, sobre el
cual hemos logrado un 75% de avance de los informes técnicos sobre la ocupacién
ancestral de tierras.

Como parte de la politica integral del Ministerio de Gobierno, la resocializacién
sigue siendo tarea prioritaria, buscando que los centros penitenciarios puedan ser
verdaderos espacios de resocializacidon que le ayuden al privado de libertad a lograr
su incorporacion a la sociedad al momento de su liberacién. Asi, hemos logrado
qgue 16,494 privados de libertad participen en el desarrollo de sus estudios, trabajos,
actividades culturales y deportivas.

Continuamos con un importante proyecto de implementar brazaletes electrénicos.
Vinculada a esta estrategia, firmamos un convenio interinstitucional con el Ministerio
de la Mujer para la puesta en ejecucidn de los brazaletes electrénicos a fin de proteger
a las victimas de violencia doméstica.

Estamos invirtiendo cuatro millones de ddlares en un sistema de seguridad de punta,
moderna y altamente tecnoldgica, consistente en la puesta en funcionamientos de
cdmaras de vigilancia, escaneo corporal (body scan), entre otros.

En materia de salud penitenciaria, inauguramos con el Ministerio de Salud la primera
clinica de Heridas, fortaleciendo ademas la atencién odontolégica. De igual forma,
abrimos, por primera vez en todo el pais, un primer laboratorio de psicologia, ubicado
en el Centro Penitenciario de Tinajitas.

En el Instituto de Estudios Interdisciplinarios la labor de resocializacién se mantiene,
logrando insertar al sistema educativo a 670 adolescentes en conflicto con la Ley
Penal.

Como parte del trabajo de resocializacidn, es destacable que los jovenes participantes
provenientes del IElI ganaron las diferentes categorias de la VI versién del Festival
Gastronémico Panama Fusion.

También han continuado los programas como la cria de pollos, tilapias, cerdos,
siembra de legumbres y frutas, talleres de formacién profesional, estudios en basica
general, pre-media, media y universidad, ademas de l|la Granja el Buen Pastor; que
sirven como estrategias para insertar sus capacidades al momento de retornar a la
sociedad.

En medio del proceso de transformacién de Correos Panama, adelantamos el proyecto
de modernizacién de los correos, con el objetivo de tener un servicio altamente
profesionalizado, acorde con los avances en el sistema postal para que responda en
forma competitiva a los requerimientos de los usuarios.

El Ministerio de Gobierno, a través de la Oficina Nacional para la Proteccidn y Atencién
de Refugiados (ONPAR), mantiene una labor permanente en la busqueda de la
reduccién de la mora, solicitudes y el tiempo de tramite. Es asi como, la Comisién
Nacional para la Atencién de Refugiados (CONARE) aprobd el estatus de refugiado
reconocido de 76 personas. También se dio la renovacién de los carné de migracién a
93 personas con el estatus de refugiados, en areas de dificil acceso. En la provincia de
Chiriqui se captaron a 36 familias solicitantes de refugio.



La ONPAR, en conjunto con el Consejo Noruego, ha trabajado en talleres de
sensibilizacidn en proteccidn internacional a mas de 300 funcionarios del Servicio
Nacional de Migracién y el Servicio Nacional de Fronteras.

Por otro lado, la Direccién de Resolucion Alterna de Conflictos (DRAC) coadyuva en
el desarrollo y fortalecimiento de la justicia de paz. Con la intencién de hacer este
ecosistema juridico mas eficaz, se presentd ante la Asamblea Nacional el proyecto de
Ley que busca modificar la Ley 16 de 17 de junio de 2016.

De igual forma, la DRAC registré6 un total de 871 mediadores y conciliadores
comunitarios y 1,850 mediadores y conciliadores generales.

La Direccién Nacional para la prevencién de la Delincuencia Juvenil continua
trabajando en amplios programas rescatando a los jovenes en riesgo social, desde
competencias deportivas, entrega de insumos deportivos, capacitaciones, programas
de intervencidn comunitaria interinstitucional hasta la capacitacién para ser
intérpretes de musica a través de instrumentos musicales.

Es asi como el Ministerio de Gobierno continla en su labor histérica de ser garante
del desarrollo integral de nuestro pais.

De esta forma, seguimos trabajando a favor del desarrollo integral de nuestro
Panama, con el apoyo incondicional de un equipo profesional interdisciplinario, pieza
fundamental en el logro de las metas trazadasy junto a aliados de todos los sectores de
la sociedad; que permitird sentirnos orgullosos del legado que desde esta instituciéon
continuamos ofreciendo, siempre, en beneficio del pueblo panameno.

Roger Tejada Bryden
Ministro de Gobierno
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En nuestro pais se realizé en nuestro pais el primer simulacro
multiamenazas en Panama y el tercero en la regién. Fueron
cuatro dias de ardua labor, movilizando a mas de 600
rescatistas de El Salvador, Honduras, Guatemala, Republica
Dominicana y Panamd, con la colaboracién de Canadj,
Estados Unidos, México, Argentina, Ecuador, Brasil, Israel,
Peru, Haiti, y Japdén, que efectuaron maniobras de rescate en
diversos escenarios, ante un hipotético escenario de sismo de
7.5 grados y el paso de la tormenta tropical 10, que provocé se
activaran los protocolos de emergencias y se decretara alerta
roja y estado de emergencia.

Durante el simulacro se realizaron distintas actividades que
fortalecieron la cultura de prevencién y respuesta ante riesgo,
emergencias o desastres, donde el recurso mas valioso ante
una catastrofe es el tiempo de respuesta.

Estos ejercicios se desarrollaron en varios escenarios en las
provincias de Panama, Colén, Darién, Los Santos, Panama
Oeste y Chiriqui bajo el liderazgo del Sistema Nacional de
Proteccién Civil (SINAPROC), Fuerza de Tarea Conjunta y
la cooperaciéon técnica del Centro de Coordinacién para la
Prevencién de los Desastres en América Central y Republica
Dominicana (CEPREDENAC).
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Sistema Nacional de Proteccion Civil

Sinaproc

Director General:
Adherbal De La Rosa

Ley 233 de 24 de agosto de 2022:

Que crea la carrera de Proteccién
Civil y modifica y adiciona articulos
a la Ley 7 de 2005, que reorganiza
el Sistema Nacional de Proteccién
Civil.

La Carrera de Proteccion Civil
regulard los derechos y deberes de
los servidores publicos que prestan
servicio para el SINAPROC en sus
relaciones con la Administracion
Publica; mientras que el MINGOB,
promovera condiciones favorables
para su adecuada promocién
humana, social y profesional con los
principios de objetividad, igualdad

delapeiaciaiesyicapacicac: El director de Sinaproc, Adherbal De La Rosa, durante Taller de Gestién

Integral de Riesgo.

Resultados los diferentes organismos e instituciones de
emergencias regionales ligados a la gestién
de riesgo y asistencia humanitaria, lo cual

- Se realizé el Tercer Simulacro Regional de ha permitido mejorar, los mecanismos de
Respuesta y Asistencia Humanitaria con la cooperacion mutua, principalmente en el
participacién del sector privado, gobierno, plano de la educacion continua, a traves
sociedad civil, rescatistas nacionales y del de la Agencia de los Estados Unidos para
extranjero, ejercicio que contribuyé a la el Desarrollo Internacional (USAID-BHA)

y por la Oficina de Naciones Unidas para
la Coordinacién de Asuntos Humanitarios
(OCHA), entre otras.

colaboracién entre paises y al intercambio de
conocimientos.

. Capacitaciéon permanente a funcionarios
y voluntarios y a los integrantes de las
diversas instituciones de primera respuesta a
emergencias, como parte de los mecanismos
de coordinacién interdisciplinario e
interinstitucional.

- Plan de capacitacién por Ila Academia
Nacional de Proteccién Civil, en Gestidn
Integral de Riesgo a Desastres, Primeros
Auxilios, Primer Respondiente, Guia Canino
para Rescate en Estructuras Colapsadas,
Evaluacién de Danos y el Fortalecimiento de
Grupos Especializados, entre otros.

- La Cooperacidn Técnica Internacional ha Capacitaciéon a funcionarios de la Academia de
mantenido una coordinacién constante con RallEEANEIE

Ministerio de Gobierno




- Actualizacion de la Politica
Nacional de Gestidén Integral de
Riesgo de Desastres de Panama
y Plan Estratégico Nacional de
Gestion Integral del Riesgo de
Desastres de Panama.

- Para el fortalecimiento de
capacidades, se dictaron unos
61 cursos y se capacitd a mas de
mas de 2,289 personas en diversas
especialidades.

- Adquisicién de la plataforma
tecnoldgica Argis que proporciona
informacion georeferenciada
para atender las emergencias
y contar con la informacién de
manera oportuna para la toma de
decisiones.

Capacitacién en primeros auxilios.

Taller para la conformacién del comité técnico para el seguimiento al
monitoreo y reporte de los indicadores del Marco de SENDAI.

Memoria 2023




Capacitacioén a los componentes que conforman Sinaproc.

Atencion por caida de arboles.

Asistencia a familias afectadas por inundaciones.

Rescate de 38 personas en
playas, rios y montafas.

Se han socorrido a unas 2,909
personas, entre estas a 43 con
discapacidad.

La bodega humanitaria asistié
a unas 3 mil familias en todo el
pais.

Atencion de 131 situaciones
por caida de arboles sobre
viviendas, 55 reportes por
deslizamientos de tierra y 60
incidencias por inundaciones
de viviendas.

Mas de 255 inspecciones de
estructuras y edificaciones,
muros de contencién, de
viviendas, evaluaciones de
escuelas e instalaciones
publicas realizé el
departamento de Prevenciény
Mitigacion.

Dotacién de 1,500 uniformes
de fatigas para funcionarios
y voluntarios operativos
que asisten en diferentes
atenciones de emergencias.

Dotacion de 1,500 uniformes
de playa para funcionarios
y voluntarios para atender
operativos de playas 2023.

Ministerio de Gobierno



El Centro de Operaciones de Emergencia - COEN
coordind y atendio:

1,900 emergencias
a nivel nacional, utilizando
sus sistemas tecnolégicos y
de monitoreo continuo.

369 inundaciones

302 deslizamientos
de tierra y otras emergencias




Centro Logistico Regional de Asistencia

Humanitaria - CLRAH

Director:
Alberto A. Sierra E.

El Centro Logistico Regional de
Asistencia Humanitaria (CLRAH),
adscrito al Ministerio de Gobierno,
se credé mediante Ley N° 80 del 14
de diciembre de 2017 como una
plataforma logistica de asistencia
humanitaria, cuyo fin es facilitar las
actividades de recepcién, manejo,
almacenamiento y redistribucion
de insumos y equipos; asi como la
movilizacién de recurso humano
sin perjuicio de cualquier otra
actividad similar que permita una
gestion eficiente de la asistencia
humanitaria requerida ante las
emergencias o desastres que se
presenten en el dmbito nacional
e internacional, consolidando a
Panama como el primer y Unico

Hub Humanitario de las Américas. Firma del Memorandum de Entendimiento entre el Ministerio de
Gobierno y la Agencia Brasilefia de Cooperacion.

El CLRAH ofrece infraestructuras resilientes
y servicios de facilitacibn mediante procesos
logisticos conducentes de asistencia humanitaria,
fortalecimiento de capacidades técnicas vy
transferencia de conocimientos a través de
usuarios y socios estratégicos vinculantes. Esta
conformado por dos tipos de usuarios, uno
nacional el Sistema Nacional de Proteccién Civil
(SINAPROC) y dos internacionales, El Depésito
de Respuesta Humanitaria de las Naciones
Unidas (UNHRD) y la Federacién Internacional de
Sociedades de la Cruz Roja y la Media Luna Roja
(IFRC) que conforman la triada humanitaria al
servicio de la regién, conectando al mundo.

Resultados

Ejecucion eficiente del mecanismo de
sostenibilidad de las infraestructuras del
CLRAH a través de UNOPS.

Se estableci6 de forma permanente el
Programa de Reciclaje impulsado por el
CLRAH a sus tres respectivos usuarios.

Firma del Memorandum de Entendimiento
entre la Agencia Brasilefia de Cooperacién y

el Ministerio de Gobierno sobre las facilidades
que ofrece el CLRAH a la regién.

Apoyo y seguimiento para la revisién con IHC
de los datos transmitidos y sus caracteristicas
de transmisiéon formal por parte de Ia
Autoridad Nacional de Aduanas al Banco de
Datos de Logistica Humanitaria de la Ciudad
Humanitaria Internacional (IHC).

Representantes de la Universidad ECOTEC de
Ecuador en gira académica al Hub Humanitario.

Ministerio de Gobierno



Participacién del lll Simulacro Regional de
Asistencia Humanitaria 2023, convocado por
CEPREDENAC con la activacion del Centro
de Coordinacién de Asistencia Humanitaria
(CCAH) bajo la modalidad de Pais Asistido.

Colaboracién con la actualizacién del
Manual Nacional del Centro de Coordinacién
de Asistencia Humanitaria Internacional
(CCAH) destacando la incorporacién del Hub
Humanitario como nuevo actor humanitarioy
Sede del CCAH.

Recoleccién, consolidaciébn y generacién
de datos estadisticos del movimiento de
carga humanitaria mensual, que realizan los
usuarios internacionales del CLRAH.

Implementaciéon de actividades de
coordinacién logistica con los usuarios y
socios estratégicos.

Actualizacion del Manual de Procesos
Logisticos y Administrativos del Centro
Logistico Regional de Asistencia Humanitaria.

Continuacién y seguimiento a la
implementacién de los Acuerdos, Convenios,
y Memorandum de Entendimientos firmados
vinculados al Hub Humanitario.

Realizacion de dos ediciones del curso
virtual regional: Introduccién a la Cadena
de Suministro Humanitaria, a través de la
plataforma “streaming” de CEABAD y DEPM
en el ambito Mesoamericano.

Desarrollo del
Primer Simulacro de Evacuaciéon
ante Emergencia a través del
Benemérito Cuerpo de Bomberos

de la Republica de Panama.

)
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Participacion del CLRAH en el Simulacro Regional de
CEPREDENAC.

Participacion en las actividades del Gabinete
de Gestidn Integral de Riesgos de Desastres.

Sefortalecidlacooperaciénconlosorganismos
internacionales humanitarios.

Fortalecimiento de las capacidades técnicas
y logistica humanitarias de 690 personas
en 50 actividades académicas, formativas e
informativas con estudiantes y docentes de la
Academia, centros de formacién educativos,
profesionales y delegados de organismos
nacionales e internacionales, instituciones de
emergencias y empresas privadas.
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Metas

Compartir los resultados de la Rendicidon
de Cuentas 2019-2023 de los primeros cinco
anos de gestion del CLRAH con la comunidad
humanitaria internacional y la sociedad
panamena.

Fortalecer los lazos de cooperacién a través de
las alianzas estratégicas establecidas con los
organismos regionales e internacionales.

Continuar con la participacién del CLRAH
en el Centro de Coordinaciéon de Asistencia

Humanitaria (CCAH). Participacién del Hub Humanitario en Expologistica

. » Panama 2023.
Implementar el Programa de Administracién

de Bodegas (WMS) en la Bodega Humanitaria
de Panama.

Facilitar y coorganizar la Conferencia &
Exhibicién Dubai International Humanitarian
Aid & Development (DIHAD), version Panama
2024, que consiste en proporcionar una
plataforma para que los proveedores de
asistencia humanitaria pueden interactuar
con actores relevantes de los sectores
corporativo y gubernamental con el fin de
crear sinergias significativas en apoyo de
guienes lo necesitan.

Continuar fortaleciendo al Centro de
Transferencia de Conocimientos (CTC) como
instancia de formacién e informacién regional Estudiantes refuerzan sus conocimientos en logistica
en asistencia y logistica humanitaria. a través del Hub Humanitario

Cuerpo Diplomatico acreditado en Panama visita el Hub Humanitario.

= s
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Gabinete de Gestion Integral de Riesgo a

Desastres - GIRD

Director Técnico:
Adherbal De La Rosa

La Secretaria Técnica del Gabinete
de Gestidon Integral de Riesgo a
Desastres (GIRD), desde sus inicios
ha impulsado la creacién de politicas
publicas, tendientes hacia el
fortalecimiento de los mecanismos,
instrumentos y protocolos, para
la preparacién, respuesta y la
asistencia humanitaria en nuestro
pais. Este proceso ha ido de la mano
con una serie de instrumentos de
orientaciéon nacional tales como: la
Politica Nacional de Gestion Integral
de Riesgo de Desastres (PNGIRD)
2022-2030; y el Plan Estratégico
Nacional de Gestion de Riesgo a
Desastre (PENGIRD) 2022-2030.

Gabinete de Riesgo aprueba Plan Estratégico Nacional de Gestion
Integral del Riesgo de Desastres 2022-2030.

Gestion de Riesgo (incorporado a la Academia
del Sinaproc).

Resultados

Dandole continuidad a las metas del Gabinete
de Gestidon Integral de Riesgo a Desastres
se presentaron al mas alto nivel Ejecutivo y

Fortalecimiento el nivel de Resiliencia de la
Estructura Critica en Panama.

Proceso de Reasentamiento de la Comunidad

Ministerial:
- Plan Nacional de Respuesta a Emergencias
y Desastres (PNRED) (2022-2030).

- Marco Nacional de Recuperacién Post
Desastre (MINR) 2022-2030.

Manual Familiar de Evaluacién y Danos.

Gardi Sugdu (Comarca Guna Yala).

Taller Interinstitucional para el Plan Operativo
Anual de Gestidn de Riesgo 2024.

Ley de Gestidn Integral de Riesgo de Desastres.

Reglamentacién de la Carrera de Proteccién
Civil.

Il Foro Internacional de Gestién de Riesgo

Metas

Plataforma Nacional de Evaluacién Pérdidas y
Danos.

Guia Metodoldgica para la Formulacién de
Planes Municipales en Gestién de Riesgo.

Formacién de Facilitadores, Elaboracién de
Planes Municipales en 16 Municipios del Pais.

Autoridades y estamentos de seguridad participan
en Gabinete de Gestion de Riesgo.

Disefo del Curso Basico Interinstitucional de
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Fortalecimiento de
la Administracion
de Justicia

Direccion General del Sistema Penitenciario
Instituto de Estudios Interdisciplinarios - |EI -
Academia de Formacidén Penitenciaria

Direccion Nacional para la Prevencion de la
Delincuencia Juvenil - DIPRED -

Oficina Nacional para la Atencion de Refugiados
- ONPAR -

Direccion de Resolucion Alterna de Conflictos
- DRAC -

Oficina para la Ejecucion de los Tratados de Asistencia
Legal Mutua y Cooperacion Internacional - TALM -




Direccion General del Sistema Penitenciario

Director General:
Euclides Joel Castillo G.

La Direccién General del Sistema
Penitenciario es creada mediante
el Decreto N°467 de 22 de julio de
1942, denominada originalmente
Departamento de Correccién luego A\ b <1 N ;
mediante el Decreto Ejecutivo : e | ! g e T
N° 139 de 16 de junio de 1999, se v
actualiza a su denominacién actual
y se moderniza sus funciones.

REPUBLICA DE

En 2005 se promulgd el Decreto
N°393 “Que Reglamento el Sistema
Penitenciario” cuyo principio rector
es el antecedente que las personas
privadas de libertad se encuentran
en una relacién de derecho publico
con el Estado de manera que fuera
de los derechos suspendidos o
limitados por el acto jurisdiccional
que les priva de la libertad su
condicién juridica es idéntica a lade
las personas libres. Inauguracién del pabellén de IntegrArte en la Feria de Artesanias.

Resultados
. Se firmdé un convenio interinstitucional con evangélica. Se establecié una mesa para elevar
el Ministerio de la Mujer para la puesta en a Ley el Plan Nacional de Resocializacion.

ejecucion del brazalete electrénico a fin de
proteger a las victimas de violencia doméstica.

- Se graduaron mil 49 personas privadas de
libertad en 2022 en premedia y bachilleres
en comercio, humanidades, turismo Yy
autotrénica.

- En cumplimiento a los lineamientos de la
Ley 55 de 2003 y el Decreto Ejecutivo 393, se
mantienen 8 mil 565 clasificaciones y mil 149
revisiones de periodo de acuerdo al Sistema
Progresivo Técnico.

- Reparacién de 3 mil 416 bancas escolares del
Meduca, a través del programa “Una Silla por
un Estrella” que se desarrolla en El Renacer.

- El Consejo de Politicas Penitenciarias sesiond
con la participacion de la Asamblea Nacional,
Policia Nacional, Ministerio de Salud, Organo i
Judicial, Ministerio Publico, Defensa Publica, RREEIEIelelaNelN ElpleCR= el BTN SNl {ele| 1o ERAULES
Defensoria del Pueblo, Iglesia Catdlica y EUCKEICKRERSICICR
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16,494 personas privadas de libertad en
estudio,
deportivas, desglosados de la siguiente manera:

4
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Comercializaciéon de las artesanias
confeccionadas en los talleres Integrarte
en las ferias de San José de David, Azuero,
Aguadulce y la Feria Nacional de Artesanias.

Mas de 5 mil 50 mazorcas de maiz y 150 libras
de peces fueron cosechados en los terrenos
de la Casa Granja y estanque del centro de
Llano Marin.

Privadas de libertad del Centro Femenino de
Rehabilitacién disefiaron y confeccionaron
una coleccién de vestidos y prendas alusivas
a la etnia negra.

Capacitacién a 205 personas privadas de
libertad en primeros auxilios, con el apoyo

trabajo y actividades -culturales y

6,182 en primaria, premedia y media.

218 educacién superior.

1,664 educacion no formal.

876 programas de atencién especializada.

560 en programas productivos.

3,407 labores intramuros y extramuros.

3,587 actividades culturales y deportivas.

e
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del Sistema Nacional de Proteccién Civil y el
Benemérito Cuerpo de Bomberos.

Inauguracién  del Salén de Capacitaciéon
“Nelson Mandela” en el Centro Penitenciario
Llano Marin.

La Oficina Internacional de Asistencia
Antinarcéticos y Cumplimiento de la Ley
(INL por sus siglas en inglés) de la Embajada
de Estados Unidos dondé computadoras y
accesorios tecnolégicos para fortalecer las
salas de videoaudiencias

Entrega de 23 mil 602 plantones a Mi

Ambiente de losdiferentesviveros Sembrando
Paz para la reforestacion del pais.

Graduacion de privados de libertad del Centro Nueva Esperanza en la
provincia de Coloén.

Memoria 2023




Inauguracién del laboratorio de Psicologia
en Tinajitas, primero dentro de un centro
penitenciario con el respaldo de la Fundacién
Jesus Luz de Oportunidades, la Embajada de
Estados Unidos y la Fundacién Causa Nuestra.

En salud, inauguracion con el MINSA de
la primera Clinica de Heridas en la Clinica
Virgen de la Merced, adicional fortalecimos
la atencidn odontoldgica en esta clinica y el
Centro Penitenciario Nueva Esperanza.

Se fortalecié las las bibliotecas en todos los
centros penitenciarios para crear el habito de
lalecturay beneficiaralapoblacién en estudio,
con donaciones de libros de la Universidad
Interamericana de Panama y fundaciones.

Inauguracién de un salén de costura en
el Centro Penitenciario Nueva Esperanza,
donando la primera produccién de batas a
las ancianas residentes en el asilo de Calcuta,
ubicado en calle 3 Callejéon Martinez.

Directores de centros penitenciarios, jefes
de departamentos y seguridad recibieron
capacitacién en derechos humanos en la
Gestion Penitenciaria, dictado por la UNODC,
con respaldo del INLy la Embajada de Estados
Unidos.

El equipo boxistico penitenciario logré una
medalla de oro, dos de plata y una de bronce
en el VI Torneo Interfuerza de Boxeo Olimpico.

Se realizaron 311 requisas, frustraron 118
lanzamientos y 203 hallazgos, dando como

Privadas de libertad reciben capacitacién por la Fundacién Jesus Luz de Oportunidades.

resultado con el decomiso de 155 armas de
fuego, 2,414 municiones, 88 proveedores de
arma de fuego, 4,575 celulares y 6,301armas
blancas.

Con la fundacién Deporte y Cultura logramos
el inicio de becas de hijos de privados de
libertad en la Academia de Futbol Bagoso.

Dotacién de radios portatiles en los centros
penitenciarios para mejorar la comunicacion.

Custodios penitenciarios fueron becados
para cursar estudios de oficiales en la Escuela
Penitenciaria de la Nacién “Dr. Juan José
O "Connor” en Argentina.

Equipo boxistico penitenciario logra medalla de oro
en VI Torneo Interfuerza de Boxeo Olimpico.
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Metas

- Continuar con los programas de resocializacién y aumentar a un 20% la participacién de las
personas privadas de libertad en actividades.

- Lograr que Mi Voz para tus Ojos sea reconocido como un programa para la grabacién
de audiolibros destinados a personas con discapacidad visual, de acuerdo al “Tratado
Marrakech», en coordinacién con Ministerio de Cultura.

- Recuperacién y fortalecimiento de la Academia de Formacién Penitenciaria “Andrés
Gutiérrez Bonilla”, bajo la jurisdiccién del Sistema Penitenciario.

- Robustecer los cultivos y la cria de aves de corral en la Casa Granja en Llano Marin.

- Promover la renovacién de convenios vencidos y formalizar nuevos convenios marco para
sumar mas socios estratégicos para la implementacién de programas de resocializacién.

- Optimizar la flota vehicular para cumplir con las diversas tareas judiciales, atencién médica,
entre otros.

- Continuar con las acciones legales para disminuir el hacinamiento en las carceles, rebaja de
pena y reforzamiento de la Junta Técnica.

- Innovar con la elaboracién de nuevos productos en los talleres de libertad Integrarte en los
centros penitenciarios.

- Extender el programa de anexo universitario con la Universidad de Panama3, al Complejo
Penitenciario La Joya.

Vivero de Tinajitas aporta 300 plantones para reforestar cuencas.




Instituto de Estudios Interdisciplinarios

Director:
Abraham Kennion Pineda

El Instituto de Estudios Inter-
disciplinarios, fue creado mediante
la Ley N°40 del 26 de Agosto del
1999, del “Régimen Especial de
Responsabilidad Penal Para la
Adolescencia”. Sus funciones vy
alcances fueron modificados por la
Ley N°15 de mayo del 2007, marco
legal que determina que el IEI es
la autoridad competente para la
resocializacion de los adolescentes
en conflicto con la Ley Penal.
Nuevamente, adoptd reformas
mediante la Ley N°42 del 14 de
septiembre del 2016, que crea la
Carrera Penitenciaria e incluye
el Centro de Transicién como un
recinto para el cumplimiento de
sanciones de jévenes entre los 18 y
25 aflos de edad y la creacién de los
programas de autogestion.

En coordinacion con el Ministerio de Educacién se fortalecio el proceso
de enseflanza-aprendizaje cumpliendo con el derecho a la educacién.

de Las Garzas (CCLG), en donde participaron
20 adolescentes en conflicto con la Ley.

Resultados

Jévenes del Curso de Gastronomia del Centro
de Cumplimiento de Las Garzas (CCLQ)
obtuvieronel primerlugarenlastrescategorias
de la sexta version del “Festival Gastronémico
Panama Fusidén”, organizado por el Patronato
del Servicio Nacional de Nutricién.

Por segundo afo se realizé el proyecto
“Pinceladas de Esperanza” exhibiendo 13
cuadros en acrilico, elaborados por jévenes
de los Centros de Custodia y Cumplimiento
Residencia Femenina (CCCRF) y Las Garzas
(CCLG), con el apoyo del Ministerio de Cultura
(MiCultura).

Untotalde 360 jovenesbajo medidas privativas
y 382 con medidas no privativas de libertad a
nivel nacional, participan en los programas
académicos dentro de los centros de custodia
y cumplimiento, 69 basica general, 320 pre-
media, 322 mediay 31en universidad.

Se entregaron 6 mil 159 pollos equivalentes a
33 mil 260 libras, como parte de la culminacién
del Proyecto Avicola N°31 en el Cumplimiento

Por primera vez, se llevd a cabo el “Bazar de la
Juventud” exponiendo productos elaborados
por los adolescentes de los centros de
custodia y cumplimiento a nivel nacional y
el Departamento de Sanciones y Medidas No
Privativas de Libertad, en cooperacién con la
Alcaldia de Panama y el Ministerio de Cultura
(MiCultura).

Culminacioén de las adecuaciones en el Centro
de Custodiay Cumplimiento Aurelio Granados
Hijo de la provincia de Chiriqui, mediante
alianzas estratégicas con |la empresa
Petroterminal de Panama3, S.A. y la Autoridad
Nacional de los Servicios Publicos (ASEP),
brindando un ambiente mas propicio para la
resocializacién.

Realizacién del segundo concierto de
captacién para integrar la Orquesta Juvenil
del Instituto de Estudios Interdisciplinarios
(IEI), en el Centro de Cumplimento de Las
Garzas (CCLG) apoyados por el Ministerio de
Cultura (MiCultura).
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Contindan las capacitaciones para los
adolescentes en los centros de custodia
y cumplimiento mediante los cursos de
informatica, musica, ebanisteria, costura,
bisuteria, belleza, desarrollo humano, valores,
pifatas, confeccién de mundillo y los talleres
de artesania, gastronomia, reposteria,
construccién civil, plomeria, cera fria, dibujo y
pintura, entre otros.

Dieciocho adolescentes del Centro de
Cumplimiento de Las Garzas (CCLG) recibieron
los sacramentos del bautismo y primera
comunién como parte de las estrategias de
resocializacién incluidas dentro del renglén de
Compania Espiritual del Eje de Competencias
Ciudadanas del Modelo de Intervencion
Integral.

A nivel nacional se dieron 4 mil 334 atenciones
a los jovenes con sanciones y medidas no
privativas de libertad, 744 atenciones a
los familiares y mil 495 informes para las
autoridades competentes sobre los avances
del plan individual de cumplimiento de cada
caso.

La poblacién con sanciones y medidas no
privativas de libertad recibié los programas:

Tratamiento Educativo y Terapéutico para
Menores Infractores, Ofensores sexuales,
Proyecto de vida, Por ahora solo es mejor,
Comunicacién asertiva, Tejiendo vinculos para
la reintegracién social, Escuela para padres,
entre otros.

Mejoras en las infraestructuras que
incluyen incorporacién de un consultorio
médico interno, habilitacion de la sala de
coémputo, implementacién de diez huertos
autosostenibles.

El departamento de Seguridad del Centro de
Custodia y cumplimiento de Herrera recibié la
capacitacién en “Manejo de la ansiedad y de
estrés laboral en los agentes de vigilancia y
resocializacién” por personal de la Universidad
Nacional de Veraguas.

Se capacitd al personal administrativo, técnico
y operativo del IEl en empoderamiento de la
mujer, crecimiento humanoy resiliencia, salud
ocupacional, prevencién de VIH-SIDA, Ley N°15
de equiparacion de oportunidades, talleres de
cuerdas y primeros auxilios con el apoyo de la
Caja de Seguro Social, el Ministerio de Salud
(Minsa), Pandeportes y el Sistema Nacional de
Proteccién Civil (Sinaproc).

Por segundo afo consecutivo “Pinceladas de Esparanza” realiza la exhibicién de cuadros realizados por los
jovenes de los centros de custodia y cumplimiento Residencia Femenina y Las Grazas.
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Metas

- Optimizar la utilizacion del Modelo de
Intervencién Integral, columna vertebral del
Instituto de Estudios Interdisciplinarios para
la resocializacion de los adolescentes en
conflicto con la Ley Penal.

+  Culminar con el procedimiento legal de
registro de la marca “lluminarte” para
ofrecer servicios y productos de auto gestiéon
elaborados por los jévenes de los centros del
Instituto de Estudios Interdisciplinarios (IEI).

- Avanzar en la creacién de la “Orquesta

S S Musical Juvenil del Instituto de Estudios
El d(:p?rtea herrar:wlleéwtatpa? 'i rdesoclzlallzac!(on es un Interdisciplinarios” con los jévenes de los
bun-o tungamenia centro ce 1000s 0s cen-ros. centros de Las Garzas en Panama y Basilio

Lakas en Colén.
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- Establecer nuevas alianzas de cooperaciéon
con instituciones publicas, privadas, iglesias
y Organizaciones No Gubernamentales que
apoyen los proyectos de resocializacion en sus
diferentes alcances.

- Implementar el proyecto Comunidad
Terapéutica para los trastornos por consumo
de sustancias psicoactivas y otras adicciones
en el Centro de Cumplimiento de Las Garzas
(CCLQ).

- Continuarbrindando capacitacioneslaborales,
psicoldgicas y espirituales a los adolescentes

‘ con medidas privativas y no privativas de
—~ libertad.

Diversas formaciones laborales se ofrecen en el IEI

para devolver a la sociedad jévenes productivos. . Efectuar remodelaciones y adecuaciones en
las infraestructuras de los centro de custodia
y cumplimiento que asi lo requieran a nivel
nacional.

- Fortalecer el proceso de ensefanza-
aprendizaje establecido por el Ministerio
de Educaciéon (MEDUCA) para optimizar la
formacién de los adolescentes internos.

. Continuar ofreciendo cursos, talleres,
seminarios y demads capacitaciones que
potencien las capacidades y habilidades de
los adolescentes con sanciones legales para
lograr la sana reinsercién social.

- Robustecer los proyectos agricolas de
. ; autogestion que se encuentran en los centros
= : - de custodia y cumplimento de manera

Participacion en talleres para incentivar autosostenible y respetuosa con el medio
emprendimiento laboral. ambiente
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Academia de Formacion Penitenciaria

Director:
José Guillermo Barahona Cano

La Academia de Formacién
Penitenciaria, fue creada mediante
la Resolucién Ministerial No. 360-R-
161 de 21 de junio de 2007, adscrita
a la Direccién General del Sistema
Penitenciario; con la entrada en
vigencia de la Ley 42 de 14 de
septiembre de 2016, que Desarrolla
la Carrera Penitenciaria, pasa a ser
la unidad rectora de la formacion
penitenciaria y se encuentra dentro
del Nivel Auxiliar de Apoyo, segun
estructura organizativa aprobada
mediante Resolucion No. 034-R-021
de 10 de mayo de 2018, adscrita al
Despacho Superior del Ministerio de
Gobierno.

Aspirantes a custodio son capacitados en técnicas de control del orden

penitenciario.

La Academia de Formacién Penitenciaria es la
unidad encargada oficialmente de implementary
dar seguimiento a los planes de estudios dirigidos
a la formacidén y especializacién de los servidores
publicos de la escala operativa y la escala
técnica de la Carrera Penitenciaria, asi como su
capacitacion continua para coadyuvar al objetivo
de reinsercién social de las personas privadas de
libertad y los adolescentes en el Régimen Especial
de responsabilidad penal.

Resultados

Con el apoyo de la Seccién de Asuntos
Antinarcdticos Internacionales y Aplicacién
de la Ley del Departamento de Estado
de los Estados Unidos de América se
realiz6 el curso denominado “Formador
de Formadores”, con el propdsito de lograr
gue unidades con trayectoria institucional
y experiencia reconocida, puedan transferir
sus conocimientos y experiencias a otros
colaboradores penitenciarios, a través de
las distintas capacitaciones que realiza la
Academia.

Graduacién de las Promociones 46 y 47, con

untotalde 275 nuevos custodios penitenciarios
gue se incorporan al sistema

Se coordiné con el Ministerio de Salud
(MINSA) en la provincia de Coclé, jornadas de
vacunacién para aspirantes y personal que
labora en la Academia.

-T -3
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Entrega de certificados del curso “Formador de
Formadores”.
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Implementacién del Programa de Capacitaciéon
Continua en coordinacién con la Direccién General
del Sistema Penitenciario y el Instituto de Estudios
Interdisciplinarios, dentro de los Centros Penitenciarios
dirigido al personal Operativo y Técnico, iniciando en
la provincia de Chiriqui.

Coordinaciéon interinstitucional con la Policia Nacional,
Direcciéon de Investigaciéon Judicial, Defensoria del
Pueblo, Mecanismo Nacional para la Prevenciéon
de la Tortura, Sistema Nacional de Proteccién Civil
(Sinaproc), Ministerio de Salud (MINSA), Bomberos
y Superintendencias de Bancos de Panamid, como
apoyo para capacitaciones y jornadas talleres para
aspirantes a custodios penitenciarios, personal
operativo y técnico.

SerealizdunaMesaTécnicaconeldirectordeProteccién
de los Derechos Humanos de las personas privadas de
libertad de la Defensoria del Pueblo, Didimo Cerrud,
para la revisién de la Carrera Penitenciaria.

Se da inicio Proceso de Formaciéon de la Promocién
No. 48, que finaliza en el mes de diciembre y que
incorporara al sistema penitenciario alrededor de 60
nuevos agentes penitenciarios.

Metas

Gestionar mediante la Oficina
Institucional de Recursos Humanos
y la Junta de Reclutamiento y
Seleccidon la apertura del Programa
de Formacién de nuevos agentes
penitenciarios, para lograr cubrir las
necesidades del personal operativo.

Continuar los programas de
formacién continda que requiere
el personal técnico y operativo de
la Direccion General del Sistema
Penitenciario y del Instituto de
Estudios Interdisciplinarios para su
ingreso a la Carrera Penitenciaria.

Coordinar con el Ministerio de
Salud (MINSA) y la Caja de Seguro
Social (CSS) de Coclé, jornadas de
vacunacién, atencién médica vy
otros servicios médicos para los
aspirantesacustodiospenitenciarios
en formacioén.

Graduacion de la promocién 46 y 47 con un total de 275 nuevos custodios penitenciarios.

Ministerio de Gobierno



Director:
Jorge Chambonnet

El Decreto Ejecutivo 594 del 2020
crea la Direcciéon Nacional para
la Prevencién de la Delincuencia
Juvenil (DIPRED), dependencia del
Ministerio de Gobierno donde se
implementan estrategias orientadas
a la inclusiéon social por medio
de planes y programas dirigidos
a nifos, adolescentes y jévenes
en areas de riesgo social o zonas
rojas identificadas en nuestro
proyecto pais como el “Panama de
los Barrios”. Su filosofia consiste
en trabajar como un gobierno
participativo y representativo, por
lo cual es fundamental la sinergia
entre los gobiernos locales y la
comunidad. También, trabaja de
la mano con ONGS, sociedad civil,
clubes deportivos (ligas mixtas) y
centros de arte y cultura.

Resultados

Direccion Nacional para la Prevencion
de la Delincuencia Juvenil - DIPRED

Clausura de “Copa Las Estrellas” de Panama que se realizé en Estadio

Maracana.

Mas de 70 mil nifios, adolescentes y jovenes
han sido beneficiados a nivel nacional,
por medio de los diferentes programas
deportivos, educativos y culturales que realiza
la Direccién Nacional para la Prevencidon de la
Delincuencia Juvenil.

Se entregaron implementos y uniformes
deportivos a los gobiernos locales con el
propdsito de llevar el deporte comunitario
lddico recreativo. Estas entregas se hicieron
extensiva a los diversos centros de proteccidn
transitoria y centros de Cumplimiento de
Menores.

Se realizaron proyectos de musica, arte,
cultura, capacitaciones y diversos talleres de
liderazgo comunitario.

En materia de prevencion
Prevencién Primaria

Atencidn a nifos desde los 6 a 12 aflos de edad, a
quienes se les orienta para aprovechar el tiempo

de ocio en forma positiva.

Copa Las Estrellas: 1,686 niflos y adolescentes
impactados en la provincia de Chiriqui,
distrito de Bugaba y sus 13 corregimientos en
la practica y sana competencia del futbol.

DIPRED Academy: Proyecto que impacta a
2,300 jévenes en las areas de Don Bosco, San
Miguelito, Mananita, Pacora, Tocumen, 24 de
Diciembre y Colén que se fundamenta en la
disciplina del futsal trabajando la parte tactica
yfisica, comprende la parte psicoldégicaysocial
incluyendo a los padres de los participantes
con el fin de estrechar el lazo familiar.

Verano Feliz: 1,236 nifios y adolescentes se
beneficiaron con las actividades del programa
Verano Feliz en la Parroquia Santa Maria del
Camino en Ciudad Radial.

Clinicas de Boxeo: se entrenaron a 180
jovenes de Panama Viejo, Curunddu, Darién y
Los Santos.

Programa Flag Football para Todos:
Programa en tres categorias Sub 8, Sub 10 y
Sub 17 impactando con la disciplina del flag
football alrededor de 160 nifios y jovenes del
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Break Juvenil: 1,500 nifios y adolescentes
beneficiados con programas ludicos
recreativos.

Cambia tu balén viejo por uno nuevo: mas
de 1,100 ninos beneficiados con el cambio de
sus balones viejos por el reemplazo otorgado
por la DIPRED en zonas de bajos recursos.

Prevencién Secundaria

Comprende adolescentes desde los 13 a 17 anos
de edad, a los cuales se les brinda actividades
gue involucren disciplina y también, se les ofrece
talleres de habilidades blandas.

Edificando Vidas: Unos 65 adolescentes
del Centro de Atencidn Integral del SENNIAF
ubicado en Tocumen, Gorgona y Cuidad del
Nino fueron beneficiados con testimonios,
charlas motivacionales, alabanzas y talleres
de habilidades blandas y duras, que les
permitié visualizarse desde otra perspectiva,
para fortalecer sus areas cognitivas y puedan
desarrollarse positivamente en la sociedad.

Capacitate en tu Barrio: Mas de 5,200
jovenes entre 18 y 25 afios de edad, han sido
impactados a través de este programa que se
mantiene en conjunto con el INADEH en ocho
corregimientos del area de Arraijan, donde
se les ofrece cursos de inglés, informatica,
atenciéon al cliente, contabilidad y planilla,
electricidad, lectura de planos, seguridad
industrial, equipo pesado, albanileria,
plomeria, panaderia, reposteria, operacién de
bar y restaurantes, belleza entre otros y asi
mediante estas experiencias puedan tener
acceso a ofertas laborales.

Sector terciario

Dirigido a jovenes desde los 18 a 29 afios de edad.

Centro de Custodia de Arco Iris: Programa en
donde se intervienen a 72 jévenes en conflicto
con la ley a través de charlas, orientacién y
consejo espiritual.

DIPRED Academy Instituto de Estudio
Interdisciplinario Chiriqui y Pacora:
Proyecto que impacta a 128 jovenes en la
disciplina del futsal trabajando la parte tactica
y fisica, pero que también comprende la parte

DIPRED Academy CEFERE: Proyecto que
impacta a 175 jovenes que se fundamenta
en la disciplina del futsal trabajando la parte
tactica y fisica, pero que también comprende
la parte psicoldgica.

Centro de Cumplimiento Colén y Pacora:
Intervencién a 285 jovenes espiritual y
formacién musical con el objetivo de prevenir
la reincidencia de delitos una vez vuelvan a
reintegrase a la sociedad.

En colaboracién con gobiernos locales en
mas de 62 distritos a lo largo del pais, se le
ha entregado implementos deportivos y
programas lUdico-recreativos. Esta iniciativa
ha beneficiado a aproximadamente 55,000
nifos, ninas, adolescentes y jovenes, con
una inversién que asciende a B/ 423,763.87
balboas.

Entrega de alrededor de 27,000 dodlares
en implementos deportivos en las giras de
trabajo comunitario.

Mas de 1,860 jévenes sirven como guias para
sus comunidades, facilitando el proceso de
resolucién de problemas, toma de decisiones
y generacién de ideas innovadoras.

psicoldgica y social incluyendo a los padres de  ReeIa\\Vi[eRNe[=T oo g d\VeRN=T akd (=80 o [V (=1 {=I-ANe (=1 N0 = 5 =1 2 =BV
los participantes con el fin de estrechar el lazo

familiar.

jugadoras del Sporting FC, Tauro FC, ex seleccionadas
del futbol panameno, entre otros equipos.
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Programa Verano Feliz con mas de 1,200 nifios beneficiados.

Metas

Aumentar en el aflo 2024 a aproximadamente
75,000 la cantidad de vidas de ninos, ninas,
adolescentes y jovenes impactados a nivel
nacional, con la continuidad de todas las
actividades y programas realizados durante el
ano 2023.

Extender e incrementar el alcance de los
planes y programas hacia areas de dificil
acceso a nivel nacional; ademdas de ampliar
la actuacién dentro de las diferentes
dependencias del Sistema Penitenciario como
son los centros de cumplimientos de menores
a nivel nacional.

Continuarapoyandoa todaslasgobernaciones
en el territorio nacional, para trabajar en
conjunto con los gobiernos locales los diversos
programas y proyectos para la prevencién de
la delincuencia juvenil.
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Oficina Nacional para la Atencion de Refugiados

ONPAR

Director:
Lorenzo Hincapié Pretelt

i REPUBLICA DI
T — GOBERNO N

MIMNISTER

La Oficina Nacional para la Atencién
al Refugiado (ONPAR) es creada
mediante el Decreto Ejecutivo
No. 23 del 10 de febrero de 1998, el
cual fue derogado por el Decreto
Ejecutivo N°5 de 16 de enero de
2018, que desarrolla la Ley 5 de 26
de octubre de 1977 por la cual se
aprueba la Convencién y Protocolo
sobre el Estatuto de Refugiados.

Panamd es un pais de acogida
de personas con necesidades de
proteccién internacional y pais de
transito por su ubicacién geografica
y estratégica en el Continente.
Desde el afio 1990 a la fecha se
ha reconocido con el estatus de
refugiado a unas 2 mil 609 personas.

Reunién de la Comisién Nacional para la Atencién de los Refugiados.

Talleres de sensibilizacién en proteccién
internacional a mas de 300 funcionarios del
Servicio Nacional de Migracién y el Servicio
Nacional de Fronteras en conjunto con el
Consejo Noruego.

Resultados

Renovacién de los carné de migracién a un
total 93 personas con el estatus de refugiados
de areas de dificil acceso en las comunidades

de Meteti, Marraganti, Alto Playén, Mach Actualizacidon del Plan de Accién Nacional,

Pobor, Riocito, Tortuga, Lajas Blancas, Yaviza,
Boca de Cupe, Yape, Vista Alegre, El Real, en la
provincia de Darién, con el apoyo de ACNUR,
el Servicio Nacional de Migracién, el Servicio
Nacional de Fronteras y el Consejo Noruego.

Mediante un censo en la provincia de Chiriqui,
se captd a 36 familias solicitantes de refugio,
a quienes se les entregd el nuevo carné para
solicitantes del estatuto de refugiados emitido
por la ONPAR, con el apoyo de ACNUR, el
Servicio Nacional de Migracién, el Servicio
Nacional de Fronteras y el Consejo Noruego.

Apoyo en la realizacion del *“Estudio
Diagnostico Sobre Salud en Personas
Migrantes por la Ciudad de Panamid” que
busca conocer el estado y necesidades de
salud de personas migrantes y documentar
la prevalencia de VIH y Sifilis; realizado por el
Instituto Gorgas y Pasmo.

dentro del V Informe Anual del Marco Integral
Regional para la Proteccién y Soluciones
(MIRPS), realizado en el mes de mayo en
Tapachula, México, logrando un encuentro
regional con los paises miembros del MIRPS,
donde se pudieron ver los siguientes puntos:

- Digitalizacion y ejemplos de transformacién
digital.

- Procedimientos acelerados y simplificar.

- Experiencias y buenas practicas sobre el
registro, procedimientos utilizados por ellos.

- Conocer el sistema (software) y los equipos
(hardware) que utilizan.

. Conocer el procedimiento que utilizan para
tramitar las solicitudes.

- Conocer lecciones aprendidas durante todo
el proceso.
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Taller: “Relaciones Humanas en la Atencién
a Personas en Necesidad de Protecciéon
Internacional con Enfoque de Derechos
Humanosy Género”, dirigido a funcionarios de
la ONPAR, y dictado por el Consejo Noruego
para Refugiados con el fin de reforzar los
conocimientos de la norma, capacidades de
analisis y relaciones humanas.

La Comisién Nacional para la Atencién de
Refugiados (Conare) aprobdé el estatus de
refugiado reconocido a un total de 76 personas,
de enero a septiembre de 2023:

Pais de origen Cantidad

Total 76
El Salvador 36
Venezuela 18
Ucrania 9
Colombia 4
Nicaragua 4
México 3
Cuba 2

Metas

Modificacién del Decreto Ejecutivo No. 5 del 16
de enero de 20218.

Modificaciéon del Protocolo de Nifa, Nifo y
Adolescente con necesidad de protecciéon
internacional.

Digitalizacién del sistema y procesos.
Nuevas instalaciones de la oficina de ONPAR.
Nueva oficina regional de ONPAR en Darién.

Nuevo protocolo relacionado a la Trata de
Personas y Trafico de Inmigrantes.

Establecer una ruta de abordaje con el
Servicio Nacional de Migracién sobre los
resultados de las pruebas de Biometria
y continuar con el Censo de la poblacién
solicitante de Refugio a nivel nacional y su
debida carnetizacion.

Reunién con representantes de la Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Refugiados.
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Direccion de Resolucion Alterna de Conflictos
DRAC

Directora:
Ana Carolina Arosemena Alcedo

La Direccién de Resolucién Alterna
de Conflictos fue creada mediante
la ley 16 de 17 de junio de 2016 “Que
instituye la justicia comunitaria
de paz y dicta otras disposiciones
sobre Mediacién y Conciliaciéon
Comunitaria” 'y fue incorporada
a la Estructura Organizativa del
Ministerio de Gobierno mediante
Resolucion No0.034-R-021 de 10
de mayo de 2018 “Que aprueba la
nueva Estructura Organizativa del
Ministerio de Gobierno y deja sin
efecto las Resoluciones No0.197-R131
de 23 de noviembre de 2016,
No0.203-R33 de 30 de julio de 2014 y
No.52-R-22 de 5 de marzo de 2015.

Reunién de la DRAC con el Consejo Municipal.

Resultados

Presentacion ante la Asamblea Nacional, el
proyecto de Ley que busca modificar la Ley
16 de 17 de junio de 2016. Actualmente, el
proyecto de Ley 900 se encuentra en segundo
debate en la Comisién de Gobierno, Justicia
y Asuntos Constitucionales de la Asamblea
Nacional.

Registro de un total de 871 mediadores
y conciliadores comunitarios y mil 850
mediadores y conciliadores generales.

Actualizacién trimestral de la base de datos del
personal de las Casas de Justicia Comunitaria.
Al mes de septiembre se contabilizan 468
jueces de paz diurnos, 43 jueces nocturnos, 32
mediadores comunitarios en las 480 Casas de
Justicia Comunitaria de Paz a nivel nacional.

Jornadas de capacitacién dirigidas a jueces de
paz y miembros de las Comisiones Técnicas
Distritales, como parte de las funciones de la
DRAC en su rol de coadyuvar en la ejecucidon Entrega de certificados durante el Il Foro Juridico
de la Justicia Comunitaria de Paz. Nacional 2023.
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Se realizé el Il Foro Internacional de Mediacion y Conciliacién Comunitaria junto a la Procuraduria
de la Administracién, en conmemoracién del Dia Internacional de la Paz, como un espacio para
fomentar el intercambio de conocimientos y experiencias en el campo de Justicia Comunitaria de
Paz, impulsar la capacitacidon continua y fortalecer las competencias de mediadores y jueces de paz
a nivel nacional.

Metas

- Implementar el Proyecto de Digitalizaciéon de
Procesos en las Casas de Justicia Comunitarias
con la ejecucién del convenio de cooperaciéon
del Ministerio de Gobierno, Autoridad de
Innovacién Gubernamental y la Asociacién de
Municipios de Panama.

- Realizar visitas a los Centros de Mediacién
y Conciliacion y las Casas de Justicia
Comunitaria de Paz a nivel nacional, y
supervisar su funcionamiento y cumplimiento
de la normativa.

- Creacion del Centro de Mediaciéon de la
Direccién de Resoluciéon Alterna de Conflictos.

Sensibilizaralasautoridadeslocales, miembros
de la Comisiones Técnicas Distritales y
servidores publicos a nivel nacional.

-

: - Continuar las capacitaciones a jueces de paz,
Conversatorio con niflos de la escuela Cirilo J Martinez mediadores comunitarios y personal de las

de Pedregal. Casas de Justicia Comunitarias de Paz.
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Oficina para la Ejecucion de los Tratados
de Asistencia Legal Mutua y Cooperacion

Internacional - TALM

Directora:
Marianela Gonzalez Martinez

Unidad administrativa adscrita al
Ministerio de Gobierno, que por
treinta (30) afios lo ha representado
en su condicién de Autoridad Central
en materia penal, frente a 34 paises,
a través de tres (3) instrumentos
multilaterales y dieciséis (16)
bilaterales .

Creada mediante Resuelto 1446 de
13 de septiembre de 1991, modificado
por el Resuelto 94 de 12 de abril de
1995y la Ley 9 de 3 de mayo de 2010,
y ejerce sus funciones en apego a los
Tratados Internacionales y la Ley 11
de 30 de mayo de 2015.

Taller de Difusion de las guias de buenas practicas del CTI.

Resultados

Se realizéd el taller de “Difusidn de las
Guias de Buenas Practicas del CTI, como
herramienta hacia la transformacién de la
Cooperacién Juridica Internacional”, dirigido
a estudiantes de Relaciones Internacionales
de la Universidad de Panama y de Seguridad
Nacional y Relaciones Internacionales del
Servicio de Proteccidn Institucional.

Se suscribié un Tratado de Asistencia Legal
Mutua en Materia Penal entre la Republica de
Panama y la Confederacién Suiza.

Convenio entre la Republica de Panama y el
Gobierno de la Republica de Francesa, sobre
asistencia legal reciproca en materia penal.

Elaboracion del documento “Primer Histdrico

del TALM” en conmemoraciénasuaniversario - Taller: “La Cooperacidon Internacional en
N°33 como Autoridad Central para Panama Materia Penal, sus Autoridades Centrales
en la cooperacidon Internacional en Materia y el Comité Técnico Interinstitucional de

Penal. Recoge la historia, avances, logros y
cémo através de los acuerdos de cooperacién
se logra perseguir el delito.

Desarrollo de cronograma de capacitaciones
dirigidas a visibilizar la labor del Comité
Técnico de Autoridades Centrales y Entidades
Afines (CTI), la aprobacién de su Reglamento
Interno y las Guias de Buenas Practicas.

Autoridades Centrales y Entidades Afines-
CTI", dirigido a abogados del Colegio Nacional
de Abogados y catedraticos de la Universidad
de Panama.

Participaciéon en el mes de abril del panel del
“Primer Congreso Internacional Consular”
con motivo del bicentenario de la Presencia
Consular en el Istmo de Panama.
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Metas

Ampliar la estructura del TALM a
departamentos, secciones y areas, conforme
al Resuelto Ministerial 94 de 12 de abril de 1995,
incidiendoenlacalidad, eficienciayefectividad
de sus procesos, y en el cumplimiento de los
estadndares internacionales.

Continuar con las mesas de trabajo
interinstitucionales de autoridades centrales
y la difusién a nivel nacional e internacional
del CTl y su Reglamento Interno y Guias
de Buenas Practicas, asi como proponer la
modificacién de la Ley 11 de 2015.

i , = - Constituir una Academia de Formacion
" d Profesional de Cooperacién Internacional que
u - - I = permita la especializacién en esta materia.

A e . - - Avanzar en los proyectos de Tratado de
Primer Congreso Internacional Consular y el Cooperacién Internacional en Materia Penal

Bicentenario de la presencia Consular en Panama. con los Emiratos Arabes Unidos y Kazajastan.

Taller “La cooperacién internacional en materia penal” dirigida a abogados del Colegio Nacional de Abogados.
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Fortalecimiento

de la Democracia y
la Gobernabilidad

Viceministerio de Asuntos Indigenas
Direccion de Medios de Comunicacién Social

Oficina de Coordinacion de la
Comision Nacional de los Simbolos de |a Nacion

Banda Republicana



Viceministerio de Asuntos Indigenas

Viceministro:
Ismael A. Jaén

El  Viceministerio de  Asuntos
Indigenas (VAI) se crea como una
entidad adscrita al Ministerio de
Gobierno, mediante Ley N° 64 de
20 de septiembre de 2013, Articulo
N° 6. Se adiciona el Articulo N° 13-B
a la Ley N° 19 de 2010. Ademas de
las funciones descritas en el Articulo
anterior, el Viceministerio de Asuntos
Indigenas tendrd a su cargo las
funciones de planificacién, direccién
y coordinacién de la politica
indigena de la Republica de Panama,
asimismo las que se establezcan por
decreto ejecutivo.

Inauguracién de Universidad Auténoma de los Pueblos Indigenas.

Resultados
Se realiz6 la gira de inspeccién vy tradicional) y los delegados del Congreso
establecimiento del plan de uso y manejo de General, presentado ante el Consejo de Nokora
tierras en la regional de Jaque. aprobado en los 41 congresos locales.

Realizacién de entrevista a los lideres de las
comunidades de Jaque y Puerto Pifia, sobre
la ocupacién tradicional por los Emberd y
Wounaan en el poligono de Biroquera y
comarca Embera Wounaan, con base a la . E| pueblo Ngdbe y Bugle se encuentra en el
Resoluciéon N° 0612 de 2019 de MiAmbiente. proceso de Revisién y reforma del Decreto
Ejecutivo 194 de 1999, que establece la Carta
Orgédnica de la Comarca Ngabe y Bugle,
iniciado mediante la Resolucion No.008-R-007
de 7 de marzo de 2023 del Ministerio de
Gobierno.

Realizacién de elecciones para la escogencia
del dirigente comunitario de Maje Cordillera,
de Alto Bayano.

Recaudacion de las informaciones necesarias
para generar informe y Certificacién de la
ocupacién ancestral, requisito esencial para
presentar ante la ANATI y MiAmbiente para la
Propiedad Colectiva de Tierras.

Avance de mas del 50 % en los proyectos de
infraestructurasen el distrito de Besiko (Centro
de Salud y colegio secundario Joaquina H de
Torrijos) y en el distrito de Muna (Centro de
Salud y la ampliaciéon del centro educativo de
Llano Nopo) en el marco del Proyecto apoyo
Colaboracién para elaboracién del reglamento al Plan de Desarrollo Integral de los Pueblos
en dos temas; Los Embera Zarra (policia Indigenas.

Afianzamiento en la gobernanza de Ia
comarca Embera Wounaan, los Nokora y
legitimizacién de la Junta con emisién de las
certificaciones como aval para las autoridades
locales Embera y Wounaan.
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Redacciény consulta de la Carta Organica que
establecerd la administracién y la gobernanza
del territorio de la comarca Naso Tjérdi.

Desarrollo del proceso de titulacién de tierras
colectivas en el pueblo Bri Bri apegado al
procedimiento que establece la Ley N° 72 de
2008.

Con la colaboracién de la Comision Nacional
de Limites Administrativos, se diseé la hoja
de ruta en conjunto con los representantes de
los pueblos Naso tjérdi, Bri Bri y comunidades
Ngabes, para resolver conflictos de limites
después de creada la comarca Naso Tjérdi.

Cumplimiento del cronograma de actividades B o RERRE L S0 '
Ministro de Gobierno Roger Tejada Bryden recorre
comunidad de Chorchita.

en el marco del Plan de Desarrollo Integral de
los Pueblos Indigenas.

Fortalecimiento del Viceministerio de Asuntos
Indigenas mediante las nueve consultorias
gue establece un Plan de Fortalecimiento.

Firma del decreto ejecutivo del PEMIP para la
incidencia politica de la mujer indigena.

Seguimiento al proceso de Gobernanza
territorial de las 12 estructuras de los pueblos
indigenas para resolucién de los conflictos,
formulando 22 informes técnicos de
ocupaciones ancestrales, con avance de 75%.

Talleres de consulta con un 85 % de avance

en el territorio Guna (Gunayala, Madungandi,

Wargandi y Territorio Tule Ancestral de ;L g‘

Takargunyala), referentes a la reglamentacién ; .

de la Ley N° 37 de 02 de agosto de 2016. Viceministro fie Asgntos Indigenas Ismael Jaén da
palabras de bienvenida en Taller del PEMIP.

Un avance del 55% en el seguimiento de la

reglamentacion de la Ley N° 301 de 2022 que
establece las medidas del Plan de Desarrollo.

Dos asambleas ordinarias y una extraordinaria
de CONDIPI, en el Marco de la capacidad
resolutiva de los pueblos indigenas.

Intervencién en las protestas de los 7 pueblos
indigenas dando respuestas concretas a las
demandas de los territorios indigenas.

Un 50% de avance en 9 obras en construccién
de escuelasy centros de salud en los territorios
intervenidos en el proyecto de apoyo al Plande
Desarrollo Integral de los Pueblos Indigenas.

Participaciéon para licitar 5 obras en materia

de educacién, 5 en salud y 2 en sistemas de Evaluan avances de los proyectos que conforman el
agua y saneamiento Plan de Desarrollo de los Pueblos Indigenas.
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Metas

- Licitar 5 obras en educacién, 5 en materia de
Salud y 2 en sistemas de agua y saneamiento.

- Cumplir y establecer la estrategia de género
como politica del Banco Mundial, para el
Comité Asesor de Mujeres Indigenas de
Panama (CAMIP) en el marco del proyecto de
PEMIP.

- Implementaciéon de los diez ejes y 251 medidas
de accién del Plan de Empoderamiento
Econémico de las Mujeres Indigenas de
Panama.

- Aprobaciones de los planos de titulaciones
colectivas para adjudicarlas a los territorios.

_ - Saneamiento en temas de conflictos entre

P "L ! campesinos e Indigenas mediante el escenario
s T S .""\ de la Mesa de Alto Nivel.

B S

Avances de mas del 50% en infraestructuras en el

distrito de Besiko.

Viceministro de Asuntos Indigenas, Ismael Jaén atiende a moradores de la
comunidad de Chorchita en la Comarca Ngabe Buglé.
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Presidente Cortizo Cohen sanciona decreto que adopta el
Plan de empoderamiento de las Mujeres Indigenas de Panama

Con este decreto se establece por primera vez una politica publica para el desarrollo integral de la
mujer indigena en el pais.

La firma se da en presencia de lideresas, gobernadores y autoridades comarcales como testigos
principales y de representantes de organizaciones internacionales.

Este decreto que lleva la firma del ministro de Gobierno, Roger Tejeda se promulga en el marco del
«Dia Internacional de la Mujer Indigena» y tiene como objetivo crear la primera politica publica de
inclusién de género encaminada a promover el desarrollo integral de las mujeres indigenas dentro y
fuera de los territorios indigenas.
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“Con esto, se establece
por primera vez una
politica publica para el
desarrollo integral de la
mujer indigena. Es una
politica de Estado”, recalcé

el presidente Cortizo Cohen,
quien afadié que las mujeres
son pilares importantes para
la conservaciéon de su cultura,
demostrando gran liderazgo
y capacidad de aportar al
desarrollo de la nacién.

El decreto establece que es de interés del Gobierno Nacional impulsar el desarrollo integral
de todo el territorio, a través de la implementacién de politicas publicas que coadyuven a
crear los escenarios propicios para el fortalecimiento de las capacidades estructurales,
socioecondmicas, de gobernanza y culturales de cada regién del pais. El documento fue
trabajado entre mas de 60 instituciones, con el apoyo de organismos internacionales y la
participacién activa de los equipos comarcales.
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Direccion de Medios de Comunicacion Social

Director:
Ramon Bartoli Arosemena

La Direccion de Medios de
Comunicacién Social es creada
mediante Resolucién N°778-R-378
del 25 de octubre de 2005 y
reestructurada a través de la
Resolucién N°45-R-18 del 23 de
febrero de 2015, cuyo objetivo
principal es el de coadyuvar al
desarrollo de la comunicacion social,
a través de la investigacién, difusiéon
y la capacitacién. También, regula
la actividad de la radioaficion a
nivel nacional, mediante el Decreto
Ejecutivo N°64 del 28 de mayo
de 2019, que deroga el Decreto
Ejecutivo N°205 de 7 de julio de 2004
y el Decreto Ejecutivo N°843 de 26
de noviembre de 2013 y se dictan

disposiciones sobre el Servicio de _ [ ',l, Bl
Eadmaf'monado de la Republica de Cumpliendo con el Decreto N° 64 del 28 de mayo de 2019, se entregd
anama. placa especial de circulacién de vehiculos para radioaficionados.

Resultados
Se organizd la conferencia sobre la Ley N° 67 director de Medios de Comunicacién Social
de 14 de noviembre de 2008, dictada por el Ramoén Bartoli, y Malitzie Rivera, directora
Magistrado del Tribunal de Cuentas Alberto del .Centro de Or‘)eraciones. de Emergen‘cias
Cigarruista Cortés y Eduardo Garcia, para Nacional (COEN) junto a miembros de dicha
promover una mayor eficacia y transparencia Asociacion.

en las operaciones que maneja el Estado. .. . . .
Participacion en el conversatorio: Visidon

Desarrollo de la conferencia “Principios y Metrolégica Panama 2050, basada en el
Valores la Base para el Exito Integral” cuyo decreto ejecutivo N° 96 de 27 de septiembre
expositorfueAlbertoBetoDomingo,presidente de 2021.

de la Fraternidad Nacional de Hombres de
Negocios (FIHNEC) y vicepresidente a nivel
latinoamericano, con el objetivo de rescatar
la practica de los principios y valores.

Se han tramitado con la Autoridad de Transito
y Transporte Terrestre A.T.T.T., un total de 49
placas de las cuales 36 han sido entregadas.

Programacién de la charla de Inteligencia
Emocional con Beryl Bartolide Head of Human
Capital Latam & Caribbean en American
Sportswear S.A.

Organizaciéndereunionescon los presidentes
de las asociaciones de radioaficionados
vigentes registradas en la Direccién de Medios
de Comunicacién Social para optimizar el

servicio dentro de las normativas establecidas. . Recaudaciénde B/.50,175.00 correspondientes
al 15% de las cuotas pagadas por los permisos
de transmisién de anuncios publicitarios de
produccién extranjera, de acuerdo al Decreto
Ejecutivo N° 273 de 17 de noviembre de
1999, reemplazado por la Ley N° 281 de 30 de
diciembre de 2021.
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Participacién en el Il Simulacro Regional
de Respuesta a Desastres y Asistencia
Humanitaria 2023 en el puesto de
control organizado por la Asociacién de
Radioaficionados (UPRA), con la presencia del




- Tramitacién de 4 solicitudes de licencias de Metas
radioaficionados, 1 de indicativos especiales,
5 de estaciones repetidoras (renovacién) y 1 - Mejorar el sistema de gestion de tramites y
de renovacioén de licencia de asociacion. documentaciéndelserviciodelaradioaficion.

- Elaborar el Plan del Servicio de Emergencia
de Radioaficionados de Panama3, conjunta-
mente con todas las asociacionesregistradas
en la Direccién de Medios de Comunicacién
Social.

. Actualizar la base de datos de los
radioaficionados a nivel nacional en la
pagina web del Ministerio de Gobierno.

- Presentar modificaciones o adiciones
necesarias al Decreto Ejecutivo N°64 de 28
de mayo de 2019, con la participacién de
todos los involucrados para obtener una
legislaciéon adaptada a las necesidades del
servicio de la radioaficién en la Republica de
Panama.

- Revisar y verificar a nivel nacional Ilas
repetidoras y equipos que estdn registrados
en la Direccién de Medios de Comunicacién
Social.

- Continuar gestionando la firma de los
Participacién en el conversatorio: Visién Metrolégica carnets de los nuevos radioaficionados vy
PR 2050, renovaciones.

Radioaficionados a nivel nacional participaron en el Ill Simulacro Regional de Respuesta a Desastres y
Asistencia Humanitaria, conjuntamente con el Sistema Nacional de Proteccién Civil.
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Oficina de Coordinacion de la Comision

Nacional de los Simbolos de la Nacion

Coordinador:
Vladimir Berrio-Lemm

El Estado panamefo es el titular
de la propiedad intelectual de los
Simbolos de la Nacion a través del
Ministerio de Gobierno, en la Ley 19
de 2010, articulo 3, numeral 16.

La Ley 34 de 1949, que adopta
como Simbolos de la Nacién la
Bandera, el himno y el Escudo y
reglamenta su uso, que comprende
las reformas de la ley 2 de 2012, crea
la CONASINA y la deja adscrita, ad-
honorem, al Ministerio de Gobierno,
ordenando cree un Manual que
la reglamente, el cual consta en
el Decreto Ejecutivo 337 de 22 de
diciembre de 2017.

Resultados

Ellibro Victoriano Lorenzo, laraizde larebeldia,
con motivo de los 120 anos de fusilamiento

Histérico.

Escudos en Panama3, contribucién Conasina-

Mingob-MiCultura para el

Bicentenario. Primer libro de heraldica hecho

en Panama.

El libro Simbolos Patrios en la Filatelia y la
Numismatica. Contribucién de Conasina en
su décimo aniversario.

Confeccién de dos banderas idénticas a la
empleada el 3 de noviembre de 1903, y otras
dos idénticas a la empleada en el bautizo de la
bandera el 20 de diciembre de 1903.

Participaciéon 'y colaboracién con |las
gobernaciones provinciales y comarcas
indigenas en la juramentacién de extranjeros
gue se naturalizan.

Se mantiene contacto con cuerpo diplomatico
acreditado en el exterior.

Participaciéon en la ceremonia de incineracién

Visita de la embajadora de Estados Unidos al Ministerio de Gobierno.

de banderas en Penonomé, Chepo, Panamay
San Miguelito.

Capacitacion de cadetes y oficiales de la
Policia Nacional, Universidad Tecnoldgica y
la Facultad de Administracion Publica de la
Universidad de Panama.

Participacién en Feria de Colecciones,
auspiciado por la Asociacién Numismatica de
Panama.

Jurados en el concurso de oratoria del Instituto
de Estudios Interdisciplinarios.

Apertura al publico de exposicién permanente
de los simbolos y sus autores en el Salén
Asamblea Nacional en la sede del ministerio
de Gobierno.

Orador de fondo en entregas de medallas y
similares.

La celebracién del bicentenario de Ila
independencia de Panama de Espafa contd
con una emisién postal inherente al 10 y al 28
de noviembre de 1821 asi como un sello postal
gue anuncia la fundacién de la Republica y
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Consultas y docencias

162 consultas.

47 docencias.

21 proyectos o ejecutorias.
333 correos electrénicos.
82 informes o comentarios.

81 colaboraciones que incluyen componente
histérico y civico.

Metas

Renovar la Comisién con nuevo Decreto
Ejecutivo a partir de noviembre 2023.

Actualizar revision de textosy libros didacticos,
folletos, materiales como ldminas.

Colaborar con el Ministerio de Educacion,
Sertv, cuerpo diplomatico dentro y fuera
del pais, agencias gubernamentales, pero
sobre todo centros educativos, en la difusidon
de la historia, significado y mejor uso de los
simbolos patrios.

Con el traspaso del edificio del Ministerio de
Gobierno al Ministerio de Cultura, aspiramos
a mantener el salén de la Asamblea Nacional,
como oficina y exhibicién permanente de los
simbolos de la Nacién, a su vez de colaborar
en giras de conocimiento en el edificio.

Charlas sobre simbolos de la Nacién a estudiantes que visitan la gobernacién de Panama.
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Banda Republicana

Director:
Dimas Rodriguez

La Banda Republicana surge
mediante Decreto N°84 del 1 de
noviembre de 1867 en el cual se
dictaronsus primerasdisposiciones,
siendo fundada con el nombre de
Banda de Musica de la Guardia del
Estado Soberano bajo la direccién
del Maestro Jean Marie Dubarry,
de origen francés. De ahi, por
su condiciéon de banda de porte
militar, tuvo varios nombres, como:
Banda del Estado Mayor, Banda de
la Columna, Banda del Batallon,
Banda Militar, Departamental de la
Fuerza Publica, entre otros.

Sin embargo, es oficializada con
el nombre de Banda Republicana
a partir del mes de noviembre de
1903, cuando Panama se separa de
Colombia y actualmente cumple 55
anos de trayectoria musical.

Resultados

Se adquirieron instrumentos musicales por
un monto de B/300,000.00.

Realizaciéon de conciertos didacticos.

Participacién en diversos actos protocolares
incluyendo en la Presidencia de la Republica.

Metas

Contar con instalaciones propias.
Grabar un mp4 de la Banda Republicana.
Ofrecer mas capacitaciones para el personal.

Adquirir un bus de 60 pasajeros para el
desplazamiento hacia las presentaciones y
eventos.

Obtener un camidén grande para transportar
los equipos musicales.

Comprar mas instrumentos musicales.

Conseguir uniformes completos de gala y REduEdnllEifeXcel=ClalNyElgiBlile e lolol=]g¥ele]l(eTe=IellelgYe
regulares, asi como calzados. ofrenda floral en monumento Libertador Simén Bolivar.
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Secretaria General

Secretario General:
Cristébal Tufion

La Ley 19 de 3 de mayo de 2010
posiciona a la Secretaria General
en el Nivel Coordinador dentro
de la estructura del Ministerio de
Gobierno, siendo la tercera unidad
en orden jerarquico, posterior
al Ministro y los Viceministros.
Entre sus principales funciones,
la Secretaria General planifica,
organiza, dirige y gerencia las
Ministerio de

funciones  del . -
Gobierno. : : -
. T
Discurso durante la Graduacion de Funcionarios Publicos.
Resultados

instituciones del Estado, como MIVIOT, MOP,
MINSA, entre otros.

Representacion a nombre del ministro en las
Juntas Directivas de la Autoridad de Transito
y Transporte Terrestre (ATTT), Autoridad
Nacional de Pasaporte y en la Junta Directiva
de la Autoridad de Aerondutica Civil, el
Comité Directivo del Sistema Nacional de
Emergencia en Salud Animal (SINESA) y en
la Comisién Nacional de Tierras y en CON

Participacion en el Comité Técnico del
Proceso de Depuracién y Conciliaciéon
Contable del Ministerio de Gobierno en virtud
de la Resolucién No. 090-R-073 d 28 de junio
de 2023, ente cuya actividad es la elaborar el

Comarcas.

Participaciéon en la Mesa de Diadlogo de
Alto Nivel con diferentes Autoridades
Tradicionales de los diversos grupos
indigenas establecidos en la Republica de
Panama3, quienes en conjunto con el equipo
técnico del gobierno dirigido por el ministro
de Gobierno, Roger Tejada Bryden, procuran
resolver los asuntos planteados en dicha
mesa.

Se atendié a las comarcas en sus diferentes
actividades para materializar el apoyo
gubernamental a esas regiones, no sdlo a
nivel de gobernanza sino también a través
de un trabajo en equipo con las demas

Procedimiento para el Funcionamiento con
fundamento a las normas internacionales de
contabilidad del sector publico; el manual
general de contabilidad gubernamental
basado en las Normas Internacionales de
Contabilidad del Sector Publico (NICSP), las
normas generales y procedimientos para
la Administracién y control de los bienes
patrimoniales.

Participacién en el Programa Alerta Amber
Panama, con el Equipo Grupo Alpha V3y con
las personas afectadas con el dietilenglicol.

Trabajo en conjunto con el Ministerio de
Relaciones Exteriores para dar respuesta
a dos informes de Fondo de la Comisidon
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de Derechos Humanos, ante las demandas
interpuestas ante la Corte Interamericana
de Derechos Humanos, formuladas por
dos grupos indigenas de la comarca Ngabe
Buglé distinguidos como el Informe No.01/21
Caso 12717 (Caso Chan 75) y Caso No.1010-
17 Proyecto Hidroeléctrico Barro Blanco vs
Panama3, donde se han realizado esfuerzos
encaminados a procurar una solucién
amistosa para los mismos.

- Participacién en las reuniones con la
Comisién Interamericana de Derechos
Humanos (CIDH) para presentar el Informe . 4
de Estado y Anexos de la REF: Personas ¥ ’
Privadas de Libertad en el Centro de
Detencion Punta Coco y otros por la medida ey ’
cautelar 393-15 promovida por ellos. ' '

_ L. 4 ==

Seguimiento a la gestion de los gobernadores El secretario general participé de la XXIlIl Asamblea

y autoridades locales en los . diferentes Plenaria de la Conferencia de Ministros de Justicia de
proyectos y programas que se ejecutan en I o g st et ate R (S]] I=)
cada provincia.

- Presencia activa en reuniones realizadas : Reuniones de coordinacién con MEDUCA,
por el Comité Interinstitucional de Ia gobernadores y Juntas Técnicas, en la
Cuenca Hidrografica del Canal de Panama, ejecucion del programa CON Escuelas, en
estableciendo acciones dirigidas a |la todo el territorio nacional.
conservacion de este recurso hidrico, dando
comoresultadoinspeccionespermanentesen * Monitoreo constante en la Asamblea
la economia que tiene impacto en la Cuenca Nacional a los proyectos de Ley que vinculen
como lo es, la mineria, el sector urbanistico y al Ministerio de Gobierno y las Instituciones
el sector agropecuario porcinocultor. donde dirige las Juntas Directivas.

Ejercicio humanitario Mercurio IV ha llevado mas de 115 mil libras de materiales y alimentos a areas de dificil
acceso.
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Andlisis, reestructuracién y aprobacién
de los diferentes proyectos de obras
comunitarias que presentaron los ochenta y
un (81) municipios que comprenden el pais,
aprobandose untotal de cuatrocientostreinta
ydos (432) proyectos, porun montodeveintiun
millones novecientos treinta y cuatro mil
treinta balboas con 45/100 (B/ 21,934,030.45),
lo que representan proyectos en 15 provincias,
4 comarcas, y 43 corregimientos, incidiendo
en la calidad de vida de los ciudadanos en
esos territorios, como lo son, educacién,
salud, infraestructura, ambientales, turisticos
y otros.

En representacién del Gobierno Nacional,
participacién en la XXIIIl Asamblea Plenaria
de la Conferencia de Ministros de Justicia de
los Paises Iberoamericanos (COMIJIB), donde
se promovié la adopcién de compromisos
de politicas publicas de justicia para la
region. Los ministros y jefes de delegaciones
de los Ministerios de Justicia aprobaron la
Declaracién de Madrid, un documento de
52 puntos, que resalta algunos acuerdos
como: incentivar a los Estados, sean o no
miembros de COMJIB; a realizar las acciones
correspondientes en la firma y ratificacién
del Tratado de Medellin, para contribuir a la
modernizaciénydigitalizaciéndelos procesos
de cooperacidn juridica internacional.

Aprobacién de 703 requisiciones con visto
bueno, para el periodo de agosto de 2022 a
agosto de 2023 con un monto que asciende
a novecientos veintiin millones ochocientos
treinta y ocho mil setecientos ochenta
balboas con 00/100 (B/ 921,838,780.00).

Aprobacién y firma de 3,240 documentos
financieros por un total aproximado de

Develacion de monumento en recordacién de los
caidos del 20 de diciembre de 1989.

B/1124,998.60; expedientes legales 2,548;
a través del Transparencia Documental
(TransDoc) se tramitaron y gestionaron un
total de 7930 documentos y 8381 notas,
circulares y memos, 774 actividades que
involucran creacién de nuevos usuarios,
coaching, reemplazo de usuarios, usuarios
capacitados,cambio de contrasefiay usuarios
atendidos.

Apoyo logistico y administrativo a las oficinas
adscritas a esta secretaria, Archivo Central,
Banda Republicana y la Comision Nacional
de Los Simbolos de la Naciéon (CONASINA).

Se clasificaron y almacenaron en el archivo
central un total aproximado de 21,8051
documentos provenientes del Despacho
Superior y de la Secretaria General.

Aprobacién de partida presupuestaria para
la compra de accesorios musicales y ficheros
para los mismos:

Designacién de un espacio dentro de
la sede para CONASINA, para mantener
una exposicién de las piezas Unicas de los
simbolos patrios y otros documentos que son
de alto significado y valor histérico.

Metas

Fortalecer a la Comisién Nacional de los
Simbolos de la Nacién para que continue
su labor como ente consultor tanto del
Estado, como del publico en general en la
investigacién, docencia y capacitacién de
todo lo concerniente a los simbolos patrios.

Continuar analizando los proyectos de
promocién turistica que envien los diversos
municipios que cuenten con destinos
turisticos que sean cénsonos al Plan Turistico
de Panama.

Revisar el Anteproyecto de reforma a la Ley
21 sobre el impacto del uso de suelo en la
Cuenca Hidrografica del Canal de Panama.

Apoyar como miembro de la Junta Directiva
delaAutoridad Nacionalde Descentralizacion,
las propuestas de proyectos comunitarios
qgue sean presentados ante ella, que son del
sector salud, educacioén, entre otros.

Realizar la fiscalizacion, supervision y visita in
situ de los proyectos aprobados el afio 2022,
para conocer los avances y debida ejecucién
de los mismos.
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Direccion de Administracion y Finanzas

Director:
Javier Smith

La Direccién de Administracion
y Finanzas, es la responsable de
ejercer el control administrativo
del Ministerio y sus dependencias
a través de la aplicacion
de nuevas modalidades de
participacion y trabajo en equipos
multidisciplinarios mediante
procesos técnicos administrativos
y financieros en conjunto con los
departamentos y oficinas que
la integran, aplicando controles
internos necesarios para priorizar
las necesidades propias de las
operaciones diarias de acuerdo
con la ejecucion del presupuesto
de funcionamiento e inversion del
Ministerio de Gobierno.

Presentan presupuesto ante la Asamblea Nacional.

Realizar de manera permanente las debidas
actualizaciones del sistema de inventario a

nivel nacional del Ministerio de Gobierno,
Resultados SINAPROC y COTEL, manteniendo un sistema

Bienes Patrimoniales

Codificacién de todos los bienes y equipos
sin placas del Ministerio de Gobierno y sus
dependencias a nivel nacional de acuerdo a
las giras realizadas por nuestro personal.

Entrega puntual de las plantillas de validacién
semestrales a la Direccibn de Bienes
Patrimoniales del Ministerio de Economia
y Finanzas del Ministerio de Gobierno,
SINAPROC y COTEL.

Cumplimiento en las entregas de los Informes
mensuales al departamento de Contabilidad
del Ministerio de Gobierno y Auditoria Interna.

Control de donaciones, ya que anteriormente
no se tenian los registros en el sistema.

Formalizacién de donacidén que efectud
el Programa Mundial de Alimentos de las
Naciones Unidas para la Regidn de América
Latina y el Caribe, en beneficio de SINAPROC
y en conformidad con el Acta de Donacién No.
029-2022 del 21 de junio de 2022, mediante
Resolucion No. MEF-RES-2023-642.

de inventario unificado en el primer semestre
del 2022.

Descartes de MDF, plastico, cartén en los
depdsitos de Harina, asi como la limpieza de
estos depdsitos para poder hacer espacios,
ademas de los descartes de material ferroso
en los Centros de menores de Pacora y Basilio
Lakas en Coloén.

Donacién que efectudé la Gobernacién de
la comarca Ngabe Buglé del Ministerio de
Gobierno, por un valor de B/205,492.00, en
conformidad con el ACTA DE DONACION
No0.027-2021 del 07 de mayo de 2021, donde
quedd plasmada la entrega de equipo
pesado (camidén volquete y retroexcavadora),
mediante Resolucién No. MEF-RES-2023-527.

Donacién que efectud el Comité Internacional
de la Cruz Roja para Panama y el Caribe, por
un valor de B/1,806.50, en conformidad con
el ACTA DE DONACION No.016-2022 del 5 de
abril de 2022, mediante Resolucién No. MEF-
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Inspeccién de avalio de los 557 equipos
informaticos, por parte del personal de la
Contraloria General de la Republica y el MEF,

para continuar con el procedimiento de
subasta.

Metas
Concluir con el descarte de equipos

tecnoldgicos y carros que no tienen marbetes.

Adquisicién de un sistema informatico como
auxiliar de inventario, ya que el que tenemos
es obsoleto.

Continuar con la inclusién de los activos con
codificacion.

Unificar los criterios para que todas las
oficinas entreguen la documentacién
de las donaciones y se cumpla con los
procedimientos de donaciones.

Terminar con los descartes de MDF, plastico,
cartén y llantas de los centros penales,
asi como también de las gobernaciones
pendientes, oficinas, direcciones \Y
dependencias (Sinaproc y Correos Panama) a
nivel nacional.

Comparacioén de los inventarios 2021 versus
2022, que no se habia realizado anteriormente.

Se requiere continuar con las giras que se
realizan a nivel nacional para poder cumplir
con los objetivos trazados.

Correspondencia

Resultados

Mesa de entrada que informa a los usuarios
respuesta a sus peticiones recibidas y
tramitadas hacia los despachos.

Presupuesto

El Presupuesto Ley para el ano 2023 del
Ministerio de Gobierno fue por la suma de,
B/119,870,378.00 de los cuales el 86% pertenece
al presupuesto de funcionamiento, por la
suma de B/102,773,984.00 y el 14% restante,
al presupuesto de inversiones por la suma de
B/17,096,394.00, sin incluir las transferencias a
otras instituciones.

Presupuesto de Funcionamiento:

El presupuesto modificado al cierre de agosto
2023 es de B/102,773,984.00 destinado a la
operatividad institucional del Ministerio de
Gobierno incluyendo, en este monto, los recursos
dela Direccién de Correosy Telégrafosy el Sistema
Nacional de Proteccién Civil; adicionalmente,
contiene transferencias varias por pensiones y
jubilacionesycuotasaorganismosinternacionales.

El presupuesto modificado asignado de enero
al 31 de agosto de 2023, es por la suma de
B/98,156,692.00 de los cuales se ha ejecutado
(devengado) el 76% correspondiente a la suma de
B/.60,886,612.00.

Presupuesto de inversion:

El presupuesto Ley 2023 es por B/17,096,394.00
sin transferencias de capital al sector publico.
Se incluye en este monto, los recursos de capital
destinados al Sistema Penitenciario, Direccion
de Correos y Telégrafos, Pueblos Indigenas y al
Sistema Nacional de Proteccidn Civil.

El Presupuesto de Inversién modificado asignado
de enero al 31 de agosto de 2023, es por la suma
de B/22,621,993.00 de los cuales se ha ejecutado
(devengado) el 66% correspondiente a la suma de
B/12,369,888.00.

Resultados

Presentacion del anteproyecto de
presupuesto para la vigencia fiscal 2024,
tanto ante la Direccién de Presupuesto de la
Nacién del Ministerio de Economia y Finanzas,
como ante la Comisién de Presupuesto de la
Asamblea Nacional de Diputados, por la suma
de B/249,996,904.00 de los cuales el 63%
corresponden a funcionamiento por la suma
de B/157,879,911.00 y el 37% a inversiones por
la suma de B/92,116,993.00.

Se elabordé solicitud de crédito adicional
principalmente destinada a incrementar
los recursos presupuestarios para la
Direccion General del Sistema Penitenciario
(DGSP), por la suma B/10,415,502.00 con
la finalidad de suplir el déficit existente
en el saldo disponible de Ila partida
No0.G.001740102.001.201 relacionado con el
tradmite para adendar por los meses de julio a
diciembre 2023, del contrato de alimento en
los Centros Penitenciarios: Nueva Esperanza
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en Colén, El Renacer, Centro Femenino de Metas
Rehabilitacién, Tinajitas, Nueva Joya, La Joya

y La Joyita. + Cumplir con todos los controles internos en
materia de las responsabilidades que compete
- Elaboracién de solicitud de crédito adicional al Departamento de Presupuesto.

destinado a incrementar los recursos
presupuestariosparalacancelaciéndecuentas
por pagar en concepto de mantenimientos de

- Lograr la formulacién para el Presupuesto del
afno 2025 bajo por pardmetros de Presupuesto
por resultados, en la nueva estructura que

carceles, gasto que se vieron afectados por la se estd trabajando en coordinacién con la
no asignacion de recursos en el presupuesto Direccién de Presupuesto de la Nacién del
de ley 2023. Ministerio de Economia y Finanzas.

Ejecucion de Funcionamiento segin Unidad Gestora
al 31 de agosto de 2022

Unidades gestoras Presupuesto Prestfp.uesto Presupuesto Ejecucion P‘?’Ce“F"i‘je PEREEE
Ley 2023 Modificado Asignado E—— Eje_cucmn . Total
2023 Asignado Ejecutado

Total 102,773,984 98,156,692 80,506,276 60,886,612 76 100

Direcciéon y Administracion General 14,576,655 16,101,809 12,840,334 9,708,073 76 16
Direccién y Administracion General 6,168,139 6,694,932 4,995,682 4,349,545 87
Servicios Administrativos y Financieros 8,019,574 8,937,068 7,411,791 5,129,930 69
Centro Logistico Regional de Asist. Humanitaria 388,942 469,809 432,861 228,598 53

Administracion y Desarrollo Gubernamental 7,768,079 6,783,166 4,952,286 4,132,227 83 7
Admon. Provincial, Comarcal y Municipal 2,234,890 2,041,191 1,540,531 1,212,788 79
Servicio Nacional de Proteccién Civil (Sinaproc) 4,720,359 3,896,137 2,793,576 2,384,507 85
Servicio de Comunicacién Social 812,830 845,838 618,179 534,932 87

Servicios Postales y Telegraficos (COTEL) 10,071,749 9,214,905 7,186,745 5,049,291 70 8

Servicios Penitenciarios y Custodia de Menores 68,476,382 64,432,425 54,361,553 41,097,975 76 67
Direccién General del Sistema Penitenciario 60,728,388 56,583,462 48,484,118 36,454,402 75
Instituto de Estudios Interdisciplinarios 7,332,988 7,584,303 5,685,098 4,460,949 78
Academia de Formacién Penitenciaria 136,774 9,428 9,428 6,264 66
Direccién para la Prevencién de la Delincuencia 278,232 255,232 182,909 176,359 96
Pensiones y Jubilaciones 1,836,119 1,590,507 1,131,478 870,170 77

Cuotas a Organismos Internacionales 45,000 33,880 33,880 28,877 85 (o]

Ejecuciéon de inversiones segin Proyecto
al 31 de agosto de 2022

Porcentaje Porcentaje
Ejecucion Total
Asignado Ejecutado

Programas Presupuesto Presupuesto Presupuesto Ejecucién

Ley 2022 Modificado Asignado (Compromiso)

Total 17,096,394 22,621,993 18,621,991 12,369,888 66 100
Sistema Penitenciario 7,453,064 4,365,853 4,365,851 1,799,975 41 15
SINAPROC 894,000 1,279,403 1,279,403 761,130 59
Correos y Telégrafos 75,000 6,127 6,127 - 0
Centro de Cumplimiento - 133,513 133,513 -
Gobernaciones 850,000 30,600 30,600 -
Pueblos Indigenas 7,824,330 13,273,725 9,273,725 6,492,141 70 52
Fortalecimiento Institucional - 3,409,128 3,409,128 3,309,586 97 27
Maquinaria y Equipos de Produccién - 123,644 123,644 7,056 6 0
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Servicios Generales

Resultados

Contratacién para fumigacién y control de
plagasy vectores.

Contrataciéon de mantenimiento preventivo
de dos bombas de agua potable, un tanque
de presidén, tablero eléctrico y tres tanques de
reserva.

Contratacién de suministro, reparacién para el
ascensor.

Contratacién menor suministro del servicio,
reparacién y atencién de llamadas para el
ascensor del edificio sede del Ministerio de
Gobierno.

Entrega de insumos a dependencias
Ornato de limpieza.

Traslado y descarte de mobiliarios.

Metas

Gestionar la mudanza del edificio sede a
Condado Business Center

Gestionar el mantenimiento de los aires
acondicionado de la sede del Ministerio de
Gobierno,Viceministeriode AsuntosIndigenas,
Almacén Central y Banda Republicana.

Mejoras de pintura en el edificio Sede.

Servicios Basicos

Resultados

Trabajo de depuracién de personal en
los listados de asegurados en la pdliza
de accidentes personales, en virtud de la
duplicidad del personal.

Depuracién y actualizaciéon del listado
de vehiculos dentro de podliza de ASSA,
excluyendo los vehiculos con desperfectos, en
reparacion y descarte.

Serealizaron mejorasen lossistemasde acopio
de desechos sdélidos en centros de detencion
y cumplimiento, con el departamento de
OIM, ayudando a la recoleccién efectiva de los
desechos.

Actualizar a los enlaces en las dependencias
con informacién necesaria para realizar los
tramites de inclusién y exclusién tanto de
vehiculos como de personal de las diferentes
pdlizas.

Gestion y tramitacion de las podlizas de
Responsabilidad Civil y Contra Incendio, para
edificios de ACP y CLARH.

Consolidacién de pagos para cuentas en
vigencias expiradas.

Se llevé un registro de cuadros de consumo
energético evaluando los aumentos para
elevar reportes y evaluaciones de los sistemas
en pro del plan de consumo energético.

Se realizaron gestiones de cancelacién de
servicios de suministro eléctrico; asi como
también, solicitud de nuevos contratos para
las nuevas oficinas que albergan algunas
dependencias.

Metas

Seguir con el establecimiento de mejoras
en los sistemas de suministro de agua
para regular el consumo y disminuir las
facturaciones.

Mantener actualizado en coordinando
con las dependencias y el departamento
de transporte, el listado de vehiculos en
funcionamiento y excluir a tiempo los
vehiculos de la pdliza que lo requiera.

Mantener actualizada el listado de personal
y voluntario de SINAPROC, DGSP, IEl, para
realizar las exclusiones en la pdliza de
accidentes personales y evitar sobre costos.

Seguir mejorando la comunicacién con los
enlaces de las dependencias para coordinar
el envio a tiempo, dentro de los primeros 5
dias de cada mes, los recibidos conformes
parala presentacién atiempo de las gestiones
de cobros.

Seguridad

Resultados

En coordinacién conjunta con la policia de
Turismo y Sub Estacién de Santana, se ha
logrado mantener la vigilancia y seguridad

Ministerio de Gobierno



dentro y fuera de la entidad, durante todos los
dias de semanas en los turnos nocturnos y
matutinos, en los horarios de 6:00 a.m. a 6: 00
p.m. y 6.00 p.m. a 6:00 a.m. dias de semanas
incluyendo fines de semanas.

Metas

Fortalecer el humano del

departamento.

recurso

Equiparacion logistico para el personal

Vehiculo para la realizacién de diligencias
fuera de la institucion.

Implementos e insumos en materia de
seguridad como: uniforme tacticos, paraguas,
botas, etc.

Capacitacion al personal en materia de
seguridad y primeros auxilios.

Equipamiento como los son cadmaras de
seguridad, monitores.

Mantenimientos anuales hacia los extintores
A,B,Cy C2 ubicados en la sede principal.

Contabilidad

En el 2022 se trabajé para una Reserva de
Caja de $27,376,463.69 en ese momento
quedd un saldo pendiente de $16,258,778.76
por presentar y $11,117,684.93 por pagar; al
finalizar el tiempo de reserva de caja se logré
pagar $27,332,745.60 quedando pendiente
un saldo por $43,718.09 que representa una
ejecucion de un 99%.

Aprobacién de la resolucién para conformar
el Comité de Depuracién y Conciliaciéon
Contable de nuestra entidad para todos los
ajustes contables que deben ser realizados,
y asi emitir los estados financieros con cifras
reales.

Depuracién en el sistema Istmo de las Cuentas
bancarias, Cuenta Transitorias, Depreciacién
Acumulada de Activo fijoy Cuentas por Pagar;
para poder generar los estados financieros
con cifras reales, en relacién con la depuracién
del Sistema Istmo.

Se trabaja en los registros de todos los
Proyectos en Ejecucién de Obras terminadas,
estos registros se hacen con el asesoramiento

del Ministerio de Econdmia y Finanzas y las
analistasde métodosy sistemas de contraloria.

Proceso de depuracién de la cuenta de
Anticipo, la misma lleva un avance de un
95%, gracias al asesoramiento de la DNC
(DIRECCION NACIONAL DE CONTABILIDAD).

Se trabaja en el ajuste de una cuenta bancaria,
donde aparece en libros $5, 247,275.55 de
Proyecto de Rehabilitaciéon y Lucha contra la
Delincuencia.

Se ejecutdé una auditoria en apoyo al
Proyecto Indigena con referencias a toda la
documentacion de las distintas actividades
que se dieron en el 2021, justificando los
fondos utilizados y se emitié informe a la
Direccién de Finanzas y a la Direccién de la
Unidad Coordinadora del Proyecto.

Se trabaja con L.E.l con el asesoramiento de la
creacién de una cuenta bancaria.

Vigilar que todos los registros se hagan
correctamente en el sistema y verificar que
los montos en el Balance de Comprobacién
sean reales.

Metas

Obtener grandes avances con la depuraciéon
en el Sistema Istmo de las Cuentas bancarias,
Cuenta Transitorias, Depreciacién Acumulada
de Activo fijo y Cuentas por Pagar; para poder
generar los estados financieros con cifras
reales.

Finalizar el proceso de depuracién de la
cuenta de Anticipo.

Obtener refrendado el manual de
procedimientos de los fondos bancarios
y procesos para la remuneracién de las
actividades del programa de resocializaciéon
de los menores de edad que se encuentran
bajo la administracién del Instituto de Estudio
Interdisciplinario.

Lograr establecer los procedimientos de
pago de las remuneraciones a los menores
de edad que participan en los proyectos de
resocializaciéon de los distintos centros de
cumplimientos.

Actualizaciéon del sistema de archivo del
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Tesoreria

Resultados

Se ha logrado pagar un total de 3,389 gestiones
de cobros por un monto de B/649,644,966.01
desglosados mensualmente asi:

Reembolsos del fondo rotativo-cut:

El Fondo Rotativo Institucional-CUT ha
conservado la capacidad de liquidez para
cumplir debida y oportunamente con los
compromisos de pago a todas las gestiones
de cobros con montos menores desde 0.01
centavos hasta mil (B/.1,000.00)

Comparativo de gestiones de cobros pagadas Mes Cantidad Monto en B/.
Aho Cantidad Monto en B/. Total 204 510,169.91
Total 1,726 424,907,483.03 Enero 30 93,178.28
2023 3,389 49,644,966.01 Febrero 1n 38,523.80
2022 1,663 224,737,483.98 Marzo 18 51699.08
. Abril 29 74,689.34
Del total de gestiones de cobro pagadas el N -8 66.085.08
80% se han realizado por el Fondo Rotativo ayo e
Institucional CUT. En comparacién con el aflo  Junio 33 68,124.35
2022, se determiné que hemos logrado pagar un  3Julio 24 51,193.75
o - .
30% mas en gestiones de cobro. Agosto 3] 66136.23

Fondo de autogestion a terceros gratificacion

Se logré pagar 18 gestiones de cobros por la
suma total de B/745.05, a privados de libertad
por sus labores artesanales.

Ingresos: En Caja Unica se recaudé de enero -
agosto la suma de B/.77,510.00 desglosados asi:

Descripcion Cantidad Monto en B/.
Total 22,932 77,510.00

Multa Pecuaria - -

Apostille 22,930 45,860.00

Licencia de Radio Aficionado - -

Publicaciones por anuncios 2 31,650.00
en el extranjero

Para el ano 2023 se logré que Tesoreria del MEF,
pagara oportunamente 204 gestiones; de las
cuales, 6 reembolsos son de vigencia expirada
de los anos (2010-2016) que, en comparacién al
ano 2022 se logré un 85% mas que corresponden
a gestiones de cobros pagadas en concepto de
6rdenes de compra, vidticos y cajas menudas
gque en su momento no se habian podido

tramitar, a continuacién detallé:
AiRo Cantidad Monto en B/.
2023 204 510,169.91
2022 84 167,322.08
Total 120 342,847.83
Porcentaje % 85%

Gestiones de Cobros Pagadas
1 de enero al 31 de agosto de 2023

Pagos por el Tesoro Nacional

Pagos Fondo Ratativo Cut

Cantidad Monto Cantidad Monto

Enero 57 76,331,423.77 524 36,461.52 581 76,367,889.29
Febrero 57 79,897,770.64 49 10,095.05 106 79,907,865.69
Marzo 144 142,578,774.54 535 88,177.02 679 142,666,951.56
Abril 135 107,586,844.91 453 79,877.83 588 107,666,722.74
Mayo 133 133,847,926.74 340 63,951.68 473 133,911,878.42
Junio 52 13,250,960.03 300 59,236.34 352 13,310196.37
Julio 64 28,534,960.35 220 52,803.18 284 28,587,763.53
Agosto 96 67,164,467.54 230 61,234.87 326 67,225,702.41
TOTAL 738 649,193,128.52 2,651 451,837.49 3,389 649,644,966.01
% 20% 80% 100%
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Metas

Mejora continua en los procesos de pago
garantizando eficacia y eficiencia cumpliendo
con las normasy procedimientos establecidos.

Fortalecer los conocimientos de los
colaboradores a través de seminarios.

Almacén

Resultados

Almacén Central, seccién encargada de brindar
el servicio interno a todas sus dependencias
y departamentos DGSP, |E.l, gobernaciones,
dependencias en tratar de suplir sus
necesidades con los requerimientos solicitados,
equitativamente solventar a cada uno segun
el consumo que arrojen los indicadores. De las
requisiciones solicitas (187,511.92), se aprobaron
(104,049.50) para un logro del 55% adquirido, los
mismos fiscalizados y regulados para concientizar
su buen uso.

Metas

La proyeccién del 2024 tiene como propdsito
primordial cubrir y restablecer los niveles altos

Codificaciéon de equipos que no contaban con placa.

por ITEM y responder a un 85% de la demanda
individual por pedidos y asi dar respuestas.

Posibilidad de mudanza para el Almacén
Central que redna los estandares
gue se requiere para una operacion y
desenvolvimiento del personal con mayor
amplitud y la custodia de activos e insumos
para mayor capacidad.

Departamento de Compras

Resultados

Implementaciéon  de mecanismo de
seguimiento de los diferentes tramites
asignados a los analistas con la finalidad
de llevar un control y agilizar los diferentes
procesos del departamento.

Se culminé el proceso de capacitacion en la
nueva herramienta de cotizaciones en linea, lo
cual permite al analista de compras obtener
cotizaciones de una manera mas expedita
y eficaz en un periodo no mayor a 4 horas
habiles.

Culminacioén del proceso de capacitacién e
implementacién de la nueva version de la
plataformadeadquisicionesgubernamentales
“PanamaCompra” V3, lo cual permite darle
un seguimiento con mayor transparencia y
exactitud a los procesos administrativos de
adquisiciones desde la solicitud hasta la etapa
de adjudicacién.

Se capacité al personal del Departamento de
Compras en coordinacién con la Universidad
de Panama (Diplomado de contrataciones
Publicas).

Metas

Adecuar las areas de trabajo de cada
funcionario de forma que propicie su mayor
bienestar, rendimiento y eficiencia.

Capacitar de maneraregular a los funcionarios
gue de alguna manera u otra intervengan
en los procesos relacioandos con el tema de
contrataciones publicas.

Mejorar la coordinacion con las diferentes
Unidades Gestoras que solicitan bienes
y servicios con la finalidad de agilizar la
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Oficina de Infraestructura y Mantenimiento

Director:
Roberto A. Sanchez

Creada por la Ley N°19 de 3 de mayo
de 2010, la Direccién de Arquitectura
e Ingenieria tiene como objetivo
coordinarysupervisarlapresentaciéon
de los anteproyectos de inversiones
de las distintas Direcciones y
la ejecucion del presupuesto
de inversiones asignados  al
Ministerio, enmarcado dentro de
los parametros establecidos por el
Ministerio de Economia y Finanzas.
Se encuentra en el nivel auxiliar de
apoyo de la estructura del Ministerio
de Gobierno.

Rehabilitacion de la cerca perimetral del Complejo La Joya.

Resultados

Disefio, suministro y construcciéon de planta
de tratamiento de agua potable tipo paquete
con tanque de almacenamiento para el
Centro Penitenciario de Bocas del Toro.
Inversidn B/. 155,925.75

Remodelacién en las cuadras de custodios
del Centro Penitenciario de Tinajitas,
Centro Penitenciario ElI Renacer, Centro
Penitenciario Joyita y Centro Penitenciario La
Joya. Inversién B/. 134,800.00

Proyectos por culminar en el 2023

Demolicién, Disefio y Construcciéon de la losa
de techoy estructura del Centro Penitenciario
de Chitré. Inversién B/. 112,350.00.

Construccion de torres de vigilancia en el
Complejo Penitenciario La Joya. Inversion
B/.2,449,856.62.

Reparaciones de cercas perimetrales de los
diferentes anillos de seguridad del Centro

Penitenciario La Nueva Joya. Inversion Nelelalsddbleleilo)ale -Telgd=1-0e =0 i e[| Y aleit- =1 g W= N @(o) aaYo) (=}e)
B/1,400,000.00. La Joya.
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Rehabilitacion y mejoras a edificaciones en el Centro Femenino de Rehabilitacion.

Metas

Estudio, disefio,demolicién, construccion
y equipamiento del nuevo Centro
Penitenciario Colén.

- Estudio, diseno, construccién y
equipamiento  del Nuevo Centro
Femenino de Rehabilitacién.

Disefio y construccién de planta de
tratamiento de aguas residuales y Planta de tratamiento de aguas residuales en Centro
nuevo sistema sanitario para el Centro Penitenciario de Bocas del Toro.

Penitenciario de Bocas del Toro.

- Proyecto de rehabilitaciéon y mejoras
de edificaciones existentes, Disefio y
construccidén de nuevas edificaciones en
el Centro Femenino de Rehabilitacién
Dona Cecilia Orillac de Chiari.

Estudio, disefio, construccién y equipa-
miento del edificio de resocializacién en
el Complejo Penitenciario La Joya.

- Construccién congreso general de la
comarca Ngabe-Buglé.

T ——

Trabajos de construccién en Centro Penitenciario de
Chitre.
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Oficina de Informatica

Director:
Jacobo I. Pereira R.

Coordina y supervisa de forma
general la automatizacion,
mantenimiento y adquisicién de
las tecnologias de informaciéon y
comunicacién, utilizadas por el
Ministerio de Gobierno, direcciones
y dependencias a nivel nacional.

Resultados

- Implementacién de una nueva plataforma de
correos electrénicos, intranet y herramientas
de colaboracién, video llamadas y video
conferencias en territorio panameno, en
cumplimiento con la Resolucién No. 52 del
10 de septiembre de 2021 de la Autoridad
Nacional para la Innovacién Gubernamental,
sobre la localizacién de las Bases de Datos en
territorio nacional.

- Implementacién de pagina web interna del
Ministerio de Gobierno Intranet para facilitar
el acceso a la informacién manejada por los
distintos departamentos, que requieran hacer
de conocimiento de todos los funcionarios del
Ministerio de Gobierno, ademas de la gestién
de solicitudes internas.

- Modernizacién de Correos y Telégrafos en
la digitalizacién para recibir y emitir pagos,
mejorar la experiencia del usuario para
aumentar el posicionamiento de Correos
Panamay aumentar el recaudo.

- Avances en la digitalizacién de los procesos
del Sistema Penitenciario.
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Inicio de la ejecucién del proyecto: Estudio,
diseflo, implementacién y mantenimiento
de sistemas tecnoldégicos en los centros
penitenciarios La Joya, La Joyita y renovacién
de los sistemas tecnoldgicos existentes
en el Centro Penitenciario La Nueva
Joya; con el objetivo de dotar a dichos
centros penitenciarios de herramientas
con tecnologia de punta para proteger
apropiadamente el perimetro, evitar el
ingreso de articulos prohibidos, optimizando
y humanizando los procesos de revisidén a la
entrada del complejo penitenciario La Joya,
donde reside el 60% de las personas privadas
de libertad del pais.

Despliegue de campafia de sensibilizacién en
ciberseguridad paratodoslosfuncionariosdel
Ministerio de Gobierno y sus dependencias.

Actualizacién de los planes estratégicos de la
Oficinadelnformaticamediantelarealizacién
de un diagnéstico de capacidades y brechas
del Ministerio de Gobierno el cual permitira
priorizar las acciones a implementar en el
corto, mediano y largo plazo en materia de
ciberseguridad, infraestructura y resiliencia.

Metas

Integrar a la cooperacién internacional y
nuevos actores en el desarrollo de planes
estratégicos de ciberseguridad y continuidad
de negocio para el Ministerio de Gobierno.

Mejorar la ciberseguridad del Ministerio
de Gobierno en cuanto a herramientas
tecnoldgicas, procesos y controles
administrativos, capacitacién del personal
para la deteccidén temprana y respuesta a
riesgos e incidentes.

Mejorar la gestiéon de la Direccién General
Sistema Penitenciario mediante la
implementacién de tecnologias de Ia
informacién, buscando una transformacién
integral y estructural que lo alinee
efectivamente con los principales estandares
internacionales en esta area.

Fortalecer las capacidades tecnoldgicas y
optimizar la seguridad de los sistemas de
informaciény la ciberseguridad del Ministerio
de Gobierno y sus dependencias.
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Oficina de Relaciones Publicas

Director:
César Ivan Castillo

La Oficina de Relaciones Publicas
esta adscrita al Despacho Superior,
y conformada por las areas de
Informacién y Prensa, Protocolo,
Audiovisual y Produccién.

Creada con el objetivo de dirigir
los programas de divulgaciéon e
informacién al publico, inherentes
a las actividades que lleva a cabo el
Ministerio de Gobierno a través de los
medios de comunicacién, asi como
velar por la imagen institucional.

Entrevista durante cobertura en el Hub Humanitario.

Resultados funcionariosy a personas privadas de libertad.
- Monitoreo diario, tres versiones matutino,

medio dia y vespertino, los siete dias de la

Prensa semana de medios de comunicacién radial,

escrito, televisivo y digital, para la elaboracién

Se produjeron 524 notas, entre comunicados
y notas de prensa, haciendo un promedio de
50 al mes sobre diversos temas vinculados
a los programas y proyectos ministeriales,
donde participaron autoridades del Ministerio
de Gobierno y sus dependencias.

Coberturas periodisticas y elaboracién de
notas de prensa de las actividades en las que
participan las autoridadesy las informaciones
gue genera la institucion.

Produccién de videos institucionales
transmitidos en las diversas plataformas
virtuales del Mingob, asi como de sus
dependencias.

Se efectuaron grabaciones y entrevistas
especiales a las autoridades donde
profundizaron y analizaron los temas de este
ministerio.

Se grabaron mensajes alusivos a fechas
conmemorativas y testimoniales a

del informe diario de noticias que se les envia
a las autoridades y a funcionarios del Mingob,
sobre las informaciones relacionadas a la
instituciéon, asi como las de interés nacional.

Vocerias en los distintos medios de
comunicacién, como parte de las estrategias
de divulgacién institucional hacia |Ia
comunidad.

Produccién del resumen semanal de noticias
Mingob Al Dia, que recoge lo mas relevante
en materia noticiosa del Mingob y sus
dependencias y se transmite en distintas
emisoras del pais, como: La Exitosa (Panama),
Tropical (Los Santos), Radio Republica
(Herrera), Stereo Oeste (Panama Oeste),
Caribe Estéreo (Bocas del Toro) y Radio
Primerisima (Panama3).

Implementacién del andlisis cualitativo
y cuantitativo de las diferentes noticias e
informacién relacionada al Ministerio de
Gobierno y sus dependencias, que se publica
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en los diferentes medios de comunicaciény Contenido mensual de noticias referentes

redes sociales. al Ministerio de Gobierno
Creacién de un archivo fotografico y Mes Cantidad
audiovisual de la sede y las dependencias, Total 3,354
gue contiene informacién especifica sobre Enero 296
funciones, el personal e infraestructura. Febrero 490
Conferencias de prensa para dar a conocer Marzo 453
informes de gestidn asi como para anunciar Abril 237
o aclarar sobre algun tema especifico
. . .. Mayo 397
que compete a esta institucion y sus :
dependencias. Junio 398
. .. Julio 363
- Creacién de las nuevas paginas web del
Agosto 520

Il Simulacro Regional de Respuesta a
Desastres y Asistencia Humanitaria, Plan de
Empoderamiento Econdmico de Mujeres

Contenido de noticias referentes al
Indigenas de Panama y Alerta Amber.

Ministerio de Gobierno de acuerdo al tipo
- Actualizacion mensual de los informes de de medio de comunicacion
la seccién de Transparencia y sitio web de
monitoreo de la Autoridad Nacional de
Transparencia y Acceso a la Informacién.

- Actualizacion mensual de los informes
de Datos Abiertos dentro del sitio web:
www.datosabiertos.gob.pa.

Validacién de las consultas y quejas que
se reciben dentro de la plataforma del 311,
correspondientes a la sede ministerial y el
Sistema Nacional de Proteccién Civil.

. Periédico . Television . Periédico Digital Radio . Red Social

Cobertura a la rueda de prensa del lanzamiento del Simulacro Regional.

Memoria 2023




Seguidores en redes sociales de las cuentas del Ministerio de Gobierno
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M Instagram WX -Twitter
Protocolo - Coordinaciéon de distintas actividades
solicitadas por los despachos superiores,
Como estrategia para fortalecer la imagen direcciones y dependencias del ministerio.
institucional y generar informacién para ] o
la divulgacién de los logros alcanzados del Recorrlqlos histéricos por ‘_‘-" edificio y sus
ministerio y sus dependencias se organizaron salonesimportantes a estudiantes, profesores
diversas actividades institucionales 'y y visitantes en general, asi como orientacion
reuniones con su respectiva atencidn sobre la creacién y funciones del Ministerio
protocolar, asi como la coordinacién de de Gobierno.

actos oficiales con otras instituciones
gubernamentales con las que se llevan
adelante programasy proyectos en conjunto.

Atencién protocolar a mas de 96
representantes del cuerpo diplomatico,
autoridades gubernamentales y de
organismos internacionales.

Coordinacién y atencién protocolar en
distintas firmas de convenios, acuerdos
de cooperacidén, jornada de capacitacién
a servidores publicos, conversatorios,
reuniones y conferencias.

Apoyo y presentacidon en diversas actividades
especiales realizadas por el Ministerio de
Gobierno, gobernaciones y dependencias.

Participaciény apoyo en la caminata contrala = T

trata de personas organizada por la Comisiéon 7-""

Nacional contra la Trata de Personas, ” ! i

realizada en la Cinta Costera durante el mes  [RSele]fellaETelle]a BRARE- | {=Tqle (o] g (V] £=1a ) = R-Te1{o BT B
de septiembre. Gobernacién de Panama.
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Diseno y Produccion

Disefilo de banner y roll up para actividades
del Mingob: Dia de los pueblos indigenas,
trata de personas, entre otros.

Confeccién de artes para redes sociales y
pagina web del Mingob.

Confeccién e impresién de mas de 1,000
certificados de participacién en seminarios,
talleres, graduaciones y reconocimientos.

Disefio e impresion de boletin informativo
semanal “Al Dia” que plasma actividades que
se generan en las diferentes dependencias.

Diseflo e impresién de la revista mensual
“Al Dia" que recopila informacién de las
autoridades, dependencias y gobernaciones.

Disefio e impresién de mas de 500 afiches
para la divulgacién de actividades como:
Retretas de la Banda Republicana, caminatas,
fechas conmemorativas.

Levantamiento de la memoria institucional.

-

R TR Pl

TR o T 1

Taller “Trabajo Social, estrategias, experiencias y retos”, en conmemoracion al Dia del Trabajador Social.

Metas

Disefio y adecuacién de un estudio televisivo
paralagrabaciény produccién de “podcasts”.

Gestion de nuevos equipos tecnoldgicos y
mobiliario.

Lograr una proyeccién al 100% de
publicacionesenlos mediosde comunicacién
social de las informaciones generadas desde
la Oficina de Relaciones Pubilicas.

Retomar el espacio televisivo en Sertv
(Canal 1) para la divulgacién de reportajes
institucionales.

Fortalecer la comunicacién interna para
mantener atodoslosfuncionariosinformados
de la labor que desarrolla la institucién para
que empoderen y sientan orgullo de su
institucion.

Adquisiéon de un servidor Unico con mayor
capacidad para el archivo de audiovisuales.

Memoria 2023

87




Oficina Institucional de Recursos Humanos

A
e Ry

Directora:
Ceferina L. L6pez Muioz

La Oficina Institucional de Recursos
Humanos estd adscrita a la
Autoridad Nominadora de acuerdo
a lo establecido en el articulo 13 del
Decreto N° 222 de 12 de septiembre
de 1997. Se fundamenta en la
Resolucién No0.034-R-021 de 10 de

mayo de 2018.
Entrega de certificado a expositor Antonio Dominguez.
Servicios Basicos recibe para el cambio de categoria de leyes
especiales, en conjunto con la oficina para
Resultados un mejor control, lo que ha agilizado que
se subsanen inconsistencias que afectan el
. Se implementé las modificaciones a la pago de las mismas.

estructura de manera digital para acortar el
tiempo de registro de estas en el SIPRESy en Metas

el Sistema de Contraloria.
Trabajar en un manual de procedimientos

- Traslados en coordinacién con la Direccién donde se identifique los procesos que
de Administracién y Finanzas, mediante un se deben realizar en cada &rea con sus
plan de ejecucion, el cual permite que los respectivos flujos, para que sea utilizada
mismos se realicen a tiempo, se optimicen los como guia para el buen funcionamiento del
recursos y se vaya amortizando un pequeiio srea.
porcentaje de la deuda pendiente que existe
en vigencias expiradas por falta de recursos. . FElaborar informes mensuales donde se

identifique la ejecucién vs estructura, para
mantener cifras reales de los saldos en cada
uno de los programas y sus partidas.

- Reasignacién de cuarenta y cuatro (44)
posiciones de personal transitorio a la
estructura de personal fijo.

Continuar con la reasignacién de posiciones

de la estructura de personal transitorio, a la

estructura de personal fijo de acuerdo con
los criterios de las autoridades superiores.

- Se modificaron los formatos y cuadros de
solicitud de presupuesto ajustados a los
requerimientos del M.E.F. y el Departamento
de Administracién y Finanzas.

Continuar con la actualizacién de Ia
denominacién de cargo en la Contraloria,
segun la estructura de personal de Ministerio

- Implementacién de un “check list" para
el cotejo de la documentacién que se
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de Economia y Finanzas, asi como también,
realizar las modificaciones de acuerdo con
las funciones que desempefian los servidores
publicos.

Trabajar en informes mas detallados que
permitan identificar las necesidades reales
de cada una de las unidades que conforman
el Ministerio y sus dependencias.

Seguir con los lineamientos establecidos que
nos indica las leyes especiales para los ajustes
de sueldo del personal operativo de Carrera
Penitenciaria, con los controles previos para
el manejo de las mismas.

Crear un documento de control que nos
indiqgue de manera clara los requisitos que
exige la Ley para dichos ajustes de sueldo,
revisar y dar seguimiento a la base de datos
consolidada con relacién a los temas de
Carrera Penitenciaria.

Actualizar los Resueltos de la Direccion
General del Sistema Penitenciario, para
disminuir la mora de vacaciones pendiente
de los afos 2021y 2022.

Acciones realizadas en el Area de
Registro y Control Recursos de Humanos:
Enero a agosto de 2023

Asignacion/ designacion 322
Renuncia 97
Resolucion de duelo 12
Bonificaciéon por antiguedad 25
Ajuste de sueldo 89
Licencias 302

Enfermedad Comun / Gravidez 231

Riesgo Profesional

Con Sueldo 45

Sin Sueldo 26

Prestamos interinstitucionales 15

Area de Registro y Control de Asignacion/ designacion 58
Recursos Humanos Resueltos de vacaciones 12

Resultados

Actualizacién del registro de asistencia, con
el fin de informar a los jefes inmediatos las
inconsistencias de los servidores publicos y
se realicen los correctivos pertinentes.

Area de Relaciones Laborales y
Bienestar del Servidor Publico

Resultados

Se depurdé y organizé Ila informacidén
concerniente a los tramites del Area de
Registro y Control, a fin obtener espacio
fisico y al momento de ubicar algun tramite

Se realizaron tres jornadas de inmunizacion.

Vacuna Dosis aplicadas

se haga de forma expedita. Total 337
) Covid-19 y Bivalente 125
Mantener un orden cronolégico de los
.. Influenza 180
Decretos y Resueltos originales para luego
ser empastados, y reposen en el Archivo Neumococo 0
principal de Recursos Humanos. TD (Tétano y Difteria) 16
Se actualizé Resueltos de vacaciones de la MR 16
Direccidon General del Sistema Penitenciario
de los anos 2019 y 2020.
Desarrollo de taller con el tema:

Comunicacién, imagen y autoestima, Gestidon
de Emociones (autoconocimiento), y la
conferencia “La Magia del Vivir". El objetivo
era brindar a los asistentes herramientas

Metas

Continuar con los controles de asistencia,

y mantener la actualizacién de los cuadros
con detalle de licencia con y sin sueldo,
incapacidades, y demas acciones de personal
que se generan en el Area de Registro y
Control de Recursos Humanos.

que les permitan tener autoconocimiento y
control de sus emociones, para de esta forma
elevar su autoestima y mejorar sus relaciones
interpersonales permitiéndoles empoderarse
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Se realizaron tres actividades culturales en
el mes de la etnia negra, lo que permitié la
integracién entre los servidores publicos
de las dependencias, luciendo atuendos
conmemorativos, presentaciones escolares y
la escogencia de la Reina de la Etnia Negra.

Trabajo social: Atencidon y seguimiento a 71
servidores publicos de la institucién.

Se realizaron seis docencias virtuales,
logrando la participacién de 186 servidores
publicos entre ellos 50 hombres y 136 damas.

En coordinacién con el Despacho de la
Primera Dama de la Republica, se realizé la
atencién medica con 50 cupos para exdmenes
de mamografia y de 95 para exdmenes de
electrocardiograma.

Metas

Gestionar con los diversos hospitales la
posibilidad de tener un banco de sangre
para los servidores publicos del Ministerio de
Gobierno y sus dependencias.

Contar con una sala de lactancia.

Actualizacién de diagndsticos médicos
de servidores publicos con enfermedades
crénicas.

Area de Capacitacién y Desarrollo
del Servidor Publico.

Resultados

Un total de 1645 servidores publicos de la
Sede, dependencias y gobernaciones, han
sido capacitados en diferentes temas de
ensefanza y aprendizaje en modalidad
virtual, con el apoyo del Instituto de
Formacién Profesional y Capacitaciéon para
el Desarrollo Humano, Autoridad Nacional
de Transparencia y Acceso a la Informacién,
fundaciones y otras entidades estatales.

El Programa Technoeducame Panama3, cuenta
con una mMmatricula de 99 estudiantes:

Nivel Estudiantes

Total 929
Premedia 33
Séptimo 12
Noveno 21
Media 66
Décimo 33
Duodécimo 33

De enero a agosto de 2023, 31 estudiantes de
universidades, escuelas publicas y privadas
han realizado su practica profesional en la
Sede, dependencias y gobernaciones.

-

Charla “Principios y valores, la base para el éxito integral”, dirigida a funcionarios de la institucion.
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De acuerdo con el convenio entre el Ministerio Unidad Coordinadora de Carrera
de GobiernoylaUniversidad de Panamad, ocho . e e
Penitenciaria

servidores publicos culminaron su Plan de
estudios académicos, para optar por el titulo Resultados
en la Licenciatura de Administracién Publica

y 1 servidores publicos tiene pendiente * Finalizacién de la acreditacion en Carrera
algunos de los requisitos para finalizar. Penitenciaria, de 26 servidores publicos de

la promocién XLIII, que ingresaron a través
de concurso publico, haciendo un total de
acreditados 56.

Metas - Confeccién de un proyecto de cargos con
. . descripcidon de tareas para las categorias
Elaborar, coordinar y ejecutar Plan Anual de . pel p . P 9 > Y
Cabacitacion 2024 niveles jerarquicos en la escala operativa
P ’ de la Carrera Penitenciaria, actualmente
se encuentra en revision por parte de la

Implementacién  tecnolégica para la g o ar -
Direccién General de Carrera Administrativa.

elaboraciéon de certificados digitalizados.

Unos 148 nuevos Agentes Penitenciarios se
incorporaron al sistema penitenciario y al
Instituto de Estudios Interdisciplinarios, tras

Obtencidn de salones para actividades de
capacitacion.

Obtencién de computadores con camaras culminar el curso basico de formacién de

incorporadas para actividades de Agentes Penitenciario, tras un exhaustivo

capacitaciones virtuales. proceso de reclutamiento y seleccién llevado
a cabo por la Junta de Reclutamiento y

Continuar brindando a los servidores publicos Seleccién de Carrera Penitenciaria.

del Ministerio de Gobierno, la oportunidad de

culminar los estudios secundarios. - Realizacién de una mesa de trabajo para la

confeccién del borrador de anteproyecto de
Decreto que modifica y adiciona articulos al
Decreto Ejecutivo 180 del 14 de septiembre
de 2017.

Acto de escogencia de reina durante el mes de la etnia negra.

Memoria 2023




92

Se tiene pronosticado para finales del Il
semestre del 2023, culminar con el proceso
para la acreditaciéon a Carrera penitenciaria
de un grupo de servidores publicos que
participaron del concurso Interno Promocién
XLI.

Realizaciéon de Ila primera audiencia
Disciplinaria, con abogado defensor del
Servidor Publico y representante que
formulard cargos por parte de la DGSP,
realizacidndelprimerinformedeinvestigacion,
el mismo se encuentra en borrador para
revision por parte de la Junta; realizacién de
una inspeccién en el Centro de Custodia y
Cumplimiento Basilio Lakas, en la provincia
de Coldén, que contribuyd a esclarecer hechos
contenidos en el expediente disciplinario.

Distribucién de los expedientes de manera
confidencial a fin de que los integrantes
puedan verificarlo con antelacién debido a
qgue laboramos en distintas dependencias
lo que nos impide verificar el documento
fisicamente, de esta manera se logrd
prepararse y revisarlos con anticipacién antes
de efectuarse la Junta.

Aplicacién de 195 evaluaciones de desempefio
detalladas de la siguiente manera:
- 143 evaluaciones operativas aprobadas.
- 5 evaluaciones técnicas aprobadas.
- 46 evaluaciones aplicadas por concurso
interno promocién XLI.

Aplicacién de 46 pruebas psicolégicas, a
los seleccionados de la promocién XLI, que
participaron en el concurso interno.

Aplicacién de 285 pruebas psicoldgicas,
a los aspirantes de la promocion XLVIII,
preseleccionados de la convocatoria 001-2023.

Metas

Acreditar en Carrera Penitenciaria a los 40
servidores publicos de la Promocién XLIV,
gue ingresaron a través de concurso publico,
cuyo proyecto de resolucidén se encuentra en
la Oficina de Asesoria Legal para el tramite
de revisidon y su posterior firma de Secretaria
General.

Revisiébn y aprobacién del borrador de
anteproyecto de decreto que modifica y
adiciona articulos al Decreto Ejecutivo 180
del 14 de septiembre de 2017, que involucra

la Extensién del Procedimiento Especial
de Ingreso para los servidores publicos en
funciones, establecimiento de los niveles
de jerarquizacién para los servidores
publicos que se acreditan bajo el régimen
de Procedimiento Especial de Ingreso,
acreditacion de los Oficiales Penitenciarios,
graduados en Argentina entre otras.

Acreditar en Carrera Penitenciaria a los
servidores publicos de la Promocién XLV, que
ingresaron a través de concurso publico.

Aprobacién por parte de la Direccién General
de Carrera Administrativa, la propuesta
de descripcion de puestos de los cargos
correspondientes al cuerpo de custodios
penitenciarios en sus diferentes niveles
jerdrquicos.

Aprobacién del Manual de Procedimiento de
la Junta de Reclutamiento y Seleccidn.

Revisién y ajuste en los que corresponda,
del borrador del manual de Evaluacién de
Desempeno.

Reclutar parael ly Il semestre del afio 2024 un
total de 400 nuevos Agentes Penitenciarios.

Culminar el proceso de reclutamiento y
seleccién del Concurso Publico Externo a 506
nuevos servidores publicos, correspondiente
a las promociones XLVI, XLVII, XLVIII.

Taller en honor a las secretarias en su dia.
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Area de Planilla

Resultados
Inclusiones y ajustes de servidores publicos del Ministerio de Gobierno

Durante el periodo de enero a agosto 2023, se incorpord a la fuerza laboral del Ministerio de
Gobierno, un total de 494 servidores puUblicos que se distribuyeron de la siguiente manera:

Estructura Fija y Personal Transitorio

. Personal Nuevo Ajuste de Salario Adicional
Dependencia . A
P I Cantidad Monto B/. Cantidad Monto B/. Monto B/.
Total 494 614,638.00 51 34,274.50 406,406.16
Sede y DGSP 401 508,063.00 47 32,524.50 34312584
LE.L 32 39,775.00 4 1,750.00 22,797.31
COTEL 36 35100.00 - - 26,889.69
Sinaproc
25 31,700.00 - -- 13,593.32

A agosto de 2023, 112 funcionarios se acogieron al programa de retiro voluntario por un monto
de B/545,350.80.

De enero a agosto de 2023, se presentaron 97 renuncias de funcionarios y 92 destituciones.

Area de Procesos Disciplinarios
Resultados

En el periodo de enero a agosto de 2023, el 82% de los procesos administrativos han sido resuelto.

. Finalizado . Pendiente

Balance de Expedientes del 2023, ingresados por dependencias hasta la fecha, desglosados de
la siguiente manera:

ST Apertura de procesos administrativos

% Finalizados % En tramite

Total 851 100 698 100 153
Correo y Telégrafos 155 18.2 93 13.3 62
Direccion General del Sistema Penitenciario 556 65.3 498 71.3 58
Instituto de Estudios Interdisciplinario (IEI) 83 9.8 60 8.6 23
Servicio Nacional de Proteccioén Civil 22 2.6 16 2.3 6
Viceministerio de Asuntos indigenas 2 0.2 2 0.3 0
ONPAR 1 0.1 1 0.1 0]
SEDE 22 2.6 20 29 2
Gobernacién de Panama y Panama Oeste 10 12 8 11 2
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Director:
Mariano Quintero Pino

La Oficina de Planificacion
fue legalmente creada,
con la aprobaciéon del
Manual de Organizacién
y Funciones, segun Nota
DIPRENA/DOE No.2509
de 13 de diciembre de
2013, Departamento de
Organizaciéon de Estado;
Direccién de Presupuesto
de la Nacién, sustentada
mediante la Ley 19 de 3 de
mayo de 2010.

Oficina de Planificacion y Cooperacion
Tecnica Internacional

Donan implementos deportivos para reforzar programas de resocializacién y de
prevencién de la delincuencia juvenil.

Resultados

Desarrollo del manual de procedimientos/
UCP, “apoyo para el plan de desarrollo integral
de los pueblos indigenas™

Se obtuvo la homologacién del Manual de
Procedimientos de la UCP, en septiembre
de 2022, y fue publicado en Gaceta Oficial
No. 29758-B, el 11 de abril de 2023, segun
Resolucién Numero 1134-2022 DNMySC de 5
septiembre de 2022, por la cual se aprueba el
Manual de Procedimiento de Desembolso a
la Entidad Gestora de Proyecto.

Presentacién y divulgacién del Proceso de
Solicitud de Personeria Juridica (OSFL) en el
Congreso Nacional del Colegio de Abogados.

Apoyo a las oficinas de Administracién y
Finanzas (Compras, Presupuesto, Tesoreria,
Contabilidad y Almacén) en la ejecucién de
los procesos, a través de la herramienta del
TRE via telefénica y por correo electrénico.

Confeccion de estadisticas de tramites de
requisiciones de compras y solicitudes de
refugios de ONPAR.

Se concluyé la firma de los siguientes
Instrumentos de Cooperacién:

Seis convenios de Proteccién, Bienestar
y Desarrollo Humano, Fortalecimiento
Institucional - temas: Resocializacién y
capacitacién laboral de las personas privadas
de libertad, Educaciéon Superior para la
poblacién Indigena, Desarrollo Académico y
Profesional, Automatizacioén y Digitalizacién
de Tramites, Gestion de Riesgo de Desastres
para Personas con Discapacidad.

Firmadedosmemorandumdeentendimiento
en temas como: Gerenciamiento de
Instalaciones e Infraestructura, y |Ila
Cooperaciéon Humanitaria y Reduccién de
Desastres.

Se logré la gestion para iniciar con el proceso
de construccién de 101 aulas modulares,
como parte del Plan Concomarcas, mismo
que refuerza el compromiso que mantiene
la administracién bajo el Plan Uniendo
Fuerzas, Pilar N°4- Combate a la Desigualdad,
pilar dénde la educacién, tiene la mas alta
prioridad y esta alineado con el Compromiso
Nacional por la Educacion.
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Confeccién de diagramas de flujos para el
proyecto de autogestion “lluminarte” del
Instituto de Estudios Interdisciplinarios.

Suministrode Equipoderescate especializado
para el Sistema Nacional de Proteccién Civil

el Programa de las Naciones Unidas Para el
Desarrollo: Con la firma del nuevo Documento
de Proyecto con el PNUD, el Ministerio de
Gobierno impulsa el fortalecimiento de la
gobernanza local y la institucionalidad en los
territorios centrada en las personas.

de Panamd (inundaciones y vertical con

cuerdas). Coordinar, garantizar y asegurar |la

comunicacién fluida y eficiente entre
los diferentes representantes del Comité
Nacional del Sistema Nacional ante Ia
Desaparicién de Personas Menores de Edad
(Alerta Amber).

Construccién de 19 torres de vigilancia que
fungen de apoyo a la seguridad del Complejo
Penitenciario La Joya.

Capacitaciones para los 66 Radio operadores
de la Comarca en el uso de las radios y los
primeros auxilios.

Manual de Procedimiento de los Tramites
Regulares Estructurados.

Creacion y configuracién de usuarios para el
periodo 2023 en la gestidn de las propuestas
de Requisicion de Bienes, Servicios Yy
Obras; y seguimiento en los tramites de
los procesos de adquisiciones y pagos de
los departamentos de Compras, Almacén,
Contabilidad y Tesoreria para los usuarios
de la sede ministerial, gobernaciones vy
dependencias de la institucion.

Entrega de orden de proceder del Palacio
del Congreso, que consolida la gobernanza
de las Autoridades Tradicionales del Pueblo
Ngabe Buglé.

Dar seguimiento a los proyectos de inversién
y mantener los reportes de avances fisicos y
financieros actualizados.

Recorrido en el Centro Femenino de Rehabilitacion
Cecilia Orillac de Chiari.

Se reafirma el compromiso de trabajo con

Metas
Cumplir con la ejecucién del presupuesto de inversidon y los tiempos establecidos.

Entregar Manual de Procedimientos para el Manejo y Uso del Fondo de Gestién Institucional
para adolescentes en conflicto con la Ley Penal.

Fortalecer las estadisticas de atencién y tratamiento de los privados de libertad y adolescentes
en conflicto con la ley.

Culminar el proceso de firma de cuatro convenios que estdn en un avance del 80%, y para
inicios del 2024 concluir con los procesos y la firma de seis instrumentos adicionales. También,
se pretender iniciar las gestiones con la Cooperacién Chilena, a fin de enviar a custodios
penitenciarios a que se formen en Chile como agentes penitenciarios.

Presentar la nueva propuesta de reorganizacién del Manual de Organizacién y Funciones (MOF)
al Ministerio de Economia y Finanzas, para revisién, aprobacién y viabilidad.

Finiquitar el levantamiento de los Manuales de Procedimiento de la Direccién de Correos
y Telégrafos y del Instituto de Estudios Interdisciplinarios (IEl), y lograr la homologacién y
aprobacién de los mismos por la Contraloria General de la Republica.

Memoria 2023 ﬁ




Oficina de Auditoria Interna

Director:
Aarén Francisco Pizarro

La Oficina de Auditoria Interna
fue creada mediante Resuelto
No.652-R-275 del 5 de agosto de
2005 adscrita al Despacho Superior
del Ministerio de Gobierno dentro
del Nivel Fiscalizador, segun la
Estructura Organizativa aprobada
mediante Resolucién No.125-R-093
de 11 de octubre de 2019.

Entrega de nota de presentaciéon de resultados de Auditoria Interna

realizada a la Gobernacién de Chiriqui.

Resultados .- Implementacién de la solicitud del plan
de accién a las dependencias para su
Se han realizado 69 evaluaciones (58%), seguimiento y monitoreo continuo en los
estan por realizarse 50 evaluaciones informes de auditorias internas entregados.
(42%) correspondientes al Plan Anual
de Auditoria Interna vigencia 2023 a las - Se han realizado 33 memos informes y
distintas dependencias, oficinas, direcciones, 12 notas informes con sus respectivas
gobernaciones, viceministerios y unidades evoluciones, criterios, recomendaciones,
del Ministerio de Gobierno a nivel nacional conclusiones y fojas.

en el que se evaluan los controles internos,
bienes patrimoniales, recursos humanos,
arqueos y verificacion de cajas menudas,
expedientes legales y las actividades
operativas que ejecuta cada entidad que se
documentan en los informes de Auditoria
Interna con sus respectivos hallazgos,
criterios, recomendaciones y conclusiones
para que se tomen las acciones pertinentes
para subsanar las irregularidades y mejorar
los procesos en cada entidad.

Se han realizado 5 giras oficiales a provincias
(Coclé, Chiriqui, Darién, Herrera y Panama
Oeste) realizando las evaluaciones de
control interno y fiscalizaciéon a las distintas
dependencias provinciales (Gobernacién,
COTEL y estafetas, DGSP, lL.E.l, ONPAR y Participacion en Feria de Artesanias del Instituto de
SINAPROCQ). Estudios Interdisciplinarios.
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Traspasos, arqueos, y actividades preventivas,
asi como la participacién en donaciones y
reuniones con las distintas dependencias.

- Creacidon del “plan de capacitacién provincial
de auditoria interna” para fortalecer los
conocimientos en controles internos, ética
y habilidades directivas. Se han llevado 4
jornadas de capacitacion (Chiriqui, Darién,
Panama Oeste y Herrera) con mas de 40
servidores publicos participantes de todas las
dependencias del MINGOB.

Jornada de capacitacién al equipo de
Auditoria Interna (40 horas) en temas:
auditoria interna, ética profesional, controles
internos, habilidades blandas y duras, trabajo
en equipo y técnicas de auditoria interna.

- Creacidén del plan piloto “Comité de Auditoria
Interna - Provincial” en la provincia de
Herrera con la participacién del gobernador
y los directores de las dependencias: DGSP,
I.E.l., Cotel y Sinaproc.

Creacién del comité de depuracién vy
conciliacién contable del Ministerio
resolucién No. 090-R-073 28 de junio de 2023,
como miembro observador.

Metas

- Fortalecer la gobernanza, controles internos,
fiscalizacion y uso eficiente de los recursos
del Estado mediante la modernizacién del rol
del Auditor Interno mediante la aplicacién de
las Normas Internacionales para el Ejercicio
de la Profesion de Auditoria Interna y la nueva
Norma Global de Auditoria Interna emitida
por el Instituto de Auditoria Interna.

- Ejecucion del nuevo resuelto que restructura
la Oficina de Auditoria Interna.

- Creacion del Comité de Auditoria Interna con
sus miembros como instancia integradora de
planes y resultados de la funcién de auditoria
interna.

- Fortalecer el seguimiento y monitoreo
continuo con la creacién de la funcién de
enlaces de auditoria interna en cada provincia
y dependencia.

Implementar la Auditoria Forense en los
Planes de Auditoria.

- Creaciéon de 11 “Comité de Auditoria Interna -

Provincial y Comarcal” con el objetivo de crear
una instancia integradora a nivel provincial
y comarcal que fortalezca el liderazgo,
comunicacién y seguimiento de las distintas
dependencias con el objetivo de promover el
trabajo en conjunto como un solo equipo.

Liderar la creacién del Foro Nacional de
Gobernanza y Auditoria Interna del Sector
Gubernamental para promover el rol,
principios y ética, técnicas, innovacién, debatir
sobre los desafios y retos de la Auditoria
Interna Gubernamental en el Marco del Dia
Internacional del Auditor Interno en conjunto
con la unidad fiscalizadora superior, instituto
de auditores internos y las demas oficinas de
auditoria interna del gobierno central.

Creacién de un mecanismo de comunicacién
interno mensual donde se promueva una
cultura de rendicién de cuentas, transparen-
cia, ética y principios para fortalecer la cultura
y confianza de la auditoria interna dentro de
la institucion.

Crear un sistema de denuncia por buzones,
lineas telefénicas, correo electrénico o sitio
web para que los funcionarios publicos a lo
interno del Ministerio de Gobierno puedan
proporcionar informacién sobre posibles
acciones o transgresiones que hayan ocurrido
0 que estén sucediendo.

Implementar un mecanismo de digitalizacién
de los procesos de Auditoria Interna para
mejorar la eficacia, transparencia y los
resultados mediante la continua medicién
de la gestidn y los procesos de las distintas
unidades gestoras que componen el
Ministerio de Gobierno.

Reunién mensual del equipo de Auditoria Interna de
la institucion.
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Oficina de Asesoria Legal

Directora:
Diana Esther Rigau

La Oficina de Asesoria Legal
fue creada mediante Resuelto
No0.791-R-386 de 1 de noviembre
de 2005, a través de la cual
se asigndé al nivel asesor en
la estructura organizativa
institucional.

La principal funcién de la oficina
es brindar asesoria al Despacho
Superior, dependencias en
materia juridica y unidades
administrativas que conforman
el Ministerio de Gobierno,
asi como también, absolver
consultas de instituciones
publicas, privadas y de
usuarios dentro del marco de
competencia que establece la
Constitucion Politica y la Ley 19

de 2010.
Atencién a tramites legales.
Resultados Decretos Ejecutivos
Leyes - DecretoEjecutivoNo.13de1dejunio de 2023,

Ley 394 de 30 de agosto de 2023, “Que
modifica y adiciona a la Ley 10 de 2010, que
crea el Benemérito Cuerpo de Bomberos de
la Republica de Panama”.

Proyecto de Ley 1046 “Que subroga la
Ley 40 de 1 de marzo de 1917 y dicta otras
disposiciones. Reconoce a la Cruz Roja
Panamena como organizacién de socorro
y autorizada por el Estado sobre la base de
los convenios de Ginebra y de sus protocolos
adicionales.

Proyecto de Ley 984 “Que modifica los
articulos 131,132 y 137 del Cédigo Penal”

Proyecto de Ley 900 “Que subroga la Ley 16
de 2016, Que Instituye la Justicia Comunitaria
de Paz".

Proyecto de Ley “Que organiza las Notarias
Publicas y dicta otras disposiciones”

“Que aprueba el Plan para la recuperacién de
la carrera bomberil, y la reorganizacién de la
estructura jerarquica del Benemérito Cuerpo
de Bomberos de la Republica de Panama”.

Decreto Ejecutivo No.14 del 5 de junio de
2023, “Crea la Comisidon para la celebracién
del Ill Simulacro Regional de Respuesta a
Desastres y Asistencia Humanitaria”.

Decreto Ejecutivo No.15 del 28 de junio de
2023, “Crea el Comité Técnico de Acreditacion
Nacional de Grupo de Busqueda y Rescate
Urbano (CTAN-USAR)".

Decreto Ejecutivo No.16 del 13 de julio de
2023, “Confeccién de Sellos Postales”.

Decreto Ejecutivo No. No.17 del 1 de agosto
de 2023, “Que adiciona 1 paragrafo transitorio
al articulo 38 del Reglamento General del
Benemérito Cuerpo de Bomberos de la
Republica de Panama3, aprobado mediante
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Decreto Ejecutivo No.113 de 23 de febrero de + Proyecto de Decreto Ejecutivo “Que

2011 y dicta otras disposiciones”. reglamenta la Ley 37 de 2016, “Que establece
. . . la consulta y consentimiento previo, libre e
- Decreto Ejecutivo No.18 de 5 septiembre informado a los pueblos indigenas”.

de 2023, “Que aprueba el Plan de
Empoderamiento de las Mujeres Indigenas
de Panama, (PEMIP 2025)".

« Proyecto de Decreto Ejecutivo “Que
reglamenta la Ley 230 de 2021, que crea el Metas
sistema de Alerta AMBER para la ubicacién

rdpida y expedita ante la desaparicion o : ImpIemen'Far mejoras que contribuyan
sustraccién de personas menores de edad”. en la gestidn de los contratos de obra,
suministro y arrendamiento, con la

« Proyecto de Decreto Ejecutivo “Que finalidad de brindar un mejor servicio
modifica y adiciona articulos al Decreto al usuario, en lo referente a todos los
Ejecutivo No0.393 de 25 de julio de 2005, que tramites inherentes a la Direccién de
Reglamenta el Sistema Penitenciario”. Legal.

« Proyecto de Decreto Ejecutivo “Que aprueba - Ampliar la cobertura de la plataforma
la Resolucién JD-02 de 31 de enero de 2022, del Sistema Digital para la recepcién de
emitida por la Junta Directiva de la ATTT, que personerias juridicas a nivel nacional,
modifica y adiciona la Resolucién No.6 JD- una vez se apruebe el Plan Piloto.

2002 de 24 de junio de 2002, “Que aprueba el
Reglamento de Concesién de Certificado de
Operacioén”.

Tramites realizados de 1 de enero 2023 al 20 de septiembre de 2023

Tipo de tramite Cantidad

Reconocimiento de Personerias Juridicas 278
Reformas al Estatuto de Personerias Juridicas 80
Inscripciones de Personerias Juridicas 133
Idoneidades de Magistrado 10
Renuncias a la Nacionalidad 1
Resoluciones de Delegaciones 13
Contestacion de Recursos 48
Resolucion de Apelaciones 75
Resolucion de Repatriaciones 25
Revisidon de Radioaficionados 13
Revisién de Convenios, Acuerdos y/o Memorandos de Entendimiento 18
Contratos n
Adendas 9
Anexos a Contratos Convenio Marco 1
Emision de concepto a Proyectos de Ley 14
Decretos Ejecutivos 6
Propuestas de Proyectos de Ley 2
Respuestas a solicitudes de usuarios del sistema (consultas) 95
Respuestas a Oficios Corte Suprema de Justicia 4
Respuestas a Oficios Ministerio Publico 18
Respuestas a Oficios de Juzgados 33
Respuestas a Oficios Defensoria del Pueblo 9
Impedimentos de las Gobernaciones 1
Sustraccion de Materia Gobernaciones 26
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Oficina de Equiparacion de Oportunidades

Directora:
Vielka M. Yau De Leén

De acuerdo a Ila Resolucién
No0.125-R-093 de 11 de octubre de
2019, la Oficina de Equiparacién de
Oportunidades (OEO) es parte de
la nueva estructura organizativa
del Ministerio de Gobierno, y fue
ubicada en el Nivel Asesor.

En cumplimiento con lo establecido
en la nota OEO-MG-00101-2023 de 5
de enero de 2023, donde obtuvimos
su visto bueno para las actividades
que se han generado dentro de la
oficina.

Capacitaciéon Trata de personas

Resultados en mamografias enfocado a las servidoras
mas vulnerables de todas las dependencias
del Ministerio y 100 servidores con

- Un total de 11 capacitaciones, sensibilizaciones electrocardiogramas.

seis y jornadas de apoyo médico donde
se ha beneficiado un aproximado de
1,599 servidores publicos, de las distintas
entidades de un total de 3,685 servidores
publicos, referente a temas relacionados a

discapacidad, Violencia de Genero, Igualdad Participacién como agente motivacional a

de Género, Proteccidon de datos personales, las privadas de libertad del CEFERE, donde

Dergchqs _}Humanos Y Programa _‘?'e se les brindé charla de empoderamiento y
sensibilizacién y docencia para la prevencion autoestima

de la discriminacién étnico-racial en el sector

- Avances en la revision de 52 expedientes
de 239 servidores reportados por Recursos
Humanos que manifestaron mantener alguna
condicién de salud crénica o incapacitante.

publico. - Participacion en el Foro Regional: Mujeres
L . de impacto: bienestar, avance y progreso en
- Se inicié un levantado de data estadistica equidad.
en relacién a la poblacidén real del ministerio
y temas relacionados con género y mujer se . Capacitacién a Correos donde la direccién
busca con este ejercicio construir nuestra de Equiparacion brinddé informacién sobre
linea base estadistica creando los indicadores los requisitos para solicitar las 144 horas en
con Planificacion. materia de discapacidad.
- Se realizé jornada de electrocardiograma y - Se realizd taller en conmemoracién del dia
mamografia para incentivar la prevenciéon internacionaldelamujer,dondeselebrindaron
a las servidoras contra el cidncer de mama herramientas para mejorar la calidad de vida
beneficiando a un total de 53 servidoras con temas de relajacion y meditacion.
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- En cumplimiento con la Ley 15 del 30 de
marzo de 2004, se realizé un acto civico en
conmemoracion del Dia de la Etnia China
donde se reconoci®é a miembros de gran
trayectoria en el desarrollo del pais y activos.

- Se realizd la conferencia virtual: Buenas
practicas para evitar la revictimizacién de
ninos, adolescentes y mujeres en los delitos
de violencia.

- Capacitaciéon presencial con el titulo: El
albinismo sus afectaciones dermatolégica y
emocionales.

- Se organizé la primera capacitacion a los
Jueces de Paz y Mediadores en materia de
atencién a las persona con discapacidad
con el propésito de cumplir en materia
de Derechos Humanos con la matriz de RelUlse]INe ol =E A E 1= a e =) a I [ l=i (1= INE o pe [
resultados de CONADIS. presencia de la Etnia China en Panama.

Metas

- Creacion de una clinica el cual beneficiaria a todos los servidores publicos incluyendo
custodios y administrativos.

- Lograr estadisticas de poblacién penitenciaria con discapacidad y enfermedades crénicas.

Funcionarios participaron en la caminata Panama sin Trata.
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Correos Panama

Coaos
My Fannma

My Difero en Minulos

4

Lanzamiento de Correo Giros con Cuba.

Director:
Julio Ramirez Reina

La Direcciéon General de Correos y Telégrafos fue
creada mediante la Ley 69 de 7 de junio 1904. La cual
establece en su articulado lo siguiente:

Articulo 1°: Los servicios de correos y telégrafos
quedan sujeto a la direccién suprema del Poder
Ejecutivo y los gastos que ocasione serdn de cargo del
Tesoro Nacional y sus productos ingresaran a las arcas
del mismo tesoro.

Articulo 2°: El Poder Ejecutivo organizara estos servicios
refundiéndolos en un solo Departamento bajo la
inmediata, Direccidén y administracién de la Secretaria
de Gobierno”.

Articulo 9°: En la capital de la Republica funcionara una
oficina denominada. Direccidon General de Telégrafos
que tendrd jurisdicciéon administrativa y fiscal sobre
todas las demas oficinas telegraficas, con el siguiente
personal: un Director General, un Sub Director, un
Secretario Contador, dos Inspectores, un Portero
Almacenista.

Articulo 11°: El Poder Ejecutivo procedera a dictar las
disposiciones conducentes a la reglamentacion del
Departamento de Correos y Telégrafos, asi como a
solicitar la incorporacién de la Republica de Panama
en la Unién Postal Universal y celebrar con las demas
naciones los tratados del caso para establecer el
servicio de encomiendas postales”.

Resultados

- Mejoras en la infraestructura y fachadas de

mas del 90% de las agencias postales a nivel
nacional, siendo dotadas de pintura con el
nuevo logo y marca de Correos Panama, asi
como la mejora en la estructura interna.

- Lanzamiento del nuevo servicio Correos Giros

con los hermanos paises de Cuba y Colombia.
Esto permite intercambiar transferencias
monetarias a bajos costos e incrementar la
cartera de servicios a los usuarios que buscan
precios accesibles en el mercado postal.

- Entrega final del estudio de mercado por
parte de la empresa Consultora Ekonometria,
dicho estudio fue auspiciado por el Banco
Interamericano de Desarrollo, el cual junto
al equipo de trabajo de Correos Panama
desarrollaron y realizaron el analisis necesario
para definir la situacién actual del mercado
postal Panameno, esto permitird sentar la
bases para continuar con el Plan Integral de
Reforma y Desarrollo Postal.

Entrega final del Plan Integral de Desarrollo

102
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Postal (PIDEP) y de la Definicién del Servicio
Postal Universal (SPU) y Politica Sectorial. Este
importante acto fue llevado a cabo junto al
Secretario General de la Unién Postal de Las
Américas, Espafa y Portugal (UPAEP) y al Jefe
de Proyectos de la Unién Postal Universal (UPU)
quienes entregaron al gobierno de Panama el
documento que define la ruta a seguir para
alcanzar un Desarrollo Postal exitoso.

Lanzamiento de seis nuevas emisiones
postales, con las cuales se aumenta el nUmero
de especies postales existentes en nuestro
territorio, de igual manera en términos

paises que conforman ambos organismos, al
igual que definen los normas para el manejo
de los gastos terminales.

Actualizaciones de las cuentas en el
departamento de Conciliacién de Giros, se han
realizado numerosas auditorias a nivel nacional,
se han realizado capacitaciones a personal
administrativo y operativo, al igual que se han
mantenido las capacitaciones al personal que
maneja valores, en aspectos de blanqueo de
capitales.

filatélicos se confeccionaron sellos de goma, '

como parte de la memorabilia de Correos m
Panama.

Implementaciéon del Sistema de recaudacién
digital CotelNet en 52 estafetas a nivel
nacional, con lo cual se inicié la recaudacién de
informacién financiera en tiempo oportuno y
aumento de la capacidad de analisis y control
financiero en nuestra Institucion.

Se logré6 en conjunto con la Autoridad
Nacional de Aduanas, que aquella paqueteria
gue ingrese a nuestro territorio, sea liberada
desde nuestro Centro Postal ubicado en la
Zona de Carga del Aeropuerto Internacional
de Tocumen y de esta manera aumentar las
operaciones eficaces en las agencias postales
a nivel nacional.

Participacién en los Congresos Extraordinarios
de la Unién Postal Universal y la Unién Postal
de las Américas, Espana y Portugal, en los
cuales se establecen las directrices para el
intercambio de informaciéon entre todos los

Metas

WL T e f:—"\

NS

Lanzamiento de Emisién Postal Colegio de Abogados.

- Adquisicién de una interfaz que permita el intercambio de informacién entre nuestro sistema
Cotel Net y la Autoridad Nacional de Aduanas y de esta manera poder formar parte de la
plataforma de Servicios de La Zona Libre de Colén.

- Apertura de la Estafeta en la Zona Libre de Colén, segun acuerdo realizado, la cual estara
ubicada en una zona operativa que permitira dar un mejor servicio a los usuarios de esta zona.

- Mudanza de la Estafeta de Arraijan a un local que brinde mejores comodidades tanto para
usuarios como para los funcionarios de Correos Panama.

- Lograr la apertura de la estafeta de Pedasi, proyecto que se esta llevando a cabo en conjunto

con la Alcaldia de dicho lugar.

- Lograr nuevas alianzas con empresas de carga que permitan mejorar la calidad de servicio en

la entrega y distribuciéon de la paqueteria.
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Unidad Coordinadora de Proyecto

Coordinador General:
Adolfo Mezua Salazar

La UCP cuenta con una estructura
y organizacién definida por Decreto
Ejecutivo 202 del 27 de julio de 2018,
fue creada mediante Resolucion
NuUm. 031-R-022, de 29 de marzo de
2021, adscrita al Despacho Superior
del Ministerio de Gobierno, para la
implementacion del Proyecto de
Apoyo al Plan de Desarrollo de los
Pueblos Indigenas. El Proyecto tiene
una inversion total de B/.85 millones
(B/80 millones del Banco y B/5
millones de aporte local), y vigencia
hasta junio de 2025.

Participamos en el Consejo Nacional de Desarrollo Integral de los
Pueblos Indigenas 2023.

El Objetivo del Proyecto es “fortalecer la capacidad
de las Autoridades Indigenas y del Prestatario
para planificar e implementar conjuntamente
proyectos y programas de desarrollo para los
territorios indigenas, y la prestacién de servicios
publicos seleccionados en los territorios indigenas
en consonancia con la visiébn y prioridades
delineadas en el Plan Nacional de Desarrollo de
los Pueblos Indigenas”.

Resultados

Fortalecimiento de la capacidad resolutiva del
MINSA en los territorios indigenas. Estudios y
disefios completados para las obras de agua
y saneamiento.

Avances en actividades transformativas en
los sectores de educaciéon y salud que estan
sentando las bases para un sistema integral
de educacién intercultural bilingue y de
medicina tradicional en el pais.

Avances significativos en la divulgacién de
la Ley 17 (Medicina Tradicional Indigena) y su
reglamento.

Avances en las consultorias para la
reglamentacion de la Ley 88 (Lenguas y
Alfabetos de los Pueblos Indigenas) y la
del Disefio del Plan Nacional Educacion
Intercultural BilingUe (EIB), la creacién de
una Comisién Técnica de Seguimiento dentro
del MEDUCA para asegurar la coordinacién
interinstitucional.

Fortalecimiento en el tema de gobernanza
(capacitaciones de lideres y jévenes indigenas
en los 12 territorios).

Modificacién de la plataforma del Sistema
de Inversién Publica (SINIP) que permitird un
mejor monitoreo de la inversidn en territorios
indigenas, con aval del Consejo Nacional de
Desarrollo Integral de los Pueblos Indigenas
(CNDIPI).

Fortalecimiento institucional al Viceministerio
de Asuntos Indigenasy al Consejo Nacional de
Desarrollo Integral de los Pueblos Indigenas.

Avances en el proceso de reglamentacion de
la Ley 37 (Consulta y Consentimiento Previo,
Libre e Informado a los Pueblos Indigenas).
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De los nueve proyectos de
infraestructura contratados por un
total de B/19,062,191.08 millones, se
encuentran en etapa final cuatro
Centros Educativos y dos Centros de
Salud.

Avances en el registro de agentes de
salud tradicional y en el inventario de
jardines botdnicos y registro de plantas
medicinas.

Contratacion de empresa para los
serviciosdelaConsultoriadel Programa
de Fortalecimiento a los Actores Claves
del Servicio de Agua y Saneamiento y
su integracién al SIASAR por un monto
de B/.1,888,888.80.

Metas

externay B/. 1,123,113 millones de fuente local.

Reunién de la Comisién Técnica de Seguimientos a los
Planes Operativos Anuales.

Cumplir la meta financiera de una ejecucidn presupuestaria de B/. 11, 066,810 millones de fuente

Ejecutar obras de infraestructura educativa, salud y de agua y saneamiento por un monto

aproximado de B/.37,417,069.26 (incluye disefio, obra y supervision).

Obras de infraestructura de salud a ejecutarse en el 2024

Proyecto Territorio / Comarca

Construccion del Nuevo Centro de Salud de Bonyick Comarca Naso

Comunidad
Bonyick

Construccién del Nuevo Centro de Salud de Puerto Lara Territorio Wounaan

Puerto Lara

Construcciéon del Nuevo Centro de Salud de Guayabito Territorio Buglé Guayabito
Construcciéon de Sub-Centro de Salud Morti Comarca Kuna de Wargandi Morti
Construcciéon del Sub- Centro de Salud de Pucuro Territorio Tagarkunyala Pucuro

Obras de infraestructura educativa a ejecutarse en el 2024

Proyecto Territorio / Comarca

Construccién de Centro educativo en Playdn Grande Comarca Guna Yala

Comunidad
Playén Grande

Rehabilitacion y Ampliacidn del Instituto Agropecuario Territorio Ngdbe

Joaquina H. de Torrijos

Soloy

Rehabilitacion y Equipamiento de Centro Educativo de Comarca Embera Wounaan

Alto Playén

Alto Playon

Construcciéon y Ampliacidon Centro Educativo Krincha Drua Comarca Embera Wounaan

Krincha Drua

Rehabilitacion y Ampliacién de Centro Educativo Wala Comarca Kuna Wargandi

Wala

Construccién del Centro Educativo de Paya Tierra colectiva Tagarkunyala

Paya

Obras de infraestructura de agua y saneamiento a ejecutarse en el 2024

Proyecto Territorio / Comarca

Rehabilitacion del Nuevo Sistema de Agua y Tierra Colectiva

Construccién del sistema de Saneamiento de Arimae Embera Wounaan

Comunidad

Arimae

Rehabilitacion del Nuevo Sistema de Agua y Tierra Colectiva

Construccién del sistema de Saneamiento de Puerto Lara Embera Wounaan

Puerto Lara
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Gobernaciones

Gobernacion de la provincia de Bocas del Toro
Gobernacion de la provincia de Coclé
Gobernacion de la provincia de Colon
Gobernacion de la provincia de Chiriqui
Gobernacion de la provincia de Darién
Gobernacion de la comarca Embera Wounaan
Gobernacion de la comarca Guna Yala
Gobernacion de la provincia de Herrera
Gobernacion de la provincia de Los Santos
Gobernacion de la comarca Ngdbe-Buglé
Gobernacion de la provincia de Panama
Gobernacion de la provincia de Panama Oeste

Gobernacion de la provincia de Veraguas



Gobernacion de la provincia de Bocas del Toro

Entrega de insumos a moradores del corregimiento de La Gloria beneficiados del Plan Colmena.

Gobernador: Clinicas Deportivas, Estrategia Nacional de
Eleazar Gomez Turismmo Comunitario.

Participacién en mesas de didlogos instaladas

en la provincia de Bocas del Toro a través del
Resultados didlogo permanente.

Desarrollo del Plan Colmena en las
comunidades mas vulnerables de la provincia,
logrando llegar a mas de 19 corregimientos y
beneficiando a mas de 35 mil personas.

Programa de Solidaridad Alimentaria,
Implementaciéon del Programa de Gestiéon
Integral de Riesgo, Bono Alimentario,
Programas de Transferencia Monetaria
Red de Oportunidades (TMC), Programas
de Transferencia Monetaria 120 a los 65,
Programas de Transferencia Monetaria Angel
Guardian, Ambiente Alfabetizado, Formar
y Fortalecer las habilidades profesionales,
Capacitaciones.

Taller tedrico practico sobre manejo adecuado
de residuos sdlidos y reciclaje, cambio de
tecnologia en centros escolares, Programa
de Alimentacién Complementaria (PACE), - ; '

Gestionar la Aprobaciéon de Planos para NelENeRlelN=lolor 1telt=ialel-m ] plleloliole) sl ELREIV deldlo 1o [
Titulacion, Programa de Huertos Escolares, Rl iCINzElV iR\ IERC NS Clale[UlplelCh
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Acercamientos con organizaciones como
“Bocatorenos Unidos”, donde se aglutinan
diferentes organizaciones tales como el
Sindicato de Trabajadores Bananeros, la
Sociedad Civil entre otras, donde se ha
logrado importantes avances, principalmente
en materia de salud, donde se ha obtenido
un espacio y dar los primeros pasos para
el equipamiento de una Sala de Cuidados
Intensivos, contrataciéon de personal médico
especializado, ademas del equipamiento para
una atencién oportuna de casos urgentes.

- Firmadeacuerdo entre Panamay Cuba donde
17 médicos intensivistas viajaran a la provincia
de Bocas del Toro para brindar atencién en la
Sala de Cuidados intensivos.

Legalizacién de terrenos con la participaciéon
de los dirigentes de Asentamientos :
Comunitarios de la provincia para que puedan e
contar con un documento que les acredite
como duenos de su terreno.

£ 14
Autoridades provinciales se reunen con moradorares
de Gualaquita.

Metas
- Alcanzar una cobertura total de 70 mil personas beneficiadas con el Plan Colmena.

- Lograr el consenso a través del dialogo para llegar y garantizar la paz social en la regién.

Autoridades reunidos con las fuerzas vivas en busca de solucién a los diferentes problemas.
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Gobernacion de la provincia de Cocle

Gobernador:
Julio Palacios Sambrano

La Provincia de Coclé fue creada
mediante Acta del 12 de septiembre
de 1855, siendo presidente de
la Republica el doctor Justo
Arosemena, mediante el Decreto
N°190 de 20 de octubre de 1886,
tomo el nombre definitivo de
provincia de Coclé.

El primer gobernador de la provincia
fue Don Miguel Wenceslao Conte,
en el afo de 1903. El edificio donde
funciona la Casa de Gobierno de
Coclé fue construido de piedra y
concreto, en 1907, bajo la presidencia
del Doctor Manuel Amador Guerrero.

Presentaciéon Plan Colmena con la asistencia del gobernador Julio
Palacios

Resultados

Reconocimiento a panamefos \Y
extranjeros con la imposicién de la
Condecoraciéon  “Orden  Presidente
Juan Demodstenes Arosemena”

Creacidén de la emisién postal en honor
al héroe coclesano José Antonio Miro
Rubini.

- Coordinacion efectiva del Comité
Provincial para la Erradicacién del
Trabajo Infantil. (CETIPPAT-Coclé).

En coordinacién con instituciones y
representantes de las comunidades,
se fomentd y desarrollo la educacién
ambiental en diversos sectores de la
provincia.

- Se cumplié con Programa Conescuela

2023.
Participacion de la caminata para conmemorar el dia

Internacional contra el Trabajo Infantil. . Sedesarrollé el Plan Colmena- Coclé.
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Reunién de coordinacién con el Ministerio de Salud, para lograr culminar las instalaciones de salud que se
mantienen en ejecucion en los distritos de Antén y Penonomé.

Metas

Coordinar con las autoridades de MEDUCA y
la Junta Técnica las acciones relacionadas con
CONESCUELA-2024, para el normal desarrollo
de las actividades educativas.

Coordinar con las autoridades del sector salud
la culminacién de tres (3) centros materno
infantil y avances de la construccién del nuevo
hospital de Penonomé.

Incrementar en coordinaciéon con la Junta
Técnica y gobierno locales, las acciones para
la erradicacién del trabajo infantil.

Lograr mediante el apoyo de la Direcciéon
General de Correos Nacionales, la edicion
de una impresidén postal dedicada al
héroe coclesano José Antonio Miro Rubini,
protagonista de las batallas de emancipacién
de las colonias americanas de Espana.

Coordinar, planificar y ejecutar mediante Y PN Y S

en trabajo en equipo con la Junta Técnica [Nefe]el={fat:-1eile]aMNe)ie] e - BN - @o] oo [=lolo) ¢= 1ol (o] s I @] o (=g
Provincial, la estrategia del Plan Colmena en NEGCEEEERNIVET BB )[ol (=la V(e Slg g [Ela E RN ool 8-V
contra de la pobreza y la desigualdad social. contribucion al desarrollo de nuestro pais.
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Gobernacion de la provincia de Colon

Gobernadora:
Iracema Ayarza Parra de Dale

La provincia de Colén fundada el 27
de febrero de 1852. Esta ubicada en
la costa caribenna de Panama. Para
el 2010 se estima que la poblacién
era de 34.655 personas, siendo la
cuarta con mayor poblada del pais.

Comunica con la provincia de
Panama por medio de la carretera
Boyd Roosevelt - Transistmica y
la autopista Panama - Colén, que
la une en 78,9 km con la costa del
océano Pacifico.

El Organo Ejecutivo el dia 2 de julio
de 2019 designé como Gobernadora
de la provincia de Colén a la
magister Iracema Ayarza de Dale,
profesional y mediadora ante el
Gobierno Nacional, que dirige una
institucion de “Puertas Abiertas”.

Inauguracién de Centro de Atencién Integral para la Primera Infancia
ubicado en el corregimiento de Palmas Bellas, distrito de Chagres.

Ampliacién de la planta potabilizadora de

Resultados -
Sabanitas Il a un costo de B/111,388,599.1

112

Entrega de equipo de asistencia médica a
diferentes comunidades de la provincia.

Construccién de Centro de Atencién Integral
para la Primera Infancia (CAIPI) donde se
atiende a nifos y nifas de cero a cuatro afos,
con una inversién de B/500,437.94 consta de
tres salones, enfermeria, comedor, cocina,
lavanderia, bafios y drea de juego.

Construccién y rehabilitacion del tramo de
carretera Gatun - Miguel De La Borda con
una longitud de 65.7 Km, a un costo de B/.41,9
millones, el cual beneficia a 26 mil pobladores
de los distritos de Chagres y Donoso.

La potabilizadora de Portobelo, financiado
por el Banco Interamericano de Desarrollo
(BID), a través del proyecto Conservacién del
Patrimonio Natural e Histérico, Con esta obra
que tiene una inversidon de B/1.4 millones se
da cumplimiento a uno de los objetivos del
Plan de Acciones que dirige el presidente
Laurentino Cortizo que consiste en acceso al
suministro de agua potable a los panamenos.

balboas, mejorar el servicio de suministro
de agua potable para un aproximado de
200 mil habitantes en los corregimientos
de: Sabanitas, Cativa, Barrio Norte, Barrio,
Sur, Puerto Pilén, Limén, Nueva Providencia,
Cristébal, San Juan, Santa Rosa, Buena Vista y
Salamanca del distrito de Colén.

Entrega de bolsas de alimentos al albergue de Mindis.
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Con un 90% de mano de obra
colonense y una inversién
de 3.7 millones de délares el
Presidente Laurentino Cortizo
Cohen inauguré el proyecto
de restauracién del edificio de
la Real Aduana de Portobelo
y Museo de la Memoria
Afropanamena.

Complejo deportivo de
Barrio Norte, que incluye
cancha de futbol de grama
sintética, piscina con medidas
olimpicas Hernando Ibanez,
moderna cancha multiuso
techada, entre otros. Tendra
una inversion de B/11,308,599.1
balboas.

Gobernadora de la provincia
junto con el equipo del
Ministerio de obras Publicas
se redne con moradores
de Quebrada Ancha por las
posibles afectaciones a sus
terrenos.

Metas

Estadio Roberto Mariano Bula: proyecto con una inversién de B/18,625,580.30 balboas,
tiene fecha de entrega para marzo de 2024.

Culminacién del Plan de Turismo Sostenible: en el distrito de Santa Isabel esta incluido en
el programa Plan Colmena que lidera el presidente Laurentino Cortizo, tiene por objetivo la
reactivaciéon econémica e impulsar el desarrollo turistico en esta aérea de la Costa Arriba.

Charlas de prevencién para ninos y adolescentes en alianza con Meduca, Policia Nacional
y Gobernacién de Colén: debido al incremento de los hechos violentos en la provincia, se
coordina realizar trabajos con énfasis en prevenir la violencia, promover la cultura de pazy
lograr la sana convivencia entre nuestros menores de edad.
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Gobernacion de la provincia de Chiriqui

Gobernador:
Juan Carlos Muinoz Franceschi

El 26 de mayo de 1849, gracias a los
esfuerzos del senador panameno
José de Obaldia Orejuela, la
provincia de Veraguas fue dividida
por un decreto del Congreso de
Colombia (Nueva Granada) en dos
provincias: Veraguas y Chiriqui.
La nueva entidad administrativa
se extendia hasta Bocas del Toro,
que pasod a ser, a partir de abril de
1850, cantén de Chiriqui. El primer
gobernador de la nueva provincia

&‘;

fue Pablo Arosemena de la Barrera. P

El gobernador entregé llave de nuevos vehiculos a las zonas de
Bomberos de Chiriqui y Bugaba.

las condiciones de la red vial de la regién
para facilitar el transito desde la Carretera
Panamericana entre los poblados de La

Resultados

. Participacidén en encuentro ministerial

114

Panama- Costa Rica para intercambiar sobre
temas de interés comun, relacionados con
la colaboracién fronteriza, flujos migratorios
irregulares y la dinamizacién de los
mecanismos de dialogo bilateral, que son
prioridad en la agenda gubernamental.

Entrega de equipo médico especializado
por parte de la embajada de Estados Unidos
en Panamad al Patronato del Hospital José
Domingo De Obaldia, de dos carros de
reanimacioén cardiopulmonar para fortalecer
la capacidad de respuesta en situaciones de
emergencia que presenten los pacientes.

Entrega de seis nuevos vehiculos de extinciéon
de incendios a las zonas regionales de David
y Bugaba, para fortalecer la capacidad de
respuesta en emergencias de incendios.

Culminacién del proyecto de Estudio, Disefo
y Construccién para la Rehabilitaciéon y
Ensanche de la Carretera La Concepcién
(CPA)- Cuesta de Piedra- Volcan en la
provincia de Chiriqui a un costo de B/.84.2
millones de balboas, cuyo objetivo es mejorar

Concepcién y Volcan.

Seguimiento a la ejecucién fisica y financieras
de los programas que se ejecutan en la
provincia mediante el presupuesto de
inversiones Publicas y darle continuidad a los
proyectos que se encuentran ejecutandose en
las comunidades.

Culminacién de los trabajos de disefo y
construccién del puente vehicular gemelo
sobre el rio Chico, Lado Sur, carretera
Panamericana, tramo : David - Concepcién,
provincia de Chiriqui, por un monto de
B/.6,177,701.

Elaboracién de proyecto “Demarcacién del
Parque Internacional la Amistad (PILA)", con
el cual se busca anexar 4,408 hectareas de
areas con cobertura boscosa al PILA.

Saneamiento e identificacion de areas
boscosas de los Ilimites del Parque
Internacional La Amistad (PILA) lado Pacifico,
parque que abarca territorios de Panama y
Costa Rica.
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Entrega de insumos por parte de la Embajada de Estados Unidos.

Construccién de carretera en Alanje.

Disefio, Construccién y Financiamiento
de la carretera Panamericana - Boca
Chica en Chiriqui (de la carretera CPA-
Boca Chica en el distrito de San Lorenzo,
provincia de Chiriqui, por un monto de
B/.23,877,999 millones de balboas, con un
avance del 75%.

Disefio, Construccion para la
rehabilitacién y financiamiento de la
carretera Paso Canoa - Rio Sereno -
Piedra Candela, provincia de Chiriqui,
por un monto de B/ 66,461,992, con un
avance de 45%.

Construccién de la nueva policlinica Dr.
Ernesto Pérez Balladares de Boquete,
Chiriqui por un monto de B/ 9,428,708;
con un avance del 57%.

Estudio, Disefno, Desarrollo y Construccién
del nuevo muelle fiscal de Puerto
Armuelles, provincia de Chiriqui, por un
monto de B/ 21,190,703 balboas.

Estudio, disefo, suministro de materiales,
mano de obra, equipo y administraciéon
para la construccién del proyecto de
urbanizacién Paso Ancho, provincia de
Chiriqui.

Memoria 2023

115




Gobernacion de la provincia de Darien

Gobernador:
Alvaro Orlando Bristan Ruiz

La Ley 22 del 27 de diciembre de
1922 cred la provincia de Darién,
dividida en dos distritos: Chepigna y
Pinogana, teniendo como cabecera
La Palma.

Darién se ubica en el extremo
oriental del pais; limita al norte con
la provincia de Panamay la comarca
Guna VYala, al sur con el Océano
Pacifico y la Republica de Colombia,
al este con la Republica de Colombia
y al oeste con el Océano Pacificoy la
provincia de Panama.

La palabra Darién es originaria de
la lengua hablada por los indigenas
Cueva, una tribu indigena que fue
exterminada por los conquistadores
a lo largo del siglo XVI.

Conmemoracion de los 100 aflos de aniversario de la provincia de Darién.

Créditos  desembolsados  B/2,535,215.94,
en el ano 2023 en el programa Crédito
Panama Solidario, y del programa Riesgo
y Recuperacién de Cartera a la fecha se han
recuperado B/1,597,085.61.

Resultados

Mejoras y ampliacion de Ila Planta
Potabilizadora de Villa Darién corregimiento
de Meteti, distrito de Pinogana.

El Ministerio de Trabajo ha logrado orientacién
Laboral a 352 personas, se han realizados 53
inspecciones de trabajo, como migracién
laboral, operativos a vertederos, trabajo
infantil, Inspecciones en construcciones,

Entrega de los programas Red de
Oportunidades, 120 a los 65, Angel Guardian,
SENAPAN, Alfabetizacién, Pollos, Avicolas,
Inspeccién a comedores, otros.

Adecuacién y habilitaciéon de centros educativos.
Se logré el pago de fondo de seguridad de
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Recaudacion de B/ 132,837.84, del afio 2023.

Se logré fortalecer a los municipios con
capacitaciones en el uso y manejo de los
fondos de inversion a las autoridades locales
y funcionarios. Revisién y orientaciones
cambios de proyectos en las distintas juntas
comunales de los tres distritos.

Atenciones brindadas en los programas
de Fami-Empresa, Subsidios Econdémicos,
Certificaciones, Fondo Rotativo de
discapacidad-FODIS.

Se entregaron 300 carnés de acreditaciéon a
los artesanos, para la Feria de Artesanias.

4 empresas constructoras de la provincia de
Darién por el monto de B/100,000.00.

Jornadas de orientacién a los usuarios.

Feria Salud sobre Ruedas el programa Ver y
Oir para Aprender, realizado en el distrito de
Pinogana.

Adecuacién y equipamiento del CAY de
Meteti, asesoria legal, sicologica y social a las
mujeres victimas de violencia, cursos dirigidos
a mujeres emprendedoras.

Adecuacién y de caseta de Puerto Quimba y
construccién del muelle para pasajeros.
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Metas

Construcciéon de nuevo edificio de la
Gobernacién de Darién, en La Palma cabecera
de la Provincia.

Construccién de una nueva calle principal en
el corregimiento de La Palma (Adoquines).

Construccién del muro de contencién en el
corregimiento de Garachiné y Rio Congo.

Construccion de la carretera Sambu -
Garachiné.

Alcantarillado en el corregimiento de La
Palma.

Ampliacién de potabilizadora en La Palma.

El proyecto de agua en el corregimiento de
Agua Fria.

Concluir los hospitales regionales de Darién
Minsa Capsi en Santa Fe.

Construcciéon del hospital de La Palma.

Viviendas de Interés social en los distritos de
Chepigana, Pinogana y Santa Fe.

Terminacién de las construcciones de los
puentes para el progreso.

Adecuacioén de los subcentros de salud de Rio _

Iglesiay Puntuoso para mejorar la atencién de o T &4

los pacientes de estas areas. Gobernador de la provincia junto al ministro del MIDA
se reunen para ver temas agropecuarios de la region.

¥ 3 g —
L9 £ 3 —= -

Entrega certificados de capacitacion para voluntarios de gestiéon de riesgo comunitario del Sistema Nacional de
Proteccién Civil, también se doné un vehiculo para la oficina regional del Sinaproc.
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Gobernacion de la comara Embera Wounaan

Entrega de planta procesadora de café y molino de arroz.

- Mejoras en las infraestructuras de salud y se
han llevado a cabo campanas para mejorar

Gobernador:
Sen Zarco Dogirama

EL 28 de Abril de 2023, el Profesor Sen Zarco

la atencidn médica mediante las giras de
atencién a las areas mas apartadas. Estos
logros reflejan un compromiso continuo con

el progreso y el bienestar de la comunidad

Dogirama, fue designado como nuevo |
Embera Wounaan.

Gobernador Comarcal Embera Wounaan, por
el Excelentisimo sefor Presidente Laurentino
Cortizo Cohen, con el fin de representarlo y
fortalecer la agenda del gobierno conforme lo
establecido en la Ley 22 del 8 de Noviembre de
1983, que cred la Comarca Embera de Darién,
en la cual en su articulo NO. 14, establece la
creacion de la Gobernacién Comarcal.

Resultados

Incorporacién de becas, resaltando los
programas de becas a nivel universitario
basados en acuerdos formales con las
universidades publicas y privadas.

- Se continua fortaleciendo la presencia
institucional y se dinamiza la gestién de
gobierno.

Gira de trabajo de la Comisién de limites en el area

de Sambu.
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En este 2023 se han concretado la creaciéon
mediante resulto las Direcciones Regionales
comarcales siguientes:

Direccion Regional Comarcal del Ministerio de
Desarrollo Agropecuario MIDA.

CreaciéndelaDireccién RegionaldelMinisterio
de Salud (MINSA Embera Wounaan).

Creacion de la Agencia Regional Comarcal
del Banco de Desarrollo Agropecuario (BDA
Agencia- Sambu)

Creacién dec la oficina de Coordinacién del
Instituto de Mercadeo Agropecuario (IMA-
Embera Wounaan).

Reunién de alto nivel con representantes - Creacién de la Direccion Regional de Ia
comarca Embera Wounann.

Autoridad de la Micro, Pequefia y Mediana
Empresa (AMPYME- Embera Wounaan.

Coordinacién y las acciones conjuntas con
los gobiernos municipales, con quienes se
coordinan los proyectos comunitarios y de
alcance municipal,entrelosque se encuentran
los proyectos de acondicionamiento de
caminos, canchas deportivas techadas,
veredas, tanques de reservas de agua.

Participacién en los programas y proyectos
estratégicos de Estado: Se gestiona el
seguimiento de programas y proyectos con
impacto en la Comarca Embera Wounaan

Proyecto de Apoyo al Plan Nacional de
\ Desarrollo de los Pueblos Indigenas de
" ol Panama.

= SN

Capacijcaciones del programa capital semillas para . Iniciativa para la formulacién del Plan de
las mujeres de la comarca Embera Wounaan. Desarrollo de la Comarca Embera Wounaan.

Metas

Formulacién del Plan de Desarrollo de la Comarca Embera Wounaan. Se dara
seguimiento a la propuesta presentada al Banco Mundial en Panamay de igual manera
se gestionara ante el Banco Interamericano de Desarrollo.

Culminacion del Puente de lajas blancas que beneficiard a ciento de personas que
viven en el area

Remarcacién y saneamiento de los limites de la comarca
Circuito turistico de la Chunga Embera Dyo

Desarrollo de agroparque Embera Wounaan.
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Gobernacion de la comarca Guna Yala

Participacion en la reunién ordinaria del Consejo Nacional de Desarrollo Integral de los Pueblos Indigenas.

Gobernador:
Alexis Oriel Alvarado Avila

Resultados

Participacibn mensual en las reuniones
del Consejo Comarcal donde se revisan los
proyectos que forman parte de la Autoridad de
Descentralizaciéon y junto a los representantes
de corregimientos se reciben los informes de
los proyectos que se estan ejecutando en la
comarca.

Participacién en la “Gira de Trabajo
Comunitaria”, celebrada en la comunidad de
Tigre y Playén Chico, respectivamente. Se
entregaron beneficios comunitariosy érdenes
de proceder para la carretera Llano-Carti, la
construcciéon de Centro de Salud de Puerto
Obaldiay Ustupu, la remodelacién del hospital
de Ailigandiy del hospital rural Inabaguinfia.

Entrega de bolsas del Plan Panama Solidario a Participacion en Gira de Trabajo Comunitaria en la
las familias humildes de la comarca.

comunidad de Playén Chico.
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- Coordinacién y reuniones de trabajo con los
miembros de la Junta Técnica a fin de darle
seguimiento a los diferentes proyectos que
se ejecutan en la comarca por parte de las
diferentes instituciones.

- Participacién en la Asamblea Ordinaria y
Extraordinaria del Congreso General de Guna
Yala, en el que se informé a los mas de 300
participantes, representantes de las diferentes
comunidades, sobre los planes y programas
gue mantiene el gobierno nacional en dicha
area del pais.

- Participaciéon en la mesa de alto nivel
convocada por el Ministerio de Gobierno para

atender demandas de los pueb]os indfgenas Reunioén de la Junta Técnica de la Comarca de Guna
de Panama. VElE:

- Participacién en el Consejo Nacional de
Desarrollo Integral de los Pueblos Indigenas, a
fin de estar informados de los avances de los
diferentes proyectos que se estan ejecutando
en la comarca de Guna Yala en el marco del
Plan de Desarrollo de los Pueblos Indigenas.

- Entrega de motores fuera de borda a las
comunidades de Maguebgandi, Tigre y Rio
Azlcar.

Metas

. 2 . - N A\
- La Inauguracion y entrega de los equipos,

s ) X El equipo de la Junta Técnica de Guna Yala participa
mobiliarios, y personal para el fun(':lonam'ento, en el Consejo Nacional Consultivo de Discapacidad.
de la escuela modelo en la regién de Carti

Sugdub.

- Lainauguracién y entrega de 300 casas a los
comuneros de lacomunidad de Gardi Sugdub.

- Inuaguracién del Centro de Salud de Puerto
Obaldia y el de Playén Chico.

- Inauguracién de la carretera Llano Carti.
- Mantenerlacomunicacion con las autoridades
tradicionales kunas y continuar visitando las

comunidades.

- Continuar con los talleres de primeros
auxilios, seguridad acuatica, uso y manejo de

extintores, en conjunto con INADEH, Cuerpo REadCCERCEREIIECERE CRCEEINIEEREIEEI EEEIEC R
de Bomberos de Panama y la Gobernacién. escuela Sayla Olonibiguinfa.
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Gobernacion de la provincia de Herrera

Inauguracion del puente modular sobre Quebrada Las Trancas.

Gobernador:
Victor Roca Cuan

A finales de 1914 la Asamblea Nacional del Gobierno
del presidente Belisario Porras, mediante Ley N° 55 de
30 de diciembre de 1914, cred la provincia de Azuero,
con cabecera en Chitré.

Luego mediante Ley N°17 de 18 de enero de 1915,
publicada en la Gaceta Oficial N°2168, donde cambiaria
el nombre a provincia de Herrera y con la Ley 103 del
12 de julio de 1941, Chitré pasa a ser cabecera de la
provincia de Herrera.

Resultados

Construccién de cinco puentes modulares
resolviendo la necesidad de los pobladores de
Las Minas, Los Pozos y Ocu.

Avance de un 97% en ejecucién fisica de Ia
rehabilitacién de las carreteras: Ocu Las Minas
y Valle Rico - El Potrero - Sefales - Ocu, con
2519 kildbmetros de asfalto; por un monto
de B/10,997,304.46 y beneficiando a 23,090
pobladores. vivienda a familias en Quebrada del Ciprian, Las Minas.
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Entrega y ejecucién del Plan de Accién
Colmena en la provincia, con 25 instituciones
con ofertas para el periodo 2022-2023.

Disefio y construccién para la rehabilitaciéon
de la circunvalacién de Pesé - Bahia Honda
— el Ciruelo- Pesé; ramal Los Corralillos - El
Balillo; ramal La Trinidaita.

Construccién del edificio para el Diagnéstico
de la Discapacidad Intelectual en Las Minas
Herrera; proyecto con el objetivo de efectuar : 3 ) ;
una adecuaciéon de Infraestructura para = . e g 1S A S L A e
habilitar un centro de estimulacion temprana  JEeliile e RN o1 == INCIETe[aTer Aol Ie [0 E WG [{{er] o-[eile 1o
y rehabilitacion béasica, donde se benefician JlgEEENEIRETREVIERS

1,975 habitantes, por un monto de B/50,589.17.

Rehabilitaciéon de caminos rurales en 19.5
km, en el distrito de Pese; por un monto de
B/4,475,714.84, con 4,616 beneficiarios.

Metas
Entregar el Estadio Rico Cedefio.
Culminacién de la potabilizadora de Los Pozos.
Culminacién del colegio de Los Pozos.

Rehabilitacion de las Carreteras: Ocu - Las Minas y
Culminacién del Complejo Olmedo Saez Valle Rico - E| Potrero - Sefiales - Ocu.
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Gobernacion de la provincia de Los Santos

Gobernador:
Rubén Dario Villarreal Rios

La provincia de Los Santos se
crea mediante la Ley 55 de 30
de diciembre de 1914; su primer
Gobernador lo fue Don Moisés
Espino Espino, designado en
ese entonces por el presidente
de la Republica, doctor Belisario
Porras, mediante el Decreto
Ejecutivo N°40 de 13 de marzo de
1915. Actualmente, la sede de la
gobernacién se encuentra ubicada
en la ciudad de Las Tablas.

La moderna provincia de Los Santos
se constituyé en enero de 1945,
sustituyendo a la extinta provincia
de Azuero de acuerdo al decreto de
Gabinete N°13 de febrero de 1945,
quedando su régimen territorial
reglamentado por el capitulo
segundo de la Ley 58 de 29 de julio

de 1998, perdiendo el territorio de
Quebro en dicho proceso. Supervision de trabajos del programa Conescuelas 2023.

Bijao-CafaBrava-San Agustin.Rehabilitacion
y Financiamiento del Boulevard entrada a Las
Tablas a Circunvalacion Via Pedasi. Disefo,
construccién y financiamiento de calles y
alcantarillado de Macaracas. Todas estas obras
ejecutadas por el Ministerio de Obras Publicas.

Resultados

- Coordinacién, ejecucién y evaluacién de las
ferias Interinstitucionales Del Campo a la
Mesa en cada distrito de la provincia.

- Planificacién, disefio y ejecuciéon del pabellén

institucional en la XV Feria Agropecuaria, * Asistencia en la implementacion del Plan

Comercial, Folclérica y Turistica del Valle
de Tonosi, para dar a conocer los proyectos
y programas que son desarrollados por la
gobernacién de Los Santos.

Acto de juramentacién a la sefiora Muna
Ahmad Diad Alabed, a quien se le expidid
la carta de naturalizacion de acuerdo al
ordenamiento legal, para la adquisicion de la
nacionalidad panamena.

Supervision de los proyectos representativos
del Gobierno Nacional, logrando el inicio de
diversos proyectos en la provincia como lo son
la Rehabilitacién de la Carretera Pedasi - Los
Asientos — Canas. Construccién de Camino El

Colmena que impacta directamente los nueve
corregimientos de la provincia de Los Santos
con 320 acciones.

En conjunto con las autoridades del Ministerio
de Salud se inauguré la Unidad Regional de
Oncologiay el Banco de Sangre de Los Santos
en el hospital Anita Moreno.

Realizacién de jornadas de actualizacién y
presentacién de resultados por parte de la
Junta Técnica de Los Santos, con la intencién
de coordinar esfuerzos e identificar las areas
de trabajo donde se debe reforzar esfuerzos
para lograr los objetivos planteados por el
Gobierno Nacional a nivel local y nacional.
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Intervencién como mediador en diferentes
cierres de calles 'y manifestaciones
pacificas realizadas por diferentes gremios
y asociaciones de productores agricolas y
educadores de la regién santefia, entre las que
destacan la manifestacién del Centro Regional
Universitario de Los Santos, por el contrato
minero y la posible Mina de Cerro Quema, a
cada una de estas solicitudes se les dio una
respuesta y se contactd con las autoridades
correspondientes.

Proyeccién Profesional en el Contexto

"’ ™ - Coordinacién del Taller de Liderazgo y
l ‘ Regional y Nacional.

Participacion en acto de entrega de proceder para la
construccion del nuevo centro de salud de Guarare. - Supervisidon de distintos Programas

Nacionales como lo son CONESCUELA 2023,
en este proyecto realizado por la Direccidn
Regional de Educacién de Los Santos, se
realiza mantenimiento oportuno a las escuelas
de la regién previo al inicio de clases.

Se gestionan las ayudas para los afectados de
los distintos siniestros y fenédmenos naturales
gue impactan en la provincia.

Metas

Continuar con el programa de talleres y
; _ capacitaciones dirigidas a fortalecer las
— = _ capacidades del personal a nuestro cargo,

N,
— con la intencién de mejorar la identidad y el

Entrega de insumos de limpieza a familias afectadas desarrollo laboral de los servidores publicos.
por inundaciones en Tonosi.

Potenciar la gestidon de inversién, orientados
a mejorar la calidad de vida de los miembros
de las comunidades dentro de la provincia y
brindar asi, soluciones integrales a las mismas.

- Dar seguimiento a la solicitud para adquirir
titulo de propiedad del terreno donde se
encuentra actualmente el edificio del Palacio
de Gobernacién Moisés Espino.

Concluir con la ejecucién de los proyectos
planteados en el Plan Estratégico Provincial,
a través del seguimiento y coordinacién de
las entidades a fines que forman parte de la
Junta Técnica provincial.

Adquirir una nueva flota vehicular.

I CRCENCICINERICEERRCRERCLCICIVTUEREUINERN - Realizar reparaciones y remodelacones a las
Diad Alabed. instalaciones de la Gobernacion.
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Gobernacion de la comarca Ngobe-Bugle

Atencién a nifios en giras de plan colmena.

Gobernador:
Joel Arcia

La Gobernaciéon de la Comarca Ngobe-Buglé, se
encuentra regulado en la Ley 10 de 1997, articulo
33 y siguientes, también se tiene como legislacion
supletoria la Ley 2 de 1987, modificado por la ley 19
de 1992, todos regulan la creacién de la Gobernaciéon
comarcal y sus funciones. La Comarca Ngobe-Buglé
esta divida en tres (3) Regiones que son: N& Kribo,
Nedrini y kodri, nueve (9) Distrito y setenta (70)
Corregimientos, Limita con la Provincia de Veraguas,
Chiriqui y Bocas del toro. Teniendo como su capital
Llano Tugri (Buatdi)..

Resultados

- Traslado de materiales a sitio de obra para
empezar la construcciéon de las viviendas,
Modelo del Plan Progreso, a favor de los
beneficiarios de los diferentes puntos de la
comarca Ngobe-Bugle.

- Construccién de 141 aulas modulares en
diferentes puntos de la comarca.

Remodelacion al centro de salud Adan Moreno Kenani.
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Estabilizaciobn de taludes con «corte vy
mejoramiento de pendientes, ampliacién
de calzada, colocaciéon de material selecto,
colocacién de tuberias de hormigdén reforzado
en diferentes puntos de la comarca.

Distribucion de 264 botiquines en giras
integrales en diferentes centros educativos y
puestos de salud en cuanto al programa de
Plan Colmena.

Remodelacién al 100% de tres puestos de
salud en los corregimientos de Junta many,
distritos de Besiko, Palma gira distrito de
Muna y Barranquilla.

Ejecucién de cuatro puestos de salud, los
cuales son Rio piedra, distrito de Santa
Catalina, Guabo, distrito de Nole Duima,
Coronte, distrito de Kankintu y Guaribiara,
distrito de Jironday.

Se han beneficiado 5,000 mil personas
en las giras simplificadas de salud, para el
{oJae=1{=Tell oIl ) oK IS EE (=Te SN gV (=T [ SISl Traslado de materiales a diferentes sitios para la

en los distritos de Nole Duima, Mirond, Santa  [ReelaEiigvelelle]a e (SR EARCTUI A g gloTe [V] EVE=ISI0 [ Iel=Tg | d (e}
Catalina y Besiko educativo en la comarca Ngabe- Buglé.

Metas

Estudio y disefio de construccion de
carretera Piedra Roja- Coronte

Ampliar el recurso humano para el
fortalecimiento de las instituciones.

Gestionar la construccion de colegio
Piedra Roja.

Construccién de hospital de~ Kankintu,
Hato Chamiy Buenos aires de Nurum.

Construccién de potabilizadora de
Kankintu y Muna.

Construccién de 5000 viviendas para la
comarca.

Construcciéon de 150 aulas modulares en la
comarca

Construccién de tres cancha deportiva
por circuito o region.

. Gestionar la potabilizadora en el distrito
Entrega de botiquines en centro educativos. de Nole Duima.
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Gobernacion de la provincia de Panama

-
Gobernadora: ‘“‘.%.)
Carla Garcia f

Creada como una entidad
administrativa y territorial dentro del
Virreinato de Nueva Espana hacia
1535, la jurisdiccién de la provincia de
Panama fue trasladada al Virreinato
de Perd, y se establecié como capital
a Santa Maria la Antigua del Darién.

La capital de la provincia pasé a la
ciudad de Panama en 1519, la cual
actualmente esta conformada
por los distritos de Balboa, Chepo,
Chiman, Panam3, San Miguelito y
Taboga.

La legislacién panamena establece
amplias competencias a los
gobernadores, la cual les faculta a
desempefarse como coordinadores
y fiscalizadores hasta constituirse
en maximos tribunales de justicia
administrativa.

Resultados

128

- En cumplimiento de las funciones legales de

inspeccién y supervisiéon de obras publicas y

proyectos en la provincia, se llevaron a cabo 33

inspecciones e inauguraciones, las cuales son

desarrolladas con fondos del gobierno central,
entre los cuales estan:

- Policentro de Chepo.

. Centro de Operacién de Video vigilancia
de Chepo.

- Centro Reintegra de Caimitillo.

- Centro de Almacenamiento Nacional de
Insumos Sanitarios.

- Interconexién Cinta Costera.

. Proyecto de extensidn de linea eléctrica
para viviendas de bajos recursos en
comunidades de Darién y Panama.

- Construccién de via Summit-Gamboa.

- Calles internas del Instituto Nacional de
Salud Mental.

- Escuela Republica de ltalia.

. Canchas Multiusos en
corregimiento de Santa Ana.

calle 16,

Se realizaron 18 reuniones ordinarias de cada

Junta Técnica que comprende la organizacién
administrativa de la provincia las mismas
fueron desarrolladas de manera presencial y
virtual, cuya funcién principal es coordinar y
fiscalizar la labor de los directores regionales,
los cuales son el puente en la ejecucién de
proyectos gubernamentales en sus areas
donde llevan a cabo un trabajo conjunto con
las autoridades locales.

Al mes de agosto 2023, fueron admitidos 794
expedientes nuevos y se han resuelto 722
expedientes.

Unas 165 personas han sido juramentadas con
carta de naturaleza, tal como dispone la ley.

Durante el periodo de diciembre 2021 a julio
2023, ha logrado sacar de circulacién 727
armas, 58,186 municiones, 676 proveedores,
345 explosivos, 194 accesorios, pagando
una suma B/234,078.75 en vales y bonos
canjeables en comercios, supermercados y
restaurantes. Beneficio que se transfiera a
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las personas, que de manera voluntaria se
apersonan a entregar sus armas. El programa
“Pacificando mi barrio, construyendo el
futuro” es unalabor conjunta con el Ministerio
de Seguridad, Ministerio de Gobierno,
Policia Nacional, con el apoyo de las Juntas
Comunales y bajo la coordinacién de las
gobernaciones, siendo un programa muy
efectivo en la provincia de Panama

. 83 Ferias Del Campo a la Mesa en los distintos
corregimientos de la provincia. Estas agro
ferias se coordinan con las Juntas Comunales,
Ministerio de Desarrollo Agropecuario,
Instituto de Mercadeo Agropecuario y las
alcaldias de Panama3, San Miguelito y Chepo
en colaboracién de con las Juntas Técnicas RECEICIMERBEICRTERelTelgdbglloCTeANI[eISIETe (Ol ool gl
que llevan sus ofertas institucionales. Municipio de Panama.

- Coordinaciéon con las diversas instituciones
del gobierno central y juntas comunales
con el objetivo de fortalecer el programa
denominado Date una Oportunidad liderado
por el Municipio de Panam3, se ha coordinado
operativos, para brindar atencién psicosocial a
las personas sin techo que por lo general se
clasifican en los siguientes perfiles: enfermos
mentales, drogodependientes, personas en
abandono, con discapacidad o en conflicto con
la ley, migrantes irregulares y adultos mayores
en situacién de riesgo y vulnerabilidad.

Se llevé a cabo el programa interinstitucional
“Limpiando ElBarrio”,quetienecomoobjetivo
mitigar el problema de la acumulacién de
basura y limpieza, de los puntos mas criticos
de la ciudad capital, a fin de evitar una crisis
sanitaria.

Feria del Campo a la Mesa que se realiza en coordinacién con las Juntas Comunales.
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Metas

Como frente de respuesta ante diversa
situaciones de desastres naturales, se espera
coordinar una serie de capacitaciones
dirigidas al personal de las Juntas
Comunales, para que puedan brindar
primeros auxilios psicolégicos y un buen
manejo de emociones, a las personas dentro
de sus corregimientos.

Se iniciard el proceso de recolecciéon y re
clasificaciéon de residuos en conjunto con
la Autoridad de Aseo Urbano y Domiciliario,
como lo establece la Ley 6 del 6 de febrero de
2018, “Que establece la gestidn integrada de
los residuos sélidos en instituciones publicas”,
la misma ya fue presentada y acogida por
las Juntas Técnicas, con el fin de lograr una
mejor disposicion y manejo de los desechos
en busca de proteger el ambiente e impulsar
actividades de autogestién institucional.

Continuar con el Programa Pacificando

Gobernacién de Panama participa en limpieza de playas.

Mi Barrio, Construyendo el Futuro, a fin
de contribuir en reducir los indices de
delincuencia. La Gobernacién en conjunto con
el Ministerio de Seguridad, la Policia Nacional,
Ministerio de Gobiernoy los gobiernos locales,
nos mantendremos vigilantes para el éxito de
este programa.

Seguir apoyando las necesidades de las
personas sin techo en la ciudad capital,
apoyando el programa “Date una
Oportunidad”, donde reciben atencién
médica, aseo personal, cortes de cabello y
alimentacién; de igual manera, seguimos
buscando alternativas interinstitucionales con
la mesa de alto nivel instalada a fin de brindar
soluciones sostenibles.

Mantener el seguimiento de la ejecucién por
areas del Plan Colmena en la provincia de
Panam3d, en conjunto con las instituciones y
gobiernos locales.
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Gobernacion de la provincia de

Panama Oeste

Gobernadora:
Sindy Smith

La provincia de Panama Oeste, la
mas joéven de todas las provincias,
fue creada mediante la Ley No.°119
del 30 de diciembre de 2013,
empezando a regir el 1 de enero de
2014 y cuenta con una poblacién
aproximada de 600 mil habitantes.

La décima provincia esta
conformada por 60 corregimientos,
segmentados en cinco distritos,
Arraijan con nueve corregimientos
(mediante Ley No0.298 del 28 de
abril de 2022, se crea el nuevo
corregimiento de Vacamonte en
el distrito de Arraijan), La Chorrera
con 18 corregimiento y es la
cabecera de la provincia, Capira
con 13 corregimientos, Chame con
11 corregimientos y San Carlos con
nueve corregimientos. A partir del
1de julio del 2024. Inicié la construccién del nuevo Centro de Alto Rendimiento y Estadio
Mariano Rivera.

Resultados del MINSA y el MIDA reportaron el primer
caso de gripe aviar en humanos en cual fue
Participacién en el acto de inicio de trasladado al Hospital Nicoldas Solano de La

construccién del Estadio de Béisbol Mariano Chorrera, poniendo en marcha los protocolo

Rivera y del Centro de Alto Rendimiento correspondientes.
de Béisbol, una obra que contard con las
especificaciones requeridas por la Major
League Baseball (MLB), con una inversiéon de
B/.41,737,893.24.

Se realizé el Programa Pacificando Mi Barrio
en la provincia de Panama Oeste en donde
se logré sacar de las calles un total de 96
armas, 6,862 municiones, 38 explosivos, 97
proveedores, 49 accesorios. Este programa se
llevé acabo en trabajo conjunto con la Policia
Nacional.

El Simulacro Regional en Panama Oeste
se realizé en la Escuela Republica de Costa
Rica en donde se evacud el plantel por
posibles colapsos de estructuras que puso % o .
apruebas las capacidades de respuesta de la Simulacro Regional 2023 se realizé en distintos
Fuerza de Tarea Conjunta, Ademas, el equipo BEEEICHSENEREIMERSOEEE
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La estrategia CONEscuelas logra el 95% de su
ejecucion, junto con el equipo del Ministerio
de Educacién y se logra adecuar 171 Centros
Educativos de Panama Oeste.

Inauguracion del nuevo estadio Justino “Gato
Brujo” Salinas en la provincia de Panama
Oeste, consiste en un estadio de béisbol
mayor, graderias con una capacidad de
1,800 butacas mas areas club y de terrazas
sumando asi unos 2,000 espacios para
fanaticos, estacionamientos con capacidad de
27 autos, equipamiento deportivo, sistema de
iluminacién interactivo tipo LED, instalaciones
y dreas comunes para deportistas, cuatro
palcos y un area de terraza VIP. Este gran REGN=SVEIERPIorAN=1aN=ETaETa ENOLS N (olel = Nelf=[ale =5
proyecto tuvo un costo final de B/.6,117,865.72. avances.

Metas

Eliminar los cubiculos que funcionaban como carcel del cuartel de policia de la T0ma
Zona Policial.

Bajar la mora de expediente de transito de la Gobernacién de Panama Oeste.
Fortalecer las relacionen interinstitucionales y el trabajo con los gobiernos locales.
Ampliar el programa de huertos escolaresy apoyar el programa de Estudiar Sin Hambre.
Seguir fortaleciendo el Plan Colmena

Crear Medalla de reconocimiento para personalidades de la provincia que realicen
acciones que dejen en alto a Panama Oeste.
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Gobernacion de la provincia de Veraguas

Gobernador:
Manuel Castillo Melamed

La Gobernacién de Veraguas
como institucién publica inicia
sus funciones en el afio de 1904,
no obstante, como jurisdiccién la
“Gobernaciéon de Veraguas" fue
creada en el afio 1508 siendo la
primera gobernacién entierrafirme
en tiempos del enclave colonial;
actualmente, nos regimos por las
ordenanzas de la Constituciéon
Politica, el Cédigo Administrativo
y la Ley 19 de 1992, realizando
gestiones publicas de caracter
administrativo en temas sociales,
culturales, econdmicos y juridicos,
ademds de ser un vinculo entre
los ciudadanos, la Junta Técnica
Provincial y el Organo Ejecutivo.

Entrega de beneficios durante la Gira de Trabajo Comunitario en Mariato.

Resultados

. Participacién activa en los concejos de la Republica, Laurentino Cortizo Cohen,
municipales de cada distrito y Consejo donde se han hecho entregas de obras y
Provincial, en conjunto con los miembros de beneficios.

la Junta Técnica.

Mediadores en conflictos sociales producidos
por temas de mejoras de infraestructura
vial, problemas de barriadas, agua potable,
situaciones con escuelas en proyecto,
problemas con el sistema de salud y otros.

Fiscalizacién y participacién directa
en la ejecucion del Plan Colmena, con
intervenciones directas en 38 corregimientos,
entre estos: Pixvae de Las Palmas, Las Guias
de Calobre, El Picador de Canazas y otros,
con mejoras significativas en temas de calles,
agua potable, electrificacién rural, educacion
y salud pubilica.

Participacién en giras de trabajo comunitario
(GTC) N° 141y 150, lideradas por el presidente
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- Gestion interinstitucional para lograr mejoras
a caminos de produccién y la instalacién
de puentes modulares para comunidades
apartadas.

- Se gestiond con la Embajada de Estados
Unidos la reactivacién de las cirugias
oftalmoldgicas de cataratas y terigio que
beneficiaron a 288 pacientes. También, se
entregaron donaciones de insumos a los
puestos de salud de comunidades apartadas
como El Boclé y Los Valles del distrito de
Cafazas.

+Recibimiento a embajadores de la Union Recibimos a los embajadores de la Unién Europea,

Europea, quienes realizaron diversas giras o e R R L R R ele) 1
dentro de la provincia, creandose lazos de

cooperacién y gestionando futuros proyectos
en beneficio de la poblacién.

- Coordinaciones con la Embajada China y
la comunidad China-Veraglense, quienes
entregaron donaciones y apoyos sociales a
ciudadanos de escasos recursos.

- Se ha dado acompafamiento técnico a los
municipios, en conjunto con la Autoridad
de Aseo, para mejorar la disposicion y
procesamiento de desechos.

- La provincia fue escogida por el gobierno de
Estonia para ser la sede de la Cumbre Mundial
delaLimpieza, acelebrarse dellal 4 defebrero o
del 2024. <\ =

Se gestioné con la embajada de Estados Unidos
donaciones de insumos al puesto.

Metas

- Dar seguimiento a los diversos proyectos y programas que se desarrollan en la provincia de
Veraguas, mediante un constante monitoreo de la torre de control; trabajando de forma alineada
con la Junta Técnica Provincial.

- Reforzar los temas de seguridad publica y lucha contra la delincuencia organizada, coordinando
con el Ministerio de Seguridad la instalacién de la nueva base aeronaval en Calobévora, distrito de
Santa Fe.

- Continuar con la ejecuciéon del Plan Sectorial Colmena, interviniendo de forma rapida y directa a
los corregimientos beneficiarios.

- Elaborar y ejecutar una agenda de trabajo en temas educativos, de seguridad, cultural, social y
ambiental.

- Coordinar en conjunto con la Cancilleria de la Republica y la Organizacién Let "s Do It Panam3, la
celebraciéon de la cumbre mundial de la limpieza, auspiciada por el Gobierno de Estonia, con el
objetivo de promover la cultura ambiental y buena disposicién de desechos.
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Anhexo
Transparencia en la
Gestion Publica

Gastos de representacion
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Ministerio de Gobierno

Oficina Institucional de Recursos Humanos

Gastos de Representacion del Personal Directivo

Nombre Cargo Gasto (B/.)

Roger Tejada Ministro 3,500.00
Juana Lopez Viceministra 3,000.00
Ismael Jaen Stell Viceministro 3,000.00
Alberto Sierra Director Ejecutivo Institucional 1,900.00
Cristobal Tunon Secretario General 2,000.00
Eleazar Gomez Midi Gobernador 500.00
Julio Palacios Gobernador 500.00
Iracema de Dale Gobernadora 500.00
Juan Carlos Munoz Gobernador 500.00
Alvaro Bristan Gobernador 500.00
Victor Roca Gobernador 500.00
Ruben Villarreal Gobernador 500.00
Carla Garcia Gobernadora 1,000.00
Manuel Castillo Gobernador 500.00
Alexis Alvarado Intendente de la Comarca de San Blas 500.00
Sen Zarco Gobernador 500.00
Joel Javier Arcia Gobernador 500.00
Adherbal De La Rosa Director General 2,000.00
Ramon Santos Bartoli Arosemena Director Nacional de Medios de Comunicacion 400.00

Social
Jorge Chambonnet Secretario Ejecutivo de la Secretaria Nacional para 2,000.00
la Prevencion de la Delincuencia Juvenil

Julio Ramirez Director General de Correos y Telégrafos 1,300.00
Euclides Castillo Director Nacional 1,000.00
Cristobal Gondola Director Nacional 1,000.00
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