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Mensaje de la Directora General

%ﬁ/ﬁd@ %Me& %id//ld/fd %

El periodo lectivo 2022, tuvo la particularidad de ser un afio sujeto a muchas restricciones financieras
y presupuestarias, que generaron retos, acciones y medidas consensuadas con todo un equipo de
profesionales, que supieron ser proactivos ante las limitaciones en aras de atender los
requerimientos de nuestra poblacién estudiantil.

El Instituto Panamefio de Habilitacién Especial (IPHE), durante la vigencia fiscal 2022, ejecut6 en
un 99% el presupuesto aprobado por un monto de B/. 64,453,832.00; en el renglén de funcionamiento
se ejecutd un 99% que en términos de dineros equivale a B/. 62,129,089.48; y B/. 2,143,994.16 en
inversion acorde con los planes, programas y proyectos, lo que representa porcentualmente un
90%, en la ejecucion presupuestaria.

La entidad ha cumplido con el Presupuesto de Funcionamiento e Inversion, el cual cumple con
las normas generales de Administracion Presupuestaria de gastos con base en los articulos:
N° 321, 322 de la Ley 248 del 29 de octubre de 2021, por lo cual se aprob¢ el presupuesto para la
vigencia fiscal del 2022.

La actual gestion, basa su accionar educativo, técnico y médico, asi como administrativo en el
Plan Operativo Anual (POA), que se caracteriza por el logro de metas y objetivos asegurando los
servicios, recursos y apoyos educativos con los ajustes razonables a 16,663 estudiantes logrando
una Escuela Para Todos y en cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS 4).

En el POA 2022, se establecieron las estrategias que garanticen la atencién, servicios y bienestar
de los estudiantes, apegados a cinco ejes estratégicos: Eje N°1: Servicios, Apoyo y Recursos para
el Acceso a los Aprendizajes a lo Largo de Toda la Vida para Todos, Eje N°2: Padres y Familias,
socios estratégicos del proceso educativo, Eje N°3: Enfoques Educativos, Tecnologia y Literatura
Innovadora, para el Desarrollo del Perfeccionamiento Educativo e Investigativo, Eje N°4: Gestion
del Riesgo y Desastre y el Eje N°5: Gestion Institucional, Administracion, Finanzas y Gobernanza.

Memoria Institucional 2022 9



Este afio lectivo 2022, la entidad garantiz6 la atencién educativa a los 16,663 estudiantes y sus
tamilias, con el acompafamiento 1158 directivos, supervisores y docentes; 395 integrantes del
Equipo Técnico y Médico; 703 colaboradores administrativos, que, con esfuerzo y mistica de servicio
profesional, hacen posible el accionar educativo inclusivo en las21 sede IPHE: 4 Escuelas,
3 Programas, 14 Extensiones y 410 Centros Educativos de Inclusion, cumpliendo asi con la Politica
Nacional de Inclusién, la Convencién sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad y
Protocolo Facultativo.

En el plan de trabajo se previo, la asignaciéon de recursos, ademas apoyos especificos a través
del presupuesto de inversién y de los programas fijos del presupuesto de funcionamiento, con el
fin de minimizar las barreras al aprendizaje, respondiendo a estdndares educativos a los criterios
de calidad, sustentado en los principios de la ética, gobernanza y transparencia institucional, que
rigen la gestion publica.

La Asamblea Nacional de Diputados, aprobé al IPHE, un crédito adicional al Presupuesto General
del Estado, por un monto de B/.237.742.00, para cancelar cuentas y gestiones de cobro a
proveedores por bienes y servicios prestados a la Instituciéon durante las vigencias fiscales de 2020
y 2021. De igual forma, a través de la Secciéon de Planilla, se cumple con el pago de vigencias
expiradas a 186 servidores ptublicos, con un monto total de B/. 366,783.02.

En lo que respecta a inversion, se avanzoé en el desarrollo de los Proyectos de Infraestructura con
una inversion de B/. 808,903.40, en los siguientes lugares: Escuela Rayos de Luz y Centro de
Atencion Integral a la Primera Infancia, en el IPHE, Extension de Colén; Extension de Herrera;
Extension de Aguadulce; Médulo de Chepo, Extensiéon de Panamé Este; Extensiéon de Panama
Oeste; Extension de Tocumen; Extensiéon de Veraguas; ademdas se realizaron reparaciones
menores y mantenimiento en 36 salones inclusivos, bajo la coordinacién de la Escuela Nacional de
Sordos (ENSOR); Escuela Nacional de Ciegos Helen Keller (ENCHEK); y la Escuela de
Ensefianza Especial (EEE).

En cuanto al Programa Nutricional, la Crema Nutritiva y la Leche, impacté la vida de 5, 268
estudiantes que asisten a las Extensiones, Escuelas, Programas y Médulos del IPHE, en todo el
pais, se realiz6 la entrega de 73,850 libras de cremas por un monto de B/. 113,729.00 distribuidas
entre los meses de junio a octubre de 2022. (5 meses).

Asimismo, se entregaron 600 subsidios por un monto de B/.144.000.00, distribuidas desde el mes
de abril hasta el mes de noviembre de 2022, para los alumnos de las Extensiones, Escuelas y
Programas, las cuales fueron entregadas por areas urbanas, dificil acceso, pobreza multidimensional

y las comarcas, para que los padres de familias solventaran los gastos de sus hijos durante el afio
lectivo 2022.

Como parte de los servicios de habilitacion, se dio inicio a la “Modalidad de Terapia Acuética”, a
una temperatura que oscila entre los 28.3 °C a 31.1 °C., con la cual se busca potenciar las diferentes
areas del desarrollo corporal de los estudiantes, sus funciones vitales, capacidad cardiopulmonar,
resistencia, equilibrio y coordinacién, entre otros; esta modalidad tuvo un costo de
reacondicionamiento de B/. 12,734.95: aspirado de fondo, cepillado de paredes, limpieza de
bordes, limpieza de canastas de la bomba de la piscina, lavado del filtro: cloro funcional, PH y
Alcalinidad, a un costo de B/. 2,953.20; instalacién del Sistema de Agua Caliente por un precio de
B/.9.330.32; y en materiales de reparacién misceldneos la suma de B/. 451.43.
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También, se inauguré el nuevo Servicio de Estimulaciéon Multisensorial, Neurodesarrollo y
Rehabilitacién Cognitiva y Motora (SEMS y NEUROCOM), por un monto de B/. 179,760.00; el
cual esta dirigido a todos los estudiantes que presente alguna condicién de discapacidad y que asistan
a las diferentes escuelas, programas y extensiones del IPHE.

De igual forma, nuestra administracién, inauguré por un costo de B/.15,000.00, un Aula de Recursos,
como parte de la Gestion Escolar para la utilizaciéon de los recursos educativos requeridos por los
estudiantes con discapacidad y sus familias, dotdndolos de las herramientas para su éxito educativo,
segtin la Resolucién de Patronato No. 003-2022 de 22 de febrero de 2022.

Asimismo, el Programa de Paralisis Cerebral, las Extensiones del IPHE Panama Centro, Veraguas,
Chepo, Colén, Los Santos; Antén, Penonomé, Aguadulce y la Escuela Vocacional Especial (EVE),
recibieron automéviles por un monto total de B/. 474,904.56.

Se dot6 al Programa de Estimulaciéon Temprana y Orientacion Familiar (ETOF), de 30 cajas con
materiales didacticos, vendajes terapéuticos; un coche para una estudiante con Paralisis Cerebral,
todo esto por la suma de B/. 16,690.16, para garantizar un servicio de calidad a los padres, madres
de familias que reciben los servicios en los Centros de Salud, Hospitales, asi como las Policlinicas
de la Caja de Seguro Social (CSS), en todo el pais.

Por otro lado, se acaba de instalar en nuestra pagina web: www.iphe.gob.pa, un portal para que
las personas interesadas en aprender “Lengua de Sefias Panamefias”, lo puede hacer a través de
cuatro cursos, que van desde el basico hasta el avanzado, el cual es totalmente gratuito y accesible
para todas las personas, incluyendo a las que presentan alguna condicion de discapacidad, ya que
contamos con la herramienta “User Way”, que nos hace totalmente accesibles.

Bajo la actual administracién del 2019-2022, se ha fortalecido el Proyecto RBC, una “Estrategia de
Desarrollo Autosostenible e Inclusiéon Social”, que permite satisfacer necesidades basicas de las
familias que tengan un integrante con discapacidad, que vivan en &reas de dificil acceso y pobreza
multidimensional, creando oportunidades para todos; en este sentido han mejorado su calidad de
vida 599 familias, con 14 proyectos en los rubros de plantas ornamentales, cria de pollos,
manualidades, confeccién de ropa y siembra de hortalizas.

La entidad emprendié el proyecto de “Tutorias Inclusivas” para estudiantes con discapacidad
visual de manera que puedan, junto a sus padres, apoyarse en las herramientas para los ajustes
razonables propios a su condicion visual, las cuales se realizaron todos los miércoles a partir de la
1:00 de la tarde, en el transcurso del afio escolar 2022, sin interrumpir su horario normal de clases,
orientados en el uso de Sistema Braille, en asignaturas como matematicas y espafiol.

En estos 71° afios de vida institucional, hemos avanzado en el fortalecimiento de los servicios de
la educacion especial, que garantiza la entidad, de la mano de la innovacion tecnolégica y de
los recursos informaticos que le permitan al estudiante acceder a un curriculo con adecuaciones y
ajustes razonables para sus aprendizajes.

Atentamente

g%/ﬂ:yljfﬂ/ I%f/mﬁ(/ (@(mﬂ/ﬂj & /({/*

e 7
Directora General

Memoria Institucional 2022 11



Gestion
Presupuestaria




Informe de Presupuesto 2022

Para el 2022, al Instituto Panameno de Habilitacion
Especial (IPHE) se le autorizé un Presupuesto
de B/. 64,453,832.00, lo cual representé un
recorte de aproximadamente 1.3 millones de
balboas en relacién a la vigencia anterior. La
cifra recomendada fue producto de los efectos
causados por la Pandemia del Covid-19 que
obligo a las entidades del sector publico a
recibir ajustes considerables en los Presupuestos
autorizados. El IPHE, no escap¢ de la realidad
financiera del momento y se vio afectado en su
presupuesto con recortes en programas sensitivos
relativos al bienestar estudiantil y ligados a la
gestion educativa.

Sin embargo, dentro de ese  contexto
presupuestario, se establecié una politica clara
de administrar los recursos bajo medidas de
austeridad y control, sin menoscabar los
procesos de ensefianza, los métodos terapéuticos
y el entorno fisico de nuestras instalaciones
escolares.

En tal sentido, para fortalecer la estructura
presupuestaria, nos acogimos a varias iniciativas.
Primero, la aprobacién de una Reserva Especial
por B/. 496,201.37; seguidamente, se gestion6
un Crédito Extraordinario por B/. 237,742.00.
Ambas acciones ayudaron a minimizar la carga
presupuestaria por efecto de los recortes,
permitiendo a su vez, culminar el periodo
lectivo con un buen indice de ejecucion.

Cuadro N°1
Informe de Ejecucicién de Presupuesto 2022

Tipo Presupuesto

Funcionamiento

Inversion

Total

B/.62,310,174.00
B/. 2,381,400.00

B/. 64,691,574.00

Ejecucién Devengado (%o)
B/.62,129,081.48 | B/. 62,083,761.78 | 99
B/. 2,143,994.16 | B/. 2,018911.36 | 90
B/.64,273,075.64 | B/. 64,102,673.14 | 99

Fuente: Departamento de Presupuesto

Para redondear el informe, es importante
mencionar, que se procedi6 a crear dentro de
la estructura programaética del IPHE, wuna
asignaciéon de fondos para apoyar las areas
indigenas de dificil acceso, para asistir a estas
regiones con futuros proyectos educativos.

En materia de inversiéon se cumplié con los
procesos de convocatorias de los actos
publicas previstos en el Plan de Inversion
2022.  Sin embargo, algunas de las obras
planificadas no terminaron el ciclo presupuestario
deseado por la falta de refrendos, situaciéon
que sereflej6 en los datos del compromiso/ ejecucion.
A pesar de estos inconvenientes y el presupuesto
de gastos limitado, los requerimientos de

recursos para el proceso de ensefianza y
aprendizajes estuvieron siempre a disposicion,
lo que nos permiti6 terminar el periodo lectivo
de forma exitosa. Otro aspecto importante,
fue haber devengado el 99.9% de los compromisos
adquiridos en la vigencia corriente, minimizando
la carga presupuestaria del nuevo periodo
lectivo.

Por dltimo, en el tema de los Ingresos, sostuvimos
un buen ritmo de recaudacion todo el afio. Las
tres fuentes principales, digase, las transferencias
corrientes, las transferencias de capital y los
ingresos tributarios alcanzaron un indice de

99.9%.

Memoria Institucional 2022
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Cuadro N° 2
Informe de transferencia corrientes de capital

Detalle Autorizado Recaudado

Servicios de Arrendamientos B/. 3,500.00 B/. 571.20
Taller de Produccion y Granjas B/.  367,790.00 B/. 318.982.26
Transferencia Corriente/Saldo en Caja B/. 61,627,289.00 B/.61,627,289.00
Tasas y Derechos/Parvularios B/.  162,000.00 B/. 131,833.23
Ingresos Varios/Junta Control de Juego B/.  270,000.00 B/. 303,779.54
Transferencia Capital /Saldo en Caja B/. 2,260,995.00 B/. 2,260,995.00

Total B/. 64,691,574.00 B/. 64,643,450.23

Fuente: Departamento de Presupuesto

En el caso de los Ingresos tributarios se present6d
un superavit enlarecaudacion de los talleres
de produccion, las tasas y derechos y en los
ingresos varios, mientras tanto, para las
Transferencias Corriente y de Capital, el indice

porcentual supero el 99%.

El éxito en el indice porcentual de las
transferencias o  subsidios radic6 en las
gestiones de cobro presentadas al Ministerio de
Educacién y pagadas dentro de los meses que
correspondian.

Se logré sostener un presupuesto balanceado
entre ingresos y gastos.

Memoria Institucional 2022
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Subdirecciéon General

La Subdireccién General durante el afio fiscal
2022, apoy6 en el desarrollo y funcionamiento
de la entidad, firmando documentos oficiales,
asi como la representacion de la Direccion
General en actos socioeducativos y administrativos.
De igual forma se asistié a capacitaciones que
nos permitieron fortalecer los proyectos y acciones
que se desarrollen en la instituciéon y que
garantizan la calidad de la educacién.

También, asistimos a las siguientes actividades:
Derechos Humanos, Discapacidad y Politicas
Pablicas “Brechas por Cerrar, Caminos por
Abrir”;  Aniversarios de las Escuelas y
Programas del IPHE; Actividades con motivo
del Dia Mundial del Sindrome de Down en el
Arco Chato del Casco Antiguo y La Conferencia
Autismo: “La Conciencia sobre esta condiciéon
que pasa en la vida adulta”, entre otras.

De igual forma, se represent6 a la entidad en la
Conferencia  Politicas publicas e Inversion
enfocada en Investigacion en Ingenieria y
Tecnologia para el incremento de la
Competitividad; como enlace en reuniones
mensuales con SENADIS-CONADIS, ademaés
de la participacion en la Apertura de la Campatia
Ntmero 2 “Me quiero me cuido, soy un joven
responsable” Organizado por La Escuela
Vocacional Especial.

Desde el mes de junio de 2022, iniciamos la
coordinacién de las acciones para la convocatoria
y posterior apertura de los sobres y entrevistas

de los docentes postulados para a la Orden
Maria Correa de Moreno, a la Orden Santiago
Lopez Pérez, que es la distincion a una persona
con discapacidad. Ambas, son las maximos
reconocimientos que otorga el IPHE.

La Orden Maria Correa de Moreno, se otorga a
los/las Docentes Especializados/as con un
minimo de (15) afios de docencia en ejercicio, en
categoria de supernumerarios o estar jubilado
(a) quien haya realizado una labor trascendente
en la educacién de personas con discapacidad
como publicaciones, aportes destacados en la
comunidad con  proyectos relevantes y
participacion en la promocién en beneficio de la
igualdad y participacion plena en la sociedad.

La ganadora de la Orden Maria Correa de
Moreno, fue la profesora Betzaira Aizpurda,
docente de educacién especial de la Escuela
Nacional de Sordos (ENSOR), quien cumplié a
cabalidad los requisitos que norman la Orden al
Meérito Maria Correa de Moreno, mediante
Resoluciéon N°012-2015 de 30 de junio de 2015,
por la cual se reforma la Resolucién de Patronato
N°104 de 7 de agosto de 1986.

Los condecorados con la Orden Santiago Lopez
Pérez, fueron Victor Lombardo colaborador del
IPHE sede de Betania y Narciso Estrada de la
Unién Nacional de Ciegos, quienes reunieron
los requisitos de la Resolucién N°013-2015 de 30
de junio de 2015, por la cual se modifica la
Resoluciéon de Patronato N°04 de 18 de
septiembre de 2002, otorgada a las personas con
discapacidad con un minimo de diez (10) afios
de actividad laboral o estar jubilado(a) de la
institucion (IPHE), y que haya realizado una
labor destacada en su vida personal y/o
profesional de tal forma que sirva de horizonte
y aporte a todos los panamefios(as) y en
especial a las personas con discapacidad.

Atentamente

Profesora Xenia de Pardo
Subdirectora General
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Secretaria General

La entidad a través de la Secretaria General,
coordina todas las acciones orientadas a dar fe
publica de los actos que se realizan dentro de
la instituciéon como una de las dependencias
del Estado panamefio, para garantizar
transparencia en cada una de las estrategias,
proyectos, planes y acciones que se contemplan
en el Plan Operativo Anual (POA). En este
sentido la Secretaria General da fe publica de
los actos que se celebran, ademas dentro de
sus funciones coordina acciones de indole
legales, financieras, para facilitar la labor de la
Direccion General y del Patronato.

Durante la vigencia fiscal y educativa 2022, la
Secretaria General realiz6é una serie de gestiones
administrativas  las cuales enunciamos a
continuacion:

Reuniones Realizadas de Patronato: 14

X/

+ Sesiones Ordinarias: 10 reuniones
% Sesiones Extraordinarias: 4 reuniones

Resoluciones Aprobadas: 11

Firma de Convenios, Acuerdos y

Acciones Relevantes:

% Convenio Marco de Cooperaciéon
Interinstitucional y Acuerdo Especifico
de Cooperacion con la Secretaria Nacional
de Discapacidad (SENADIS).

% Acuerdo de Cooperacion y Asistencia
Reciproca con la Procuraduria General de
la Nacion.

% Convenio de Cooperacion, con el Municipio
de Arraijan.

% Convenio de Cooperaciéon y Coordinacién
con la Fundacién Mary Arias Pro Nifios
Afectados con Paralisis Cerebral.

% Aprobacién del Plan Operativo Anual
2022 del IPHE.

% Aprobaciéon del de

Presupuesto 2023

Anteproyecto

Otras acciones relevantes coordinadas
y realizadas por la Secretaria General:

% Reuniones peridédicas con la Comisioén de
Equilibrio Fiscal (COEFI) del IPHE.

% Resolver por delegacion de funciones los
asuntos relacionados a la funcién del
superior.

% Mantener relaciones con representantes
de organismos gubernamentales.

% Coordinar con otros funcionarios ejecutivos
la atencién de los asuntos y ejecucion de
las acciones que determine la Direccion

General.
+ Autenticaciones de documentos: 1162
+ Tomas de Posesion 567
% Patrocinio por la suma de B/.15,000.00a % Resueltos de Personal 493
la Asociacion de Educadores Especializados =~
del IPHE (ASEEIPHE), como organizador % Ordenes de Compra 5
del Primer Congreso de Educacién parala . : .
Diversidad, con el titulo “RETOS DE LA % Confidenciales de Estudiantes 69
EDUCACION DEL SIGLO XXI”. Informes Técmicos )8
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Asesoria Legal

Area: Juridica y Administrativa

Durante el afio 2022, se orient6 legalmente a
los padres de familias y se apoyo el tramite de
621 solicitudes de autorizaciones de Certificacién
de Diagnéstico de Estudiantes con Discapacidad
para la Escuela Vocacional Especial, la Escuela
Nacional de Ciegos Hellen Keller, la Escuela
Nacional de Sordos, la Escuela de Ensefianza
Especial, el Programa de Autismo y el Programa
de Paralisis Cerebral, las cuales son utilizadas
para asuntos legales, entre otras.

Producto de las Licitaciones Publicas se
confecciond 14 contratos; arrendamientos,
suministro del Programa de Alimentacion
Complementaria y de obras, que suman una
inversion superior a un millo de dolares.
Ademas, se elaboraron 7 adendas, revision
cesiones de crédito y de 29 prérrogas de orden
de compra.

Ademas, coordinamos con Secretaria General,
la redaccién, revision y tramite de
perfeccionamiento de los acuerdos, ademés de
convenios en los que participa el IPHE, como
alianzas estratégicas.

Confeccion6 y tramité 320 resoluciones de las
cuales son: 11 Resoluciones Administrativas;
46 de Contrataciones Publicas; 9 Resoluciones
de Patronato y 225 de Subsidios Econémicos
para los estudiantes con discapacidad.

Se brinda asesoria, soporte legal en las
reuniones ordinarias, asi como en las
extraordinarias del Patronato.

Brindo 55 consultas y orientaciones sobre
temas relacionados con los derechos u obligaciones
para las personas con discapacidad.

Se emitié opinién y respuesta a 71 Criterios o
Consultas Legales de los diversos departamentos
de la institucién, como también sobre reclamos
salariales, procesos disciplinarios, administrativos
y docentes. Igualmente, a la Procuraduria de la
Administracion.

Se brinda orientacién y soporte legal a la
administracion en todos los procesos de
Contratacion Puablica que adelanta la institucion.

Se dio seguimiento a las demandas Contencioso
Administrativa presentadas en la Sala Tercera
contra la entidad.

Ademas, se reviso 1110 resoluciones remitidas
de la Oficina Institucional de Recursos Humanos,
sobre asignaciéon de funciones, destituciones,
duelo, cambio de nombre, licencias por
enfermedad, licencias por maternidad, retiro
voluntario, renuncias, riesgo profesionales y
vacaciones.

Beneficiarios, Cobertura Geogréfica e Impacto
Todas estas actuaciones administrativas y
legales se realizaron en beneficio de los Padres
de Familias, los Estudiantes con Discapacidad,
Personal Administrativo, Personal Educativo
y Personal Técnico de la instituciéon que
reciben servicios o laboran en las extensiones y
programas del IPHE, siendo estas de alto
impacto, ya que mejoran la calidad de vida de
todos los miembros de la comunidad.

Metas Alcanzadas

La Oficina de Asesoria Legal colabora en el
fortalecimiento interno administrativo de la
institucién cumpliendo con su misién y vision;
apegados a las siguientes disposiciones: Ley 38
de 31 de julio del 2000, que aprueba el Estatuto
Organico de la Procuraduria de la Administracién,
regula el Procedimiento Administrativo General
y dicta disposiciones especiales; el Texto Unico
dela Ley No. 22 de 27 de junio de 2006, ordenado
por la Ley No.153 de 8 de mayo de 2020, que
regula la Contrataciéon Pablica de Panama; la
Ley No. 47 de 1946, Ley Orgénica de Educacion
y otra disposiciones educativas; Ley No. 42 de
27 de agosto de 1999, modificada por la Ley
No, 15 de 31 de mayo de 2016, por la cual se
establece la Equiparacion de Oportunidades
para las Personas con Discapacidad; las
normas de Transparencia y Etica; y los controles
internos de la institucién.

Memoria Institucional 2022
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» Autorizacion de Certificaciones Escolares
= Casos en la Corte Suprema de Justicia
Cesion de Crédito
= Consultas o Criterios Legales
= Consultas a la Procuraduria de la Administracién
= Contratos
= Legalizacion de Bienes Inmuebles
» Orientaciéon al Pablico
Proroga de Orden de Compra
= Resoluciones Administrativas
= Resoluciones de Contrataciones Puablicas
» Resoluciones de Patronato
Respuestas a la Defensoria del Pueblo
» Revision de Resoluciones de OIRH
Subsidios Econémicos para los Estudiantes
= Total
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Oficina de Relaciones Publicas

La Oficina de Relaciones Publicas del Instituto
Panamefio de Habilitaciéon Especial (IPHE),
durante la vigencia fiscal 2022, bas6 su accionar
comunicativo en la Linea de Accién: Transparencia
y Divulgacion, contemplada en el Eje Estratégico
No. 5: Gestion Institucional, Administracion,
Finanzas y Gobernanza del Plan Operativo
Anual (POA) 2022.

Durante el afio lectivo 2022, la entidad ocupé
un lugar de relevancia en la actualizacion

mensual de la informacién institucional que se

INETITUTO PANAMERD
DE HABILITACHON ESPECIAL

Capacitacion sobre
abordaje transdiciplinario
en equinoterapia beneficia
a estudiantes

N F\.'

Noticias en prensa escrita

publica de acuerdo a la Politica Pablica de
Transparencia de Datos Abiertos de Gobierno;
de conformidad a la Ley 6 de 22 de enero de
2002, que dicta normas para la transparencia
en la gestiéon publica, establece la accion de
Habeas Data y dicta otras disposiciones.

De igual forma, la entidad a través de la
Oficina de Relaciones Publicas, posiciona
diariamente la informacién del accionar de la
comunidad educativa a través de sus plataformas
digitales: pagina web: www.iphe.gob.pa y en
sus redes sociales: facebook, instagram, twiter,
you tube, con el nombre @ipheinclusivo.
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Cuadro N° 3
Publicaciones realizadas por la oficina
de Relaciones Pablicas en el 2022.

Producto Informativo Total
Noticias 1,080
Vocerias 506
Entrevistas radiales 471
Entrevista para television 35
Noticias publicadas en prensa escrita 109
Redes Sociales: 7,617
Facebook 1,660
Instagram 1,936
Twitter 2,114
Post de Presidencia 1,907
Videos 404
Disenos 2,827
Boletines 52
Notlicias para la Revista Accion 37
You Tube 464

Fuente: Oficina de Relaciones Puablicas.
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Oficina de Planificacion

La Oficina de Planificacion, en su proceso de
continuar con el seguimiento, evaluacion de
los planes, programas y proyectos orientados
a la inversion, cuya ejecucion se sustenta en el
Plan Operativo Anual (POA), asi como el Plan
Estratégico de Gobierno 2019-2024, que nos
compete como pafs, para garantizar los
servicios, recursos y apoyos para la atencién a
infancia,

la primera participacion de

los estudiantes, al igual que a sus familias.

A continuacién, detallamos los principales

logros y actividades realizadas en este periodo.

% Elaboracién y sustentacion del Anteproyecto
de

vigencia fiscal 2023, conformado por los

Presupuesto de Inversiéon para la
siguientes proyectos de continuidad.
* Reparacion de Aulas a Nivel Nacional.

* Fortalecimiento de la Investigacion

y Capacitacion.

*  Habilitacién Plena de la Nifiez y Juventud

con Discapacidad en Equiparacion

de Oportunidades.

* Mejoramiento de la Educacién Especial

y Atencién a la Nifiez con Discapacidad.

* Equipamiento de Centros Educativos.

% Planificacion y elaboracion del Plan Orativo

Anual 2022, instrumento de seguimiento
y cumplimiento de las metas e indicadores
de gestion para el logro de los resultados
de una manera eficaz de los recursos y la

adecuada ejecucion del presupuesto.

% Elaboracion de informe de gestiéon en base
a los resultados de los cinco ejes estratégicos
del plan de trabajo que orientan el accionar

institucional.

% Revisién de las requisiciones de bienes,
servicios y obras mediante los controles
internos, para el cumplimiento de las

administrativas

operaciones y metas

establecidas.

% Seguimiento de las acciones planificadas
en el presupuesto de inversion, garantizando
el cumplimiento, la transparencia y uso

racional de los recursos.

% Reporte mensual de la Ejecucion Fisica y
Financiera de los Proyectos de Inversion

para el Ministerio de Economia y

Finanzas.

R/

% Informe semanal de la ejecucién y avance
de los proyectos de inversion remitidos a
la  Secretaria de Seguimiento a la

Ejecucion y Cumplimiento del Ministerio

de la Presidencia.

Memoria Institucional 2022
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Gira de trabajo Escuela Rayos de Luz en Colén Inspeccién de espacios en la Escuela Rayos de
Luz en Colén

Reunion de trabajo en Antén Reunién de trabajo CAIPI Santa Rita
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Cooperacion Técnica Internacional

Durante dicho periodo, se coordinaron acciones

relacionadas con la captaciéon de recursos

internacionales a través de la cooperacion
técnica internacional, para la ejecucion de
programas y proyectos.

% DPresentacién de proyecto ante la
Convocatoria XI Reunion Comision Mixta
de Cooperaciéon Educativa y Cultural
México-Panama 2022-2024.

% Participacién en el evento de lanzamiento
del Observatorio de Cooperaciéon

Departamento de Estadistica

El Departamento de Estadistica es la unidad
administrativa, adscrita a la Oficina de
Planificacién, encargada de recabar, procesar y
publicar la informacién que se generan las
instancias de niveles administrativos, docentes,
de Servicios Técnicos y Médicos, en cuadros,
ademas de gréficos.

Brindamos apoyo técnico referente a conceptos
estadisticos a las unidades que necesiten de
nuestro servicio. Igualmente, atiende solicitudes
de informacién de los servicios, recursos y
apoyos que otorga la institucién a nuestros
usuarios internos y externos.

Internacional para el Desarrollo (OCID) por
parte del Ministerio de Relaciones Exteriores
de Panama y el Ministerio de Ciencia,
Tecnologia e Innovacién de Brasil.

De igual manera, a través de las acciones de

Cooperaciéon  Técnica Internacional, se
gestiono la participacién de funcionarios de la
institucién en el Taller regional denominado
“Experiencias en el uso de las TIC como
herramienta fundamental para el desarrollo

de las personas con discapacidad”.

Por otro lado, formamos parte del Sistema
Estadistico Nacional (SEN), que coordina el
Instituto Nacional de Estadistica y Censo
(INEC), como institucién productora de
estadisticas, especificamente con la poblacion
de personas con discapacidad que atiende el
IPHE.

También participamos como enlaces con otras
entidades Puablicas y Privadas (MEDUCA,
SENADIS, INAMU, entre otras), relacionadas
con informaciéon Estadistica que generamos,
necesaria para la toma de decisiones en bienestar
de la comunidad educativa.

Cabe

remiten al Departamento de Estadistica.

cémo llenarlo, también incluye la

otros.

destacar que este afio 2022, se puso en
ejecucion un documento de recoleccién de datos
estadisticos, en hoja electrénica (Excel), para el
personal docente, el cual tiene como propésito de
unificar el reporte de Datos de Grupo y el que

A este formulario se le elabor6 un manual
instructivo el cual permite indicarle al usuario el
lista de
nomenclaturas necesarias, ejemplo, la divisién
politica administrativa de la republica, entre

Jornada de trabajo con directores

Memoria Institucional 2022
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Para este afio se public6 el documento
Estadistico 2021, el cual contiene en
sintesis la informacién de los Servicios,

Recursos y Apoyos en atencion a las

necesidades educativas en el proceso de comMEENDID
BT AT RSO

SO R

inclusion y de sedes IPHE.

Al documento se le puede enfatizar la implementacién de variables que permita cumplir con
organismos nacionales e internacionales en la toma de decisiones, tales como:

Si a los estudiantes se le estd aplicando las herramientas: PEI y PECE.

R

% Conocer sus areas de dominio de aprendizaje:
* Dominios Basicos de aprendizaje (lectura, escritura y matematicas)
* Apoyos y ajustes razonables.

7

% Beneficios que recibe el Estudiante.

Cuadro N° 4
Dominios de Aprendizaje

raLoRACIOl AREAS DE DOMINIO DE APRENDIZAJE | = Beneficio que
o E recibe el
5 g | = Estudiant
o = L= =, = studiante
w = ] = L @ Fr]
[~ f = = = =] " —_— - - -
_ i E = E o = = 3 o z |2 S Tipo de ayu:_je_: técnica que
] 2 = = = = = Z |2k = = 5 utiliza £y =
o . & ] E - = -5 - =] = = i ==
ol wn 2 i = =] = = O = e o=
L = =] = [ o = m = = T
= = 5 I = = = | = firad
= o R o =
o1 .1
=] L]
- |
Bastén para limitacion fisica -~
Silla de Ruedas |
Bastdn blanco
Zrrtesis =
Andadera
Protesis de Extremidades
Fluletas
Audifonos o

Fuente: Direccion Nacional de Servicios y Apoyos para la Habilitacion.

Para fortalecer al docente en el
uso y llenado del formulario se
realizaron talleres presenciales y
virtuales en las cuales se les
explicaba la importancia de cada
una de las variables nuevas
incluidas, ademas de las ya
existentes de afios anteriores.
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% Se cumpli6 con la actualizacién, hasta el afio
2021, de la base de datos de indicadores de
género al Instituto Nacional de la Mujer

(INAMU).

X/
L X4

Se genero el reporte anual al Instituto Nacional

de Estadistica y Censo de la Contraloria

General de la Reptblica, correspondiente a la
informacién del 2021, la cual sera utilizada
para presentar las publicaciones de Panama

en Cifras 2017 - 2021.

% Se atendi6 la encuesta para el Inventario de

las Operaciones Estadistica del Sistema

Estadistico Nacional, el cual tiene la finalidad
de la actualizaciéon de la base de datos sobre

< De

igual forma se

las operaciones estadisticas que se producen
en las instituciones que conforman el SEN.

estdn realizando

adecuaciones a los formularios de recolecciéon
de informacién de datos de los especialistas
en los servicios técnicos y médicos, con el fin
de utilizar nomenclaturas nacionales e
internacionales que permitan destacar sus

acciones

ejecutadas en bienestar a los

nifios(as) y jovenes que reciben atencién de
este grupo de profesionales.

En lo que respecta a inversion, se avanzoé en el
desarrollo de los Proyectos de Infraestructura.

Cuadro N° 5
Desarrollo y avances de proyectos de infraestructuras
No. Proyecto Monto (BY/.) Avance /Detalle del Proyecto

1 | Construccion de dos aulas de | B/.127,549.35 | Acto Pablico No. 2021-1-40-0-03-
Informatica y de Carreras Técnicas LI-012349. Adjudicado a: Global
Intermedias en Préictica de Oficina en Services Line, S.A. Conlrato N°.
la Escuela Rayos de Luz en la 013-2021. Proyecto culminado.
extension de Colon.

2 | Acondicionamiento de la cubierta B/.91,319.42 Acto Pablico No. 2021-1-40-0-06-
metdlica de zinc, canales pluviales, LP-012103. Adjudicado a:
bajantes, cielo raso y adecuaciones Corporacion de Transporte y
eléctricas en la extension de Herrera. Construccion, S.A. Contrato N°,

011-2021.
Proyecto culminado.

3 | Adecuacion de los servicios | B/.39,816.04 | Acto Pablico No. 2021-1-40-0-08-
sanitarios en la Escuela Nacional de CM-012985. Contrato No. 017-
Ciegos Helen Keller y Escuela 2021 Adjudicado a Inversiones
Nacional de Sordos en Betania. RMA, S.A. Proyecto culminado.

4 | Adecuaciones del Sistema Sanitarioy B/.10,100.80 | Orden de Compra No.
conexion del sistema de 4200385761. Adjudicado a Freycor
alcantarillado del IDAAN en la Remodelaciones, S.A. Proyecto
extension de Aguadulce. culminado.

5 | Construccion de Taller de | B/.146,590.00 | Acto Pablico 2020-1-40-0-08-LP-
chapisteria/hojalateria y taller de 011526. Adjudicado a: FDC
gastronomia y  servicios de Maintenance, S.A. Contrato N°,
hoteleria/ manejo de granja ecologica 004-212.
en el Modulo de Chepo, extension de
Panama Este. Pendiente Acta de aceptacion

final.
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6 Estudio, Diseno, Desarrollo, | B/. 274,664.72 | Acto Pablico No. 2021-1-40-0-07-
Aprobacion de planos, Construccion LP-013508. Adjudicado a: FDC
de los Talleres de Soldadura, Aula de Maintenance, S.A.

Comercio  para la  Industria, Contrato No. 002-2022,

adecuaciones de las infraestructuras

existentes y muro de contencion en la Proyecto Pendiente el refrendo

extension de Los Santos, Distrito de por parte de la Contraloria

las Tablas. General de la Repuablica.,

7 Adecuaciones en el edificio | B/. 202,405.48 | Acto Pablico No. 2022-1-40-0-08-
administrativo IPFHE: LP-013727.

Acondicionamiento de banos, Contrato Mo, 006-2022.

pintura de fachadas y construccion Adjudicado a: Grupo Sermac, S.A.

de nueva puerta cochera. Pendiente el refrendo por parte de
la Contraloria General de la
Republica.

8 Construccidim de dos Talleres de | B/. 203,256.45 | Acto Pablico No. 2022-1-40-0-08-
Carreras Técnicas Intermedias, LIP-013774.

Gastronomia v Soldadura en el Contrato 009-2022.

Centro Vocacional Especializado (11 Adjudicado a: D-Ingenieros, 5.A.

Etapa) de la Extension de Tocumen Pendiente el refrendo por parte

en la 24 de diciembre. de la Contraloria General de la
Repablica.

9 | Remodelaciom de la cocina del B/. 30,852.16 Acto Pablico No. 2022-1-40-0-08-
comedor de la Escuela de Ensefianza LP-013727.

Especial en Betania. Adjudicado a Emiled Group, 5.A.
Contrato No.,  007-2022, En
ejecucion fisica, con un avance del
75%.

10 | Desmonte e instalacion de nueva B/. 68,864.34 Acto Pablico No. 2022-1-40-0-09-
cubierta metalica  de techo, LIP-013995., Adjudicado a:
reemplazo de canales pluviales y Construcciones Moreno v Peralta,
bajantes e impermeabilizacion de S.A.
losa de techo en la extension de Contrato No. 008-2022,

Santiago. Proyecto culminado.

11 | Adecvaciones del sistema sanitario y B/. 43,292.20 Acto Publico No. 2022-1-40-0-03-
conexion del sistema de CM-014106. Adjudicado a:
alcantarillado del IDAAN, Consltructora v Estructuras
suministro e instalacion de canales Modernas S.A. Contrato No. 010-
pluviales con sus bajantes en el 2022,

Centro de Atencién Integral a la Proyecto culminado.

Primera Infancia en la extension de

Colon.

12 | Adecuaciones de los talleres de B/. 43,292.47 Acto Pablico No. 2022-1-40-0-03-
ebanisteria, soldadura v cobertizos CM-014127. Adjudicado a:
en la Escuela Rayos de Luz en la Consbructora y Estructuras
extensiom de Colon. Modernas 5.A. Contrato No, 011-

2022, Proyecto culminado.

13 | Adecuacion de los banos en la B/. 22,299 34 Acto Pablico No. 2022-1-40-0-08-
extension de Tocumen. CM-014267.

Adjudicado a: Corporacion  de
Transporte y Construcciones, 5.A.
Contrato No., 014-2022.

En ejecucion fisica con una avance
dEl BG%I

Fuente: Oficina de Planificacién IPHE
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Construccion de dos aulas de Informaética y de Carreras Técnicas Intermedias en Practica de
Oficina en la Escuela Rayos de Luz en la extensién de Colén.

- " g
(IR LE -

Acondicionamiento de la cubierta metalica de zinc, canales pluviales, bajantes, cielo rasoy
adecuaciones eléctricas en la extension de Herrera.

Adecuacion de los servicios sanitarios de la Escuela Nacional de Sordos y Escuela Nacional de
Ciegos Helen Keller en Betania.
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Adecuaciones del Sistema Sanitario y conexién del sistema de alcantarillado del IDAAN en la
extension de Aguadulce.

Construccion de Taller de Carrera Técnica Intermedia de Chapisteria/Hojalateria/Gastronomia y
Servicios de Hoteleria/Manejo de Granja Ecolégica en el IPHE de Chepo, en el Médulo de
Chepo, extension de Panama Este.

Adecuaciones del sistema sanitario y conexién del sistema de alcantarillado del IDA AN, suministro
e instalacién de canales pluviales con sus bajantes en el Centro de Atencién Integral a la Primera
Infancia en la extensién de Colon.
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Adecuaciones de los talleres de ebanisteria, soldadura y cobertizos en la Escuela Rayos de Luz
en la extensién de Colén.

Desmonte e instalacion de nueva cubierta metalica de techo, reemplazo de canales pluviales y
bajantes e impermeabilizacién de losa de techo en la extension de Veraguas.

Memoria Institucional 2022 31



Oficina Institucional de Recursos Humanos

De acuerdo a la planilla de septiembre de 2022, nuestra Institucién cuenta con un total de 2.256

servidores publicos activos (administrativos, técnicos, médicos y docentes).
gréfico se detalla la informacién:

Cuadro N° 6
Cantidad de Servidores Publicos activos, septiembre 2022
Administrativos 703
Directivos, Supervisores y Docentes 1158
Técnicos 395
Total: 2,256

Fuente: Planilla del mes de septiembre, 2022.

Grafica No. 2
Porcentaje de Servidores Pablicos activos, septiembre 2022

Fuente: Oficina Institucional de Recursos Humanos

En el siguiente
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La Oficina Institucional de Recursos Humanos a través de la Seccion de Clasificaciéon de Puestos,
Reclutamiento y Presupuesto; realiz6 varias acciones de personal que garantizan los servicios y
apoyos que brinda la Institucion en la sede principal, escuelas, programas y extensiones; a
continuacion, se describe:

Cuadro N° 7
Acciones de Personal ejecutadas, 2022
Docentes y
Accion de Personal Administratives| Técnicos Directivos Total
Mombramiento 47 0 218 265
Renovaciéon contrato 97 1 0 98
Ascenso de categoria 0 162 27 189
Reclasificacion de cargo 0 0 52 52
Sobresueldo / Bienal 0 18 683 701
Compensacion Dificil
Acceso 0 0 59 59
Renuncias, fallecimiento,
otros 27 0 29 56

Fuente: Registro de Acciones de Personal, OIRH 2022

Grafica N° 3
Acciones de Personal ejecutadas, 2022
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Fuente: Registro de Acciones de Personal, OIRH 2022
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Auditoria de Puestos

Con el acompanamiento de la Direcciéon General de Carrera Administrativa, la Instituciéon da
paso a la Auditoria de Puestos del personal administrativo que labora en las diversas instalacio-
nes en todo el pais.

Los resultados de esta auditoria nos indica que, de los 706 servidores publicos en planilla de
marzo 2023, se audit6 un total de 640 que representan el 91%. De los cuales 92 servidores publi-
cos se encuentran en la planilla transitoria.

Otro dato importante es que, del total auditado, 349 servidores publicos estan acreditados por
Carrera Administrativa.

. Auditoria en el IPHE Extension de Veraguas. Auditoria en el IPHE Extension de Bocas del Toro

A través de la Seccion de Planilla, se cumple con el pago de vigencias expiradas a 186 servidores
publicos, con un monto total de B/.366,783.02, desglosados como se describe en el siguiente

cuadro:
Cuadro N° 8
Vigencias Expiradas pagadas a servidores ptiblicos, octubre 2022
S.P.
Mes Beneficiados Monto

Enero 36 16,831.32
Febrero 20 21,448.57
Marzo 14 12,655.37
Abril 45 34,415.08
Mayo | 18 16,113.00
Junio 11 9,735.74
Julio 7 8,147 46
A gns.l:.-:a 2 . : 2.1264
Septiembre 17 65,880.70
Octubre 16 181,323.14
Total 186 B/. 366,783.02

Fuente: Registros de la Seccién de Planilla, octubre 2022.
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Grafica N° 4
Monto de vigencias expiradas pagadas por mes, 2022
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Fuente: Oficina Institucional de Recursos Humanos

Capacitacion y Desarrollo del Servidor Pablico.

Uno de los ejes de accion que hemos fortalecido durante este periodo, a través de la Seccion de
Capacitacion y Desarrollo del Servidor Pablico, ha sido la capacitaciéon continua a servidores
publicos administrativos, mediante induccién, reinduccién, seminarios, talleres, cursos y char-
las, cuyo impacto se mide en el desempefio laboral, social y emocional
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La programacién del Plan Institucional de Capacitacién 2022 se cumplié en un 100%, con la
participacion de 1,051 servidores ptiblicos en temas como:

Cursos y talleres de desarrollo personal y profesional

Induccién y reinduccién a Docentes y Administrativos
Curso de Primeros Auxilios para Agentes de Seguridad
Motivacién y Personalidad dirigido a secretarias y oficinistas
Gestion de la Inteligencia Emocional.

Etica, moral y valores institucionales.

Comunicacion Asertiva dirigida a jefes

Alimentaciéon Saludable

Ruleta de Emociones.

Manejo de Archivos

Seminario Cultura Financiera

Liderazgo para jefes y directores

Expediente administrativo y procedimiento administrativo.
Uso eficiente del Zimbra

Curso Lenguaje de Sefias

Curso Redaccion y Ortografia

Curso de Excell

Personal que se benefici6 de los talleres:

/7
°

Taller de Higiene Mental y Renovacién Holistica

Dirigido a:

* Personal de Recursos Humanos en El Valle de Antén.
* Docentes de la Escuela Vocacional Especial (EVE).

* Servidores Publicos Extension de Veraguas

* Servidores Publicos Extension Colon

* Servidores Publicos Extensién Tocumen

* Servidores Publicos Extension de Panama Este

¢ Servidores Publicos Extensién Darién
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Dando importancia a la Salud Mental de los
servidores publicos, con la anuencia de la
Direccién General, la Seccién de Relaciones
Laborales y Bienestar del Servidor Publico
(SEBISPRELA), puso en ejecuciéon diversos
talleres de Salud Mental y Renovacién Holistica,
con la participacioén activa de 399 administrativos,
técnicos y docentes; reafirmando la vinculacién
entre todos los servidores publicos que laboran
en la Institucion.

Durante este afio 2022, la Seccion de Relaciones
Laborales y Bienestar Laboral continué
ofreciendo los servicios de Psicologia General,
Psicologia Clinica, Trabajo Social y Seguridad
Ocupacional; con una labor conjunto con la
Clinica Institucional y la Clinica Post Covid;
logrando ampliar los beneficios para los
servidores publicos con un enfoque de salud

integral, ademés de promocién y prevencién
de la salud.
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La siguiente grafica describe las atenciones y el personal beneficiado.

Grafica N° 5

Servicios brindados a servidores ptiblicos de la Institucion

Total

Visitas Domiciliarias ¥ atencion médica
Procesos Disciplinarios

Terapias Clinicas y atenciones en crisis
Atenciones por Psicologia Clinica

Orientacion y seguimiento Psicologia General
Atencion Social

Atenciones de Salud Ccupacional

Fuente: Registros de la Seccién de Relaciones Laborales y Bienestar del Servidor Ptblico (SEBISPRELA).
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Inspeccién de Seguridad - EVE

Visita Domiciliaria, servidor ptublico de Bocas del Toro
Atencién conjunta de orientacion y seguimiento
Visitas a Especialistas - apoyo Interinstitucional
Reunién de coordinacién con la Clinica

Gira de trabajo a la Extension de Penonomé

Otras actividades que se organizaron durante el afio 2022, son la siguientes:

Rl

Rl

# Feria de Recursos Humanos

Rl

+ Jornada de Vacunacion contra la COVID-19

% Feria de Proveedores y servicios de salud
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Auditoria Interna
Programa de Nutricion Escolar 2022

El objetivo del Programa de Nutricién Escolar en
el IPHE, es el de mejorar el estado nutricional de
los alumnos y ademds fortalecer el esquema
corporal y muscular en las diferentes etapas del
desarrollo fisico, garantizando asi wuna
alimentacién adecuada durante el proceso de
ensefianza aprendizaje de los estudiantes.

El Programa Nutricional para el afio 2022 est4

conformado por la Crema Nutritiva Leche y son
beneficiados 5, 268 estudiantes que asisten a las
Extensiones, Escuelas, Programas y Modulos del
IPHE en todo el pais.

En el afio lectivo 2022 se hizo la entrega de 73,850
libras de cremas por un monto de B/. 113,729.00

distribuidas entre los meses de junio a octubre de
2022. (5 meses)

Cremas distribuidas a la Extensiones, Escuelas, Programas y Médulos

Cuadro N° 9

Mes Cantidad (libras) Monto
Junio 21,627.50 33,306.35
Julio 20,045.00 3(0,869.30
Agosto 12,132.50 18,684.05
Septiembre 8,967.50 13,809.95
Octubre 11,077.50 17,059.35
Total 73,850.00 113,729.00

Fuente: Oficina de Auditoria Interna.

En el afio lectivo 2022 se hizo la entrega de 21,950 cajas de leche de 24 unidades cada caja por un

monto de B/. 197,550.00.

Cuadro N° 10
Leche distribuida a la Extensiones, Escuelas, Programas v Médulos
Mes Cantidad, Monto
Cajas de 24 unidades

Julio 4,609 41,481.00
Agosto 5,049 45,441.00
Septiembre 3.732 33,588.00
Octubre 4,609 41,481.00
MNoviembre 3,951 35,559.00
Total 21,950 197,550.00

Fuente: Oficina de Auditoria Interna.
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Distribucion de subsidios segtin Extension, Escuelas y Programas afio 2022

En el afio lectivo 2022 se hizo la entrega de 600 subsidios por un monto de B/144.000.00
distribuidas desde el mes de abril hasta el mes de noviembre de 2022, para los alumnos de las
Extensiones, Escuelas y Programas las cuales fueron entregadas en las siguientes areas:

Cuadro N° 11
Distribucion de subsidios
Area Subsidios Monto
Areas Urbanas 125 30,000.00
Areas de dificil Acceso 165 39,600.00
Areas de Pobreza Extrema 270 64,800.00
Area Comarcal 40 9.600.00
Totales 600 B/. 144,000.00

Fuente: Oficina de Auditoria Interna.

Estas becas representan un aliciente para los padres de familia de solventar los gastos de
sus estudiantes durante el afio lectivo 2022

Cremas Nutritivas en paquetes de una (1) que se esta distribuyendo a las
Escuelas, Programas, Extensiones y Mdédulos

| ¢ | ST L EE
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Leche en envases Tetrax Pac de 200 ml distribuidas a las Escuelas Programas
y Extensiones

Of1c1na de Igualdad de Oportunidades

El Instituto Panameno de Habilitacién especial
LP.HE. llevé a cabo las siguientes acciones

seglin el plan operativo establecido para este
2022:

Con el objetivo de mejorar la calidad de vida
de los estudiantes y sus familias, que actualmente
reciben los servicios, recursos y apoyos educativos
en las diferentes escuelas, programas y extensiones,
el IPHE, a través de la Oficina de Igualdad de

Oportunidades, realiz6 donaciones a 140
Cuadro N° 12
Apoyos econémicos
Escuela, Programa o Extension IPHE | Monto
Sana | B/.300.00
Escuela Vocacional Especial | B/.310.05
La Villa | B/.336.44
Fenonome B/.357.61
Apuadulce B/ .460.20
Ensefianza Fspecial B/.702.66
Autismo B/.719.15
| Bocas del Toro | B/.1,017.00
Panama Oeste | B/.1,12152
Panama Este B/.2,077.35
| PEP B/.3,377.15
| Escuela Hellen Keller B/.341293
Paralisis Cerebral B/ .6,604.75
Los Santos B/.6,608.19
| Colon B/.7,121.35
Veraguas | B/.7,872.10
| Tocumen | B/.9,448.65
| Total B/.51,847.13

Fuente: Oficina de Igualdad de Oportunidades.

estudiantes con discapacidad de la institucion a
nivel nacional, con un monto total de
B/.51,847.13 en donacion de alimentos secos,
panales desechables, leche especial, sillas de
ruedas, coches terapéuticos, cama camarotes,
ademas de 3/4, colchones, lentes medicados,
examenes médicos y estufas; garantizando el
bienestar, nutricién y salud nuestra poblaciéon

estudiantil en conjunto con una educacién de
calidad.
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< Encuesta de las personas con discapacidad
en el IPHE de Betania, para conocer
datos generales exactos de este personal,
creacion de expediente con la debida
documentacion necesaria para el registro
adecuado de cada discapacidad.

Coordinando con la Direcciéon de
Servicios Técnicos y médicos de la
instituciéon, la actualizacién de los
diagndsticos de las PcD auditiva y visual.

®,

< Talleres y jornadas de sensibilizacion en: violencia contra la mujer, Igualdad de género,
Manejo de las finanzas personales, Ley 15 del 31 de mayo del 2016, la importancia
de solicitar Intérprete de Lengua de Sefias para accesibilidad de la comunicacion
y la informacién de las personas sordas, masculinidad, mujer conoce tus derechos,
cancer de mama y prostata.

X/

% Jornada de exhibicién de artesania de madres y padres de familias del IPHE, 20 madres

de familias de las escuelas y programas del IPHE, de la capital del pais, participaron de

una exhibicién y venta de sus productos en el centro comercial Mega Mall.
. : " —
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% Jornada de vacunacién y Papanicolau con el centro de salud de Pueblo Nuevo, En
coordinacién con el centro de salud de Pueblo Nuevo, se realizé una jornada de

vacunacion dentro del IPHE Betania y de Papanicolau en las instalaciones del centro
de salud.

% Asistencia de intérprete de lengua de sefias como apoyo interinstitucional, 15
servicios al Ministerio Ptblico - Organo Judicial - SPA, 9 servicios a la ACP,

4 Servicios al Instituto Nacional de la Mujer. Y dentro del IPHE, como servicio interno
a nuestra poblacién con discapacidad auditiva: 40 asistencias para la comunicaciéon
inclusiva en talleres, capacitaciones y actividades internas del IPHE, 50 asistencias en
reuniones (Director de Administraciéon y Finanzas), 60 asistencias presencialesy 50
asistencias virtuales (Profesor Luilly Segundo ) asi como 30 videos, interpretados
solicitados por la oficina de Relaciones Publicas, 6 videos interpretados en la campatia

mujer conoce tus derechos, en coordinacién con Relaciones Puablica.
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Informatica

El Departamento de Informatica fue parte activa en el “Programa de Reorganizacion de los
Servicios, Recursos y Apoyos con Pertinencia que Garantice el Acceso, Permanencia, Participacion,
Promocién y Egreso de los Estudiantes con Miras a sus Aprendizajes y Funcionalidad”, durante el
periodo de la vigencia fiscal 2022.

Se logré desarrollar las siguientes acciones:

1.

2.

Escalar versiones de Sistemas Operativo de Servidores

Mejorar la autonomia de almacenamiento en nuestra infraestructura de servidores actual,
lo cual redunda en mas espacio de almacenamiento en nuestro servidor de correo
Institucional y en nuestra pagina web.

. Fortalecimiento del Sistemas de Seguridad y Video Vigilancia.

. Actualizacién de programas de ofimética y antivirus en todos los equipos (CPU vy

Tabletas) de la institucién en todo el pais.

. Se fortalece la conectividad en 33 puntos a nivel Nacional (Médulos, Programas y

Extensiones, desde Puerto Armuelles hasta la Palma de Darién).

. Se adquiere el sistema operativo de los servidores en versiones 2022, las anteriores eran

del 2011.

. Se logré comprar 5 unidades de DISCOS SAS (Almacenamiento de Acceso Soélido), con

capacidad de 40 TB, aumentando nuestra capacidad de almacenamiento en un 500%.

. Se logr¢ instalar un nuevo sistema de video vigilancia en las granjas de Chilibre y Boquete.

. Se brinda cobertura de internet inaldmbrica al 100% de alta velocidad en cada Modulo,
Programa y Extension en todo el pais.
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Educativos en Cumplimiento
del Derecho a la Educacion



Direccion Nacional de Servicios y Apoyos

para la Habilitacion

Servicios, Recursos y Apoyos Educativos en Cumplimiento del Derecho

a la Educacion

El Instituto Panamerfio de Habilitacion Especial
(IPHE), desde su creaciéon un 30 de noviembre
de 1951, se enfocé en garantizar atenciones
especializadas en materia de educacion especial,
para el logro de aprendizajes significativos para
los estudiantes panamefios que presenten
alguna condiciéon de discapacidad, de modo
“Que Nadie se Quede atras”.

Para el logro de esta meta de pais, la entidad
cuenta con la Direccién Nacional de Servicios y
Apoyos para la Habilitacién, la primera columna
institucional que permite que tengamos cobertura
en diez (10) provincias, sesenta y cinco (65)
distritos, 347 corregimientos y cinco (5) comarcas,
ademas de presencia en 410 Centros Educativos
Inclusivos, con la organizacién de 21 Escuelas,

Programas y Extensiones en todo el pais.

La Direccién Nacional de Servicios y Apoyos
para la Habilitacién, con una ruta establecida
en el marco de que la educacién es un derecho
humano fundamental, por lo que todos debemos
comprometernos en garantizar el acceso
universal e igualitario a una educacién que
propicie aprendizajes, equitativos de calidad,
sin dejar a ningun estudiante rezagado. Este
compromiso tiene como finalidad el desarrollo
pleno de la personalidad humana, promover el
entendimiento mutuo, la tolerancia, la amistad
y la convivencia pacifica entre los miembros de

las comunidades educativas.

Mapa de poblacion estudiantil del IPHE en todo el pais

IPHE EN TODO EL PAIS
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Lineamientos Bésicos para la Organizacién, planificacién
y Funcionamiento del Periodo Escolar 2022, tienen
como finalidad apoyar a las Escuelas, Programas y
Extensiones de IPHE Sedes y a los Centros Educativos,
en el proceso de trasformacion de las buenas practicas
educativas mediante servicios y apoyos, a través de
un modelo de gestion alineado, coherente, coordinado
y unificado en los procedimientos a seguir. Este
documento se sustenta en la Ley N°. 25 de 10 de julio
de 2007 por la cual se aprueba la Convencién sobre
los Derechos de las Personas con Discapacidad y el
Protocolo Facultativo, la Ley 59 de 1 de noviembre de
2018, el Cumplimiento de los Planes de Accién 2020 - 2024:
Compromiso Nacional por la Educacién (COPEME).

El Plan Estratégico de Gobierno, constituido por 20
tareas principales y 3 compromisos, que impacta a
infantes, nifios y j6venes con discapacidad, los Objetivos
de Desarrollo Sostenible, especificamente el N°4 y
Plan Operativo Anual del Instituto Panamefio de
Habilitacion Especial.

R/
A X4

R/

Garantizar el derecho a la educacién de los
estudiantes que reciben los servicios, recursos y
apoyos en la educacion presencial 2022.

Se organiza y planifica gira a las extensiones
escuelas y programas para dar seguimiento e
inspeccion de acuerdo a Lista de verificacion y
asi revisar las medidas de bioseguridad en los
centros educativos. Se establece cronograma de
capacitaciéon para todos los funcionarios del
IPHE  por departamentos, por el comité
Orientacion y Revisiéon de los protocolos de
bioseguridad de las escuelas y programas.

% Seguimiento e inspecciones del
cumplimiento de medidas de bioseguridad.

GENERALES
2022

Coordinaciéon con Enlace de Meduca Profesor

Jorge Andriéon Coordinador de Ambiente de

la Region de Panamé Centro, para las visitas

respectivas previas a la Certificaciéon Escuelas
Seguras.

Establecimiento de cronograma para visitas
en Conjunto con coordinador de Meduca.

Coordinaciéon de reuniones y capacitaciones
con las escuelas y programas de Planta de
IPHE, sobre periodo escolar presencial 2022,
tlexible y seguro.

Las 21 Escuelas, Programas y Extension,
establecidas como ESCUELAS SEGURAS.
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Cabe destacar que 1, 133 docentes de educacién especial, desarrollan servicios, son proveedores
de recursos y apoyos educativos a 16, 663 estudiantes con discapacidad de los cuales el 72%
asisten a 410 Centros Educativos Inclusivos en sus contextos comunitarios y el 28% en las Sedes
IPHE de todo el pais (Grafica N°6).

Grafica N° 6
Tipo de Centros

IPHE Sede
28%

Inclusion
72%

Fuente: Departamento de Estadistica.

Los Servicios y Recursos Especificos para los aprendizajes se enfocaron en brindar respuestas a
16, 663, estudiantes en todo el pais. En los Centros Educativos Inclusivos se cuenta con 1,133
docentes de educacién especial, que organizan las acciones educativas para minimizar las barre-

ras de aprendizaje a 12,011 estudiantes que participan plena y efectivamente en las escuelas de
sus comunidades.
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Grafica N° 7
Nivel Educativo
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Fuente: Departamento de Estadistica.

En la grafica N°7, se presenta que la mayor cobertura de los servicios educativos en los niveles
de Preescolar, primaria, Premedia y media/vocacional corresponde al nivel primario con una
cobertura beneficiando a 7,558 estudiantes que estdn recibiendo los recursos, servicios y
apoyos educativos en todo el pais.
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Estudiantes que reciben servicios y apoyos en las escuelas, programas y extension.

Direccén Nacional de Servicios y Apoyos para la Habilitacion

Cuadro N° 13

Tipo de Centro
N® Escuela, Programa, Extension Total o IPHE Sede e nclusién
Hombre | Mujer Hombre Mujer

Tofal 16,663 4852 2,955 1,697 12,011 7,634 4.7

1|E scuela de Ensefianza Especial 1,386 - - - 1,386 B6d 532
2[Escuela Vocacional E special 1,480 87 563 334 5oz 412 180
J|Escuela de Sordos 1,004 32 19 13 1,022 614 408
4|Ciegos Hellen Keller Z 104 62 42 166 oo 67
5|Programa de Autismo 454 130 108 22 329 228 m
6|Programa de Estimulacidn Precoz 568 183 126 a7 405 256 149
7[Programa de Paralisis Cerebral M5 178 106 72 367 244 123

EXTENSION DE:
8|Bocas Del Tom B0 - - - 380 24 149
o)Aguadulce &7 188 123 [4] 229 141 i)
10{Antdn 07 160 103 57 147 oo 45
11|Penonomé 23 201 104 oy 237 149 83
12|Colén 787 289 201 i) 408 335 163
13(Chiriqui 1,471 210 118 92 1,261 [} 406
14|Darién 59 83 a6 27 316 183 g5y
15(Hemera 522 185 114 1 337 234 103
16(Los Santos 53 166 103 63 477 203 134
17|Panama Este 005 170 ] [4i] 826 58 218
18|Panama Oeste 1,866 664 416 248 1,202 Tod 418
19(Tocumen 1,207 279 179 100 1,018 628 280
20|Veraguas 1,142 409 259 150 133 500 23
21|Guna Yala 142 24 10 14 118 [£i] 43
Fuente: Departamento de Estadistica.
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Las acciones de la Direccién Nacional de Servicios
y Apoyos se proyectan a enfocandose a generar
mas espacios de participacion en Escuelas
Inclusivas de 4reas de extrema pobreza y dificil
acceso, se observa en la gréfica que la distribucion
de areas, se mantiene segtin Grafica N° 8, con
un 4% de registro en el &rea comarcal.

Las Escuelas, Programas y Extensiones del
IPHE en todo el pais, contintan su labor en el
cumplimiento de los compromisos establecidos
en la Convencién de los Derechos de las Personas
con Discapacidad que establece en su articulo
24 el derecho a una educacioén equitativa en
igualdad de oportunidades presente en 347
corregimientos y 65 distritos.

Grafica N° 8
Estudiantes que reciben servicio segtn area geografica de procedencia

Extranjeros
1%

Fuente: Departamento de Estadistica.

~ Indigenas
4%

Grafica N°9
Atencion de la Primera Infancia desde su nacimiento hasta los 5 afios

Mujer
14%

Fuente: Departamento de Estadistica.

Hombre
- 22%
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En cumplimiento de la agenda 2030, para el
desarrollo sostenible de “No Dejar a Nadie
Atréds”, como politica educativa que garantiza
los servicios, recursos y apoyo para el acceso,
la cobertura, permanencia, participaciéon y
promocion de los estudiantes, ante este
compromiso y respondiendo a la Meta 4.2:
Desarrollo en la primera infancia y educaciéon
preescolar universal de calidad del ODS 4, se
ofrecen servicios a 6, 000 a nifios y nifias de 0 a
8 afos de edad, (Grafica N®3), fortaleciendo el
acceso a los servicios de atencién y desarrollo

sobre todo en &reas de mayor vulnerabilidad.

El Instituto Panamefio de Habilitacion Especial
(LP.H.E.), se crea mediante Ley 53 del 30 de

noviembre de 1951 y reformada mediante Ley
23 del 10 de diciembre de 1990, con la Mision
desarrollar servicios educativos y de habilitacion
para la poblacién estudiantil con discapacidad.

La entidad, desde su creacién propicia en el
estudiante con discapacidad la formacion
académica, para el desarrollo de habilidades y
competencias para toda la vida; ademas de
contar con una visién de innovar en el
fortalecimiento de los procesos de ensefianza
y aprendizaje a través del Programa Continuo
de la Formacién y Perfeccionamiento del
Equipo Humano, Investigaciéon, Produccion
de Recursos y Uso de Tecnologias aportando
con ello, a la atencién a la diversidad.

— 3

e Las Extensiones del IPHE son: Bocas del
Toro, Chiriqui, Veraguas, Aguadulce,
Penonomé, Anton, Herrera, Los Santos,

Panama Oeste, Panama Centro, Tocumen,

Panama Este, Col6n, Darién y Guna Yala.

* Las Escuelas del IPHE son: Escuela Vocacional
Especial (EVE), Escuela Nacional de Sordos
(ENSOR), Escuela Nacional de Ciegos Helen
Keller (ENCHK) y la Escuela de Ensefianza
Especial (EEE).

* Los Programas son: Programa de Estimulacion
Precoz, Programa de Autismo y Programa
de Paralisis Cerebral.

Nivel de educativo

* El IPHE, garantiza educacién Preescolar,

(Parvularia 1, 2, 3) para nifios de 0 a 5 afios de
edad.

¢ Educacién Primaria en atencion a estudiantes
de 6 a 14 afos.

* Educacion Premedia (Grupo de 7°, 8°y 9°).

* Grupo Vocacional de las Carreras Técnicas
Intermedias (CTI) 10° y 11° grado.

Memoria Institucional 2022

54



Educacion Técnica y Vocacional / Carreras Técnicas

Intermedias (CT I)

El Objetivo de esta propuesta de formacién es
desarrollar competencias laborales y tecnolégicas
que respondan a los perfiles del puesto de
trabajo como Técnico Intermedio requeridos
en la actualidad, reduciendo las barreras que
limitan el acceso de los estudiantes a las
oportunidades de aprender y desarrollar su
talento en las actividades econémicas del pais.

Se Fundamenta legalmente en la Constitucién
Politica de la Republica de Panam4, Capitulo V
(Educacion), Ley 47 Orgénica de Educacién de
1946 y Ley 34 - Texto tinico - Decreto 305,
Articulos 81, 82, 83, 86 y 88, Resolucién de
Patronato N° 024 de 29 de diciembre de 2015,
Decreto Ejecutivo N° 149 de 12 de abril de 2016,
Decreto Ejecutivo N° 529 de 30 agosto de 2018.

Toda vez que el IPHE, es la instancia que esta
ejecutando mayormente la oferta de Carreras
Técnicas Intermedias en Sedes y Centros
Educativos Inclusivos. Actualmente se desarrolla
13 Carreras Técnicas Intermedias, Beneficiando a
1,559 estudiantes en las 13 escuelas y extensiones
en todo el pais.

Grafica N° 10
Estudiantes en Carreras Técnicas Intermedias

Escuela Vocacional Especial

Extension Tocumen

I G0

I 548

Extensién Panama Ceste NS 211

Extension Colon
Extensién Penonome I 66
Extension Herrera B 46
Extension Chirqui I &7
Extension Veraguas I 74
Extension Panama Este

Extension de Antén I &3

Extensién Los Santos [l 35

Extension Aguadulce Il 42

Extension Bocas del Toro I 105

I 07

I 118
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Escuela Vocacional Especial

Escuela Vocacional Especial

Extensioén de Penonomé

Ninos y jovenes que reciben servicios y apoyo en Centros
Educativos segtn condicién o discapacidad

Observamos en el Cuadro N° 14, que la
prevalencia estd en la

Intelectual, seguido con un aumento considerable
Discapacidad  del Trastorno Generalizado del Desarrollo.
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Cuadro N° 14
Nifios (as) y jovenes que reciben servicios y apoyos en Centros
Educativos por sexo, segn condicién o discapacidad

Condicién de Discapacidad Total Hombr:“" T

Total 16,663 10,666 5,997
Discapacidad intelectual 9 652 6,020 3,632
Discapacidad auditiva 435 216 219
Discapacidad visual 226 129 a7
Trastornos neuromotores 1,017 587 430
Trastornos generalizados del desarrollo 2,072 1,688 384
Discapacidades multiples 321 177 144
Trastornos especificos del desarrollo 518 339 179
Nifio(a) en Riesgo Bioldgico establecido o
socio ambiental 107 59 48
Condicion sin definir 683 439 244
Otras Condiciones o Discapacidades 731 440 201
Apoyo a las necesidades educativas ao a72 329
Fuente: Departamento de Estadistica.

Grafica N° 11

Nifios (as) y jovenes que reciben servicios y apoyos en centros educativos
por condicién o discapacidad. Afo 2022

Total 16,663

Discapacidad intelectual

Discapacidad auditiva

Discapacidad visual

Trastornos neuromotores

Trastornos generalzados del desarrollo
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Trastornos especificos del desarrollo

Mific(a) en Riesgo Bioldgico establecido o socio..

Caondician sin definir
Otras Condiciones o Discapacidades
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Fuente: Direccion Macional de Servicios v Apoyos para la Habilitacion, IPHE
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Centros de Recursos y Tecnologia

El Centro de Recursos de Educacion Especial
de del IPHE es una estructura especializada de
apoyo al sistema educativo, que organiza y
coordina todos los recursos que permitan ofrecer
respuestas a las necesidades educativas
especificas, y de esta forma contribuir a los
procesos de una educacioén inclusiva y equitativa

del alumnado en todo el sistema educativo.

Es un centro de informacién y asesoramiento
de prestaciéon en materia de Educacién Especial.
Por lo tanto, son recursos que ofrece el Instituto
Panamefio de Habilitacion Especial, por
conducto de la Direccién Nacional de Servicios

Recursos y Apoyos, en atencion a los

compromisos de pais.

Este centro de recursos constituye entornos
educativamente significativos y persigue la
promocion de la igualdad de oportunidades,
permitiendo un desarrollo integral de los
estudiantes con discapacidad, con el fin de
conseguir los méaximos logros en bienestar,
calidad de vida, autonomia personal, social y
autodeterminacion. Por lo tanto, este centro se
configura como un valioso recurso del sistema
educativo, orientado a lograr que los
estudiantes, docentes y familias consigan, los
fines y objetivos generales que persigue la
educacién, ademds de constituirse como
fomento de experiencias de innovaciéon e

investigacion.
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Autoridades Educativas Participan en Taller de Buenas

Practicas
Durante la actividad, los directivos,
supervisores y autoridades de ambas

instituciones analizaron todo lo referente al
tema como parte del proceso de construcciéon
del Nuevo Modelo de Evaluacién Docente
para replicar este modelo en las evaluaciones
que se realizan del accionar educativo de la
institucién en la region.

En coordinaciéon con la mesa técnica de
discapacidad convocada la Diputada Kayra
Harding Bart, Vice Presidenta de la Asamblea
o
REPUBLICA DE PANAMA

LSO PSR

-IIIH'IEI'EBDD' EDUCACION

Nacional de Diputados y presidenta de la
Comision de la Familia, de la cual el Instituto
Panamefio de Habilitacion Especial (IPHE),
forma parte. Se logré iniciar el primer taller
de sensibilizacion sobre la “Reglamentacion
del Decreto Ejecutivo N° 1 de 4 de febrero de
2000, por el cual se establece la normativa
para la educacién inclusiva de la poblacion
con Necesidades Educativas Especiales
(NEE), dirigida a directores, supervisores,
enlaces, Equipo SAE de las Regiones de:
Educativa de San Miguelito, Panam4 Este y
Panama Norte.

La profesora Marlena Moreno Flores, Directora
Nacional de Servicios y Apoyos para la
Habilitaciéon, acompafiada del licenciado
Ceferino Smith, Director Nacional de
Servicios Técnicos y Médicos (DNSTM), y el
profesor José Camarena, Supervisor Nacional
de Educaciéon Especial. Con el objetivo de
acompafiar a docentes de educacién especial,
personal técnico y Directivos de Centros
Educativos Inclusivos.
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Direccion Nacional de
Servicios Técnicos y Médicos



Direccion Nacional de Servicios Técnicos y Médicos

Uno de los pilares principales en el proceso de
rehabilitacion y habilitaciéon para la educacion
inclusiva de los estudiantes con discapacidad,
dentro del Instituto Panamefio de Habilitaciéon
Especial (IPHE), es el constituido por 395
profesionales de la salud en todos los aspectos
biopsicosocial, integrados en la Direcciéon
Nacional de los Servicios Técnicos y Médicos,
quienes dan acompafiamiento terapéutico
transdisciplinario, buscando alcanzar una
unidad de conocimiento en relaciéon a la
condicién individual de cada alumno, para el
logro de su funcionalidad, en el proceso de
enseflanza y aprendizaje para la vida y el
empleo, que es el fin ulterior de la educaciéon
especial. Ademds de esto, contamos con
proyectos interinstitucionales que fortalecen el
accionar educativo de la entidad.

La Direccion Nacional de Servicios técnicos y
Meédicos brinda servicios y apoyos en las 21
escuelas, programas, extensiones, centros de
salud y hospitales a nivel Nacional. Cuenta con
395 técnicos de las siguientes disciplinas:

Trabajo Social, Psicologia, Fonoaudiologia,
Terapia Fisica, Terapia Ocupacional, Estimulaciéon
temprana y Consejeria en Rehabilitaciéon y 10
médicos en las especialidades de Oftalmologia,

Optometria, Paidopsiquiatria, Psiquiatria,
Foniatra, Odontologia, Medicina General y
Enfermeria, brindando la atencién de acuerdo
a las necesidades de los estudiantes por medio
de captaciones, evaluaciones, seguimientos,
también proporciona orientaciones, docencias
y otros, al cuerpo docente, directivo y padres
de familia, ademéas de las coordinaciones
institucionales e interinstitucionales con el fin
de fortalecer los procesos educativos.

Los servicios y apoyos que brinda el personal
Técnico y Médico, buscan fortalecer la educacion
inclusiva con miras a asegurar la igualdad de
oportunidades y la plena participaciéon de
todos los que conforman la comunidad educativa.

Ademas, contribuye a una educacién mds
personalizada fortaleciendo la colaboracion
entre todos los miembros de la comunidad
escolar lo que constituye un paso esencial para
avanzar hacia una sociedad mas inclusiva.

Para brindar los servicios y apoyos hemos
tomado en cuenta todas las medidas de
bioseguridad establecidas por el Gobierno
Nacional y respetando las decisiones de los
padres o acudientes de nuestros estudiantes.
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Cuadro N° 15

Registro de Atencion de los Especialistas en Servicio Técnico y Médicos, por Sexo,
segn Disciplina, Provincia y Sede

Enero - Julio de 2022

Disciplina Total Sexo Técnicos
Hombre Mujer
Fonoaudiologia 13,438 8,805 4,633 52
Psicologia 15,609 10,391 5,218 50
Terapia Fisica 12,404 7,212 5,192 55
Terapia Ocupacional 13,435 9,000 4,435 48
Trabajo Social 15,202 9,701 5,501 55
Estimulacion Temprana y 28,888 15,524 13,364 98
Orientacién Familiar
Consejeria en Rehabilitacion 2,083 1,340 743 6
Fuente: Departamento Estadisticas
Grafica N° 12

Registro de Atencion de los Especialistas de los Servicios Técnicos, por Disciplina

Enero a

julio de 2022
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Fonoaudiologia
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Consejeria en Rehabilitacion

Fuente: Departamento Estadisticas
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Acompanamiento al equipo

técnico en  escuelas,

programas, extensiones, centros de salud y hospitales a

nivel nacional

La Direccion Nacional de Servicios Técnicos y
Meédicos durante el afio escolar ha realizado
giras con el fin de conocer inquietudes,
necesidades y dialogar con el cuerpo directivo y
técnicos, al igual que visitar autoridades locales

en las diferentes Provincias con el fin de
gestionar algunos recursos, programas,

proyectos y otros, en funcién de la poblaciéon
educativa que reciben la atencién en el Instituto
Panamefio de Habilitacion Especial.

Fuente: Direccién Nacional de los Servicios Técnicos y Médicos

Giras de supervision y evaluacion

Los coordinadores de la Direccién Nacional de
Servicios Técnicos y Médicos de las disciplinas:
Trabajo Social, Psicologia, Fonoaudiologia,
Terapia Fisica, Terapia Ocupacional, Estimulacion
temprana y Consejeria en Rehabilitacion
realizaron supervision y evaluacion presencial,

asi como virtual y reuniones mensuales con el
personal técnico en todo el pais, con el fin de
dar seguimiento y orientacion en las diferentes
areas del trabajo, facilitando de esta manera el
trabajo diario en funcién de la poblacién que
se le brinda atencion.

Cuadro N° 16
Supervisiones y evaluaciones realizadas
Disciplina Cantidad de supervisiones realizadas

Fonoaudiologia 56
Psicologia 56
Terapia Fisica 57
Terapia Ocupacional 48
Estimulacion Temprana 112
Trabajo Social 60
Consejeria en Rehabilitacion 6

TOTAL 395

Fuente: Direccién Nacional de los Servicios Técnicos y Médicos
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Fuente: Direccién Nacional de los Servicios Técnicos y Médicos

Voceria de la Direccion Nacional de los Servicios Técnicos y Médicos

En el afio 2022, el personal técnico y médico brindé 160 vocerias a través de radioemisoras,
periddicos, television y medios virtuales, sobre temas de actualidad y de importancia para la
comunidad educativa y en general.
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Departamento de Voz, Audicion y Lenguaje

Talleres y Docencias:

En cada escuela, programa, extension y sede del IPHE, se realizaron docencias, y talleres para
orientar a padres, maestros y alumnos acerca de recursos didactico-lingtiisticos y diversos temas
de interés para coadyuvar al desarrollo y correccion del lenguaje de los alumnos.

—

Fuente: Departamento de Relaciones Ptblicas

Taller orgamzado por fonoaudiéloga, en la Extensmn de Taller con los nifios, organizado por fonoauditlogas en
Aguadulce. Panama Oeste.
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La Seccion de Audiologia E==4
del DVAL del IPHE:

Los servicios de Audiologia que
brindamos en ciudad de Panama, se han
revitalizado con la nueva y moderna
cadmara Sonoamortiguada, el audiémetro
clinico e impedanciémetro nuevos. De
enero a septiembre de 2022, se brind6 el
servicio en la seccién de audiologia a 377
estudiantes.

Evaluacion audiometrica en el IPHE

Revision y Calibracion de Audidémetros de Veraguas y
Chiriqui:

Tanto en la provincia de Veraguas como
en Chiriqui se realizaron revisiones y
calibraciones de los Audiémetros Clinicos

por un monto de B/.5,000.00 por equipo.

Se resolvieron algunos desperfectos
técnicos y actualmente ambos equipos se

encuentran en 6ptimas condiciones.

Jornada Cientifica Fonoaudiologica:

En las actividades conmemorativa del Dia del Fonoaudidlogo (el 15 de octubre de 2022), se
realiz6 una Jornada Cientifica Fonoaudiolégica, programada para los dias 10, 11 y 12 de
octubre. En la misma se presentaron diversos temas por especialistas locales y extranjeros.

Conferencia acerca de la “Selectividad Alimentaria”. Recursos Educativos para estudiantes ciegos y con baja

vision”.
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Departamento de Psicologia

El departamento de psicologia ha desarrollado
diversas acciones, y ha provisto recursos y
materiales con la finalidad de fortalecer el pro-
ceso de ensefianza y aprendizaje, asi como
potenciar el bienestar psicolégico, emocional y
personal que permita una adaptacion e inclu-
sién social satisfactoria de los estudiantes que

conforman la poblacién del IPHE. Asimismo,
estas acciones hacen posible visibilizar el rol
del psicélogo, generar conciencia, cambio acti-
tudinal, generar habilidades, dotar de conoci-
miento a la comunidad educativa y en general,
y promover la inclusién en todos los espacios.

Cuadro N° 17
Docencias del Departamento de Psicologia

Docencias Cantidad
Docencias al personal docente y escolar 15
Docencias al estudiante 20
Docencias al padre de familia 27
Docencias institucionales e

interinstitucionales

Total, docencias 84

Fuente: Departamento Psicologia

Grafica N° 13
Docencias

= Docencias al personal docente y escolar

= Docencias al padre de familia

Fuente: Departamento Psicologia

= Docencias al estudiante

= Docencias institucionales e interinstitucionales
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Acciones Varias

s

= Talleres (varios) = Verano feliz ® Seminarios cursos = Videos

= Convivios = Volanteo = Cultura = cadena Humana

Fuente: Departamento Psicologia

Cuadro N° 18
Otras acciones del Departamento de Psicologia

Acciones varias Cantidad
Talleres (varios)
Verano feliz
Seminarios cursos
Videos |

Convivios

%
o

Volanteo |
Cultura

Cadena Humana |
Total

e e = ™ I SR O R S R S

n

Fuente: Departamento Psicologia
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Inversion de Recursos y Pruebas Psicolégicas:

Durante el 2022 se le brindo materiales
terapéuticos, pruebas psicolégicas y juegos
didécticos a los psicélogos de diferentes
Escuelas, Programas y Extensiones con la
finalidad de fortalecer las diferentes
intervenciones con los nifios y jovenes en
condiciéon de discapacidad con un Valor
Total de 26, 901.55, distribuidos de la
siguiente forma:

< Material Terapéutico y Didactico para
el fortalecimiento de las matematicas y
la lecto-escritura, y para el trabajo con
estudiantes con condiciones de Trastorno
del Espectro Autista. Para el uso de 14

psicélogos a nivel nacional con un valor
B/. 5,496.00.

Tk

el
o !

.I- J ‘

X/
L X4

Pruebas psicolégicas para proveer de
recurso de trabajo a psicélogos a nivel
nacional con la finalidad de realizar las
evaluaciones pertinentes a las condiciones
de los estudiantes y asi brindar las
recomendaciones que favorezcan el
proceso de ensefianza-aprendizaje. Para
el uso de 21 psicélogos a nivel Nacional
con un valor B/. 11,563.00.

Juegos didacticos para fortalecer Funciones
Ejecutivas, Atencion-Concentracion,
Emociones y otras &reas, para 21

psicologos con un valor B/. 9, 842.55.

Fuente: Departamento Psicologia

Departamento de Estimulacion Temprana y Orientacion
Familiar.

EL departamento de Estimulacion Temprana y Orientacién Familiar (ETOF), brindé
atenciones presenciales en las distintas areas de trabajo del personal en todo el pais; con
un aproximado de 76,200 infantes atendidos.
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Cuadro N° 19

Atenciones realizadas por el equipo de Estimulacion Temprana en todo el pais de 2022

Actividades realizadas

Total, de actividades
a nivel nacional

Evidencias

Entrega de viveres a familias
vulnerables que pertenecen a los
programas de ETOF.

10 familias

Docencias y capacitaciones en
las diferentes salas de espera en
los centros de atencién a nivel

768 en hospitales

3,032 en centros de

onal salud y MINSA
nacional. CAPSI
3,800 en total.
Talleres infantiles y capacitaciones. 117 ttalle_"res Y
capacitaciones.

Capacitaciones presenciales para
padres de familia y embarazadas
en Centros de Salud,
MINSACAPSI y Hospitales.

904 docencias

Giras a diferentes islas que perte-
necen a la zona del Centro de
Salud de Nargand, Ustupu y
Ailigandi.

10 giras

Proyecciones sociales a familias
con hijos con discapacidad que
asisten a los servicios de ETOF.

17 acciones
a nivel nacional
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Participacion en ferias, giras de
salud institucionales e
interinstitucionales y jornadas
de orientacion a padres y madres
de familia.

19 participaciones

Organizacion de las atenciones
por extensiones y formacién
continua del personal de ETOF.

1,356 sesiones

Fuente: Departamento de Estimulacién Temprana y Orientacion Familiar

Cuadro N° 20
Inversién Departamento de Estimulacion Temprana y Orientacion Familiar

Sedes Personas Monto

Panama 30 5,765.86
Guna Yala 3 576.59
Darién 4 768.78
Colon 5 960.98
Panama Oeste 11 211415
Herrera 7 1,345.37
Cocle 11 2,114.15
Los Santos 5 960.98
Veraguas 14 2,690.74
Chiriqui 18 3,459.52
Bocas del Toro 5 960.98
Total 113 21,718.09

Fuente: Departamento de Estimulacién Temprana y Orientacion Familiar

Departamento de Trabajo Social

Apoyos econdmicos

El departamento de Trabajo Social, evaluando las necesidades de los estudiantes, han realizado
entrega de alimentos, medicamentos, coches terapéuticos por un monto total de B.134,380.30, con
el acompafiamiento de la Oficina de Igualdad de Oportunidades.
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Grafica N° 14
Gestion Social del IPHE
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Fuente: Departamento de Trabajo Social

Subsidios
Grafica N° 14
Areas Beneficiadas con Subsidios Economicos
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Fuente: Departamento de Trabajo Social
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El IPHE ha entregado 600 subsidios mensuales a través de la coordinacién de los Trabajadores

Sociales en todo el pais. El Programa tiene una duracién de 8 meses, periodo comprendido desde
el 1 de abril al 30 de noviembre de 2022. Dando un gran un gran total de B/. 144,000.00.

10

Los Trabajadores Sociales del IPHE, reconocen la importancia de actualizar sus conocimientos y
herramientas de trabajo, por lo que realizaron un Seminario -Taller acerca del Genograma y el
Plasmas de manera cientifica del Diagnostico Social, para asi lograr una intervencién adecuada.
Al seminario asistieron alrrededor de 47 especialistas de Trabajo Social.

Durante todo el afio se han realizado alrededor de 200 talleres para aprender a hacer (mermeladas
de frutas, pifiatas, dulces, arroz con leche y otros), dirigida a los padres de familia y estudiantes
para motivarlos, de esta manera brindarles las herramientas y metodos para ser diligentes en el

aspecto educativo e integral de sus hijos en varios emprendimientos para mejorar la calidad de
vida de las familias.
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Otros talleres, son los huertos caseros, a través de los cuales los jovenes aprenden a ejecutar
tareas diarias donde se benefician las familias, con emprendimiento econémico.

Algunos de los cultivos que se han sembrado son: pepino, aji pimenton, tomate, espinaca y
papaya entre otros.

Departamento de Terapia Ocupacional

Material Terapéutico

Los Terapeutas Ocupacionales del IPHE, en todo el pais, recibieron la dotacién de material
terapéutico y didactico por un monto total de 9,974.01.

Fuente: Departamento de Terapia Ocupacional 2022.

Pruebas Estandarizadas

Se gestion6 la compra de Evaluaciones
Estandarizadas para el &mbito educativo para
ir dotando a los 48 terapeutas ocupacionales a
nivel nacional, para las valoraciones de la
poblacién estudiantil que se le brinda el
servicio, por un monto de B/.7,247, y se
realizé el entrenamiento de 48 Terapeutas
Ocupacionales en todas las sedes IPHE, sobre
el uso, aplicacion, calificacién e interpretacion
de Instrumentos estandarizados en el &mbito
educativo, para la evaluacién de la poblacién
con discapacidad.
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Grafica N° 15
Pruebas adquiridas para el departamento de Terapia Ocupacional

PROGRAMA PARA EL DESARROLLO DE LA..
MVPT-4 VISUAL PERCEPTION TEST

EPP ESCALA DE EVALUACIONES DE LA..
TEST DE BOHEM 3 — CONCEPTOS BASICOS

TEST DE BOHEM 3 — PREESCOLARES..

PERFIL SENSORIAL

VMI VISUAL MOTOR TEST

Fuente: Departamento de Terapia Ocupacional 2022.

Sillas Adaptadas

Se tramitaron el disefio y confeccién de 11 sillas
adaptadas para las atenciones de los estudiantes
que asisten al servicio de terapia ocupacional,
con un monto de B/. 2, 726.57, beneficiando a
los estudiantes del Programa de Parélisis Cerebral,
la Escuela Arabe de Egipto, las extensiones de
Chepo, Colén, Chiriqui -Mdédulo de Paralisis
Cerebral - Puerto Armuelles, Extension de

Aguadulce, Extension de Panama.

Grafica N° 16
Distribucién de sillas adaptadas en el servicio de terapia ocupacional
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Fuente: Departamento de Terapia Ocupacional 2022.
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Servicio de Integracion Sensorial

Acondicionamiento de espacios en la Escuela Nacional de Ciegos Helen Keller y en la Exten-
sion de Penonomé para el Nuevo Servicio de Integracion Sensorial de la institucién y la compra
de material terapéutico para equipar ambas salas por un monto de B/.27,854.67.

Fuente: Departamento de Terapia Ocupacional 2022.

Cuadro N° 21
Cantidad de Beneficiarios a nivel nacional, en Docencias

y Talleres realizado por los Terapeutas Ocupacionales

Talleres - cantidad de

Talleres - cantidad de

Docencias - cantidad de

Docencias [/  talleres

estudiantes padres de familia personal especializado | cantidad de personal
beneficiados beneficiados beneficiado docente administrativo
beneficiado
2,316 217 170 730

Fuente: Departamento de Terapia Ocupacional.

iElve:

R
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Colaboracion y participacion en el Proyecto MYROT

Colaboracion y Participacion en el Proyecto MyRot dirigido por la licencida Herminia Pefia,
investigadora, donde se comprueba si la intervencién a través del arbol robot produce un estimulo
visual agradable y con eficacia como apoyo didéctico para el desarrollo de la atencion sostenida en
nifios con TEA.

Poblacion muestra a beneficiarse: 40 Estudiantes del Programa de Austimo y de la Escuela de
Ensefianza Especial IPHE, sede de Betania.

Departamento de Fisioterapia

Para el ano 2022, los fisioterapeutas de la entidad en todo el pais, han realizado sus intervenciones
en los diferentes programas, extensiones y centros de salud, de igual manera en los servicios
especializados.

1. Implementacién de aplicacion de vendaje neuromuscular en primera infancia y escolares, con
una inversion de B/. 4,815.00.
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Grafica N° 17
Aplicacion de vendaje neuromuscular a nivel nacional
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Fuente: Departamento de Fisioterapia

2. Seguimiento de 62 Kits entregados a estudiantes residentes en areas de dificil acceso, con una
inversion de B/. 15,811.91.

Fuente: Fotos obtenidas de las visitas de seguimiento por parte del departamento de fisioterapia en las areas de
dificil acceso.

Grafica N° 18
Kits entregados y seguimiento dados segin provincia
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Fuente: Datos obtenidos de los registros
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3. Se realizan 94 medidas de sillas posturales como parte del proyecto que desarrolla el
departamento de fisioterapia para brindarle a los estudiantes de movilidad reducida o

dificultades motora, que no cuentan con sillas adecuadas en sus hogares para las actividades

escolares y de la vida diaria, con una inversiéon de 24,930.76.

Grafica N° 19
Estudiantes beneficiados por provincia

lon
DCau

Bocas del Tor

Panama
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Veraguas

Fuente: Las medidas ya fueron tomadas y entregadas a talleres, solo estamos a la espera de la Confeccion
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4. Realizacion de talleres y docencias por parte de fisioterapeutas en Programas, Extensiones,

Escuelas y Centros de Salud en todas las sedes IPHE.

Grafica N° 20
Talleres y docencias realizadas a nivel nacional

Concientizacion de la discapaddad y la mowlidad
Postura

Neurcdesarrollo

Importancia de la actividad Fisica en los nifios
Servicio de Fisioterapia
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Actividades relacionadas a los estimulo sensoriales
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Actividades relacionadas a la postura

Actividades relacionadas al trabajo musculo esquelético

Actividades de Psicomotricidad

Fortalecimiento o desarrollo habilidades motoras
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B CANTIDAD DE TALLERES Y DOCENCIAS NIVEL NACIONAL = CANTIDAD DE ESTUDIENTES FAVORECIDOS

Fuente: Datos obtenidos de las actividades relevantes mensuales del departamento de fisioterapia.
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5. Atencién en Piscina Terapéutica, de la Escuela Nacional de Sordos (ENSOR) y el Programa
de Parélisis Cerebral Metropolitano y Santa Librada, asi como a estudiantes de 4 grupos de
docentes de Programa de Estimulacion Precoz (PEP) del area de Santa Librada, donde se le
brinda atencién en piscina.

Grafica N° 21
Atenciones en piscina terapéutica

120 112
1O

20 GE
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e _— E=2 —
Programa de Parilisis  Pardlisis Coerebral EMNSOR PEP v Escunlas
Cerebral Santa Librada inclusisas de Santa
Met roapalit ana Librada
m Cantidad de niflos atendidos B Numers de atencionss

Fuente: Datos obtenidos de las atenciones en la piscina de Bethania y de las atenciones

que brinda en la Piscina del complejo deportivo de Torrijos Carter, brindado por 3 fisioterapeutas.

Cuadro N° 22
Atencién de funcionarios en clinica del empleado, en apoyo a la clinica Post- COVID.

Funcionarios atendidos Cantidad de sesiones

96 768

Fuente: Departamento de Fisioterapia
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Departamento de Consejeria en Rehabilitacion

e

El Departamento de Consejeria en Rehabilitaciéon
estd conformado por seis unidades técnicas y
un coordinador en todo el pais, con sedes en
Col6on, Los

Panama Centro, La Chorrera,

Santos, Herrera y Coclé.

En un esfuerzo mancomunado hemos

logrado realizar diversas actividades
técnico-administrativas durante el periodo
lectivo 2022, logrando desarrollar diferentes
actividades en conjunto con el personal
docente, técnico, administrativo, acudientes,
ademds de estudiantes con discapacidad de
cada una de las comunidades educativas donde
el IPHE tiene presencia; logrando adaptarse a
las exigencias socioculturales, al igual que las
econdmicas de cada region educativa, con el
propésito de brindar una respuesta objetiva,
eficaz, organizada, segura a la poblaciéon
con discapacidad y su familia, a través del
desarrollo de proyectos, coordinaciones
institucionales, incluyendo la utilizaciéon de
herramientas de comunicacién tecnolégicas que
caracterizan la dindmica de interaccién social

actualmente.

Cabe sefialar que le damos continuidad al
trabajo de actualizacion de los criterios de
atencion, protocolos de bioseguridad, la adaptacion
de los programas de capacitacion, formacién
vocacional, practica laboral y el desarrollo de
una investigacion relacionada con la insercion
laboral de estudiantes egresados del IPHE,
inclusion

promoviendo asi su social y

desarrollo personal.

Primera y Segunda Fase de Investigaciéon acerca
de la “Condicién Sociolaboral de Estudiantes
Egresados de Carreras Técnicas Intermedias
2017 - 2020”.

Durante este afio el departamento de Consejeria

en Rehabilitacion ha estado realizando la

investigacion ~ acerca  de la condiciéon
sociolaboral de estudiantes egresados de las

Carreras Técnicas Intermedias 2017 - 2020”.

Inversion: B/.690.00

Beneficiarios: 1,412 egresado de CTI

Impacto: estudiantes egresados de CTI
Cobertura Geografica: Coclé, Panam4, Herrera,

Los Santos, Chorrera y Colon.
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Grafica N° 22
Egresados de las carreras técnicas intermedias del 2017 al 2020 segtin sexo

Fuente: Departamento de Consejeria en Rehabilitacion

Cuadro N° 23
Estudiantes Egresados De Carreras Técnicas Intermedias Del 2017 Al 2020,
Encuestados Por Provincia

Provincias Encuestado

Coclé 42
Colon 35
Herrera 18
Los santos 20
Panama 79
Panama Oeste 54
Total 248

Fuente: Departamento de Consejeria en Rehabilitaciéon
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Actividades

Actividad: Talleres para la preparacion para la bisqueda de empleo y de cuerdas bajas
titulado “Suefia”.

Inversion: gastos de hospedaje y viatico B/.244.70

Beneficiarios: 290 estudiantes

Impacto: mejora de las capacidades técnicas para la bisqueda de empleo.

Cobertura Geografica: Panaméa Centro y Coclesito, Donoso, Colén.

Fuente: Departamento de Consejeria en Rehabilitacion

Actividad: Organizacion de acciones interinstitucionales con MITRADEL y PROYECTO
MINERA para el desarrollo de actividades de formacién e inserciéon laboral y docencia a
estudiantes.

Beneficiarios: 102 estudiantes de media vocacional.

Impacto: alumnos de Carreras Técnicas Intermedias.

Cobertura Geografica: extension de Penonomé y Herrera.

Fuente: Departamento de Consejeria en Rehabilitacién
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Actividad: Organizacion de capacitacion con el INADEH “Instalacién de azulejos y baldosas” y
“Operacion Basica de Restaurante y Bar”

Beneficiarios: 45 estudiantes y un docente
Impacto: alumnos de Técnico Intermedio en Construccion y Gastronomia y Servicios de Hoteleria
Cobertura Geografica: Coclé, extensiéon de Penonomé

i 11!.!”"“ | il

|I‘--
i

Luego de la ausencia de la atencién del
servicio debido a la Pandemia por la Covid-19
y los lineamientos del MINSA-MEDUCA, este
afo 2022 se reabren los servicios de SEMS en la
Provincia de Chiriqui a partir de abril, en la
Provincia de Veraguas desde junio y en la
Provincia de Panam4, Programa de Estimulacion
Precoz a partir del mes de octubre.

La Direccion Nacional de los Servicios
Técnicos y Médicos durante este afio 2022 ha

propuesto la implementacion de nuevos

servicios, aunados al ya existente Servicios de
Estimulacién Multisensorial, basandose en la
necesidad y en los pardmetros internacionales
en relacion a la primera infancia y garantizar
una cobertura de atencion especializada, de
impacto a los estudiantes que estan dentro de
las escuelas inclusivas; crear los nuevos
servicios de Neurodesarrollo y Rehabilitacion
Cognitiva y Motora en el IPHE sede de
Betania, ubicada en la Escuela Nacional de
Ciegos Helen Keller. Asi mismo, propone la
implementaciéon de estos servicios a otras
extensiones del IPHE.
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Durante este ano 2022, muchas han sido las acciones de la Direccién Nacional de los Servicios
Técnicos y Médicos, para facilitar la reapertura de los SEMS y la creacién de los nuevos servicios.
Entre las acciones tenemos:

& Presentacion de Propuesta para SEMS y la creacion de los nuevos servicios en IPHE sede de
Betania. Esta propuesta refleja un valor de B/. 170, 130.00.

< Elaboracién de las requisiciones para el SEMS y los nuevos servicios en IPHE-Betania.

., Contactos con las empresas proveedoras para realizar una inspeccién de los equipos, asi
como brindar mantenimiento a los SEMS de Panama (Programa de Estimulacién Precoz),
Veraguas y Chiriqui.

& Visitas con personal idoneo en el manejo de salas SEMS y de Rehabilitaciéon Cognitiva y
Motora en las provincias de Herrera y Los Santos.

», Reapertura de atencion en SEMS en la provincia de Veraguas, en el Programa de
Estimulaciéon Precoz y en la Provincia de Chiriqui se inicia con las evaluaciones integrales de
los estudiantes hasta que las condiciones del drea sean adecuadas para la atencion.
Poblacion Beneficiada en el SEMS de Veraguas hasta la fecha: 11 Estudiantes.

Poblacién Beneficiada en el SEMS del Programa de Estimulacion Precoz hasta la fecha: 12
Estudiantes.

Poblaciéon Beneficiada en el SEMS de Chiriqui hasta la fecha: 45 Estudiantes.

s, Seguimiento del proyecto en IPHE-Betania.

o, Docencia e induccion dirigida a directivos de Escuelas y Programas del IPHE-Betania,
docentes, padres de familia y a representantes de instituciones nacionales e internacionales
sobre el Servicios de Estimulacién Multisensorial y los servicios de Rehabilitacién Cognitiva
y Motora, y Neurodesarrollo.

Poblacién Beneficiada: 45 personas. Distribuidos de la siguiente manera: 15 directivos, 10
docentes, 10 padres de familia, representantes de instituciones nacionales: 7 y representantes
de instituciones internacionales: 4.
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Programa Nacional de Rehabilitacion Basada en Ila
Comunidad (RBC)

L 31
ﬁ

Estos proyectos en categoria de venta y consumo; hechos que inciden positivamente en la canasta
basica y la economia de los hogares de las 105 familias participantes que hacen un promedio de 575
beneficiarios directos. Por otro lado, cuenta también, la contribucién a la fortaleza organizativa de
las respectivas comunidades; todo lo cual se traduce en un saldo de inversién y ejecucién con

buenos resultados productivos y de sostenibilidad.

Poyectos por provincia

Provincia de Darién:

6 proyectos, 5 de pollos y 1 de hortalizas de los
cuales Las comunidades con proyectos son: Alto
Playona con 4 proyectos de pollos de engorde, |
Puerto Lara 1 de Pollo de engorde, cada uno con una
capacidad promedio de 100 pollos por periodo de

venta (cada 2 meses), 1 de hortaliza (legumbres); |
todos en comunidades Emberd y familiares con ... call
discapacidad. '
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Provincia de Veraguas:

1 proyecto de pollos de engorde en el que hay 12
familias incorporadas y una capacidad produccién de
200 pollos por tanda de ventas (cada 2 meses).
1 proyecto de hortalizas (ajies, pepinos) con 8 familias
incorporadas. Ambos proyectos estdn ubicados en la
comunidad de Montijo. En este afio, estos proyectos
solo se les incluyo para seguimiento porque los
mismos se mantienen autoextensibles, beneficiando
de manera directa a unos 100 miembros de familias.

Provincia de Coclé:

Comunidad de El Valle de Antén, 1 proyecto de pollo de
engordes del cual participan 6 familias siendo beneficiados
de manera directa unas 30 personas. Capacidad de
produccién: 200 pollos por tanda de ventas (cada 2 meses).

Adicional a este proyecto el mismo grupo por autogestion
han establecido su producciéon de hortalizas y plantas
ornamentales, hecho que dice mucho del interés del grupo
por generar para su propio consumo y economia familiar.

Provincia de Chiriqui:

3 proyectos, 2 en la comunidad de Bajo Solis Comarca Ngabe Bugle distrito de Tolé. Uno de pollos
de engorde con capacidad de 100 pollos por tanda o periodos de venta (cada 2 meses) y 1 de
gallinas ponedoras con un promedio de 50 gallinas en produccién. Participan 15 familias con un
promedio de 60 beneficiarios directos. En la comunidad de Pedregal, distrito de David, 1 proyecto,
también de pollos de engorde, pero con la modalidad de jaulas méviles, ubicadas en las casas de
cada familia participante. Esto responde a la dispersion o distancia fisica que separa las familias
integrantes del proyecto. Las jaulas son confeccionadas por estudiantes con discapacidad
participantes del proyecto que cursan carreras técnicas intermedias.
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Provincia de Los Santos:

1 proyecto de pollos de engordes ubicado en Tonosi,
el mismo es con la modalidad de jaulas méviles en las
casas de cada familia participante, en este caso 8
familias con un promedio de 30 beneficiarios directos.

Para este proyecto se seleccionaron 2 familias por
cada una de las 4 escuelas, de manera que las jaulas |
son confeccionadas por estudiantes participantes del
proyecto que cursan Carreras Técnicas Intermedias en
las escuelas del distrito de Tonosi.

Provincia Panama Oeste:

1 proyecto de pollos de engordes recién iniciado,
ubicado en la comunidad de Las Gaitas, Ciri Grande,
distrito de Capira. Participan del proyecto 4 familias,
capacidad de produccién, 200 pollos por tandas de

venta (cada 2 meses). Los beneficiarios directos en

promedio 16 miembro de familias.

Provincia de Panama:

1 proyecto de pollo de engorde ubicado en la comunidad indigena de Embera Purd, lago
Alhajuela, participan 4 familias, capacidad de produccién, 200 pollos por tandas de venta (cada 2
meses). Los beneficiarios directos en promedio 20 miembros de familias.

Este proyecto recién establecido cuenta, ademas, con el apoyo directo de las autoridades indigenas
locales.

Con tramites en proceso de iniciar en el altimo trimestre 2022, hay 8 proyectos: 3 de pollos de
engorde, 2 en Panama Oeste y 1 en Bocas del Toro; provincia esta, donde, ademas, hay 1 de pifiata,
1 de Pintura, y 1 de modisteria. En provincia de Panama hay 1 de hortalizas y 1 de artesania.
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Servicio de Equinoterapia

La Equinoterapia en el Fortalecimiento de los Procesos de la Educacién Especial

e

El IPHE, en el cumplimiento de su misién y
vision de fortalecer el proceso de la educacion
especial a los nifios y escolares con discapacidad,
una vez mas, mediante la Direccion Nacional
de Servicios Técnicos y Médicos, en coordinacion
con la Direccion de Servicios y Apoyos
para la Habilitacién y la Direccién de Administracion
y Finanzas, se facilitaron los recursos
necesarios para reiniciar las atenciones en el
Servicio de Equinoterapia, en las regiones de
Chiriqui en la Provincia de Coclé y en el

Centro Agropecuario Jorge A. Cales en

Chilibre.

Nuestras acciones estan basadas en un modelo
de intervencion biopsicosocial, el cual permite
un accionar participativo de los distintos
profesionales de Fisioterapia, Estimulaciéon
Temprana, Psicologia, Fonoaudiologia, Traba-
joSocial, Terapia Ocupacional, Docente de
Educacién Especial, el padre de familia y el
estudiante con discapacidad como el centro de
nuestras acciones.
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Acciones Relevantes

1.Coordinacién y asesoria técnica a directivos,
docentes, personal técnico, entidades
publicas y privadas sobre el Servicio de
Equinoterapia y su fundamentacion institucional.

2. Docencias y capacitaciones a la comunidad
educativa y a los padres de familia, sobre la
Equinoterapia, modalidades, métodos de
intervencion y beneficios a nivel biopsicosocial.

3. Desarrollo del Programa de Estimulaciéon
Multisensorial Ecuestre, el cual permiten
integrar sensaciones que favorecen la
plasticidad cerebral y respuestas adaptativas
segin el medio.

4. Reinicio del abordaje transdisciplinario a los
nifios de la primera infancia y estudiantes con
discapacidad, en los bloques de atenciéon
del Servicio de Equinoterapia.

5. Establecer convenios de colaboraciéon en
todo el pais e internacionalmente, con miras
a fortalecer los equipos de apoyos y la
actualizacién profesional en las distintas
modalidades de la Equinoterapia.

Poblaciéon beneficiada:

200 estudiantes de los programas de Estimulacién
Precoz, Autismo, Escuela de Sordos, Paralisis
Cerebral, Escuela Nacional de Ciegos Hellen
Keller, Extension Tocumen, Extension
Chiriqui y Region de Coclé.

Red Intersectorial-Interinstitucional de Salud Mental

Lema de la salud mental 2022: ‘Dale like a la salud mental. Por el derecho a crecer en bienestar’
La Comision de Salud Mental del IPHE como miembros de la Red Intersectorial-Interinstitucional
de Salud Mental ha participado en las siguientes acciones con la finalidad de promover la salud

en diversos entornos:

dﬁ\

% 17 de mayo, en la CSS: Tema de Reunién: Ley N° 174 Abordaje Integral de las conductas de

riesgo suicida.

% 21 de junio, en MOP: Tema de Reunién: Cédigo de la Familia. Lo altimo en Cannabis.

% 9 de septiembre, Parlatino: Presentaciéon de la Comisién y Ley N° 174 sobre Abordaje

Integral de conductas de riesgo suicida.

% 10 de octubre, Alcaldia de Panama: Feria de Salud Mental y Foro en conmemoracién al dia

de la Salud Mental

X/
X4

)

16 de noviembre, IPHE: EL abordaje de la Equinoterapia en el IPHE.
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Conadis-Salud:

Esta comision tiene como uno de sus objetivos
velar por el cumplimiento de los objetivos y
los fines que debe alcanzar la Secretaria
Nacional de Discapacidad (SENADIS), como
ente rector para dirigir y ejecutar la politica de
la inclusién social de las personas con
discapacidad y sus familias. Dicha comisién
esta conformada por las siguientes Instituciones:
Instituto Panamefio de Habilitacién Especial
(IPHE), Autoridad de Aseo Urbano y Domiciliario

(AAUD), Caja de Seguro Social (CSS),

Conadis-Familia

La Comisién de Familia del Consejo Nacional
Consultivo de Discapacidad (CONADIS),
tiene como objetivo asegurar el bienestar y
seguridad social de las personas
discapacidad y sus familias, promoviendo

acciones interinstitucionales e intersectoriales

con

Hospital del Nifio Dr. José Renan Esquivel,
Hospital San Miguel Arcangel, Instituto de
Acueducto y Alcantarillados Nacionales
(IDAAN), Instituto Nacional de Medicina
Fisica y Rehabilitacién (INMFRE), Instituto
Nacional de Salud Mental (INSAM), Instituto
Oncolégico Nacional (ION), Ministerio de
Salud, Secretaria Nacional de Discapacidad
(SENADIS-DNC).y es un trabajado transversalmente
realizado en cada una de las respectivas
instituciones que componen esta comision.

e intersectoriales que garanticen un entorno

familiar desarrollo

optimo para su
bio-psico-social. Estd integrada por: Ministerio
de Desarrollo Social (MIDES), Instituto
Panamefio de Habilitacion Especial (IPHE),
Ministerio de Salud (MINSA), Contraloria
General de la Reptblica (CGR), Instituto
Nacional de la Mujer (INAMU), Ministerio
de Gobierno (MINGOB), Secretaria Nacional
de la Ninez,

Adolescencia y Familia

(SENNIAF), Loteria Nacional de Beneficencia

(LNB) 'y la
Discapacidad (SENADIS).

Secretaria  Nacional de
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Red Contra la Violencia Doméstica (RECOVID)

Concienciar acerca del dafio que la violencia intrafamiliar provoca en la vida de los nifios tanto en
su desarrollo neuronal, salud mental como en su desarroll o psicosocial, ocasiondndoles efectos
a corto, mediano y largo plazo.

Se brindaron capacitaciones a padres de familia, docentes técnicos y administrativos en todo el
pais, buscando sensibilizar sobre el tema: “La violencia en las relaciones intrafamiliares y su efecto
sobre la salud mental de los nifios”. Estos temas se desarrollaron en forma virtual.
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Red Interinstitucional para la Prevencion de las ITS VIHY
SIDA en sitios de trabajo

El Instituto Panamefio de Habilitacién Especial como parte de la Red Interinstitucional de
VIH-SIDA esta comprometida a continuar gestionando los insumos necesarios tal como se
establece en la Resolucién de Patronato #001-2021 de 23 de febrero de 2021 para la realizacion de
las diferentes actividades de prevencion y educaciéon que contribuyan a mejorar la calidad de vida
de los colaboradores y de la comunidad educativa, siguiendo las lineas estratégicas y objetivos
establecidos en el plan operativo anual del programa Nacional ITS/VIH-SIDA que coordina el
Ministerio de Salud (MINSA).
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Comision de Gestion de Riesgo

La Comisiéon de Gestion de Riesgo (GIRD)
IPHE, para el periodo 2022 realizo las actividades
que se describen a continuacién considerando
el Eje N°4 del Plan Operativo institucional, que
establece el cumplimiento y transversalizacién
del tema de Gestiéon de Riesgo con Enfoque
Inclusivo. Para el periodo 2022, la comisién
solicito la compra de 47 mochilas botiquin, las
cuales beneficiaran a funcionarios de diferentes
secciones administrativas, extensiones,
programas, escuelas y médulos en todo el pais.

Igualmente, se desarrollaron capacitaciones que
beneficiaron a los miembros de las comisiones
de GIRD de las extensiones de Antén,
Penonomé y Aguadulce. Los temas desarrollados
en estas capacitaciones estuvieron centrados en
el tema de GIRD Inclusivo y la elaboraciéon de
un plan de emergencias, los servicios de
Equinoterapia en las provincias de Panam4,
Coclé y Chiriqui.

Las actividades en alianza con RET, estuvieron
centradas en el tema de Gestién de Riesgo con
Enfoque Inclusivo, dirigida a autoridades
locales, miembros de la comunidad y funcionarios
de diferentes instituciones en las regiones del
distrito de Besik6, Comarca Ngibe Buglé y
provincias de Herrera, Los Santos y Darién. Los
objetivos para la ejecucién del proyecto de la

[nsiy  Panamesie

Comisiéon GIRD del afio en curso se centraron
en:

% Desarrollar el tema de Gestion de Riesgo
con Enfoque Inclusivo, haciendo énfasis en
ajustes comunicativos segin la discapacidad.
En capacitaciones dirigidas a enlaces GIRD
de las sedes del IPHE.

X/

% Identificar cudles son las emergencias tipicas
de las instalaciones donde se prestan los
servicios de Equinoterapia a fin de

determinar  las amenazas, riesgo y
vulnerabilidades y estar preparados en
conceptos bésicos de gestion de riesgo y
medidas de seguridad de este y otros

Servicios.

X/

% Entrega de mochilas botiquin para mitigar
situaciones de emergencia en las sedes y

servicios del IPHE en todo el pais.

% Cumplir con las alianzas de cooperacién
con RET Internacional para el desarrollo de

capacitaciones, asesorias y servicios de

ambas instituciones.
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Las actividades a la fecha han beneficiado aproximadamente a mas de 1,200 personas de la
comunidad educativa de las sedes del IPHE en todo el pais, a funcionarios de otras instituciones,
padres, madres, personal técnico y directivos y ha permitido proyectar las acciones de Ia
Comision GIRD IPHE en diferentes comunidades, asi como fortalecer las alianzas y establecer los
enlaces y fortalecer los lazos colaborativos de presentes y futuras acciones en el tema de gestion
de riesgo con enfoque inclusivo. A continuacién, presentamos estas acciones desarrolladas en
diferentes comunidades y sedes del IPHE.

I. Poblacion Beneficiaria:

Cuadro N° 24
Acciones desarrolladas en diferentes comunidades y sedes del IPHE
Sedes del IPHE Poblacion Beneficiada
[PHE Penonomé 231 estudiantes
IPHE Anton 316 estudiantes
IPHE Aguadulce 387 estudiantes
('tipm'imciunes de alianza con RET 315 personas
Total: | 1,2034 estudiantes, directivos,
docentes, técnicos y comunidad

Fuente: estadistica IPHE 2021

Clinica Institucional

Global de atenciones hasta septiembre: 1,769 consultas presenciales evaluaciones del programa de
atencion post COVID 280 pacientes, en total se realizaron 2,329 atenciones.

Capacitaciones y Actividades:

Capacitacion de Violencia Domestica

Capacitaciéon de Cancer de Préstata

Programa de Croénicos y Diabetes del IPHE

Programa de Control Metabdlico y Control de Peso

Evaluacién de Pacientes Post, Rehabilitacion Respiratoria.

Capacitaciones de Bioseguridad para sede y extensiones

Vigilancia y Apoyo en Jornada de Vacunacién Contra la Influenza

Programa de Apoyo Psicolégico

. Capacitaciones sobre enfermedad de Alzheimer, Cancer de Mama

10. Asesorias y capacitaciones interinstitucionales con SENADIS y MEDUCA sobre bioseguridad.

O 0 NS U RN
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Enfermeria

El trabajo realizado por la parte médica y de
enfermeria ha demostrado, disponibilidad,
enfoque, entrenamiento y sobre todo el trabajo
en equipo. La atencion, captacion y prevencion
de funcionarios con enfermedades cronicas
contintda siendo una de las prioridades;
control de presion arterial, control de glucosa,
orientacion sobre estilos de vida saludables.

Cada funcionario que es referido a urgencia
voluntariamente la enfermeria asume Ila
responsabilidad de darle seguimiento vy
notificarle médico de la institucion.

Actividades que se han realizado

Vacunaciéon a funcionarios Influenza,
Neumococo, tosferina- Auto examen de
mama.

Especialidades Médicas

Contamos con las atenciones de las siguientes
especialidades Paidopsiquiatria, Psiquiatria,
Oftalmologia, Optometria, Foniatria y Fisiatria.

Los especialistas médicos han atendido nifias,
nifios y jovenes a nivel nacional, han realizado
capacitaciones virtuales, presenciales, entrevistas,
modulos y talleres.

Cuadro N° 25
Atenciones de las diversas especialidades
Medicos
3,106 1,469 1,637 9
Fonialria |
136 81 55 1
IPHE Planta (Panama)
136 &1 55
Medicina en Rehabilitacién |
- 22 |14 8 1
IPHE Planta (Panama)
22 14 8
Medicina General
1,381 | 389 992 1
IPHE Planta (Panama)
1,381 389 992
Odontologia
. {141 92 149 1
Extension de Aguadulce |
141 92 49
Oftalmdélogo
225 106 119 1
IPHE Planta (Panama)
225 106 119
Optometrista
242 | 119 123 1
IPHE Planta (Panama)
242 119 123
Paidopsiquiatria
539 428 111 1
IPHE Planta (Panama)
539 425 111
Psiquiatra I
— —— — 107 | 72 35 1
IPHE Planta (Panama)
107 72 35
Salud Bucal I
313 | 168 145 1
Extensidon de Chirigui
313 168 145

Fuente: estadistica IPHE 2021
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Atencion en el interior Monitoreo de presién arterial

Grafico N° 23
Registro de Atencion de los Especialistas en Servicio Técnico y Médicos, por Disciplina

# Hombre = Mujer
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Terapia Ocupacional [N 9,000

Trabajo Social [N ppesi 9,701
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Orientacion Familiar ;
Consejeria en Rehabilitacion ¥ 4340

Medicos [ 457

Fuente: Departamento de Estadistica enero - julio 2022
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Direccion de
Administracion y Finanzas



Direccion Nacional de Administracion y Finanzas

El IPHE, es una entidad de alcance nacional,
con presencia en las diez provincias y las cinco
comarcas, registrando en este afio lectivo 2022,
una matricula de 16,663 estudiantes con
discapacidad y sus familias, para quienes orga-
niza su accionar financiero a través de la
Direcciéon Nacional de Administracion y
Finanzas, para dar respuestas a las necesidades
académicas, a la infraestructura en las 21 sedes
de las Escuelas Programas y Extensiones, al
igual que a las especialidades técnicas y
médicas, y al Programa de Adaptacion y
Produccién Laboral (Talleres de produccién),
distribuyendo de manera  planificada vy

equitativa el Presupuesto de Funcionamiento e
Inversién, el cual cumple con las normas
generales de Administracion Presupuestaria
de gastos con base en los articulos: N° 321, 322
de la Ley 248 del 29 de octubre de 2021.

Departamento de Bienes Patrimoniales

El Departamento de Bienes Patrimoniales
realizé durante el periodo de noviembre y
diciembre del 2021 y de enero hasta septiembre
2022, el proceso de plaqueado de todos los
equipos y mobiliarios que posee la entidad en
cada una de sus dependencias.

Cuadro N° 26
Logros y metas alcanzadas 2022

Mes Cantidad Monto
Enero 25 B/.11,266.55
Febrero 66 B/. 43,694.17
Marzo 97 B/.117,747.02
Abril 166 B/.138,649.53
Mayo 185 B/.119,312.36
Junio 87 B/ 66,865.15
Julio 117 B/.116,315.32
Agosto 220 B/.118,615.40
Septiembre 108 B/.43,401.78

Fuente: Direccién Nacional de Administracién y Finanzas.

Memoria Institucional 2022

98



Grafica N° 24
Equipos plaqueados 2022
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Fuente: Direccién Nacional de Administracién y Finanzas.

De igual forma, se efectuaron donaciones a través del Departamento de Igualdad de

Oportunidades, se han entregado equipos para los estudiantes con discapacidad en diferentes
extensiones como lo son sillas de ruedas, colchones, camas estufas etc.

Se realiz6 subasta de 5 vehiculos por un monto de B/.6887.00, los cuales estaban localizados en la

Extensiones de Chiriqui (2), Herrera (1) y el Centro Agropecuario Jorge A. Carles en el
corregimiento de Chilibre (2).
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Departamento de Contabilidad

El Departamento de Contabilidad, es el encargado de elaborar, verificar, revisar y aprobar todas
las actividades operacionales del manejo de las finanzas, el cual se realiza en registro contable
dentro de la entidad, por lo que presentamos a continuacién los siguientes datos estadisticos de
registro de dichas operaciones.

Durante el periodo de octubre 2021 a septiembre 2022, se efectuaron un gran volumen de
registros de los cuales obtenemos las siguientes cifras en los diferentes rubros.

Cuadro N° 27
Rubros de Gestion Financiera

Registro Totales
Viaticos 2,362
Jornadas extraordinarias 154
Planillas adicionales 308
Gestiones de cobros 1,400
Becas 276
Caja menuda 321
Total 4,821

Fuente: Direccion Nacional de Administracién y Finanzas.

Grafica N° 25
Cantidad de Registros
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Fuente: Direccién Nacional de Administracién y Finanzas.

Memoria Institucional 2022 100



Departamento de Compras

Se refleja una mejora en el proceso de gestiéon de adquisicién de bienes y servicios, registrandose
una mayor rapidez en los tiempos establecidos, adicional se dio una disminucién en las
subsanaciones para el area de compras. Para estos fines, se realizaron ajustes en las solicitudes de las
requisiciones con una mejor estructura con la finalidad que el producto final sea de acuerdo a las
necesidades de cada unidad administrativa, todo esto orientado a dar respuestas a la comunidad
educativa y asi garantizar una calidad educativa y de vida en los 16,663 estudiantes que reciben los
servicios, recursos y apoyos educativos para sus aprendizajes para toda la vida.

Cuadro N° 26
Cantidad de Registros
]
600
” "‘"I'JBI'IE N"""IE'-'lBﬂ EMER c\!l:'li._, I:'[’JIEF"I MAFZG ABRIL MAYD JUKED I ||I"I #\,"ﬁ-‘ F‘T l.*B.FE

w canided de regisros 314

Fuente: Direccién Nacional de Administracion y Finanzas.

Cuadro N° 28
Tramites a través de la plataforma Panama Compra

Tramites por tienda virtual 1279
Tramites por tienda virtual 833
Cotizaciones en linea 372
Cotizaciones en linea canceladas 46

Compra menor b/.10,000 que no exceda los B/.50,000 13

Licitaciones publica 12

Subasta publica 3

Fuente: Direccién Nacional de Administraciéon y Finanzas.
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Departamento de Tesoreria

A través del Departamento de Tesoreria y Pago, la entidad logré cumplir con los compromisos
financieros programados segtn el presupuesto asignado a la entidad para la vigencia fiscal 2022,
en materia de funcionamiento, inversiéon y otros rubros operativos. Asi mismo se registran los
ingresos en calidad a los productos confeccionados en el Programa de Producciéon y Adaptacion
Laboral.

Cuadro N° 29
Detalles de los ingresos financieros de funcionamiento, inversién y talleres y otros

al 30 de septiembre del afio 2022

Meses Funcionamiento Inversiones Talleres - otros
Enero 0.00 0.00 53,611.52
Febrero 10,610,395.00 517,603.00 47,643.87
Marzo 5,047,292.00 310,562.00 35,545.93
Abril 5,018,600.00 207,041.00 25,147 .86
Mayo 0.00 0.00 28,427.78
Junio 9,997,006.00 414,082.00 336,244.60
Julio 4,970,154.00 207,041.00 21,389.08
Agosto 5,381,688.00 0.00 37,277.26
Septiembre 4,970,389.00 207,041.00 58,624.45

Total 45,995,524.00 1,863,370.00 643,912.35

Fuente: Direccién Nacional de Administracién y Finanzas.

Grafica N° 27
Ingresos financieros de funcionamiento, inversion y talleres,
al 30 de septiembre del afio 2022
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Fuente: Direccién Nacional de Administracién y Finanzas.
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Cuadro N° 30
Rubros de gastos de seguridad social y otros
enero-septiembre 2022

Meses Caja de Caja Viiticos Cuentas | Servicios
Seguro Social | Menuda por pagar | Basicos
Enero 0] 12921.06| 35,282.38| 413,590.04| 58,214.78
Febrero 1,301,585.96| 13,606.34| 39370.32| 103,573.44| 56,334.48
Marzo 1,331,220.13| 14,700.54| 36,026.27| 317,613.92|114,728.27
Abril 1,342,749.99 9,838.66| 4297030 121,504.30| 61,248.11
Mayo 1,466,191.53| 16,015.77| 39,029.55| 302,736.42| 61,638.47
Junio 1,442,784.27 | 10,052.21| 48,147.52 93,675.10| 66,410.13
Julio 1,500,762.19| 11,82248| 14,355.71| 191,077.20|110,332.97
Agosto 1,448,980.75| 14,200.19| 22,624.30| 202,269.79| 63,144.05
Septiembre | 1,539,973.21| 11,578.15| 21,508.11| 163,729.14| 58,149.34
TOTAL |11,374,248.03 | 114,735.40| 299,314.46 | 1,909,569.35 | 650,200.60
Fuente: Direccién Nacional de Administracién y Finanzas.
Grafica N° 28
Rubros de Gastos de Seguridad Social y otros
enero-septiembre 2022
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Fuente: Direccién Nacional de Administraciéon y Finanzas.
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Grafica N° 29
Distribucién del personal y matricula en todo el pais
Periodo fiscal y educativo 2022
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Fuente: Direccién Nacional de Administraciéon y Finanzas.

Departamento de Almacén

En el periodo fiscal 2022, el Departamento de Almacén, tramit6 un total 718 érdenes de compra
recibidas y procesadas por un monto de B/.1,407,245.63.

Se dio respuestas a las Escuelas, Programas y Extensiones, en todo el pais, que solicitaron

insumos educativos, equipo técnicos y médicos, al igual que en el area administrativa con una
inversion de B/ 34,994.51.

Al Programa de Produccién y Adaptacion Laboral (Talleres: Costura, Pifiata, Ebanisteria,
Tapiceria y Soldadura), se les suministro insumos para la produccién de articulos de telas,
maderas, cartén y metales, con una inversion de B/. 125,913.60.
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Fotos de entregas de sillas y tableros escolares
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